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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

9390 Acord del Consell de Govern de 20 de setembre de 2024 pel qual es ratifica I’Acord de la Mesa

Sectorial d’Educacio de 28 d’agost de 2024 pel qual s’estableixen les bases del complement singular
de penositat, perillositat o toxicitat dels funcionaris docents de les Illes Balears

Hi ha personal docent de l'ensenyament public no universitari que desenvolupa la seva tasca en centres amb alumnes amb mesures judicials
de privacié de llibertat o amb alumnes en programes d'acollida o amb mesures de proteccié al menor, aixi com amb alumnes ingressats per
motius de salut a centres hospitalaris o convalescents en els domicilis particulars per un periode superior a 30 dies. Aquest llocs de treball
impliquen una dificultat técnica especial, dedicacio i responsabilitat, perque s'exposen, en el desenvolupament de la seva tasca, a factors com
la perillositat, penositat i toxicitat que, malgrat tenir les mesures de prevencio i proteccio corresponents i possibles per desenvolupar la tasca
docent, poden produir un deteriorament efectiu en la seguretat i/o salut del personal docent.

Aquestes caracteristiques del lloc de treball entronquen amb el concepte legal de complement especific previst en l'article 121.3.¢) de la Llei
3/2007, de 27 de marg, de la Funcid Publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, en el marc de 1'article 24 del Text refos de la Llei
de I'Estatut basic de l'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. No obstant aix0, 1'estructura retributiva del
personal docent de I'ensenyament no universitari es determina en la disposicid transitoria primera de la Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educacio
de les Illes Balears, i té¢ 1'origen en l'apartat segon de I'Acord del Consell de Ministres d'11 d'octubre de 1991, pel qual es regulen les
retribucions complementaries del professorat dels centres d'ensenyament basic, batxillerat, formacio professional i dels ensenyaments artistics
i d'idiomes. Aquest Acord estableix una especial configuracié del complement especific dels funcionaris docents no universitaris, que
s'articula en tres components, un dels quals és el component singular, que es merita pel desenvolupament d'organs de govern unipersonal i
d'altres llocs de caracter singular.

Mitjangant el Decret llei 3/2024, de 24 de maig, de mesures urgents de simplificacid i racionalitzacié administratives de les administracions
publiques de les Illes Balears, es va modificar la disposicio transitoria primera de la Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educacio de les Illes Balears,
que regula l'estructura de les retribucions del personal funcionari docent, i es va afegir 1'apartat 9 amb el text segiient:

A T'efecte del que preveu el punt 2n de la lletra b) de 1'apartat 4 d'aquesta disposicio transitoria, es consideren llocs de caracter singular els
que, per la seva perillositat, penositat o toxicitat, es determinin per acord del Consell de Govern, el qual ha de fixar, a més, de conformitat
amb els articles 37 i 38 de I'Estatut basic de I'empleat piblic, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, i amb l'article 71
d'aquesta Llei, l'import del corresponent component singular del complement especific anual.

D'acord amb I'article 37 del Text refos de la Llei de 1'Estatut basic de 1'empleat piblic, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, la determinacio i l'aplicacié de les retribucions complementaries dels funcionaris és matéria objecte de negociacid, en aquest cas,
en el si de la Mesa Sectorial d'Educacio.

De conformitat amb I'article 38.1 del TRLEBEDP, els representants de les administracions publiques poden concertar acords per determinar
condicions de treball amb la representacio de les organitzacions sindicals legitimades en el si de les meses de negociaci6. En aquest sentit, en
I'ambit de I'Administracié autonomica, els representants d'aquesta i els de les organitzacions sindicals amb representacié en la Mesa Sectorial
d'Educacio varen subscriure, el 28 d'agost de 2024, un acord pel qual s'estableixen les bases del complement singular de penositat, perillositat
o toxicitat dels funcionaris docents de les Illes Balears.

D'altra banda, I'article 38.3 del TRLEBEP disposa que, per tal que els acords que versin sobre materies de competéncia dels consells de
govern de comunitats autonomes tenguin validesa i eficacia, requereixen l'aprovacié expressa i formal d'aquest organ, i que:

Quan els acords hagin estat ratificats i afectin temes que poden ser decidits de manera definitiva pels drgans de govern, el seu contingut és
directament aplicable al personal inclos en el seu ambit d'aplicacio, sense perjudici que a efectes formals es requereixi la modificacié o
derogaci6 de la normativa reglamentaria corresponent, si s'escau.

S

I

ixi mateix, l'article 5.2 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funci6 publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, atribueix al
Consell de Govern la competéncia de donar validesa i eficacia als acords assolits en la negociacié amb la representacio sindical del personal

e A , . . .
funcionari mitjangant l'aprovacio expressa i formal d'aquests.

A

gPer tot aix0, el Consell de Govern a proposta del conseller d'Educacié i Universitats, en la sessié de dia 20 de setembre de 2024 adopta, entre

d'altres, I'Acord segiient:
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Primer. Ratificar I'Acord de la Mesa Sectorial d'Educacié de 28 d'agost de 2024 pel qual s'estableixen les bases del complement singular de
penositat, perillositat o toxicitat dels funcionaris docents de les Illes Balears, que s'adjunta com annex, atenent a les disponibilitats
pressupostaries.

Segon. Determinar que la implantacié del component singular de penositat, perillositat o toxicitat s'ha d'adequar als limits que s'estableixen
en relacid a la massa salarial a les disposicions de les lleis de pressupostos generals de 1'Estat i altres normes que li siguin d'aplicacio.

Tercer. Ordenar que aquest Acord es publiqui integrament en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 20 de setembre de 2024

La secretaria del Consell de Govern
Antonia Maria Estarellas Torrens

ANNEX
Acord de la Mesa Sectorial d'Educacié de 28 d'agost de 2024 pel qual s'estableixen les bases del component singular de penositat,
perillositat o toxicitat dels funcionaris docents de les Illes Balears

Parts

Per I' Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, el conseller d'Educaci6 i Universitats, Antoni Vera Alemany amb el vist i
plau de la presidenta de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears Margalida Prohens Rigo.

Per la part social, els representants de les organitzacions sindicals representades en la Mesa Sectorial d'Educacio, que consten com a signants
d'aquest Acord.

Antecedents

Hi ha personal docent de I'ensenyament ptblic no universitari que desenvolupa la seva tasca en centres amb alumnes amb mesures judicials
de privacio de llibertat o amb alumnes en programes d'acollida o amb mesures de proteccio al menor, aixi com amb alumnes ingressats per
motius de salut a centres hospitalaris o convalescents en els domicilis particulars per un periode superior a 30 dies. Aquests llocs de treball
impliquen una especial dificultat técnica, dedicacio i responsabilitat, perque s'exposen, en el desenvolupament de la seva tasca, a factors com
la perillositat, penositat i toxicitat, que, malgrat tenir les mesures de prevencio i protecci6 corresponents i possibles per desenvolupar la tasca
docent, poden produir un deteriorament efectiu en la seguretat i/o salut del personal docent.

Les diferents convocatories de concurs de trasllats de funcionaris de carrera meriten I'experiéncia docent en aquests llocs de treball.

Aquestes caracteristiques del lloc de treball entronquen amb el concepte legal de complement especific previst en 1'article 121.3.¢) de la Llei
3/2007, de 27 de marg, de la Funcid Publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, en el marc de 1'article 24 del Text refos de la Llei
de I'Estatut basic de l'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. No obstant aix0, l'estructura retributiva del
personal docent de 'ensenyament no universitari es determina en la disposicid transitoria primera de la Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educacio
de les Illes Balears, i té el seu origen en l'apartat segon de I'Acord del Consell de Ministres d'11 d'octubre de 1991, pel qual es regulen les
retribucions complementaries del professorat dels centres d'ensenyament basic, batxillerat, formacié professional i dels ensenyaments artistics
i d'idiomes. Aquest Acord estableix una especial configuracié del complement especific dels funcionaris docents no universitaris, que
s'articula en un component general, que es percep per la totalitat d'aquest personal pel desenvolupament dels llocs de la funcié publica docent,
de conformitat amb una classificacio per cossos de funcionaris; en un component singular, que es merita pel desenvolupament d'organs de
govern unipersonal i d'altres llocs de caracter singular, i en un component de formacié permanent que es percep per cada sis anys de servei
com a funcionari de carrera en la funcié publica docent, sempre que s'hagin acreditat durant aquest periode, com a minim, cent hores
d'activitats de formacio.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/125/1171617

Mitjancant el Decret llei 3/2024, de 24 de maig, de mesures urgents de simplificacid i racionalitzacié administratives de les administracions
ubliques de les Illes Balears, es va modificar la disposicié transitoria primera de la Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educacié de les Illes Balears,
que regula l'estructura de les retribucions del personal funcionari docent, afegint-hi un apartat 9 amb el textual segiient:

A l'efecte del que preveu el punt 2n de la lletra b) de l'apartat 4 d'aquesta disposicio transitoria, es consideren llocs de caracter
singular els que, per la seva perillositat, penositat o toxicitat, es determinin per acord del Consell de Govern, el qual ha de fixar, a
més, de conformitat amb els articles 37 i 38 de I'Estatut basic de l'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
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d'octubre, i amb l'article 71 d'aquesta Llei, l'import del corresponent component singular del complement especific anual.

D'acord amb I'article 37 del Text refos de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, la determinaci6 i l'aplicacid de les retribucions complementaries dels funcionaris és matéria objecte de negociacio, en aquest cas,
en el si de la Mesa Sectorial d'Educacio.

Atés l'anterior, les parts adopten el segiient
ACORD

Primer
Objecte

Aquest acord t€ per objecte establir les bases del component singular de penositat, perillositat o toxicitat dels funcionaris docents de les Illes
Balears.

Segon
Llocs de treball de caracter singular

1. Per acord del Consell de Govern i per a cada curs escolar s'han de determinar els llocs de treball de caracter singular en els quals el
personal docent exerceix les seves funcions en condiciones especials de perillositat, penositat o toxicitat.

2. En la determinacié d'aquests llocs de treball s'han de tenir en compte les circumstancies segiients:

a) Que la tasca docent es desenvolupi amb alumnes amb mesures judicials afectats per privacié de llibertat.

b) Que la tasca docent es desenvolupi amb alumnes en programes d'acollida o amb alumnes amb mesures de proteccid al menor.

¢) Que la tasca docent es desenvolupi amb alumnes ingressats per motius de salut a centres hospitalaris o convalescents en els
domicilis particulars per un periode superior a 30 dies.

3. Pell curs escolar 2024-25, els llocs de treball de caracter singular en els quals el personal docent exerceix les seves funcions en condiciones
especials de perillositat, penositat o toxicitat son els que figuren en 'annex 1 d'aquest Acord.

Tercer
Component singular

1. L'ocupacio dels llocs de treball determinats, per a cada curs escolar, per acord del Consell de Govern dona dret a la persona que l'ocupa a
percebre el corresponent component singular de perillositat, penositat o toxicitat.

2. Aquest component s'abonara d'ofici a les nomines corresponents del funcionari a partir de 1'l de setembre de 2024.

Quart
Imports

1. El component singular de penositat, perillositat o toxicitat s'abonara en catorze mensualitats, de les quals dotze son de percepcié mensual i
dues addicionals, del mateix import que una mensual, que s'incorporaran a les pagues extraordinaries dels mesos de juny i de desembre.

2. L'import integre de cada mensualitat d'aquest component és el segiient:

a) Des de I'l de setembre de 2024 fins al 31 d'agost de 2025: 250 euros.
b) Des de I'l de setembre de 2025: 300.

3. L'import d'aquest complement s'abonara de forma proporcional a la jornada laboral, efectivament realitzada, del funcionari docent.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/125/1171617

4. Les referéncies a retribucions contingudes en aquest Acord s'han d'entendre sempre fetes a retribucions integres.

Cinquena
ctualitzacio dels imports

|

2L'actualitzaci6 dels imports mensuals i de cada paga extraordinaria, d'acord amb els increments establerts per les lleis de pressuposts, es
realitzara amb data d'efectes economics a partir de I'exercici pressupostari segiient a la data d'implantacié de cada nou import segons l'apartat
“dap pquart.

s

IR
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Sisena
Vigéncia

1. Aquest Acord, adoptat en la Mesa Sectorial d'Educacié de 28 d'agost de 2024, desplegara els seus efectes a partir de 1'l de setembre de
2024, recaptats els informes que siguin preceptius i una vegada ratificat per acord del Consell de Govern.

2. Les parts signataries d'aquest Acord es comprometen a complir alld que s'hi ha pactat d'acord amb el principi de bona fe, aixi com a
resoldre de manera amistosa qualsevol discrepancia que pugui sorgir en aplicaci6 d'aquest.

Palma, 28 d'agost de 2024

Per I' Administracio

Conseller d'Educacio i Universitats
Antoni Vera Alemany

Vist i plau

Margalida Prohens Rigo

Per les organitzacions sindicals

STElI-intersindical

UOB

ANPE

UGT

CCOO

ANNEX 1

Llocs de feina de caracter singular catalogats per la seva perillositat, penositat o toxicitat pel curs escolar 2024-25

Presidenta de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears

Codi Centre Nom Centre Llocs de feina
07015549 IES CAN BALO Tots
07013279 CEPA AMANECER (CENTRE PENITENCIARI) Tots
07015483 AULA EIVISSA (CENTRE PENITENCIARI) Tots
07014168 AULA MAO (CENTRE PENITENCIARI) Tots

Codi Centre Nom Centre Llocs de feina
07500725 UNITAT DOCENT EXTERNA ES PUIG DES BOUS Tots
07500816 UNITAT DOCENT EXTERNA TRAMUNTANA Tots

Codi Centre

Nom Centre

Llocs de feina

07015951 CAHOSPDO COL-LEGI PER A L'ATENCIO HOSPITALARIA I DOMICILIARIA MARIA ANTONIA PASQUAL Tots
07500786 SAED MENORCA (SUBSEU CAHOSPDO MARIA ANTONIA PASQUAL) Tots
07500798 SAED EIVISSA-FORMENTERA (SUBSEU CAHOSPDO MARIA ANTONIA PASQUAL) Tots
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