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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MENORCA
9378 Acord del Consell Executiu del Consell Insular de Menorca de data 2 de setembre de 2024, relatiu a

Paprovacio de la modificacio dels nivells de complement de destinacio (exp. 0630-2024-000092)

La cap del Servei de Gesti6 de Persones emeté informe, en data 14 d'agost de 2024, en relacié amb la modificacid dels nivells de complement
de destinacio, el qual es transcriu a continuacio:

«Informe SGP 2024/121
INFORME: MODIFICACIO DELS NIVELLS DE COMPLEMENT DE DESTINACIO
ANTECEDENTS:

El Reial decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova el Reglament general d'ingrés del personal al servei de I'Administracié General de
I'Estat i de provisio de llocs de treball i promocid professional dels funcionaris civils de 1'Administracié General de 1'Estat, establi a l'article
71 els intervals dels nivells de llocs de treball que corresponen a les escales d'acord amb el grup en el qual figuren classificats.

[.]

El Reial decret llei 6/2023, de 19 de desembre, pel qual s'aproven mesures urgents per a l'execucié del Pla de Recuperacio, Transformacio i
Resiliéncia en materia de servei public de justicia, funcid publica, régim local i mecenatge, estableix a la disposici6 transitoria sisena els nous
intervals de nivells:

Grup o subgrup Nivell minim Nivell maxim
Grup Al 24 30
Grup A2 20 26

Grup B 18 24
Grup C1 16 22
Grup C2 14 18

Aquest canvi entra en vigor I'endema de la publicacié al BOE, que fou 20 de desembre de 2023.
Per establir les conseqiiéncies d'aquest canvi,
INFORM:

PRIMER: La disposici6 addicional sisena no estableix I'ambit d'aplicacio, en tot cas és clar que aquesta nova escala de nivells és d'aplicacid
a I'Administracié de I'Estat.

D'acord amb l'article 3 del Reial decret 861/1986, de 25 d'abril, modificat pel Reial decret 158/1996, del 2 de febrer, estableix: "Los
intervalos de los niveles de la Administracién Local serdan los que en cada momento sean los establecidos por los funcionarios de la
Administracion del Estado" , per la qual cosa no sembla que hi hagi dubte que aquesta modificacio afecta el personal de 1'Administracid
local.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/125/1171593

SEGON: La diferencia entre la situaci6 actual i 'aplicacio d'aquesta pujada del complement de destinacio seria aproximadament de 273.000
€, a la qual podriem aplicar un cost augmentat de Seguretat Social de 81.900 €, és a dir, I'augment total seria d'uns 350.900 €, aix0 suposa un
augment d'un 1,4 % de la massa salarial total de la partida de personal del Consell Insular de Menorca.

I._..--La cap del Servei de Gestio de Persones»

[a Mesa General de Negociacio acorda, en data 5 de juliol de 2024, aprovar la modificacié dels nivells de complement de destinacié amb els
canvis segilients: incorporar el grup AP amb un nivell minim de 12 i un maxim de 16, i modificar 1'Acord marc dels funcionaris del Consell
Insular de Menorca per eliminar la referéncia a l'increment per serveis prestats.
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La cap del Servei de Gestio de Persones emeté nota d'ampliacid, en data 26 d'agost de 2024, en relacié amb la modificacié del complement
de destinacio.

Atesa la proposta de la consellera executiva del Departament d'Economia i Serveis Generals i en exercici de les competéncies atribuides a
l'article 33 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars;

El Consell Executiu, per unanimitat i en votacid ordinaria, adopta els acords segiients:

Primer. Aprovar la modificacié dels nivells de complement de destinacid, d'acord el nous intervals de nivells del Reial decret 1lei 6/2023, de

19 de desembre:
Grup o subgrup Nivell minim Nivell maxim
Grup Al 24 30
Grup A2 20 26
Grup B 18 24
Grup C1 16 22
Grup C2 14 18

Segon. Iniciar els tramits per a la modificacio de l'article 65 bis de I'acord marc del personal funcionari i del conveni col-lectiu del personal
laboral del Consell Insular perque s'elimini la referéncia a l'increment per prestacié de serveis, mantenint l'increment per superacié de cursos.

L'actualitzaci6 d'aquest article es fara ajustant-se a la normativa vigent.

Tercer. Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears tenint en compte que els efectes de 1'acord adoptat seran des del 20 de
desembre de 2023 i suposaran que aquells funcionaris que tenen el nivell de complement de desti per davall dels nous minims establerts, es
veuran incrementats aquests complements des de la data esmentada.

Contra aquest acord — que no exhaureix la via administrativa — es pot interposar un recurs d'alcada davant la Comissiéo de Govern, per
delegacio del Ple del Consell Insular de Menorca (Acord de 31-7-2023, BOIB num. 109 de 5-8-2023), en el termini d'un mes comptador des
de I'endema que s'hagi publicat, d'acord amb l'article 122 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

L'esmentat recurs s'entendra desestimat, si no es notifica la resolucidé corresponent, quan hagin transcorregut tres mesos des de la seva
interposicid. Contra la desestimacio del recurs d'algada per silenci administratiu podreu interposar recurs contencids administratiu davant el
Jutjat Contencidés Administratiu de Palma.

Mao, 18 de setembre de 2024

Per delegacio del president,

El secretari del Consell Executiu
Octavi Pons Castejon
(Decret 129/2023, de 27 de juliol)
(BOIB num. 106 de 29-07-2023)

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/125/1171593

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

		2024-09-23T14:29:00+0200
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS




