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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA I FUNCIÓ PÚBLICA

8752 Resolució del conseller executiu d’Hisenda i Funció Pública de modificació i rectificació d’errors de
la Resol. del conseller d’Hisenda i Funció Pública del CIM de 12 de juny de 2024 per aprovar les
bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir places vacants de personal
funcionari de l’Administració Especial de l’oferta d’ocupació pública corresponent a l’exercici 2024
del CIM i de les ofertes d’ocupació pública corresponents als exercicis de 2021 i 2023 de l’IMAS i de
les ofertes d’ocupació pública derivades del Pla estratègic per a la reducció de la temporalitat de
l’IMAS, aprovat pel Consell Rector dia 15 de desembre de 2023 (BOIB núm. 80, de 15 de juny de
2024).

Fets

1. La Mesa general de negociació conjunta de personal funcionari i del personal laboral del Consell de Mallorca i de l'IMAS de 31 de juliol
de 2024, va acordar per unanimitat modificar el punt 2.3.1 de l'Annex A Barem de mèrits per al torn lliure i per al torn de reserva per a
persones amb discapacitat i forma d'acreditació i 2.3.1 de l'Annex B Barem de mèrits per al torn de promoció interna i forma d'acreditació de
la resolució que aprova les Bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir les places vacants de personal funcionari de
l'Administració especial de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici de 2024 del Consell de Mallorca i de les ofertes d'ocupació
corresponents als exercicis 2021 i 2023 de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) i de les ofertes d'ocupació pública derivades del Pla
estratègic per la reducció de la temporalitat de l'IMAS aprovat pel Consell Rector de dia 15 de desembre de 2023, amb el contingut següent:

“Annex A Barem de mèrits per al torn lliure i per al torn de reserva per a persones amb discapacitat i forma d'acreditació

(...)
<<2.3.1 (...)
Es valoraran com a màxim dos nivell per damunt de la titulació exigida com a requisit, d'acord amb el barem següent:
                Un nivell MECES igual a l'exigit com a requisit: 1,25 punts
                Un nivell MECES per damunt de l'exigit com a requisit: 1,25 punts
                Dos nivells MECES per damunt de l'exigit com a requisit: 2,25 punts
En el cas que no s'exigeixi com a requisit cap titulació acadèmica, s'entén un nivell per damunt de l'exigit, el títol de
graduat-graduada en ESO i dos nivell per damunt de l'exigit, el títol de batxillerat o el títol de tècnic –tècnica de formació
professional.
En el cas que s'exigeixi com a requisit la titulació acadèmica de graduat-graduada en ESO, s'entén un nivell per damunt de
l'exigit, el títol de batxillerat o el títol de tècnic-tècnica de formació professional i dos nivells per damunt de l'exigit, el títol
de tècnic-tècnica superior de formació professional (MECES 1).
En el cas que s'exigeixi com a requisit la titulació acadèmica de batxillerat o el títol de tècnic-tècnica de formació
professional, s'entén un nivell igual a l'exigit, el títol de tècnic-tècnica de formació professional o el títol de batxillerat,
s'entén un nivell per damunt a l'exigit, el títol de tècnic-tècnica superior de formació professional (MECES 1) i, s'entén dos
nivells per damunt de l'exigit, el títol d'estudis oficials de grau, diplomatura, enginyeria tècnica o arquitectura tècnica
(MECES 2).(...)>>
”

“Annex B Barem de mèrits per al torn de promoció interna i forma d'acreditació

2.3 Formació acadèmica oficial

<<2.3.1
(...)
Es valoraran com a màxim dos nivells per damunt de la titulació exigida com a requisit, d'acord amb el barem següent:
Un nivell MECES igual a l'exigit com a requisit: 0.5 punts
Un nivell MECES per damunt de l'exigit com a requisit: 0,5 punts
Dos nivells MECES per damunt de l'exigit com a requisit: 1 punt
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En el cas que no s'exigeixi com a requisit cap titulació acadèmica, s'entén un nivell per damunt de l'exigit, el títol de
graduat-graduada en ESO i dos nivells per damunt de l'exigit, el títol de batxillerat o el títol de tècnic-tècnica de formació
professional.
En el cas que s'exigeixi com a requisit la titulació acadèmica de graduat-graduada en ESO, s'entén un nivell per damunt de
l'exigit, el títol de batxillerat o el títol de tècnic-tècnica de formació professional i dos nivells per damunt de l'exigit, el títol
de tècnic-tècnica superior de formació professional (MECES 1).
En el cas que s'exigeixi com a requisit la titulació acadèmica de batxillerat o el títol de tècnic-tècnica de formació
professional, s'entén un nivell igual a l'exigit, el títol de tècnic-tècnica de formació professional o el títol de batxillerat,
s'entén un nivell per damunt a l'exigit, el títol de tècnic-tècnica superior de formació professional (MECES 1) i, s'entén dos
nivells per damunt de l'exigit, el títol d'estudis oficials de grau, diplomatura, enginyeria tècnica o arquitectura tècnica
(MECES 2).(...)>>
”

2. D'altra banda, a la mateixa Resolució del conseller d'Hisenda i Funció Pública del Consell de Mallorca de 12 de juny de 2024 per aprovar
les bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir les places vacants de personal funcionari de l'Administració Especial de
l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici 2024 del Consell de Mallorca i de les ofertes d'ocupació pública corresponents als
exercicis de 2021 i 2023 de l'IMAS i de les ofertes d'ocupació pública derivades del Pla estratègic per a la reducció de la temporalitat de
l'IMAS, aprovat pel Consell Rector dia 15 de desembre de 2023 (BOIB núm. 80, de 15 de juny de 2024), als punts 3.2, 4.2 i 10.2.2, s'han
detectat una sèrie d'errades. En concret al punt 3.2 falta afegir la frase “o del torn de promoció interna”; en el punt 4.2 s'ha de modificar la
redacció afegint “no” a la frase “Les vacants no cobertes en les convocatòries del torn de promoció interna s'acumularan al torn lliure” i al
punt 10.2.2 s'ha d'afegir el text “torn de reserva per a persones amb discapacitat” als apartats a.2), b.2), c.2), d.2), e.2), f.2).

3.  Consta a l'expedient informe jurídic favorable de data 29 d'agost de 2024.

Fonaments de dret

1. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, estableix que les
administracions públiques poden rectificar en qualsevol moment, d'ofici o a instància de les persones interessades, els errors materials, de fet,
o aritmètics existents en els seus actes.

2. L'Acord del Consell Executiu de data 28 de setembre de 2022, delega determinades atribucions del Consell Executiu en el conseller
executiu d'Hisenda i Funció Pública en matèria de personal (BOIB núm. 128, d'1 d'octubre de 2022), atès el que disposa l'article 9 de la Llei
40/2015, de 2 d'octubre, de règim jurídic del sector públic, en relació amb l'article 28 de la Llei 4/2022, de 28 de juny dels Consells Insulars.

Per tot el que s'ha exposat, dict la següent
Resolució

1. Aprovar la Resolució del conseller executiu d'Hisenda i Funció Pública que modifica la Resolució del conseller d'Hisenda i Funció Pública
de 12 de juny de 2024 del Consell de Mallorca per aprovar les bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir les places
vacants de personal funcionari de l'Administració Especial de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici 2024 del Consell de
Mallorca i de les ofertes d'ocupació pública corresponents als exercicis de 2021 i 2023 de l'IMAS i de les ofertes d'ocupació pública
derivades del Pla estratègic per a la reducció de la temporalitat de l'IMAS, aprovat pel Consell Rector dia 15 de desembre de 2023 (BOIB
núm. 80 de 15 de juny de 2024) amb el contingut següent:

“Annex A Barem de mèrits per al torn lliure i per al torn de reserva per a persones amb discapacitat i forma d'acreditació

(...)

«2.3.1
(...)
Es valoraran com a màxim dos nivells per damunt de la titulació exigida com a requisit, d'acord amb el barem següent:
Un nivell MECES igual a l'exigit com a requisit: 1,25 punts
Un nivell MECES per damunt de l'exigit com a requisit: 1,25 punts
Dos nivells MECES per damunt de l'exigit com a requisit: 2,25 punts
En el cas que no s'exigeixi com a requisit cap titulació acadèmica, s'entén un nivell per damunt de l'exigit, el títol de
graduat-graduada en ESO i dos nivells per damunt de l'exigit, el títol de batxillerat o el títol de tècnic-tècnica de formació
professional.
En el cas que s'exigeixi com a requisit la titulació acadèmica de graduat-graduada en ESO, s'entén un nivell per damunt de
l'exigit, el títol de batxillerat o el títol de tècnic-tècnica de formació professional i dos nivells per damunt de l'exigit, el títol
de tècnic-tècnica superior de formació professional (MECES 1).
En el cas que s'exigeixi com a requisit la titulació acadèmica de batxillerat o el títol de tècnic-tècnica de formació
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professional, s'entén un nivell igual a l'exigit, el títol de tècnic-tècnica de formació professional o el títol de batxillerat,
s'entén un nivell per damunt a l'exigit, el títol de tècnic-tècnica superior de formació professional (MECES 1) i, s'entén dos
nivells per damunt de l'exigit, el títol d'estudis oficials de grau, diplomatura, enginyeria tècnica o arquitectura tècnica
(MECES 2).
(...)>>
”

“Annex B Barem de mèrits per al torn de promoció interna i forma d'acreditació

2.3 Formació acadèmica oficial

<<2.3.1
(...)
Es valoraran com a màxim dos nivells per damunt de la titulació exigida com a requisit, d'acord amb el barem següent:
Un nivell MECES igual a l'exigit com a requisit: 0,5 punts
Un nivell MECES per damunt de l'exigit com a requisit: 0,5 punts
Dos nivells MECES per damunt de l'exigit com a requisit: 1 punt
En el cas que no s'exigeixi com a requisit cap titulació acadèmica, s'entén un nivell per damunt de l'exigit, el títol de
graduat-graduada en ESO i dos nivells per damunt de l'exigit, el títol de batxillerat o el títol de tècnic-tècnica de formació
professional.
En el cas que s'exigeixi com a requisit la titulació acadèmica de graduat-graduada en ESO, s'entén un nivell per damunt de
l'exigit, el títol de batxillerat o el títol de tècnic-tècnica de formació professional i dos nivells per damunt de l'exigit, el títol
de tècnic-tècnica superior de formació professional (MECES 1).
En el cas que s'exigeixi com a requisit la titulació acadèmica de batxillerat o el títol de tècnic-tècnica de formació
professional, s'entén un nivell igual a l'exigit, el títol de tècnic-tècnica de formació professional o el títol de batxillerat,
s'entén un nivell per damunt a l'exigit, el títol de tècnic-tècnica superior de formació professional (MECES 1) i, s'entén dos
nivells per damunt de l'exigit, el títol d'estudis oficials de grau, diplomatura, enginyeria tècnica o arquitectura tècnica
(MECES 2).
(...)>>
“

2. Rectificar els errors existents als punts 3.2, 4.2 i 10.2.2 de la Resolució del conseller d'Hisenda i Funció Pública del Consell de Mallorca de
12 de juny de 2024 per aprovar les bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir les places vacants de personal funcionari
de l'Administració Especial de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici 2024 del Consell de Mallorca i de les ofertes d'ocupació
pública corresponents als exercicis de 2021 i 2023 de l'IMAS i de les ofertes d'ocupació pública derivades del Pla estratègic per a la reducció
de la temporalitat de l'IMAS, aprovat pel Consell Rector dia 15 de desembre de 2023 (BOIB núm. 80, de 15 de juny de 2024):

On diu:

“3.2. Requisits específics d'accés
(...)
Les proves selectives tendran idèntic contingut que les del torn lliure per a tots els aspirants, sense perjudici de fer les adaptacions i
els ajustos raonables necessaris de temps i mitjans per a la seva realització.
(...)”

Ha de dir:

“3.2. Requisits específics d'accés
(...)
Les proves selectives tendran idèntic contingut que les del torn lliure o del torn de promoció interna per a tots els aspirants, sense
perjudici de fer les adaptacions i els ajustos raonables necessaris de temps i mitjans per a la seva realització.
(...)”

On diu:

“4.2. Reserva de les places per a promoció interna
(...)
Les vacants no cobertes en les convocatòries del torn de promoció interna s'acumularan al torn lliure.
(...)”
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Ha de dir:

“4.2. Reserva de les places per a promoció interna
(...)
Les vacants no cobertes en les convocatòries del torn de promoció interna no s'acumularan al torn lliure.
(...)”

On diu:

“10.2.2. Exercicis segons el subgrup d'accés de torn lliure, torn de persones amb discapacitat i promoció interna

(...)

a.2) Promoció interna del subgrup A1

(...)

b.2) Promoció interna del subgrup A2

(...)

c.2) Promoció interna del grup B

(...)

d.2) Promoció interna del subgrup C1

(...)

e.2) Promoció interna del subgrup C2

(...)

f.2) Promoció interna per a altres agrupacions professionals (AP)

(...)”

Ha de dir:

“10.2.2 Exercicis segons el subgrup d'accés de torn lliure, torn de persones amb discapacitat i promoció interna
(...)
a.2) Promoció interna i torn de reserva per a persones amb discapacitat del subgrup A1
(...)
b.2) Promoció interna i torn de reserva per a persones amb discapacitat del subgrup A2
(...)
c.2) Promoció interna i torn de reserva per a persones amb discapacitat del grup B
(...)
d.2) Promoció interna i torn de reserva per a persones amb discapacitat del subgrup C1
(...)
e.2) Promoció interna i torn de reserva per a persones amb discapacitat del subgrup C2
(...)
f.2) Promoció interna i torn de reserva per a persones amb discapacitat per a altres agrupacions professionals (AP)
(...)”

3. Publicar aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears i en el tauler d'anuncis de la Seu electrònica del Consell de Mallorca.

Interposició de recursos

Contra aquesta resolució, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'alçada davant la Comissió de Govern del Consell
Insular de Mallorca, en el termini d'un mes, comptador a partir de l'endemà de rebre aquesta notificació. Contra la desestimació expressa
d'aquest recurs d'alçada podeu interposar el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat contenciós Administratiu de Palma que
correspongui en el termini de dos mesos, comptadors a partir de l'endemà de rebre la notificació de la desestimació del dit recurs d'alçada. Si
han transcorregut tres mesos des de la interposició del recurs d'alçada i no n'heu rebut la notificació de resolució expressa, s'entén desestimat
per silenci i podeu interposar el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat contenciós Administratiu de Palma que correspongui, sense
limitació de temps. No obstant l'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oportú. Tot això de conformitat
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amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comú de les administracions públiques.

 

Palma, al dia de la signatura electrònica (4 de setembre de 2024)

El conseller executiu del Departament d'Hisenda i Funció Pública
(per delegació del Consell Executiu, segons acord de dia 28 de setembre de 2022, BOIB núm. 128, d'1 d'octubre de 2022)

Rafael Ángel Bosch Sans
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