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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
FONS DE GARANTIA AGRARIA | PESQUERA DE LES ILLES BALEARS (FOGAIBA)
8669 Resolucio del director gerent del FOGAIBA per la qual es convoca el procediment de proveiment per

liure designacio del lloc de treball de Secretari/aria Personal del Director Gerent (L0257000H) del
Fons de Garantia Agraria i Pesquera de les Illes Balears (FOGAIBA)

L'article 24 del Conveni col-lectiu del personal laboral de la comunitat autonoma de les Illes Balears disposa que el proveiment de llocs de
treball de personal laboral es pot dur a terme mitjangant el sistema de lliure designacio.

La lliure designacié amb convocatoria publica inicament es pot aplicar per proveir els llocs de treball que per la naturalesa del seu contingut
tenguin reconegut aquest sistema de proveiment en la relacié de llocs de treball. El lloc de treball de Secretaria/aria Personal té reconegut
aquest sistema de proveiment.

Constitueix I'objecte d'aquesta Resolucié 1'aprovacié del procediment de proveiment per lliure designacié del lloc de treball de Secretaria/aria
Personal.

Per tot aixd, d'acord amb la competéncia que preveu l'article 13.s) del Decret 64/2005, de 10 de juny, de creacid del Fons de Garantia Agraria
i Pesquera de les Illes Balears, dicto la segiient

RESOLUCIO
Primer. Aprovar la convocatoria publica per al proveiment, mitjangant lliure designacio, del lloc de treball vacant de Secretari/aria Personal.
Segon. Aprovar les bases que han de regir aquesta convocatoria, que s'adjunten com a annex [ d'aquesta resolucio.

Tercer. L'efectivitat de la resolucié que adjudiqui el citat lloc de treball queda condicionada a la obtencio dels informes favorables de la
Direcci6 General de Pressuposts i Finangament respecta a la desdotacid prevista a I'informe de la citada Direccio, de data 13 d'agost de 2024,
ien el seu cas, validacid de la Direccié General de Funcié Publica; aixi mateix es condiciona a I'acord de la Comissi6 Interdepartamental de
Retribucions i del Consell de Direccié del FOGAIBA sobre aquesta desdotacio.

Quart. Ordenar la publicacié d'aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB).

Cinqueé. Contra aquesta resolucio, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs d'alcada davant el conseller d'Agricultura,
Pesca i Medi Natural en el termini d'un mes a comptar des de I'endema de la seva notificacid, d'acord amb el que estableixen l'article 58.4 de
la Llei 3/2003 de 26 de marg, de régim juridic de 1'Administracié de la comunitat autonoma de les Illes Balears i els articles 121 i 122 de la
Llei 39/2015 d'l d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques, tot aixo sense perjudici d'interposar-ne
qualsevol altre que s'estimi pertinent en defensa dels interessos propis.

Palma, en la data de la signatura electronica (3 de setembre de 2024)

El director gerent del FOGAIBA
Joan Josep Coll Bibiloni
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ANNEX I

BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCEDIMENT DE PROVEIMENT PER LLIURE DESIGNACIO DEL LLOC
SECRETARI/ARIA PERSONAL (L0257000H)

1. Objecte de la convocatoria
L'objecte d'aquesta convocatoria és la cobertura del lloc de treball Secretari/aria Personal del director gerent.

2. Relacio succinta d'activitats (orientativa i no excloent).

—_

. Exercir les funcions propies del cos i, especialment, tasques administratives de suport al director gerent.

2. Maneig d'ordinador, arxiu i control i gesti6 de 1'agenda del director gerent.

3. Atendre les relacions amb el Ministeri i FEGA, aixi com les restant conselleries i ens del sector ptiblic instrumental.
4. Gesti6 de les reserves de la sala de reunions.

5. Suport al cap del Departament Juridic.

6. Suport a les actuacions derivades de les convocatories del Consell de Direcci6.

7. Arxiu de les actes del Consell de Direccio.

8. Totes aquelles altres de recolzament al director gerent i al cap del Departament Juridic.

3. Retribucions

3.1 Retribucions basiques

Les retribucions basiques (sou base i triennis) son les corresponents al grup al qual pertanyi el treballador que obtengui el lloc de feina.

3.2 Complements

Dedicaci6 especial 1.816,75
Dificultat técnica 1.572,65
Responsabilitat 3.295,02
Total complements 6.684,42

4. Forma de proveiment.
El proveiment del lloc de feina objecte d'aquesta convocatoria es fara mitjangant lliure designacié entre el personal laboral fix del FOGAIBA.
5. Requisits i condicions de participacio6

5.1 Hi pot participar tot el personal laboral fix, tant en situaci6 d'actiu com d'excedéncia, que hagin complert el temps minim de permanéncia
en el seu lloc de treball establert legalment, sense perjudici de 'establert a 1'article 53.1 del Conveni col-lectiu del personal laboral de la
comunitat autonoma de les Illes Balears, que tengui el mateix grup i especialitat que la vacant objecte de la convocatoria de proveiment.

5.2 Per optar al lloc de treball s'han de complir els requisits de la plaga, que figuren en la fitxa de la relacio de llocs de treball:

- Pertanyer al grup C i a I'especialitat administratiu/iva o al grup D i a l'especialitat auxiliar administratiu/iva.
- Tenir el certificat del nivell C1 de catala.

6. Presentacio de sol-licituds i documentacié

3 |||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/117/1170174
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6.1. Les sol-licituds s'han de formular utilitzant el model de l'annex II. Les instancies per participar en aquesta convocatoria s'han de dirigir a
Hla Seccio de Personal del FOGAIBA i s'han de presentar en el registre d'entrada del FOGAIBA, preferiblement per via telematica o en
qualsevol de les oficines que preveu l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
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Administracions Publiques, dins els cinc dies habils segiients a la data de publicacié de la convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes
Balears.

S'ha d'adjuntar a la sol-licitud emplenada adequadament, un curriculum vitae que contempli la trajectoria professional i la formacié de la
persona interessada, aixi com qualsevol altre mérit que es consideri oportu.

6.2. No es valorara cap merit que no s'hagi justificat com cal (originals o copies electroniques auténtiques) dins el termini de presentaci6 de
sol-licituds.

6.3. Amb el venciment del termini de presentaci6 de sol-licituds caduca el termini per renunciar a participar en el proveiment o desistir-ne.
7. Llistes de persones admeses i excloses

7.1. Una vegada hagi finalitzat el termini per presentar les sol-licituds, es fara publica la llista provisional de persones admeses i excloses, en
la qual s'expressara la causa d'exclusio6 per a cada persona, si escau.

7.2. Aquestes llistes es publicaran a la pagina web del FOGAIBA.

7.3. Les persones excloses disposaran d'un termini de dos dies habils, a partir de I'endema de la publicacid, per formular observacions o
reclamacions, o per esmenar les deficiéncies detectades i aportar els documents preceptius.

8. Documentaci6 a presentar.

Juntament a les sol-licituds, els candidats han d'aportar el certificat de coneixements de llengua catalana, si escau, i un curriculum vitae
actualitzat.

9. Resolucio de la convocatoria

9.1. El termini maxim per a la publicaci6 de la llista provisional d'admesos i exclosos sera de 10 dies habils, a comptar des de 1'endema que
finalitzi el termini de presentaci6 de sol-licituds.

9.2. Un cop s'hagi publicat la llista provisional d'admesos i exclosos, les persones excloses podran formular observacions o reclamacions en
el termini de 2 dies habils a partir de 'endema de la publicaci6 d'aquesta a la pagina web del FOGAIBA.

9.3. Examinades les observacions i reclamacions presentades dins el termini, el director gerent del FOGAIBA dictara resolucié definitiva del
proveiment en el termini maxim de 10 dies habils, a comptar des de I'endema que finalitzi el termini de presentacio de reclamacions a la llista

provisional.

9.4 L'efectivitat de la resolucié que adjudiqui el citat lloc de treball queda condicionada a la obtencidé dels informes favorables de la Direccié
General de Pressuposts i Finangament respecta a la desdotacio prevista a I'informe de la citada Direccio, de data 13 d'agost de 2024, i en el
seu cas, validacié de la Direccié General de Funcié Publica; aixi mateix es condiciona a l'acord de la Comissio Interdepartamental de
Retribucions i del Consell de Direccié del FOGAIBA sobre aquesta desdotacio.

9.5. Les destinacions adjudicades pel sistema lliure designacié seran irrenunciables i els trasllats voluntaris no donaran lloc a cap
indemnitzacio.

10. Presa de possessio
10.1 El termini de presa de possessio de la nova destinacio obtinguda sera de quinze dies si la resolucié comporta el reingrés al servei actiu.

10.2 En la resta de casos, el termini de presa de possessié sera de cinc dies a comptar des de I'endema de la publicacié de la resolucid
definitiva.

10.3 Els efectes economics comengaran a comptar a partir del dia de la presa de possessio.
11. Periode minim de permanéncia en el lloc de treball adjudicat

El personal laboral que obtingui destinaci6 en aquesta convocatoria esta obligat a romandre durant el periode de dos anys en el lloc de treball.
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ANNEX IT

SOL-LICITUD D'ADMISSIO PER PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA DEL PROCEDIMENT DE PROVEIMENT PER
LLIURE DESIGNACIO DEL LLOC DE TREBALL DE SECRETARI/ARIA PERSONAL (L0257000H)

DADES PERSONALS

COGNOMS I NOM

DNI

DOMICILI

POBLACIO

TELEFON

ADRECA ELECTRONICA

El sotasignat sol-licita participar i ser admeés en el procés de referéncia i declara que compleix els requisits exigits en la convocatoria i que
son certes totes les dades d'aquest document, alhora que es compromet a provar-les documentalment.

.............................. s evreeneen A€ i, de1 2024

Firma del sol-licitant

RELACIO DE DOCUMENTS ADJUNTS
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