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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

8289 Resolució de la consellera de Salut per la qual s’adjudica, pel sistema de lliure designació, el lloc de
feina de subdirector/subdirectora d’Infermeria de Processos Assistencials i Gestió de Recursos
d’Atenció Intermèdia de la Gerència de l’Hospital Universitari Son Espases del Servei de Salut de les
Illes Balears, amb contracte d’alta direcció regulat pel Reial decret 1382/1985, d’1 d’agost

Fets

1. El 3 d'agost de 2024 es va publicar en el BOIB núm. 102 la Resolució de la consellera de Salut per la qual es convoca, pel sistema de lliure
designació, la provisió del lloc de feina de subdirector/subdirectora d'Infermeria de Processos Assistencials i Gestió de Recursos d'Atenció
Intermèdia  de  la Gerència  de  l'Hospital Universitari  Son Espases,  amb  contracte  d'alta  direcció  regulat  pel Reial  decret  1382/1985,  d'1
d'agost.

2. El 14 d'agost de 2024 es va reunir la Comissió d'Avaluació a fi d'examinar les sol·licituds presentades i avaluar els aspirants. D'acord amb
el que es desprèn de l'acta de la reunió, la Comissió d'Avaluació va comprovar que es va presentar només una sol·licitud i que l'aspirant havia
presentat la documentació requerida dins el termini i en la forma escaient.

3. Una vegada examinada aquesta documentació  i valorats els mèrits en  relació amb el  lloc de  feina,  la Comissió —d'acord amb el que
estableix el punt 5 de l'annex I de les bases de la convocatòria— va acordar estimar que la senyora Ana María Rubio Batanás pot rebre la
consideració de persona adequada, idònia i apta per ocupar el càrrec convocat d'acord amb el seu perfil personal i professional.

4. Una vegada examinada la candidatura es va constatar que la senyora Rubio Batanás és diplomada en Infermeria per la Universitat de les
Illes Balears i  té un màster universitari en Direcció i Lideratge de Serveis de Salut i un títol d'expert universitari en Gestió de Serveis de
Salut.

Quant  a  l'experiència  professional més  rellevant,  la  senyora Rubio Batanás  ha  treballat  com  a  supervisora  d'àrea  de  recursos  humans  a
l'Hospital Comarcal d'Inca des de l'any 2013 fins a l'actualitat. A més, des de l'any 2015 fins a l'actualitat exerceix el càrrec d'adjunta a la
direcció d'Infermeria. També es membre del Comitè de Direcció i entre els anys 2014 i 2015 es membre de la Junta Tècnica Assistencial de
l'Hospital Comarcal d ‘Inca i de la Comissió de Malalties Infeccioses i Política Antibiòtica de l'HPI.

Pel que fa a la formació, la senyora Rubio Batanás ha fet nombrosos cursos, ha assistit a jornades i congressos i ha obtingut diversos premis
en diferents matèries.

Entre  els  cursos  realitzat  es  poden  citar  els  següents:  Curs  d'estratègia  en  lideratge,  Curs  d'infermeria  per  a  càrrecs  intermedis,  Curs
d'infermeria per a supervisors, jornada El càrrec intermedi, drets i obligacions en matèria de seguretat i salut laboral, curs Cap a l'excel·lència
en  gestió  dels  serveis  de  salut,  jornada Gestió,  professió  i  lideratge, Curs  d'habilitats  comunicatives  com  a  eina  de millora  de  l'atenció
sanitària, curs Model EFQM d'excel·lència i autoavaluació.

A més la senyora Rubio Batanás ha format part del Comitè Científic del VIII Congrés Nacional d'Atenció Sociosanitària i ha rebut el primer
premi concedit pel Col·legi Oficial d'Infermeria de les Illes Balears per la seva aportació en el treball de recerca titulat Valoració del risc
psicosocial i estratègies d'afrontament en el bloc quirúrgic d'un hospital.

5.  Finalment,  la Comissió  d'Avaluació  va  elevar  la  proposta  de  resolució  d'adjudicació  al  director  general  del  Servei  de  Salut,  atesa  la
responsabilitat i la confiança especial que es requereixen en els nomenaments pel sistema de lliure designació.

Fonaments de dret

1. De conformitat amb l'article 55.1 del Decret 39/2006, de 21 d'abril, pel qual s'aproven els estatuts de l'ens públic Servei de Salut de les Illes
Balears, el personal directiu ha de ser nomenat i separat lliurement pel conseller competent en matèria de sanitat. No obstant això, el 23 de
novembre de 2023 es va publicar en el BOIB núm. 160 la Resolució de la consellera de Salut, de 15 de novembre de 2023, per la qual es
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delega  la  signatura  de  convocatòries,  resolucions  i  contractes  d'alta  direcció  relatius  al  personal  directiu  del Servei  de Salut  de  les  Illes
Balears, així com dels seus cessaments; en conseqüència, delega en el director general del Servei de Salut la signatura de les convocatòries i
de les resolucions dels procediments de selecció del personal directiu que s'efectuïn en l'àmbit de les gerències territorials.

2. El 23 de setembre de 2023 es va publicar en el BOIB núm. 131 el Decret 79/2023, de 22 de setembre, pel qual s'estableix l'estructura
orgànica bàsica del Servei  de Salut  de  les  Illes Balears. Sota  l'estructura de  la Gerència de  l'Hospital Universitari Son Espases hi  ha  la
Subdirecció d'Infermeria, per la qual cosa l'adjudicació es farà amb aquesta denominació. 

3. Segons  la base 7 de  la convocatòria, aquesta s'ha de resoldre per mitjà d'una resolució motivada de  la consellera de Salut, dictada pel
director general del Servei de Salut de  les Illes Balears per delegació de signatura, que s'ha de publicar en el Butlletí Oficial de  les Illes
Balears.

Per tot això, dict la següent

Resolució

1. Adjudicar el lloc de feina de subdirectora d'Infermeria de Processos Assistencials i Gestió de Recursos d'Atenció Intermèdia de la Gerència
de l'Hospital Universitari Son Espases a la senyora Ana María Rubio Batanás, atès que compleix els requisits exigits en la convocatòria i
acredita una formació i una experiència adequades i idònies per ocupar-lo.

2. Publicar aquesta resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Interposició de recursos

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant l'òrgan que la dicta en
el termini d'un mes comptador des de l'endemà de la publicació, d'acord amb l'article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comú de les administracions públiques, i l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justícia de  les  Illes Balears en el  termini de dos mesos comptadors des de  l'endemà de  la publicació, d'acord amb  l'article 46 de  la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

 

Palma, (signat electrònicament: 20 d'agost de 2024)

El director general del Servei de Salut
Javier Ureña Morales

Per delegació de la consellera de Salut
(BOIB núm. 160, de 23/11/2023)
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