https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/89/1140139

st )

| BOIB i3
1 dejuliol de 2023

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 188 - Sec. Il. - Pag. 37567

Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

6353 Resolucio del director gerent d’Atencio Primaria de Mallorca de 29 de juny de 2023 per la qual es
resol la convocatoria per a la provisio, pel sistema de concurs especific de merits, del lloc de treball de
cap de grup de Seleccio i Provisio de personal sanitari A2, B, C1 i C2 de la plantilla organica
autoritzada de la Geréncia d’Atencié Primaria de Mallorca

Fets

1.El dia 9 de marg de 2023 es va publicar en el portal corporatiu del Servei de Salut de les Illes Balears i en el Butlleti Oficial de les Illes
Balears niim. 30 la Resolucid del director gerent d'Atencié Primaria de Mallorca de 27 de febrer de 2023 per la qual es convoca la provisio,
pel sistema de concurs especific de mérits, del lloc de treball de cap de grup de Seleccid i Provisio de personal sanitari A2, B, C1 i C2 de la
plantilla organica autoritzada de la Geréncia d'Atencié Primaria de Mallorca.

2. El dia 23 de maig de 2023 es va publicar en el portal corporatiu del Servei de Salut de les Illes Balears la Resolucioé del director gerent
d'Atencié Primaria de Mallorca per la qual s'aprova la llista provisional de persones admeses i excloses, amb la causa d'exclusio, de la
convocatoria.

3. El dia 8 de juny de 2023 es va publicar en el portal corporatiu del Servei de Salut de les Illes Balears la Resolucié del director gerent
d'Atencio Primaria de Mallorca per la qual s'aprova la llista definitiva de persones admeses i excloses, amb la causa d'exclusio, i la llista
provisional de puntuacions obtingudes per les persones admeses de la convocatoria, i es va obrir un termini de set dies habils comptadors des
de l'endema de la data de publicacio per a presentar al-legacions.

4. Dins d'aquest termini de set dies habils comptadors des de I'endema de la data de publicacié de la resolucié esmentada en el punt anterior
per a presentar al-legacions, va presentar al-legacions la senyora Maria Juana Amengual Serra.

5. El dia 27 de juny de 2023 es va reunir la Comissio de Valoracio de la convocatoria als efectes d'analitzar, estudiar i valorar les al-legacions
presentades per la senyora Maria Juana Amengual Serra i va adoptar, entre d'altres, els segiients acords:

“1) Proposar a l'organ convocant que estimi parcialment les al-legacions presentades per la senyora Maria Juana Amengual Serra
en el sentit de valorar-li el seu titol de Técnica Superior en Secretariat amb 3 punts, de conformitat amb el punt 4.1.d i 4.2 del barem
de merits de la convocatoria, pels motius abans esmentats (especialment per la relacio entre aquest titol i la branca de coneixement
d'ensenyances universitaries de grau de ciencies socials i juridiques establerta en el Real decret 1618/2011, de 14 de novembre,
sobre reconeixement d'estudis a l'ambit de l'educacio superior).

La valoracio d'aquest titol suposa que es deixi de valorar el seu titol de batxiller en la modalitat d'Humanitats i Ciéncies Socials, ja
que, de conformitat amb el punt 4.2.d del barem de mérits de la convocatoria, sols es valora la titulacio de nivell més alt que
s'acredita, la puntuacio de la qual no s'acumula a la d'altres titulacions que es posseeixin.

2) Proposar a l'organ convocant que desestimi la resta d'al-legacions presentades per la senyora Maria Juana Amengual Serra
quant a la valoracio de diversos cursos de formacio per no estar relacionats directament amb les funcions propies del lloc convocat
i no pertanyer a les arees que, de conformitat amb el punt 4.4.d del barem de merits de la convocatoria, es considerava que hi
estaven (Recursos Humans, Gestio de Personal, Seleccio i Provisio, SAP RRHH Ib-Salut, Seguretat Social i Tributacio, i
Juridicoadministrativa) i, respecte de dos cursos de formacio concrets, per estar repetits i ja haver estat valorats els de major
duracio.

3) Proposar a l'organ convocant, consegiientment amb [l'anterior, que modifiqui la llista provisional de puntuacions obtingudes per
les persones admeses de la convocatoria, publicada en el portal corporatiu del Servei de Salut de les Illes Balears el dia 8 de juny de
2023, en el sentit segiient:
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CAP DE GRUP DE SELECCIO I PROVISIO DE PERSONAL SANITARI A2, B, C1 i C2
B) MERITS ESPECIFICS
A) MERITS GENERALS DE CONSIDERACIO NECESSARIA RELACIONATS AMB EL LLOC DE
FEINA
PUNTUA-CIO
; TOTAL
| (SPIRANTS! ESTUD{S ACADEMICS, ‘
NIVELL DE GRAUDE  |FORMACIO POSTGRADUADA| TOTAL , TOTAL | MERITS (4 +
. . CURRICULUM |ENTREVISTA| .
ANTIGUITAT|CONEIXEMENTS|  CARRERA 1 CURSOS FORMACIOI  |MERITS| MERITS B)
. PROFESSIONAL| PERSONAL
DE CATALA |PROFESSIONAL PERFECCIONAMENT A) B)
PROFESSIONAL

Amengual
Serra, M* 18 3 35 6,33 30,83 15 12 27 57,83
Juana
Amengual
Vazquez,

: 18 3 0 1,6 22,6 2,88 0 2,88 25,48
Antonia
Isabel
Gomez

18 3 0 5,64 26,64 99 20 29,9 56,54

Lopez, José
Martinez
Pacheco, 18 0 0 2,14 20,14 14,4 0 14,4 34,54
Maria José

4) Proposar a l'organ convocant, consegiientment amb l'anterior, que adjudiqui la provisio, pel sistema de concurs especific de
merits, del lloc de treball convocat a la senyora Maria Juana Amengual Serra”.

Fonaments de dret

1. Acord del Consell de Govern de 30 de maig de 2022 pel qual es ratifica I'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pel
qual es regula el sistema de provisio de llocs de feina del personal estatutari de gestio i serveis del Servei de Salut de les Illes Balears.

2. Disposici6 transitoria segona de la Llei 4/2016, de 6 d'abril, de mesures de capacitaci6 lingiiistica per a la recuperacio de I'as del catala en
I'ambit de la funcid publica.

3. Resoluci6 del director general del Servei de Salut de les Illes Balears de 29 de marg de 2023 de modificacié de la plantilla organica de
personal estatutari de la Geréncia d'Atencié Primaria de Mallorca.

Per tot aixo, dicto la segiient
Resolucié

1. Donar conformitat a les diverses propostes de la Comissié de Valoracié de la convocatoria, acordades en la sessié de 27 de juny de 2023,
referides en el fet cinqué anterior.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/89/1140139

2. Adjudicar la provisid, pel sistema de concurs especific de merits, del lloc de treball de cap de grup de Seleccid i Provisi6é de personal
sanitari A2, B, C1 1 C2 de la plantilla organica autoritzada de la Geréncia d'Atencio Primaria de Mallorca a la senyora Maria Juana Amengual
===Serra, amb DNI ***2751*M.
|
¥

L3. La persona designada ha de prendre possessio del lloc adjudicat dins del termini maxim d'un mes a partir de I'endema de la publicaci6 de la

~abRearesolucio definitiva del concurs en el BOIB. En aquells casos en qué la persona adjudicataria ho sol-liciti i sempre que es justifiqui
=254 degudament, I'organ convocant pot concedir una prorroga del termini esmentat.

gg&Si, per qualsevol motiu, la persona designada no pren possessio del lloc adjudicat, 1'organ competent per resoldre podra, si escau, designar la
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persona candidata que, després de la valoracié de mérits, la seguis per ordre de puntuacio.

4. La persona nomenada no podra participar en els concursos de provisié de llocs durant un termini minim de dos anys comptadors des del
dia en que prengui possessio del lloc, excepte en els suposits de remocid o supressié del lloc de feina, de redistribucio d'efectius o altres
suposits de mobilitat forgosa.

S. Els efectes economics i administratius del nomenament només es produiran una vegada s'hagi efectuat la presa de possessio del lloc
adjudicat.

6. Publicar aquesta resolucié en el portal corporatiu del Servei de Salut de les Illes Balears i en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicio de recursos

Contra aquesta resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs d'alcada davant el director general del Servei de
Salut de les Illes Balears dins el termini d'un mes comptador des de 1'endema de la publicacio, d'acord amb l'article 122 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques, i l'article 58 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de
régim juridic de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

(Signat electronicament: 29 de juny de 2023)

El director gerent d'Atencié Primaria de Mallorca
Miquel Caldentey Tous
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