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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS
6181 Resolucio del director gerent d’Atencio Primaria de Mallorca de 23 de juny de 2023 per la qual es
resol la convocatoria per a la provisio, pel sistema de concurs especific de merits, del lloc de treball de
cap de grup de Seleccio i Provisio de personal sanitari Al de la plantilla organica autoritzada de la
Gereéncia d’Atencio Primaria de Mallorca
Fets

1.El dia 9 de marg de 2023 es va publicar en el portal corporatiu del Servei de Salut de les Illes Balears i en el Butlleti Oficial de les Illes
Balears niim. 30 la Resolucid del director gerent d'Atencié Primaria de Mallorca de 27 de febrer de 2023 per la qual es convoca la provisio,
pel sistema de concurs especific de mérits, del lloc de treball de cap de grup de Seleccid i Provisié de personal sanitari Al de la plantilla
organica autoritzada de la Geréncia d'Atencié Primaria de Mallorca.

2. El dia 23 de maig de 2023 es va publicar en el portal corporatiu del Servei de Salut de les Illes Balears la Resolucioé del director gerent
d'Atencié Primaria de Mallorca per la qual s'aprova la llista provisional de persones admeses i excloses, amb la causa d'exclusio, de la
convocatoria.

3. El dia 8 de juny de 2023 es va publicar en el portal corporatiu del Servei de Salut de les Illes Balears la Resolucié del director gerent
d'Atencio Primaria de Mallorca per la qual s'aprova la llista definitiva de persones admeses i excloses, amb la causa d'exclusio, i la llista
provisional de puntuacions obtingudes per les persones admeses de la convocatoria, de la qual en resultava el segiient:
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% 4. Una vegada transcorregut el termini de set dies habils comptadors des de I'endema de la data de publicaci6 de la resolucio esmentada en el
g' punt anterior per a presentar al-legacions, sense que consti que se n'hagi presentat cap, es dicta la resolucio definitiva del concurs.
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! - Acord del Consell de Govern de 30 de maig de 2022 pel qual es ratifica 'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pel
mqual es regula el sistema de provisié de llocs de feina del personal estatutari de gestio i serveis del Servei de Salut de les Illes Balears.

%2. Disposicié transitoria segona de la Llei 4/2016, de 6 d'abril, de mesures de capacitacié lingiiistica per a la recuperacio de I'is del catala en
b'ambit de la funci6 publica.
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3. Resoluci6 del director general del Servei de Salut de les Illes Balears de 29 de marg de 2023 de modificacié de la plantilla organica de
personal estatutari de la Gerencia d'Atencio Primaria de Mallorca.

Per tot aixo, dicto la segiient
Resolucié

1. Adjudicar la provisio, pel sistema de concurs especific de mérits, del lloc de treball de cap de grup de Seleccid i Provisié de personal
sanitari A1 de la plantilla organica autoritzada de la Geréncia d'Atencid Primaria de Mallorca a la senyora Francisca Femenias Salas, amb
DNI ***3549*N.

2. La persona designada ha de prendre possessio del lloc adjudicat dins del termini maxim d'un mes a partir de I'endema de la publicaci6 de la
resolucio definitiva del concurs en el BOIB. En aquells casos en qué la persona adjudicataria ho sol-liciti i sempre que es justifiqui
degudament, 1'd0rgan convocant pot concedir una prorroga del termini esmentat.

Si, per qualsevol motiu, la persona designada no pren possessio del lloc adjudicat, I'organ competent per resoldre podra, si escau, designar la
persona candidata que, després de la valoracié de mérits, la seguis per ordre de puntuacio.

3. La persona nomenada no podra participar en els concursos de provisié de llocs durant un termini minim de dos anys comptadors des del
dia en que prengui possessio del lloc, excepte en els suposits de remocid o supressio del lloc de feina, de redistribucio d'efectius o altres
suposits de mobilitat forgosa.

4. Els efectes economics i administratius del nomenament només es produiran una vegada s'hagi efectuat la presa de possessio del lloc
adjudicat.

5. Publicar aquesta resoluci6 en el portal corporatiu del Servei de Salut de les Illes Balears i en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicio de recursos

Contra aquesta resolucio, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs d'algada davant el director general del Servei de
Salut de les Illes Balears dins el termini d'un mes comptador des de 1'endema de la publicacio, d'acord amb l'article 122 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 58 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim
juridic de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

(Signat electronicament: 23 de juny de 2023)

El director gerent d'Atenci6 Primaria de Mallorca
Miquel Caldentey Tous
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