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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

5775 Resolucié de la directora gerent de I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera per la qual es determina la
llista definitiva de la puntuacio de meérits dels aspirants admesos i ’adjudicacio, en la convocatoria
per cobrir pel sistema de promocio interna temporal una placa vacant, de la categoria grup
administratiu de la funcio administrativa de la plantilla organica autoritzada de I'Hospital Can
Misses a la Geréncia de I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera (Convocatoria 2023 _11)

Antecedents

1.- Mitjangant la Resolucié de data 05/04/2022 de la directora gerent de I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera, publicada al BOIB num. 49
de 18/04/2023, es va establir la convocatoria per cobrir, pel sistema de promoci6 interna temporal, una placa vacant de la categoria grup
administratiu de la funcié administrativa (grup C, subgrup C1), de la plantilla organica autoritzada de 1'Hospital Can Misses a la Geréncia a
I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera (Convocatoria 2023_11).

2.- D'acord amb el que indica el punt 8.1 de les bases de la convocatoria, el dia 08/05/2023 es va dictar la Resolucio de la directora gerent de
1'Area de Salut d'Eivissa i Formentera per la qual es determinava la lista provisional de persones admeses i excloses, amb publicaci6 al web
de I'ASEF 09/05/2023.

3.- Un cop transcorregut el termini atorgat a les persones interessades per a la interposicié d'al-legacions a la llista provisional de persones
admeses i excloses (7 dies habils), sense constancia en aquesta Geréncia que se n'hagués presentat alguna, el dia 22/05/2023 la Resoluci6 de
la directora gerent de I'ASEF va determinar la llista definitiva de les persones aspirants admeses i excloses, amb publicaci6é al web de ' ASEF
el mateix dia.

4.- El dia 26/05/2023, a proposta de la Comissio de Seleccio i segons el que indica l'apartat 8.3 de les bases de la convocatoria, la directora
gerent va dictar la Resolucio que determinava la llista provisional de la puntuacioé de mérits atorgada als aspirants admesos a la convocatoria,
amb publicaci6 al web de I'ASEF el mateix dia.

5.- Un cop transcorregut el termini d'interposici6é d'al-legacions a la llista provisional de la puntuacié de mérits abans esmentada, sense
constancia en aquesta Geréncia que se n'hagués presentat alguna, el dia 07/06/2023 la Comissio de Seleccid va elevar la seva proposta a la
directora gerent de 'ASEF de la llista definitiva de la puntuacié de mérits atorgada als aspirants admesos i de I'adjudicaci6 de la placa vacant
de la categoria grup administratiu de la funcié administrativa objecte d'aquesta convocatoria.

6.- Als efectes establerts a les bases 8.4 i 8.6 de la convocatoria, s'establiran mitjangant una resoluci6 de la directora gerent de I'Area de Salut
d'Eivissa i Formentera les puntuacions definitives dels mérits i la llista de les persones candidates amb la puntuacio6 total per ordre de
prelacid, aixi com l'adjudicaci6 definitiva de la plaga convocada.

Fonaments de dret

1.- El punt 2. /) de la Resoluci6 del director general del Servei de Salut de les Illes Balears d'11 de marg de 2021, per la qual es deleguen
diferents competéncies en matéria de personal estatutari de la sanitat publica autondmica en la persona titular de la Direccié d'Area de
Professionals i Relacions Laborals i en les persones titulars de les geréncies territorials (BOIB num. 39, de 20/03/2021).

2.- Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
3.- Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del régim juridic del sector public.
4.- Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

5.- Resoluci6 de la directora gerent de I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera del Servei de Salut de les Illes Balears de data 05/04/2023, per
la qual s'aprova la convocatoria, per cobrir pel sistema de promocid interna temporal, una plaga vacant de la categoria grup administratiu de
la funcié administrativa de la plantilla organica autoritzada de 'Hospital Can Misses a la Geréncia de I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera

“(Convocatoria 2023 _11). (BOIB num. 46 de 18/04/2023).
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Per tot aixo es dicta la seglient
RESOLUCIO

1.- APROVAR la llista definitiva de les puntuacions atorgades als mérits al-legats pels candidats admesos en la convocatoria per cobrir, pel
sistema de promocid interna temporal, una plaga vacant de la categoria grup administratiu de la funci6é administrativa, de la plantilla organica
autoritzada de 'Hospital Can Misses a la Geréncia de I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera (PIT 2023 _11), segons el que disposa la
Resoluci6 de la directora gerent de 1'Area de Salut d'Eivissa i Formentera de data 05/04/2023, tal com es detalla a continuacio:

DNI/NIE LLINATGES I NOM Puntuacié total merits
FAREEE]09-Y TORRES RIBAS, Inmaculada Concepcion 79,77
****%909-E ADAMUZ TORRES, Ana Maria 49,23
FHEEF]25-K ROIG TORRES, Pedro Antonio 19,11

2.- ADJUDICAR la plaga objecte d'aquesta convocatoria de la categoria grup administratiu de la funci6é administrativa de la plantilla organica
autoritzada de 1'Hospital Can Misses en la Geréncia de I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera a la candidata INMACULADA
CONCEPCION TORRES RIBAS, titular del DNI **#*#]09-Y vist que reuneix tots els requisits preceptius i que és la que ha obtingut la
puntuacié més alta en la valoracié de meérits efectuada segons el que estableix la convocatoria.

3.- PUBLICAR aquesta Resolucio al Butlleti Oficial de les Illes Balears i al web de I'ASEF (www.asef.es).
4.- COMUNICAR a la persona seleccionada que el nomenament tindra efectes des de I'endema de la publicacio d'aquesta Resolucio al BOIB.
Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant 1'organ que 1'ha
dictada, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la data de la seva publicacid, d'acord amb el que disposen els articles 123 i 124 de la
Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i 'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de
marg, de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També pot interposar directament un recurs contencidos administratiu davant els jutjats contenciosos administratius, en el termini de dos
mesos a comptar des de I'endema de la publicacié d'aquesta Resolucid, de conformitat amb 1'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa.

Eivissa, 8 de juny de 2023

La directora gerent de I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera
P.D. del director general del Servei de Salut de les Illes Balears
(BOIB num. 39, de 20/03/2021)
M. Carmen Santos Bernabeu
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