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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
AGÈNCIA DE DEFENSA DEL TERRITORI DE MALLORCA

5371 Resolució del director gerent de l’Agència de Defensa del Territori de Mallorca, d’aprovació de la
llista definitiva del procediment extraordinari per a l’enquadrament del personal funcionari de
l’ADTM inclòs a l’àmbit d’aplicació de l’Acord en matèria de carrera professional horitzontal
aprovat pel Ple del Consell de Mallorca de 9 de març de 2023

Antecedents

Dia 9 de març de 2017, el Ple del Consell Insular de Mallorca va aprovar l'acord adoptat per la Mesa General de Negociació Conjunta del
personal funcionari i del personal laboral del Consell de Mallorca i de l'IMAS en sessió de dia 19 de gener de 2017, en matèria de carrera
professional, de conformitat amb les prescripcions del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, que aprova el text refós de la Llei de
l'Estatut bàsic de l'empleat públic (TREBEP), el qual es va publicar en el BOIB núm. 33, de 18 de març de 2017.

Dia 20 de febrer de 2023, la Mesa General de Negociació Conjunta de personal funcionari i laboral de Consell de Mallorca i de l'IMAS ha
aprovat, per unanimitat, un nou acord per regular el sistema de carrera professional horitzontal del personal del Consell de Mallorca i
organismes autònoms que en depenen, el qual ha estat ratificat pel Ple en sessió realitzada dia 9 de març de 2023 (BOIB núm. 39, de 28 de
març de 2023).

La disposició addicional primera d'aquest Acord preveu la realització d'un procediment extraordinari al qual pot optar el personal inclòs en el
punt 2 de l'Acord i que té per finalitat l'enquadrament inicial de nivell en el nou sistema de carrera professional horitzontal per aquelles
persones que no varen poder participar en la convocatòria prevista a l'Acord del Ple del Consell de Mallorca, de dia 9 de març de 2017,
d'aprovació de l'acord de la Mesa General de Negociació Conjunta del Consell de Mallorca i de l'IMAS, en matèria de carrera professional o
no han tengut l'oportunitat de progressar dins aquest procediment des de llavors.

Els requisits i els mèrits que s'han tengut en compte en aquest procediment extraordinari s'han referit a l'1 d'abril del 2023.

En el BOIB núm. 49, de 18 d'abril de 2023, es va publicar la resolució del director gerent de l'Agència de Defensa del Territori de Mallorca,
de 13 d'abril de 2023, que aprovà la llista provisional, i en el BOIB núm. 50, de 20 d'abril, es va publicar l'annex corresponent a la llista
esmentada, que incloïa totes les persones incloses dins l'àmbit d'aplicació d'aquest procediment, en què figura el nom i llinatges; el número
del DNI; el subgrup, el cos o l'escala o el grup i la categoria professional; el nivell reconegut i el període de serveis prestats sobrants, una
vegada computats els que resultin necessaris per accedir al nivell corresponent de la carrera professional, tenint en compte la normativa de
protecció de dades vigent.

Es va establir un termini de deu dies des de l'endemà de la seva publicació, de manera que les persones que no hi estiguessin d'acord hi
poguessin presentar reclamacions, o bé, atès el caràcter voluntari de la carrera professional horitzontal, poguessin optar per renunciar a la
seva participació en aquest procediment extraordinari d'enquadrament i, si és el cas, mantenir la situació anterior reconeguda a l'empara de
l'Acord del Ple de dia 9 de març de 2017.

Una vegada transcorregut aquest termini, en què no s'han presentat reclamacions ni cap escrit de renúncia a la participació en aquest
procediment extraordinari, s'ha d'aprovar la llista definitiva i s'ha de publicar en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

El personal que s'enquadri en el nivell IV en aquest procediment  extraordinari està obligat a presentar-se a cada convocatòria ordinària que li
pertoqui pel temps de serveis prestats en els termes disposats en el punt 9.8 de l'Acord.

Els efectes econòmics d'aquest procediment es fixen a dia 1 d'abril de 2023, i el complement que se'n deriva absorbeix les quanties del
complement “a compte del complement de carrera professional” reconegut a l'empara de l'Acord del Ple del Consell de Mallorca de dia 9 de
març de 2017, si n'és el cas. El nou complement “a compte”, resultat d'aquest enquadrament extraordinari, es mantindrà fins que se superi el
procediment de carrera professional ordinària que regula l'Acord de 2023 i es passi a percebre el corresponent “complement de carrera
professional”.

La disposició final primera d'aquest Acord habilita a l'òrgan competent en matèria de funció pública per dictar les disposicions necessàries
per desplegar aquest Acord.
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D'acord amb l'article 19.1.d) dels Estatuts de l'Agència, correspon al director gerent la direcció dels recursos humans de l'Agència, respecte a
la qual exerceix les atribucions genèriques conferides per la normativa interna del Consell de Mallorca als consellers executius i conselleres
executives.

Per tot això, dict la següent

Resolució

1. Aprovar la llista definitiva del personal funcionari de l'Agència de Defensa del Territori de Mallorca inclòs en l'àmbit d'aplicació de
l'Acord adoptat pel Ple de la Corporació en sessió de dia 9 de març de 2023, en matèria de carrera professional horitzontal del Consell de
Mallorca i organismes autònoms que en depenen, admès en el procediment extraordinari d'enquadrament de nivell de carrera professional,
que estableix l'annex d'aquesta resolució, amb indicació del nom i llinatges, el número del DNI, el grup o subgrup, la categoria o especialitat,
el nivell reconegut i el període de serveis prestats sobrants.

2. Disposar que els efectes econòmics d'aquest procediment tinguin caràcter retroactiu des de 1 d'abril de 2023, i que el complement que se'n
deriva absorbeixi les quanties del complement  “a compte del complement de carrera professional” reconegut a l'Acord del Ple del Consell de
Mallorca de dia 9 de març de 2017, si n'és el cas.

3. Disposar la publicació d'aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Interposició de Recursos

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar el recurs potestatiu de reposició davant el mateix òrgan que ha
dictat la resolució en el termini d'UN MES, comptador a partir del dia següent de la notificació de la present resolució. Contra la desestimació
expressa del recurs de reposició podrà interposar-se el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat del Contenciós administratiu de Palma
que correspongui, en el termini de DOS MESOS, comptadors a partir del dia següent de la notificació de la desestimació de l'esmentat recurs.
Un cop transcorregut un mes des de la interposició del recurs sense que s'hagi notificat la resolució, podrà interposar-se el recurs contenciós
administratiu, contra la desestimació presumpta del recurs de reposició, sense limitació temporal, mentre no hi hagi resolució expressa.

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb l'article 4.2 dels
Estatuts de l'Agència, aprovats pel Ple del Consell Insular de Mallorca, en sessió de dia 10 de novembre de 2008 (darrera publicació BOIB
núm. 41, de 30/03/2019), la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, i la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

 

(Signat electrònicament: 29 de maig de 2023

La secretària
Alicia Maria Pérez Noguera)
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NIF NOM CATEGORIA GRUP_SUBGRUP NIVELL_CARRERA ROMANENT_ANYS ROMANENT_MESOS ROMANENT_DIES
***6902** ADROVER CANAVES, JAUME SUBESCALA TÈCNICA (TAG) A1 III 1 4 12
***3307** BOSCH MORANTA, BARTOLOME SUBESCALA TÈCNICA AUXILIAR ESPECIALITAT DELINEANT -A B IV - - -
***5985** CAMPINS SANTUCCI, FRANCETTE SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT ARQUITECTE -A SUPERIOR A1 II 4 0 2
***1494** COLL ROTGER, ANTONIA SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT DRET A1 IV - - -
***5018** CORRAL GARCIA, CARLOS SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT DISCIPLINA URBANÍSTICA A1 IV - - -
***0133** CORREDOR IBAÑEZ, LUIS SUBESCALA TÈCNICA MITJA (TAE MITJÀ) ESPECIALITAT ARQUITECTE -A TÈCNIC -A A2 I 2 4 4
***9511** FAJARDO DIAZ, ANA MARIA SUBESCALA AUXILIAR C2 I 0 7 22
***0164** FRANCISCO MARTINEZ, MARIA ROSARIO SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT DISCIPLINA URBANÍSTICA A1 III 1 9 1
***8687** GAGO VEGA, DANIEL JESÚS SUBESCALA TÈCNICA MITJA (TAE MITJÀ) ESPECIALITAT ARQUITECTE -A TÈCNIC -A A2 I 1 10 17
***5087** GARAU OLIVER, CLIMENT SUBESCALA AUXILIAR C2 II 0 9 7
***7180** GARCIA LOPEZ, ESTHER SUBESCALA TÈCNICA (TAG) A1 III 2 8 7
***3238** GRAJERA BOZA, EVA MARIA SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT DRET A1 III 2 0 28
***2322** LLINAS CERDA, JUAN SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT DISCIPLINA URBANÍSTICA A1 II 3 2 1
***1918** LOPEZ IGLESIAS, VANESA SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT DRET A1 II 4 1 4
***4564** LORENTE FERRA, MARCOS SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT DISCIPLINA URBANÍSTICA A1 II 2 11 26
***3397** MARTINEZ TRIVIÑO, JORGE SUBESCALA TÈCNICA MITJA (TAE MITJÀ) ESPECIALITAT ARQUITECTE -A TÈCNIC -A A2 II 4 7 19
***6302** MARTORELL CLADERA, JAUME SUBESCALA AUXILIAR C2 IV - - -
***9357** MIR BARCELO, ESPERANZA SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT DRET A1 IV - - -
***2015** MONSERRAT NICOLAU, BARBARA SUBESCALA AUXILIAR C2 III 3 11 3
***2988** MONTESO CULLELL, ISABEL SUBESCALA ADMINISTRATIVA C1 IV - - -
***7875** MORA ORVAY, DANIEL SUBESCALA TÈCNICA MITJA (TAE MITJÀ) ESPECIALITAT GESTIÓ ECONÒMICA A2 III 4 1 9
***8194** MORLA CUESTA, XAVIER SUBESCALA TÈCNICA MITJA (B) ESPECIALITAT DELINEANT -A INSPECTOR -A URBANÍSTIC -A B III 2 0 1
***7609** MORRO BUJOSA, CATALINA SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) A1 III 1 10 29
***0850** ORTEGA TABERNER, ESPERANZA SUBESCALA TÈCNICA MITJA (B) ESPECIALITAT DELINEANT -A B II 2 2 5
***1948** OSA PASCUAL, MANUEL DE LA COMESES ESPECIALS ESPECIALITAT VIGILANT INSPECTOR -A C1 I 0 9 6
***3742** OURO PARDO, ISABEL SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT ARQUITECTE -A SUPERIOR A1 I 3 10 1
***7793** PEREZ NOGUERA, ALICIA MARIA SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT DRET A1 IV - - -
***8756** PONS MARTINEZ, CELESTINO SUBESCALA AUXILIAR C2 I 3 1 22
***7666** QUETGLAS VADELL, ANTONIA AINA SUBESCALA AUXILIAR C2 II 1 2 9
***8156** SANCHEZ RODRIGUEZ, MARIA DOLORES SUBESCALA ADMINISTRATIVA C1 IV - - -
***9828** SANZ CABALLERO, SANDRA SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT DRET A1 II 4 5 1
***4186** SEGUI VAQUER, MARGARITA CANDELARIA SUBESCALA TÈCNICA MITJA (B) ESPECIALITAT DELINEANT -A B I 2 11 0
***6838** THOMAS LLITERAS, ISABEL SUBESCALA TÈCNICA SUPERIOR (TAE SUPERIOR) A1 III 3 10 16
***6538** TUGORES TRUYOL, BARTOMEU SUBESCALA TÈCNICA (TAG) A1 IV - - -

ANNEX
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