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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
AGÈNCIA D'ESTRATÈGIA TURÍSTICA DE LES ILLES BALEARS

5368 Resolució del director de l’Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB) per la qual
s’aprova la llista definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema de concurs de
mèrits de les places L03510002-L03510005-L03510007-L0351000C-L0351000J de la categoria Grup
C (administratiu) en la convocatòria de concurs de mèrits del procés d’ estabilització de l’AETIB

Fets

En data de 3 de desembre de 2022 es va publicar en el BOIB 157 la Resolució de la presidència de l'AETIB per la qual es dona1.- 
compliment al Acord del Consell de Direcció de 3 de novembre de 2022 que aprova els criteris comuns i les convocatòries específiques sota
la modalitat de concurs de mèrits d'acord amb l'oferta pública d'estabilització per a l'any 2022 corresponent al personal laboral de l'AETIB
aprovada pel Consell de Direcció de 24 de maig de 2022, de conformitat amb la disposició addicional sexta de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació.

En data de 12 de gener de 2023, es va realitzar el sorteig del personal classificat com a fix per ser vocals dels òrgans de selecció del2.- 
procés d'estabilització de l'AETIB (modalitat concurs de mèrits i concurs-oposició).

En data 7 de febrer de 2023, es va publicar en el BOIB núm.17 la Resolució del director de l'AETIB de designació dels òrgans de selecció3.- 
de les convocatòries de procés selectiu d'estabilització mitjançant concurs de mèrits i modalitat concurs oposició per l'accés com a personal
fix de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB).

 En data 9 de febrer de 2023, prèvia convocatòria, es varen reunir els membres del òrgan de selecció de la categoria C de la convocatòria4.-
de concurs de mèrits dels procés d'estabilització de l'AETIB, per a la revisió dels candidats presentat i procedir a redactar la llista provisional
d'admesos i exclosos.

 En data 6 de març de 2023, prèvia convocatòria, es varen reunir els membres del òrgan de selecció de la categoria C de la convocatòria de5.-
concurs de mèrits dels procés d'estabilització de l'AETIB, per procedir analitzar les esmenes i documentació presentades i procedir a redactar
la llista definitives d'admesos i exclosos.

En data 21 d'abril de 2023, prèvia convocatòria, es varen reunir els membres del òrgan de selecció de la categoria C de la convocatòria del6.- 
concurs de mèrits del procés d'estabilització de l'AETIB.

- En data 22 de maig de 2023, prèvia convocatòria, es varen reunir els membres del òrgan de selecció de la categoria C de la convocatòria7.
de concurs de mèrits de les places amb codi , per procedir a l'elaboració de laL03510002-L03510005-L03510007-L0351000C-L0351000J
llista definitiva d'aspirants que han superat el procés selectiu dins la convocatòria del procés d'estabilització de l'AETIB.

Fonaments de dret

Article 11.2 del Decret 18/2018, de 22 de juny, pel qual es reorganitza, reestructura i regula l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes1.- 
Balears modificat pel Decret 4/2022 de 28 de febrer, de modificació dels Estatuts de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears.

 Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l'ocupació.´2.-

 Resolució de la presidència de l'AETIB per la qual es dona compliment al Acord del Consell de Direcció de 3 de novembre de 2022 que3.-
aprova els criteris comuns i les convocatòries específiques sota la modalitat de concurs de mèrits d'acord amb l'oferta pública d'estabilització
per a l'any 2022 corresponent al personal laboral de l'AETIB aprovada pel Consell de Direcció de 24 de maig de 2022, de conformitat amb la
disposició addicional sexta de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació

Per tot el que s'ha exposat,
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RESOLC

Aprovar la llista definitiva d'aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema de concurs de mèrits de les placesPrimer.- 
L03510002-L03510005-L03510007-L0351000C-L0351000J de la categoria Grup C (administratiu).

DNI NOM I LLINATGES VALORACIÓ DE MÈRITS PLAÇA

***79696* Bartolomé Mateu Capó 100 L03510005

***02685* Juan Antonio Estarellas Mateu 100 L03510007

***47992* Catalina Clamor Cardona 100 L0351000C

***06475* Tomeu Llorenç Salvá Vidal 99,18 L03510002

***99622* Ernesto Miguel Vidal Torrens 80,40 L0351000J

***78363* Sebastià Miquel Amengual Sastre 66,61  

***39768* Javier Jofre Sánchez 60,20  

***89690* Irene Garcia Martínez 59,80  

***77744* Estel Font Pla 58,40  

***36493* Pedro Roig Estades 57,89  

***10304* Catalina Morey 56,92  

***14340* Pilar Moya Fernández 55,50  

***42980* Laura Marti Garcia 55,00  

***36084* Margarita Garrido Serra 55,00  

***71576* Eva Judit Forteza Rey Casasnovas 55,00  

***57316* Mercedes Gázquez Arqués 55,00  

***95748* Josefa Quiñonero López 52,84  

***98070* Cristina García Bono 38,00  

Segon.- Assignar la plaça L03510005 de personal laboral fix Administratiu de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB) a
l'aspirant que ha obtingut la millor puntuació i que compleix amb els requisits necessaris i mèrits al·legats, Sr. Bartolomé Mateu Capo, DNI
***79696*.

Assignar la plaça L03510007 de personal laboral fix Administratiu de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB) a
l'aspirant que ha obtingut la millor puntuació i que compleix amb els requisits necessaris i mèrits al·legats, Sr. Juan Antonio Estarellas Mateu,
DNI ***02685*.

Assignar la plaça L0351000C de personal laboral fix Administratiu de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB) a
l'aspirant que ha obtingut la millor puntuació i que compleix amb els requisits necessaris i mèrits al·legats, Sra. Catalina Clamor Cardona,
DNI ***47992*.

Assignar la plaça L03510002 de personal laboral fix Administratiu de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB) a
l'aspirant que ha obtingut la millor puntuació i que compleix amb els requisits necessaris i mèrits al·legats, Sr. Tomeu Llorenç Salvá Vidal,
DNI ***06475*.

Assignar la plaça L0351000J de personal laboral fix Administratiu de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB) a
l'aspirant que ha obtingut la millor puntuació i que compleix amb els requisits necessaris i mèrits al·legats, Sr. Ernesto Miguel Vidal Torrens,
DNI ***99622*.

- El termini per a la formalització del contracte laboral i per a la incorporació efectiva al lloc de treball serà de tres dies i començarà aTercer.
comptar des de l'endemà de la publicació d'aquesta resolució al BOIB.

Aprovar la llista d'aspirants que conformen la  de mèrits de la categoria Grup C - administratiu.Quart.- borsa de personal laboral

DNI NOM I LLINATGES ORDRE

***78363* Sebastià Miquel Amengual Sastre 1

***39768* Javier Jofre Sánchez 2

***89690* Irene Garcia Martínez 3
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DNI NOM I LLINATGES ORDRE

***77744* Estel Font Pla 4

***36493* Pedro Roig Estades 5

***10304* Catalina Morey 6

***14340* Pilar Moya Fernández 7

***42980* Laura Marti Garcia 8

***36084* Margarita Garrido Serra 9

***71576* Eva Judit Forteza Rey Casasnovas 10

***57316* Mercedes Gázquez Arqués 11

***95748* Josefa Quiñonero López 12

***98070* Cristina García Bono 13

Una vegada assignades les places amb codi L03510002-L03510005-L03510007-L0351000C-L0351000J, i un cop comprovats els mèrits dels
aspirants que han superat el procés selectiu, tots han obtingut més de 10 punts, per la qual cosa, segons l'apartat 10.3 de l'Annex A de les
bases de la convocatòria, es pot publicar la constitució de la borsa de personal laboral temporal de categoria administrativa.

Aquesta borsa te una vigència limitada fins a la creació de noves borses derivades del resultat de nous processos selectius de la categoria
professional.

Ordenar la publicació d'aquesta resolució al BOIB i en el tauló d'anuncis de l'AETIB i a la seu electrònica de l'AETIB.Quint.- 

Interposició de recurs

Contra aquesta Resolució, que no esgota la via administrativa, es pot interposar recurs d'alçada davant el president o del director de l'AETIB
en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà d'haver publicat la resolució d'acord amb l'article 58 de la Llei 3/2003, del 26 de març de
règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, en concordança amb l'article 121 de la Llei 39/2015, de l'1
d'octubre del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

 

Palma, en data de la signatura electrònica (31 de maig de 2023)

El director de l'AETIB, en funcions
( Art. 27 de la Llei 1/2019 de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears)

 Francesc Mateu Aguiló
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