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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MENORCA

5275 Acord del Consell Executiu, en sessio de caracter ordinari de 20 de mar¢ de 2023, relatiu a

Paprovacio de la convocatoria de les places de promocio interna de I’Oferta Publica d’Ocupacio
Extraordinaria per [Destabilitzacio del Consell Insular de Menorca, modificat pel Decret de
Presidéncia num. 2023/69 de data 25-05-2023 (exp. 0610-2022-000003)

La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacio ptblica (BOE num. 312 de
29/12/2021) estableix per a totes les administracions l'estabilitzacié de les places estructurals que, dotades pressupostariament, han estat
ocupades de forma ininterrompuda des de les dates establertes en la normativa d'aplicacio.

D'acord amb aquesta normativa, els ajuntaments de Menorca, el Consell Insular de Menorca i I'Institut Menorqui d'Estudis aprovaren i
publicaren les ofertes publiques d'ocupacid extraordinaries per a l'estabilitzacié de les plantilles.

Amb l'objectiu de fixar els criteris comuns i facilitar la coordinacié d'aquests processos, des de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears es
va impulsar la creacié de la Mesa de Negociacio de les administracions publiques, mitjangant el Decret llei 2/2022, de 7 de febrer, pel qual
s'estableixen mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en 1'ocupaci6 publica a les Illes Balears.

Fruit d'aquesta negociacio el Govern de les Illes Balears aprova el Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la
temporalitat en 1'ocupacié de les Illes Balears, publicat en el BOIB num. 78 de data 16 de juny de 2022, que aprova les bases generals que
han de regir els processos selectius d'estabilitzacié per a l'ingrés o l'accés com a funcionari de carrera o personal laboral fix de les
administracions adherides a la negociacio. Aquest decret llei ha estat validat pel Ple del Parlament de les Illes Balears en sessio de 28 de juny
de 2022 i modificat per la disposicio final sisena del Decret llei 7/2022, d'11 de juliol.

La disposicio transitoria tercera del Decret 1lei 6/2022 estableix que durant la vigéncia d'ofertes publiques d'estabilitzaci6 la promocio interna
del personal funcionari de carrera i del personal laboral fix es podra fer amb les mateixes condicions i pel sistema selectiu de concurs
oposicio.

En data 5 de setembre de 2022 el Consell Executiu aprova I'oferta ptiblica de promocio6 interna per als funcionaris de carrera i personal
laboral fix, que s'executara en paral-lel a I'Oferta Publica d'estabilitzacio i en les mateixes condicions, pel procediment de concurs oposicio, la
qual es va publicar al BOIB num. 122 de 17 de setembre de 2022.

En data 20 de febrer de 2023 el Consell Executiu aprova les bases especifiques que han de regir la promocié interna de 1'Oferta Publica
d'Ocupaci6 Extraordinaria per a l'estabilitzacié del Consell Insular de Menorca.

D'acord amb l'art. 28.1 e de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, correspon al Consell Executiu I'aprovacié de les bases de les
convocatories de seleccid i proveiment de llocs de treball i qualsevol actuacié en matéria de personal que no estigui expressament atribuida a
un altre organ.

Atesa la proposta de la consellera executiva del Departament de Serveis Generals,

El Consell Executiu, per unanimitat dels set membres presents (senyora Mora Humbert, senyor Maria Ballester, senyora Torrent Bagur,
senyor Pastrana Huguet, senyora Gomila Carretero, senyor Juaneda Mercadal i senyora Morla Subirats) i en votaci6é ordinaria, adopta els
acords segiients:

Primer. Aprovar la convocatoria de les places per promoci6 interna de 1'Oferta Publica d'Ocupacié Extraordinaria per a l'estabilitzacio del
Consell Insular de Menorca, per als funcionaris de carrera i personal laboral fix de la plantilla del Consell Insular de Menorca, que s'adjunta
com a document annex.

Segon. Les places que no s'ocupin en aquesta convocatoria de promocid interna es podran acumular a les places de reposicié de 1'oferta

mpﬁblica de 2022 en el torn lliure o reservat a persones amb discapacitat, respectivament.

Tercer. El termini de presentacio de sol-licituds és de vint dies habils, comptadors a partir de I'endema que es publiqui al BOIB la resoluci6

Xd'aprovacio de la convocatoria i a tal efecte publicar la convocatoria en el Butlleti Oficial de les liles Balears (BOIB) i a la web

=

(http://oposicions.cime.es) del Consell Insular de Menorca.
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ANNEX
Placa Promocié interna estabilitzacio Grup / subgrup Escala
RPD

ADMINISTRATIU 3 2 C1 AGA
AUXILIAR ADMINISTRATIU 2 1 Cc2 AGAX
BOMBER 13 Cc2 AESE
EDUCADOR SOCIAL 2 A2 AET
INFERMERA 2 A2 AET
ORDENANCA 1 AP AGS
TOTAL 23 3

RPD: Reserva per a persones amb discapacitat

Escala i subescala (Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears)
AGA: Administracio General Administrativa

AGAX: Administracié General Auxiliar

AESE: Administracié Especial Serveis Especials

AET: Administraci6 Especial Técnica

AGS: Administracié General Subalterna

Contra aquest acord, que no posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs d'algada en el termini d'un mes a partir de 1'endema
d'haver-se publicat en el BOIB. El recurs es pot interposar formalment davant el Ple del Consell Insular, que és 1'organ competent per
resoldre'l.

Contra la desestimacid expressa d'aquest recurs d'algada es pot interposar un recurs contencioés administratiu davant el Jutjat Contencios
Administratiu de Palma que correspongui en el termini de dos mesos comptadors a partir de l'endema de rebre la notificacié de la
desestimacio d'aquest recurs d'algada.

Si han transcorregut tres mesos des de la interposicié del recurs d'algada i no s'ha rebut la notificacié expressa, s'entén desestimat per silenci i
es pot interposar el recurs contencioés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma que correspongui, sense limitaci6 de
temps.

No obstant aixo, si escau, es pot interposar qualsevol altre recurs que consideri oport. Tot aixd, de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, i de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Mad, 26 de maig de 2023

Per delegacio de la presidenta,
El secretari del Consell Executiu
Octavo Pons Castejon
(Decret 427/2019, d'11 de juliol)
(BOIB num. 97 de 16-7-2019)
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