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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
AGÈNCIA D'ESTRATÈGIA TURÍSTICA DE LES ILLES BALEARS

5081 Resolució del director de l’Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB) per la qual
s’aprova la llista definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema de concurs de
mèrits de la plaça L03490002 de la categoria Grup A (tècnic-superior - llicenciatura en dret) en la
convocatòria de concurs de mèrits del procés d’ estabilització de l’AETIB

Fets

1.- En data de 3 de desembre de 2022 es va publicar en el BOIB 157 la Resolució de la presidència de l'AETIB per la qual es dona
compliment al Acord del Consell de Direcció de 3 de novembre de 2022 que aprova els criteris comuns i les convocatòries específiques sota
la modalitat de concurs de mèrits d'acord amb l'oferta pública d'estabilització per a l'any 2022 corresponent al personal laboral de l'AETIB
aprovada pel Consell de Direcció de 24 de maig de 2022, de conformitat amb la disposició addicional sexta de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació.

2.- En data de 12 de gener de 2023, es va realitzar el sorteig del personal classificat com a fix per ser vocals dels òrgans de selecció del
procés d'estabilització de l'AETIB (modalitat concurs de mèrits i concurs-oposició).

3.- En data 7 de febrer de 2023 es va publicar en el BOIB núm.17 la Resolució del director de l'AETIB de designació dels òrgans de selecció
de les convocatòries de procés selectiu d'estabilització mitjançant concurs de mèrits i modalitat concurs oposició per l'accés com a personal
fix de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears (AETIB).

4.- En data 9, 10 i 16 de febrer de 2023, prèvia convocatòria, es varen reunir els membres dels òrgans de selecció de la categoria A de la
convocatòria de concurs de mèrits dels procés d'estabilització de l'AETIB, per a la revisió dels candidats presentat i procedir a redactar la
llista provisional d'admesos i exclosos.

5.- En data 7 de març de 2023, prèvia convocatòria, es varen reunir els membres dels òrgans de selecció de la categoria A de la convocatòria
de concurs de mèrits dels procés d'estabilització de l'AETIB, per procedir analitzar les esmenes i documentació presentades i procedir a
redactar la llista definitives d'admesos i exclosos.

6.- En data 22 de març de 2023, prèvia convocatòria, es varen reunir els membres dels òrgans de selecció de la categoria A de la convocatòria
de concurs de mèrits dels procés d'estabilització de l'AETIB, per procedir a l'elaboració de la llista informativa de l'ordre dels aspirants
d'acord amb la puntuació  al·legada en la declaració responsable (autobaremació).

7.- En data 21 d'abril de 2023, prèvia convocatòria, es varen reunir els membres del òrgan de selecció de la categoria A de la convocatòria de
concurs de mèrits de la plaça L03490002, per elaborar la llista provisional d'aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema de
concurs de mèrits i la llista de persones que han d'esmenar defectes en la documentació requerida.

8.- En data 23 de maig de 2023, prèvia convocatòria, es varen reunir els membres del òrgan de selecció de la categoria A de la convocatòria
de concurs de mèrits de las plaça L03490002, per procedir a l'elaboració de la llista definitiva  d'aspirants que han superat el procés selectiu,  i
l' elaboració de la llista d'aspirant per ordre de prelació que formen part de la borsa de treball dins la convocatòria del procés d'estabilització
de l'AETIB.

Fonaments de dret

1.- Article 11.2 del Decret 18/2018, de 22 de juny, pel qual es reorganitza, reestructura i regula l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes
Balears modificat pel Decret 4/2022 de 28 de febrer, de modificació dels Estatuts de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears.

2.- Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l'ocupació.´

3.- Resolució de la presidència de l'AETIB per la qual es dona compliment al Acord del Consell de Direcció de 3 de novembre de 2022 que
aprova els criteris comuns i les convocatòries específiques sota la modalitat de concurs de mèrits d'acord amb l'oferta pública d'estabilització
per a l'any 2022 corresponent al personal laboral de l'AETIB aprovada pel Consell de Direcció de 24 de maig de 2022, de conformitat amb la
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disposició addicional sexta de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació

Per tot el que s'ha exposat,

RESOLC

Aprovar la llista definitiva d'aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema de concurs de mèrits de la plaça L03490002 dePrimer.- 
la categoria Grup A ( tècnic superior-Llicenciatura en dret).

L03490002 – LLICENCIATURA EN DRET

DNI NOM I LLINATGES PRELACIÓ SOL·LICITADA BAREMACIÓ ACREDITADA

···8672·· Inmaculada Balfagón Ferrer 1 100

···0386·· María Magdalena Cardona Vidal 1 62,58

···1881·· Olalla Cañadillas Navarro 3 55,10

···2074·· María Luisa Serra Darder 1 52,50

···0972·· Germán Rado Gayá 2 48,10

···5736·· María Ángeles Mora Rotger 1 43,00

···9635·· María del Mar Darder Gacias 1 26,25

 Aprovar la llista d'aspirants que conformen la borsa de personal laboral de mèrits de la plaça L03490002 de la categoria Grup ASegon.-
(tècnic superior-Llicenciatura en dret).

DNI NOM I LLINATGES ORDRE

···0386·· María Magdalena Cardona Vidal 1

···1881·· Olalla Cañadillas Navarro 2

···2074·· María Luisa Serra Darder 3

···0972·· Germán Rado Gayá 4

···5736·· María Ángeles Mora Rotger 5

···9635·· María del Mar Darder Gacias 6

Un cop comprovats els mèrits dels aspirants que han superat el procés selectiu, tots han obtingut més de 10 punts, per la qual cosa, segons
l'apartat 10.3 de l'Annex A de les bases de la convocatòria, es pot publicar la constitució de les borses de personal laboral temporal de cada
categoria i especialitat corresponent, derivades d'aquesta convocatòria.

Aquesta borsa te una vigència limitada fins a la creació de noves borses derivades del resultat de nous processos selectius de la categoria
professional.

Ordenar la publicació d'aquesta resolució  al BOIB i en el tauló d'anuncis de l'AETIB i a la seu electrònica de l'AETIB.Tercer.-  

Interposició de recurs

Contra aquesta Resolució, que no esgota la via administrativa, es pot interposar recurs d'alçada davant el president o del director de l'AETIB 
en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà d'haver publicat la resolució d'acord amb l'article 58 de la Llei 3/2003, del 26 de març de
règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, en concordança amb l'article 121 de la Llei 39/2015, de l'1
d'octubre del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

 

Palma, en data de la signatura electrònica (24 de maig de 2023)

El director de l'AETIB
 Francesc Mateu Aguiló
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