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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LACON!UNITATAUTONOMA A
CONSELLI?RIA DE TRANSICIO ENERGETICA, SECTORS PRODUCTIUS | MEMORIA
DEMOCRATICA

4704 Resolucio del conseller de Transicio Energética, Sectors Productius i Memoria Democratica per la
qual s’estableixen els serveis minims amb motiu de la vaga plantejada per les organitzacions sindicals
CCOO0, UGT i USO

Fets

1. El 8 de maig de 2023, la Confederacié Sindical de Comissions Obreres de les Illes Balears —en endavant CCOO— ha presentant, a través
del Registre Electronic General, registre nim. REGAGE23¢00029144036, un escrit mitjangant el qual les organitzacions sindicals CCOO,
UGT i USO notifiquen la convocatoria d'una vaga a totes les empreses afectades pel Conveni Col-lectiu del Metall de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears. I sol-licita que es tingui per presentat el preavis de vaga.

2. E1 9 de maig de 2023, CCOO ha presentat, a través del Registre Electronic General, registre nim. REGAGE23e00029542851, un escrit
que posa de manifest I'existéncia d'una errada en 1'Acta de la reuni6 dels membres de la Mesa Negociadora del Metall CAIB, de 5 de maig de
2023. En aquest sentit, I'error comunicat per CCOO consisteix en qué les aturades previstes tindran lloc durant el mes de maig de 2023, i no
durant el mes de novembre que, per error, s'indicava en l'acta tramesa.

3. EI 10 de maig de 2023, CCOO ha presentat, a través del Registre Electronic General, registre num. REGAGE23e00029893755, un escrit
per comunicar que les organitzacions sindicals CCOO,UGT i USO han notificat a la Patronal FEBAME i ASEMA la convocatoria de la vaga
a totes les empreses afectes pel Conveni Col-lectiu del Metall de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i s'adjunta copia de la
comunicaci6 esmentada.

4. D'acord amb la documentacid tramesa per CCOO la vaga a totes les empreses afectades pel Conveni Col-lectiu del Metall de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears tindra lloc en les dates i horaris que, tot seguit, s'especifiquen:

® Elsdies 16, 17,18, 23, 24 i 25 de maig de 2023 de les 00.00 hores a les 24.00 hores.
® FEldia 20 de maig de 2023 de les 10.00 hores a les 13.00 hores.

5. En la documentaci6 tramesa per CCOO no hi consta cap proposta de serveis minims.
Fonaments de dret

1. L'article 28.2 de la Constitucié Espanyola reconeix el dret de vaga, el qual no és absolut i il-limitat, sin6 que s'ha de comptabilitzar amb les
garanties necessaries per assegurar el manteniment dels serveis essencials de la comunitat, sense que aixd suposi deixar sense contingut
l'exercici del dret.

2. En aquest sentit, el Tribunal Constitucional ha determinat en senténcia de 8 d'abril de 1981 1 altres posteriors, entre d'altres les senténcies
numeros 26 1 33/1981, 51 1 53/1986, 27/1989 1 43/1990, que en la mesura en que la destinataria i creditora dels serveis afectats per la vaga és
la comunitat sencera i que al mateix temps els serveis li resulten essencials, no es poden sacrificar els interessos dels destinataris dels serveis.
De manera que s'entén que el dret de la comunitat a aquestes prestacions vitals és prioritari respecte del dret de vaga, sense que, d'altra banda,
la consideracié d'un servei com a essencial signifiqui la supressio d'aquest dret per als treballadors ocupats en el servei, sind només 1'adopcio
de les garanties necessaries per al manteniment del mateix. Finalment, 1'alt Tribunal indica que si la vaga ha de mantenir una capacitat de
pressié suficient per aconseguir els seus objectius enfront de 'empresa, en principi destinataria del conflicte, no s'hi ha d'afegir la pressio

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/64/1136839

addicional del dany innecessari que sofreix la comunitat com a usuaria dels serveis publics.

3. La competéncia per determinar els serveis que es consideren essencials i l'adopcidé de mesures per protegir els drets fonamentals dels

ciutadans estan atribuides a 'autoritat governativa en virtut d'allo que disposa l'article 10 del Reial decret llei 17/1977, de 4 de marg, sobre
mrelacions de treball —BOE de 9 de marg. En el present cas, aquesta competéncia correspon a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears en
: zatencid a les competéncies assumides conforme a 1'article 30.34 de 1'Estatut d'Autonomia de les Illes Balears i en atenci6 al sector d'activitat a

qué afecta la vaga.

%4. D'acord amb l'article 2.1 del Decret 11/2021, 15 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i
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l'estructura organica basica de les conselleries de I'Administracio de la Comunitat autonoma de les Illes Balears, correspon a la Conselleria de
Transicié Energética, Sectors Productius i Memoria Democratica 1'exercici, a través de la Direccié General de Politica Industrial, de les
competéncies en materia d'instal-lacions eléctriques i industrials, sectors industrials i seguretat industrial, entre d'altres.

Aixi doncs, en la fixacid dels serveis minims s'ha tingut en compte que el dret de vaga no pot suposar en cap cas un risc per a la seguretat i la
salut de les persones afectades per la mateixa. En aquest sentit, consultat el Conveni col-lectiu del metall de les Illes Balears 2021-2022, en
especial el seu Annex I, relatiu a les activitats economiques afectades, s'observa l'existéncia d'un gran nombre d'activitats de caire industrial
que poden afectar a bens i serveis essencials com l'energia eléctrica, I'abastament d'aigua, el tractament d'aigua, separacié de residus i les
instal-lacions eléctriques, gas, aigua i ascensors, entre d'altres.

En conseqii¢ncia, el desproveiment de béns essencials i la possibilitat d'avaries podria causar un greu perjudici a la seguretat i salut de les
persones, per la qual cosa s'ha de disposar d'un contingent de treballadors suficients per garantir el proveiment dels béns essencials afectats,
aixi com per solucionar les emergencies i els rescats de persones derivats de les avaries. I, per tant, s'ha d'adoptar les mesures imprescindibles
per assegurar el funcionament dels serveis esmentats i comptabilitzar l'interés general, garantint el dret a la vida, a la salut, a la protecci6
social i economica, a previstos en els articles 15, 39 i 43 de la Constitucid, amb el dret de vaga dels treballadors establert en l'article 28.2 de
la norma fonamental.

5. La Resolucio del conseller de Model Economic, Turisme i Treball per la qual es disposa la inscripci6 i diposit en el Registre de Convenis
Col-lectius de les Illes Balears del Conveni col-lectiu del sector del metall de les Illes Balears i la seva publicaci6 en el Butlleti Oficial de les
Illes Balears (codi de conveni 0700075 5011981).

Per tot aixo, dict la segiient
Resolucio

1. Als efectes previstos en article 10.2 del Reial decret llei 17/1977, de 4 de marg, i disposicions concordants, es determinen les mesures
necessaries per a assegurar els Serveis Essencials Minims que hauran de prestar-se pel personal afectat mentre duri la situacié de vaga, en els
termes que a continuacio s'especifiquen:

® Pel que fa al subministrament d'energia eléctrica, de gas, d'abastament d'aigua potable, d'evacuacio, de separacio de residus, del
tractament d'aigiies residuals i l'enllumenat public es prestaran els serveis previstos habitualment per a un diumenge o dia festiu, tot
garantint el funcionament de les instal-lacions i la reparacié de les avaries urgents que no es puguin ajornar més enlla del
periode de durada de la vaga i que puguin afectar la salut, la seguretat o la salubritat pabliques.

® La possibilitat d'avaria dels aparells elevadors no es pot desatendre pel greu perjudici que podria causar a la seguretat i salut de les
persones, per la qual cosa haura d'existir almenys un técnic en cada oficina de servei, fins a un maxim de tres, segons la segiient ratio:
per cada 1.000 unitats en manteniment, un técnic, entre 1.000 i 2.000 unitats, dos técnics i més de 2.000 unitats, tres técnics.
L'atenci6 al servei haura de realitzar-se durant les 24 hores.

2. Els serveis essencials que recull aquesta Resolucié s'han de prestar pel personal designat per realitzar-los en les empreses afectades. Es
considera il-legal la transgressio o alteracio dels mateixos i incorren en responsabilitat qui els infringeixin.

3. Les disposicions establertes en els apartats anteriors d'aquesta Resolucio, no suposara cap limitaci6 dels drets que la normativa reguladora
de la vaga reconegui al personal en aquesta situacio no emprat en la cobertura dels serveis minims establerts, ni tampoc afectara la tramitacio
o efectes de les peticions que motiven la vaga.

4. Notificar aquesta la Resolucio a les persones interessades per al seu compliment.
5. Aquesta Resolucio tindra efectes immediats des de la data de la seva notificacié a les parts interessades.
6. Publicar aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Interposicié de recursos

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/64/1136839

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposiciéo davant el conseller de

Transicié Energética, Sectors Productius i Memoria Democratica en el termini d'un mes comptador des de I'endema de la notificacio, d'acord
==amb l'article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 57 de la
= Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

AW ETambé es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencidos Administratiu en el termini de dos mesos
comptadors des de I'endema de la notificacid, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicciod

%contenciosa administrativa.

I
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Palma, la data de la signatura electronica (16 de maig de 2023)

El director general de Politica Industrial
Antonio Morro Gomila
Per delegaci6 del conseller de Transicidé Energetica, Sectors Productius i Memoria Democratica
(BOIB num. 31,de 4 de marg de 2021)
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