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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

4245 Resolucio del director general del Servei de Salut de les Illes Balears per la qual es convoca un
procediment especific de seleccio de personal temporal estatutari sanitari del subgrup Al del Servei
de Salut de les llles Balears

Antecedents

1.- Els articles 9, 9 bis, 9 ter, i 9 quater de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de 1'Estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut,
regulen les causes per efectuar nomenaments de personal estatutari temporal.

2.- L'article 33.1 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de 1'Estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut, disposa que la seleccio
de personal estatutari temporal s'ha d'efectuar per mitja dels procediments que permetin la maxima agilitat en la seleccio, els quals s'han de
basar en els principis d'igualtat, mérit, capacitat i publicitat, i s'han d'establir havent-los negociat préviament en les Meses corresponents.

3.- L'article 26 del Consell de Govern de 20 de juny de 2022 pel qual es ratifica I'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 13 de maig de
2022 pel qual es regulen els procediments de seleccio de personal estatutari temporal del Servei de Salut per mitja de la creacid de borses
uniques de treball per a cada categoria i especialitat (d'ara en endavant, Acord de Borsa) regula un procediment especial de selecci6 aplicable
a determinades categories (entre les quals es troben incloses les categories de facultatius/facultatives especialistes d'area i la de
metge/metgessa d'urgencies hospitalaries).

4.- L'article 27 de 1'Acord de Borsa regula els nomenaments de caracter urgent de determinades categories (entre les quals es troben incloses
les categories de facultatius/facultatives especialistes d'area i la de metge/metgessa d'urgéncies hospitalaries).

5. D'altra banda, la disposicié transitoria sisena de 1'Acord de Borsa fa referéncia als procediments especials de selecci6 i estableix que «les
parts es comprometen a regular un procés de seleccié temporal especific per al personal facultatiu que substitueixi les previsions contingudes
en els punts 25, 26 1 27 d'aquest acord, que continuaran sent aplicables fins al moment en qué s'aprovi aquest procediment especificy.

6. Per part de la Direccié General del Servei de Salut de les Illes Balears (d'ara en endavant, SSIB) s'ha detectat una situacié de mancanga
greu de facultatius/facultatives especialistes d'area (d'ara en endavant, FEA).

Per aquest motiu, mentre no es formalitzi la regulacio projectada, s'ha considerat convenient adoptar, de manera transitoria i excepcional, una
série de mesures per donar una solucié a aquesta situacio.

7. Per tot l'anterior, el 4 d'abril de 2023 s'ha publicat en el Butlleti Oficial de les Illes Balears 1'Acord del Consell de Govern de 3 d'abril de
2023 pel qual es ratifica I'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 'Administraci6é de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears de 27 de
marg de 2023 pel qual s'adopten mesures organitzatives en materia de seleccio de personal estatutari temporal del Servei de Salut de les Illes
Balears.

Mitjangant el citat Acord, s'aprova, de manera transitoria i excepcional, un procediment especific, de caracter obert i permanent, de seleccid
de personal estatutari temporal sanitari del subgrup A1 del SSIB a través del qual es formalitzaran els nomenaments necessaris per cobrir les
necessitats assistencials.

Aquest procediment especific de seleccié unicament resultara d'aplicacié per cobrir, de manera temporal, places corresponents a totes les
categories de facultatiu/facultativa especialista d'area i de metge/metgessa d'urgéncies hospitalaries respecte de les quals no es disposi de
borsa unica quan concorrin raons de caracter técnic assistencial que suposin la necessitat urgent de cobrir places de les categories indicades i
no es pugui demorar el nomenament.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/59/1135913

b.-8. La persona titular de la Direccié General del SSIB ha de dictar una resolucié que aprovi la convocatoria tnica d'aquest procediment
ﬁespeciﬁc de caracter obert i permanent, que mantindra la seva vigéncia en el temps i a través del qual es formalitzaran els nomenaments
L
necessaris per cobrir les necessitats assistencials.

%En relacié al principi de publicitat, la convocatoria i les bases integres s'han de publicar en Butlleti Oficial de les Illes Balears
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(<http://boib.caib.es>) i en el portal web del Servei de Salut (<http://ibsalut.es>).

9. D'acord amb el que s'estableix en la disposicio transitoria segona de la Llei 4/2016, de 6 d'abril, de Mesures per a la capacitacio lingiiistica
per a la recuperacid de 1'3s del catala en I'ambit de la funcid publica, les persones aspirants que participin en aquest procés selectiu han de
disposar i acreditar els coneixements de llengua catalana establerts en les bases que regeixen aquesta convocatoria.

No obstant aix0, quan la prestacio assistencial pugui resultar afectada per la manca o insuficiéncia de professionals interessats, es podra
eximir del requisit de catala legalment exigible, en els termes establerts en la disposicio transitoria segona de la Llei 4/2016, de 6 d'abril.

Per tot aixo, dict la segiient
Resolucié

1.- Aprovar la convocatoria d'un procediment especific de caracter obert i permanent de seleccid de personal estatutari temporal del Servei de
Salut de les Illes Balears per a totes les categories de personal sanitari del subgrup A1l establertes en I'annex 2 d'aquesta resolucio.

2.- Aprovar les bases que regeixen aquesta convocatoria, que s'adjunten com a annex 1 d'aquesta resolucio.

3.- Aprovar les categories sanitaries a les quals resulta d'aplicaci6 el procediment especific de seleccid de personal estatutari temporal objecte
d'aquesta convocatoria, les quals apareixen detallades en I'annex 2 d'aquesta resolucio.

4.- Aprovar el barem de mérits aplicable al procediment selectiu objecte de la present convocatoria, que s'adjunta com a annex 3 d'aquesta
resolucio.

5.- Ordenar que aquesta resoluci6 es publiqui en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i en el portal web del Servei de Salut.
Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs de reposicié davant 1'organ que la dicta en el
termini d'un mes comptador des de l'endema de la data de la seva publicacid, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment administratiu comu de les administracions publiques, en relacié amb l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg,
de reégim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciés administratiu davant la jurisdiccié contenciosa administrativa en el termini de dos
mesos comptadors des de I'endema de la data de publicacio d'aquesta resolucio, d'acord amb els articles 8.6 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sense perjudici de qualsevol altre recurs que es consideri oportu interposar.

(Signat electronicament: 4 de maig de 2023)

El director general
Per delegacio de la consellera de Salut i Consum (BOIB num. 191, de 7/11/2020)
Manuel Palomino Chacén

ANNEX 1
Bases de la convocatoria

1.- Normes generals

1.1.- L'objecte d'aquestes bases és regular la convocatoria d'un procediment especific de seleccié de personal estatutari temporal sanitari del
subgrup Al del Servei de Salut de les Illes Balears.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/59/1135913

1.2. En concret, s'aplicara a totes les categories estatutaries indicades en I'annex 2 d'aquesta resolucio.
1.3. Aquest procediment es regira pels principis generals segiients:
a.- Sotmetiment ple a la llei i al dret de totes les actuacions dutes a terme en la tramitacié dels procediments.

b.- Igualtat, mérit i capacitat.
c.- Objectivitat, imparcialitat, agilitat i eficacia en l'actuacio6 de les unitats administratives responsables dels procediments.
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d.- Coordinacio, cooperacié i mutua informacio entre les diferents administracions sanitaries publiques i serveis de salut.
e.- Adequacio6 dels procediments a les funcions a desenvolupar en els corresponents llocs de treball.

f.- Planificacio eficient de les necessitats de recursos.

g.- Integracio en el régim organitzatiu i funcional del Servei de Salut de les Illes Balears.

1.4. El procés selectiu esta regulat per aquestes bases de conformitat amb el que disposa 1'Acord del Consell de Govern de 3 d'abril pel qual
es ratifica I'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears de 27 de marg de 2023
pel qual s'adopten mesures organitzatives en matéria de seleccié de personal estatutari temporal.

1.5. En tot el que aquest acord no prevegi expressament, i sempre que no entri en contradiccié amb el que en ell s'estableix, resultara
d'aplicacié I'Acord del Consell de Govern de 20 de juny de 2022 pel qual es ratifica I'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 13 de maig de
2022 pel qual es regulen els procediments de seleccid de personal estatutari temporal del Servei de Salut de les Illes Balears per mitja de la
creacid de borses tniques de treball per a cada categoria i especialitat (BOIB num. 80, de 21/06/2022).

2. Requisits d'accés

2.1. Per a accedir a la convocatoria d'aquesta categoria especifica de personal estatutari temporal del Servei de Salut, s'han de complir els
requisits segiients:

a.- Tenir la nacionalitat espanyola o la d'un estat membre de la Unié Europea o de I'Espai Economic Europeu, o tenir el dret a la
Iliure circulacid de treballadors tal i com estableix el Tractat de la Uni6 Europea o altres tractats ratificats per Espanya, o bé tenir
reconegut aquest dret per mitja d'una norma legal. Poden participar igualment —qualsevol que sigui la nacionalitat— els conjuges
dels ciutadans espanyols i dels altres estats membres de la Unié Europea sempre que no estiguin separats de dret, i també els seus
descendents i els del seu conjuge sempre que no estiguin separats de dret, tinguin menys de 21 anys o siguin majors i dependents.

No obstant aix0, en base al que estableix la disposicié addicional desena de la Llei 5/2003 de 4 d'abril, de Salut de les Illes Balears i,
d'acord amb I'habilitaci6é que confereix l'article 57.3 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos
de la Llei de 1'Estatut Basic de 'Empleat public, en relaci6 amb el que estableix l'article 30.5 a) de la Llei 55/2003, de 16 de
desembre, de 'Estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut, en aquest procediment selectiu s'eximeix del requisit de la
nacionalitat.

b.- Tenir la titulaci6 requerida per accedir a la categoria corresponent. En cas de titulacions obtingudes a 'estranger, s'ha d'acreditar
que estan homologades o que el titol estigui reconegut pel Ministeri competent en matéria d'educacio o d'universitats, en el seu cas.
c.- Tenir la capacitat funcional necessaria per complir les funcions que es derivin del nomenament.

d.- Tenir complits 16 anys i no excedir de l'edat de jubilacié forgosa. Si s'ha complert 1'edat de jubilacid, la persona candidata sera
exclosa de les llistes.

e.- Acreditar el nivell de coneixements B2 (nivell avangat) de llengua catalana.

No obstant aix0, quan la prestacio assistencial pugui resultar afectada per la manca o insuficiéncia de professionals interessats, es
podra eximir del requisit de catala legalment exigible, en els termes establerts en la disposici6 transitoria segona de la Llei 4/2016, de
6 d'abril.

f.- No haver estat separat per mitja d'un expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions publiques o dels organs
constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni estar inhabilitat absoluta o especialment per a llocs o carrecs publics per
mitja d'una resolucio judicial, ni estar inhabilitat per accedir al cos o a I'escala de funcionari o per desenvolupar funcions similars a
les que s'exerceixen en el cas de personal laboral en qué hagi estat separat o inhabilitat. En el cas de ser ciutada d'un altre estat, no
pot estar inhabilitat o en una situacié equivalent ni pot haver estat sotmés a una sancid disciplinaria o equivalent que li impedeixi
accedir a I'ocupacio publica en el seu estat i en els mateixos termes.

g.- Cursar la inscripci6 telematicament, emplenant el formulari creat per a aquest efecte.

h.- No incorrer en el moment del nomenament en una causa d'incompatibilitat d'acord amb el que preveu la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

i.- No tenir la condicié de personal estatutari fix de la mateixa categoria a la qual opti en qualsevol servei de salut del Sistema
Nacional de Salut.

2.2.- Els requisits s'han de complir en el moment de I'inici del nomenament, i s'han de mantenir durant tota la seva vigéncia.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/59/1135913

3. Sol‘licituds

===3.1.- Els facultatius/les facultatives especialistes d'area d'algunes de les categories indicades en l'annex 2 d'aquesta resolucio i/o els metges/les
-metgesses d'urgéncies hospitalaries interessats a prestar els seus serveis en el SSIB hauran de participar en aquesta convocatoria. A aquest
Lefecte han d'emplenar i presentar la inscripcid telematicament. La sol-licitud s'entendra validament formalitzada amb I'emplenament del

mformularl d'inscripcio.

3.2.- En el portal web del SSIB estara disponible l'enllag per accedir al formulari de participacié en el procediment especific de seleccio de
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personal estatutari temporal sanitari objecte d'aquesta convocatoria.

3.3.- El domicili, els teléfons i el correu electronic que figurin en la inscripcid seran considerats valids a l'efecte de rebre notificacions, de
manera que és responsabilitat exclusiva de la persona aspirant comunicar qualsevol canvi en aquestes dades aixi com haver-los consignat
erroniament.

3.4.- Juntament amb la sol-licitud, la persona aspirant ha de presentar documents originals o copies auténtiques de la titulacio, aixi com
l'acreditacid de la resta de requisits establerts en el punt 2 de 'annex 1 de la present convocatoria.

La documentacié requerida pot presentar-se en 'Oficina d'Assisténcia en Matéria de Registre i en les Oficines Auxiliars del Servei de Salut
de les Illes Balears, o per qualsevol de les vies previstes a l'article 16.4 de la Llei 39/2015.

No és necessari presentar els documents que acreditin els serveis prestats com a personal estatutari temporal del Servei de Salut dels Illes
Balears.

3.5.- La persona aspirant és responsable de la veracitat de les dades i dels mérits al-legats. Consignar dades falses en la sol-licitud o en els
merits al-legats implica I'exclusid definitiva de la persona aspirant o seleccionada en el procés selectiu.

3.6.- En qualsevol moment, les persones interessades podran sol-licitar a la Unitat de Borsa Unica que es retiri la seva sol-licitud.

3.7.- Les persones interessades a participar en la convocatoria podran presentar la sol-licitud en qualsevol moment a partir de 1'endema de la
publicacié d'aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

3.8.- El termini de presentacio6 de sol-licituds finalitzara, a tots els efectes, el 5 d'abril de 2025.
4. Procediment

4.1. Les persones titulars de les geréncies territorials, o les unitats que aquestes designin, hauran d'analitzar les necessitats de la plantilla i
comunicar a la Unitat de Borsa Unica, adscrita a la Subdireccié de Gestié de Personal, les places corresponents a les categories objecte de la
present convocatoria la cobertura de la qual sigui urgent i inajornable per garantir la prestacio assistencial.

4.2. Aquesta comunicacio es realitzara de manera telematica, emplenant el formulari habilitat a aquest efecte i adjuntant la corresponent
autoritzacio per cobrir la plaga o places sol-licitades.

Aquesta comunicacié haura de contenir les caracteristiques de les places vacants i/o sense ocupar que requereixen ser cobertes de manera
urgent. En el seu cas, haura de concretar-se també la capacitacio especifica necessaria per cobrir la plaga o places esmentades.

4.3. La Unitat de Borsa Unica sera I'drgan responsable de rebre les sol-licituds efectuades en base al que s'estableix en els punts anteriors i de
contactar amb els/les professionals que hagin manifestat el seu interés a prestar serveis en el SSIB.

4.4. La Unitat de Borsa Unica valorara en base a les dades que consten la idoneitat de les persones interessades en funcié de les
caracteristiques concretes i, en el seu cas, 1'exigéncia de capacitacié especifica de la placa a cobrir. En cas que sigui necessari, comptara amb
l'assessorament de personal expert en la materia.

A aquest efecte, en el seu cas, la Unitat de Borsa Unica, sol-licitara la geréncia un informe que s'haura de pronunciar sobre aquests extrems.

4.5. En el suposit que concorrin diverses persones interessades que compleixin amb els requisits necessaris per a la plaga o places a cobrir,
s'establira un ordre de prelacid en atencié als serveis prestats segons el barem establert en I'annex 3.

4.6. Després d'haver realitzat la citada valoracio i, en el seu cas, establert I'ordre de prelacid, la Unitat de Borsa Unica contactara amb els
professionals seleccionats i els oferira nomenaments temporals per cobrir les places vacants i/o sense ocupar préviament comunicades per les
gerencies territorials, o per les unitats que aquestes designin.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/59/1135913

ANNEX 2
Relacié de categories estatutaries incloses en I'abast d'aquest procediment especific de seleccié de personal estatutari temporal
sanitari del subgrup A1 del Servei de Salut de les Illes Balears.

-

k- Facultatiu/facultativa especialista d'area en Pediatria i Puericultura d'area i en EAP.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Al-lergologia.

s )
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- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Analisis Cliniques.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Anatomia Patologica.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Anestesiologia i Reanimacio.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Angiologia i Cirurgia Vascular.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Aparell Digestiu.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Cardiologia.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Cirurgia General i de I'Aparell Digestiu.
- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Cirurgia Cardiovascular.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Cirurgia Maxil-lofacial.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Cirurgia Pediatrica.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Cirurgia Plastica i Reparadora.
- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Cirurgia Toracica.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Dermatologia Médica, Quirtirgica i Venereologia.
- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Farmacia Hospitalaria.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Farmacologia Clinica.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Geriatria.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Medicina del Treball.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Medicina Fisica i Rehabilitacio.
- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Medicina Intensiva.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Medicina Interna.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Medicina Nuclear.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Medicina Preventiva i Salut Publica.
- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Microbiologia i Parasitologia.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Nefrologia.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Neurocirurgia.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Neurofisiologia Clinica.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Neurologia.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Pediatria.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Pneumologia.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Psiquiatria.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Radiodiagnostic.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Radiofarmacia.

I | E%%%%m ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/59/1135913
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- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Radiofisica Hospitalaria.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Reumatologia.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area de Cirurgia Ortopédica i Traumatologia.
- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Endocrinologia i Nutricio.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Hematologia i Hemoterapia.
- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Immunologia.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Obstetricia i Ginecologia.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Oftalmologia.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Oncologia Médica.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Oncologia Radioterapica.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Otorinolaringologia.

- Facultatiu/facultativa especialista d'area d'Urologia.

-Metge/metgessa d'urgencies hospitalaries.

ANNEX 3
Barem de mérits

1. Experiéncia professional

1.1.- La puntuacié del temps de serveis prestats que les persones aspirants tinguin reconeguda fins a la data de presentaci6 de la sol-licitud es
computa d'acord amb els barems figuren a continuacio:

a.- Per cada mes de servei prestat en institucions sanitaries publiques del Sistema Nacional de Salut, en institucions sanitaries
publiques de la Unié Europea o en institucions sanitaries publiques de 1'Espai Economic Europeu com a personal estatutari,
funcionari o laboral en la mateixa categoria que aquella a la qual s'opta o en places amb el mateix contingut funcional: 0.23 punts.

b.- Per cada mes de servei prestat en institucions sanitaries publiques del Sistema Nacional de Salut, en institucions sanitaries
publiques de la Unié Europea o en institucions sanitaries publiques de 1'Espai Economic Europeu com a personal estatutari,
funcionari o laboral en categoria diferent que aquella a la qual s'opta: 0.115 punts.

c.- Cada mes de servei prestat com a carrec directiu en institucions sanitaries publiques del Sistema Nacional de Salut es valorara
com a prestat en la categoria a la qual s'opta si el/la professional té placa o lloc base en una institucid sanitaria publica del Sistema
Nacional de Salut: 0.23 punts. Només es valoraran aquests serveis sempre que tingui la titulacio requerida per accedir a la categoria
durant el temps en que hagi ocupat el carrec directiu.

1.2.- Les persones aspirants han d'aportar la documentacié que acrediti els mérits al-legats d'acord amb els requisits establerts.
1.3.- La fraccid del mes computada per dies es calcula proporcionalment.

1.4.- Per computar els serveis prestats del personal de refor¢ amb nomenament especific per a 'atencié continuada, es reconeix un mes
complet de serveis prestats calculant-lo segons aquestes regles: un mes equival a 150 hores i un dia equival a 7,5 hores. Si dins d'un mes
natural s'ha treballat més de 150 hores només es pot valorar un mes de servei prestat, de manera que I'excés d'hores treballades durant aquell

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/59/1135913

mes no es pot aplicar per computar serveis prestats establerts per la regla anterior.

=———1.5.- Per valorar aquest apartat es t¢ en compte 'aspecte segiient: un mateix periode de temps no pot ser valorat per més d'un dels subapartats
I e ho integren.

i
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