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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MENORCA
3986 Resolucio de la consellera executiva del Departament de Serveis Generals num. 2023/958, de data 26

d’abril de 2023, per la qual es nomena nou membre del tribunal del grup C de les diferents
convocatories de les ofertes publiques d’ocupacio extraordinaria per estabilitzacio del Consell Insular
de Menorca i ens dependents, de tots els ajuntaments de Menorca i de I’Institut Menorqui d’Estudis,
que diu:

Segons la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en 1'ocupaci6 publica, publicada al BOE
nim. 312 de 29 de desembre de 2021, estableix per a totes les administracions l'estabilitzacié de les places estructurals que, dotades
pressupostariament, han estat ocupades de forma ininterrompuda des de les dates establertes en la normativa d'aplicacié. En aplicacid
d'aquest mandat el Consell Executiu i tots els ajuntaments de Menorca, en sessi6 de caracter ordinari de 23 de maig de 2022, aprovaren les
seves ofertes publiques d'ocupacid per a I'estabilitzacio extraordinaria del personal de les seves plantilles abans d'l de juny de 2022.

Que d'acord amb l'art. 121 de la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de régim juridic del sector public, I'Oferta publica d'ocupacié del Consell es
presenta conjuntament amb el personal del Consorci Sociosanitari de Menorca, el Consorci de Residus i Energia, i el Consorci per a la
Protecci6 de la Legalitat Urbanistica en Sol Rustic de I'Illa de Menorca.

El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupacié de les Illes Balears, publicat en el
BOIB niim. 78 de data 16 de juny de 2022, validat pel Ple del Parlament de les Illes Balears en sessio de 28 de juny de 2022, aprova les bases
generals amb els criteris generals que han de regir els processos selectius d'estabilitzacio per a I'ingrés o 1'accés com a funcionari de carrera o
personal laboral fix de les administracions de les Illes Balears. Aquest Decret llei fou modificat pel Decret llei 7/2022 d'11 de juliol, de
prestacions socials de caracter econdmic de les Illes Balears.

Segons la Disposicié addicional primera de la Llei 20/2021, estableix que els municipis, podran encomanar la gestié material de la seleccid
del personal als consells insulars. D'acord amb aquesta normativa, el Consell Insular de Menorca signa amb tots els ajuntaments de Menorca
un conveni d'encarrec de la gestié material del procés extraordinari de 'oferta publica d'ocupacié d'estabilitzacié de les ofertes publiques
municipals.

En data de 18 de novembre de 2022, el BOIB num. 149, publica les mateixes bases especifiques per a totes i cadascuna de les
administracions locals de Menorca. Aquest mateix butlleti publica les convocatories de les ofertes publiques del Consell Insular de Menorca,
les de tots els ajuntaments i la de I'Institut Menorqui d'Estudi, a la qual cal sumar les convocatories de 1'Ajuntament de Ciutadella publicades
al BOIB num. 150 de 19 de novembre de 2022 i la de I'Institut Menorqui d'Estudis.

Atesa la coincidéncia de la publicacio de convocatories, el procés de sol-licitud finalitza de forma genérica dia 20 de desembre de 2022, tot i
que les modificacions d'algunes convocatories hagin allargat els terminis.

D'acord amb l'informe de la cap del Servei de Gestié de Persones SGP 4/2022, de 12 de gener de 2022, relatiu a la constitucid i funcionament
dels tribunals de valoracid de I'Oferta publica d'ocupacioé extraordinaria.

En data 16 de gener de 2023 mitjangant Resolucio nim. 2023/36, de la consellera executiva del Departament de Serveis Generals es nomenen
els tribunals de les convocatories de les ofertes publiques d'ocupacid extraordinaria per estabilitzacié del Consell Insular de Menorca i ens
dependents, de tots els ajuntaments de Menorca i de I'Institut Menorqui d'Estudis, publicada al BOIB num. 9 de data 19/01/2023. . Aquests
nomenaments s'han modificat mitjangant Resolucié num. 2023/59 de data 26 de gener de 2023 de la consellera executiva del Departament de
Serveis Generals, publicada al BOIB niim. 14 de data 31 de gener de 2023.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/56/1135394

El senyor Jordi Vila Armangue membre del Tribunal del Grup C (C1 i C2) d'administracié general ha comunicat la seva jubilacio forgosa
——d'acord amb l'art. 67 del TREBEP (RDL 5/2025, de 30 d'octubre).

M Com a titular del Departament de Serveis Generals, en exercici de les competéncies atribuides per l'article 33 de la Llei 4/2022, de 28 de
juny, de consells insulars, pel Decret de presidéncia num. 275/2022, de 6 de setembre de 2022, relatiu a la delegacié de competencies de la
Presidéncia en els consellers executius (BOIB num. 118 de 8 de setembre de 2022), I'acord del Consel executiu de 5 de setembre de 2022,
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relatiu a la delegacié de competencies del Consell Executiu en la presidenta i en els consellers i conselleres executives (BOIB nim. 118 de 8
de setembre de 2022), tot l'anterior en relaciéo amb el Decret de presidéncia niim. 421/2019 de 9 de juliol, de creacio dels departaments (BOIB
nim. 93 ext. de 10 de juliol de 2019).

En particular, la present resoluci6 es dicta en virtut de la delegaci6 efectuada per I'acord del Consell executiu de 5 de setembre de 2022 en la
consellera executiva de Serveis Generals en materia de personal, RESOLC:

PRIMER. Nomenar al nou membre del tribunal qualificador del Grup C Administracié General que haura de substituir el senyor Jordi Vila
Armangue com a president suplent ler., essent aquest nou membre el segiient:

TRIBUNAL GRUP C ADMINISTRACIO GENERAL

NOM I LLINATGES TITULACIO ADMIN NOMENAMENT

FLORIT GARCIA, CRISTINA

T

Mestre lleg. extrangera CIM PRESIDENT SUPLENT 1ER

SEGON. Establir la dedicacié exclusiva del personal que forma part dels tribunals durant les jornades de la seva actuaci6 treballant en
jornades completes i consecutives de les 8 a les 14 hores.

Els membres dels tribunals treballaran de forma rotativa evitant que deixin els seus llocs de feina per un periode superior als deu dies. En tot
cas s'haura de garantir que tots els candidats d'una mateixa convocatoria siguin valorats pels mateixos membres d'un tribunal.

TERCER. El membre del Tribunal qualificador s'abstindra d'intervenir i els aspirants podran recusar-los, en la o les convocatories afectades
pels motius establerts als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

QUART. Els membres dels tribunals tindran, en tot cas, dret a indemnitzacid per la seva participacio d'acord amb el Reial Decreto 462/2002,
de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del servei.

CINQUE. Publicar aquesta resoluci6 al BOIB, a la web del Consell Insular (www.cime.es/oposicions.cime.es).

SETE. Notificar aquesta resolucié als membres dels tribunals que consten a l'apartat primer d'aquesta resolucio.

Mao, 27 d'abril de 2023

La consellera executiva del Departament de Serveis Generals
Noemi Gomila Carretero
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