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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

3935 Resolucio de la consellera de Presidéncia, Funcio Publica i Igualtat de convocatoria perqué els
ajuntaments deleguin en ’EBAP les competéncies per dur a terme el procés unificat de seleccio per
cobrir les vacants de la categoria de policia dels cossos de la policia local i les places de policies en els
ajuntaments que no hagin constituit cos de policia local

Fets

1. El Govern de les Illes Balears té la voluntat d'agilitar els processos de seleccié dels cossos de policia local de les Illes Balears manifestada
en la modificaci6 que ha dut a terme el Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de l'article 188 del Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova
el Reglament marc de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears i es modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de
Seguretat Publica de les Illes Balears.

2. Diversos ajuntaments de les Illes Balears, alguns dels quals estan tramitant l'aprovacié de 1'oferta publica d'ocupacid, han manifestat a la
conselleria competent en matéria de coordinacio policial la intencié de participar en el procés unificat per a la seleccié per cobrir places
vacants dels cossos de policia local.

3. La necessitat i la urgéncia de donar una resposta als requeriments dels ajuntaments de les Illes Balears amb manca d'efectius policials, fa
necessari iniciar el procediment unificat de seleccié esmentat i atorgar la possibilitat a les entitats locals de delegar les competéncies
necessaries per dur-lo a terme si en el termini que indica aquesta resolucié han aprovat l'oferta d'ocupacio6 publica.

Fonaments juridics

1. L'article 148.1.22 de la Constitucié espanyola atribueix a les comunitats autonomes la coordinaci6 i altres facultats en relacio amb les
policies locals, en els termes que estableixi una llei organica.

2. L'article 30.19 de 1'Estatut d'autonomia de les Illes Balears, en la redaccié de la Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, estableix que la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears té la competéncia exclusiva en matéria de coordinacio i la resta de facultats en relacié amb les
policies locals, en els termes que estableixi una llei organica.

3. La Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat, regula, entre d'altres qiiestions, diversos aspectes fonamentals
relatius als principis basics d'actuacio, a 1'organitzacio i a les funcions de les policies locals, que constitueixen el marc d'actuacio de la
Comunitat Autonoma en aquesta materia.

4. La Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, i resta de legislacié concordant, estableix 1'ambit de les competéncies
propies i delegades dels municipis, i els atribueix, entre d'altres, competéncies en matéria de policia local, seguretat en llocs publics,
ordenacid del transit de vehicles a les vies urbanes i d'altres competéncies determinades en la legislacid estatal i autonomica en matéries
corresponents a lI'ambit de policia.

Aixi també, la Llei 7/1985 estableix que és competéncia de cada corporacio local la seleccié dels funcionaris, excepte els funcionaris amb
habilitacio de caracter nacional.

5. L'article 58 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears, estableix que, en el marc de la normativa
vigent i respectant la voluntat de les entitats afectades, per raons d'eficacia, eficiéncia i economia, i a fi de prestar un servei millor a la
ciutadania, 1'"Administracié autonomica de les Illes Balears, els consells insulars, els ajuntaments i la resta d'entitats locals de les Illes es

poden transferir i delegar, uns amb els altres, competéncies, i encomanar la gestié ordinaria dels serveis, sempre amb respecte als ambits

competencials respectius.
P P

I

ﬁ6 L'article 30.1 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacid de les policies locals de les Illes Balears, disposa que correspon als

aJuntaments la competencia per a la seleccid de nou ingrés, la promoci6 i la mobilitat del personal dels cossos de policia local i dels policies

%éﬂ els ajuntaments que no hagin constituit cos de policia local, d'acord amb les previsions de les ofertes anuals d'ocupacidé publica

corresponents.
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El segon apartat del mateix article disposa que corresponen al Govern de les Illes Balears les competéncies sobre la formacié de la
capacitaci6 professional per complir les tasques propies dels cossos de policial local i dels policies en els ajuntaments que no hagin constituit
cos de policia local; la determinaci6 de les bases i els programes minims a que s'han d'ajustar les convocatories que aprovin els ajuntaments
per als processos selectius d'accés, la provisid de llocs de treball i la promocio, aixi com la coordinaci6é de la mobilitat entre els diversos
cossos de policia local o entre els policies en els ajuntaments que no hagin constituit cos de policia local.

El tercer apartat de l'article 30 estableix que els ajuntaments poden encomanar al Govern de les Illes Balears la convocatoria i I'execuci6 dels
processos selectius.

7. El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupacié publica de les Illes Balears (BOIB
num. 78, de 16 de juny) validat mitjancant 1'Acord del Ple del Parlament de les Illes Balears de 13 de juny de 2022 (BOIB nim. 86, de 2 de
juliol), amb 1'objecte d'agilitar els processos selectius, en la disposicié final dotzena modifica, entre d'altres, I'article 188 del Decret 40/2019,
de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears, modifica el Decret 55/2017, de
15 de desembre, del Fons de Seguretat Publica de les Illes Balears, i hi afegeix un nou article, el 188 bis.

8. En el marc de la cooperaci6 de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears amb els ajuntaments, l'article 188 del Decret
40/2019 desplega 1'article 30.3 de la Llei 4/2013 i regula 1'assumpci6 de la convocatoria de les places vacants i la realitzacio dels processos
selectius per delegacio de l'ajuntament corresponent en favor de la consellera competent en matéria de coordinacié de policies locals,
mitjancant 'Escola Balear d'Administracié Publica.

Aquest article estableix que la conselleria competent en matéria de coordinacid de policies locals, mitjangant I'Escola Balear d'Administracid
Publica, pot iniciar d'ofici el procediment per a la gestio dels processos selectius per cobrir vacants de la categoria de policia dels cossos de la
policia local i les places de policies en els ajuntaments que no hagin constituit cos de policia local, mitjangant una convocatoria.

9. L'apartat 3 de l'article 188 estableix que les entitats locals podran delegar en la conselleria competent en matéria de policies locals la
competeéncia per a la convocatoria i la gestio de tot o part dels processos selectius i que sera un requisit per a la delegacié que els ajuntaments
hagin aprovat 1'oferta ptiblica abans del dia 1 de juliol, i que abans del dia 1 de juny hagin comunicat a 'EBAP la intencié de delegar aquesta
competencia.

Atés que l'art. 159.2 del Decret 40/2019 estableix que el curs de capacitacio, al que ha de donar accés aquest procés selectiu, ha de comengar
el mes de gener, atesa 1'experiéncia en la gestido de processos selectius anteriors, i considerant que el funcionament de les administracions es
veura afectat pel calendari de les properes eleccions locals i autonomiques, i per poder convocar al més aviat possible el procés selectiu dels
llocs de treball per satisfer les necessitats de personal en el servei public essencial de seguretat ciutadana, es fa necessari aquest any, no tenir
en compte el termini que estableix 1'article 188.3 del Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinacié de
les policies locals de les Illes Balears i es modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de Seguretat Ptblica de les Illes Balears.

Per tot aixo, dict la segiient
RESOLUCIO

1. Iniciar el procediment de procés unificat de seleccié per cobrir les places vacants de la categoria de policia dels cossos de policia local i les
places de policies en els ajuntaments que no hagin constituit cos de policia local, mitjangant convocatoria.

2. Convocar els ajuntaments de les Illes Balears interessats a participar en el procés unificat perqué deleguin en la consellera de Presidéncia,
Funci6 Publica i Igualtat, a través de I'EBAP, 1'execucid d'aquest procés, d'acord amb els termes que estableix 1'annex d'aquesta Resolucio.

3. Aprovar el model de sol-licitud de participacié en aquest procediment segons el model que estableix 1'annex II.

4. Ordenar la publicacié d'aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i a la seu electronica de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears.

(Signat electronicament: 26 d'abril de 2023)

La consellera de Presidéncia, Funcio Publica i Igualtat
Mercedes Garrido Rodriguez
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ANNEX 1

1. Les entitats locals interessades a participar en el procés unificat de seleccié han de delegar la gestid del procés selectiu de la categoria de
policia dels cossos de la policia local i les places de policies en els ajuntaments que no hagin constituit cos de policia local en favor de la
consellera competent en materia de coordinacid de policies locals, mitjangant I'Escola Balear d' Administraci6é Publica. Aquesta delegacio s'ha
de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

2. Les competeéncies que s'han de delegar a I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, mitjangant I'Escola Balear
d'Administracié Publica, son:

a) Aprovar les bases i la gestio del procés selectiu, que sera unic per a cada illa.
La delegacio inclou les competéncies per adoptar les resolucions necessaries per dur a terme la convocatoria i aprovar-ne les bases i
el procés selectiu, sense que suposi 'alteracio de la titularitat de la competéncia atribuida a cada ajuntament.
b) Dur a terme tots els actes materials i juridics que integren el procediment d'oposicié segons les bases de la convocatoria i les
normes sobre policies locals i funcio publica aplicables.
Aquests actes son, com a minim, els segiients:
* Recepcionar i gestionar les sol-licituds de participacio i la documentacio acreditativa del compliment dels requisits exigits
en la convocatoria, aixi com el cobrament de les taxes que es preveuen en la Llei 11/1998, de 14 de desembre, sobre el regim
especific de taxes de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
« Elaborar les resolucions de les llistes, tant les provisionals com les definitives, de les persones admeses i excloses en els
procediments.
* Gestionar l'operatiu necessari per al desenvolupament material dels exercicis.
* Notificar i publicar els actes administratius i les resolucions relacionats amb el procés selectiu.
* Determinar la composici6 del tribunal qualificador, nomenar-ne els membres i resoldre les possibles recusacions.
* Proposar I'adjudicacié de destinacions dels aspirants que superin I'oposicid perqué 'ajuntament corresponent els nomeni
personal funcionari en practiques.

La resta d'actuacions que siguin necessaries per al funcionament normal del procés selectiu, incloses les resolucions de reclamacions i els
recursos potestatius de reposicid que, si s'escau, es presentin i que derivin de la fase d'oposicio del procés selectiu, amb la col-laboracio
juridica de I'Institut de Seguretat Publica de les Illes Balears.

La delegacio no inclou les reclamacions i els recursos potestatius de reposicié que es presentin amb relacid a la fase de practiques que s’haura
de desenvolupar a cada ajuntament.

3. La delegaci6 ha d'indicar el nombre de vacants que cada ajuntament he de cobrir.
4. Sén obligacions de les entitats locals en els processos selectius:

a) Tenir aprovada 1'oferta d'ocupacio6 publica abans del 16 de maig de 2023.

b) Informar 1'Escola Balear d'Administracié Publica que I'ajuntament disposa d'un pla d'igualtat aprovat, i el percentatge de places
que s'han de cobrir amb dones, o, subsidiariament, si no en tenen, informar del nombre d'efectius del cos de policia local o dels
policies locals de qué disposa la plantilla de 1'ajuntament, desagregat per sexe, d'acord amb el que estableix la disposicié addicional
tercera de la Llei Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears.

¢) Efectuar el nomenament de funcionaris en practiques de l‘ajuntament, una vegada conclosa la fase d'oposici6 i publicada la
proposta d'adjudicacié definitiva de les places que son objecte del procés unificat.

d) Emetre I'informe motivat sobre el desenvolupament de la fase de practiques i enviar-lo al tribunal qualificador per tal que el valori,
en els termes que estableix el Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinacio de les policies
locals de les Illes Balears i es modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de Seguretat Publica de les Illes Balears.

e) Resoldre les reclamacions i els recursos sobre el desenvolupament de la fase de practiques.

/) Fer el nomenament com a funcionaris de carrera de l'ajuntament de les persones que hagin superat la fase de practiques.

g) Sufragar les despeses que es generin a 'EBAP una vegada executades les actuacions que es descriuen en el punt 2. b d'aquest
annex. L'EBAP ha de presentar a cada ajuntament la certificacid del cost real de les despeses generades i la imputacid que correspon
a cada un dels ajuntaments participants en el procés unificat de forma proporcional al nombre de places ofertes.

h) Publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears la delegacié de la competéncia. A efectes del que estableix 1'article 188.4.b)
s'entén que aquesta Resolucid suposa l'acceptacid prévia de la competencia per part de la consellera de Presidéncia, Funci6 Publica i
Igualtat.
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5. L'acceptacio de la delegacid per part de la consellera de Presidéncia, Funcidé Publica i Igualtat es dura a terme en la Resolucié que aprova

la convocatoria del procés unificat. La delegacid s'ha d'exercir conforme als procediments i els requeriments, juridics o técnics relatius a la

s
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convocatoria i a la gestid dels processos selectius que estableix la normativa sobre coordinaci6 de policies locals de la Comunitat Autonoma
de les Illes Balears, i a les normes aplicables en matéria de funcié publica.

L'EBAP exercira les facultats delegades conformement a les normes internes de distribucié de competencies propies.

6. Els ajuntaments interessats a participar en el procés unificat disposen fins al 16 de maig de 2023 per presentar la sol-licitud de participacié
en aquest procediment d'acord amb el model annex II. Aquesta sol-licitud s'ha de presentar dins el termini establert de forma electronica
adrecat a I'Escola Balear d'Administraci6 Publica (DIR3: A04035968), acompanyada de la documentacié que s‘hi esmenta.
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G ANNEX 2

O Codi SIA: 3004388

I Codi DIR 3: A04035968

B Destinatari: EBAP

/

MODEL DE COMUNICACIO DE PARTICIPACIO AL PROCES UNIFICAT PER COBRIR LES
PLACES DE LA CATEGORIA DE POLICIA PELS MUNICIPIS QUE TENGUIN APROVADA LA
DELEGACIO DE COMPETENCIES EN L'EBAP PER DUR A TERME EL PROCES UNIFICAT DE
SELECCIO

SOL-LICITANT:

Ajuntament de/d

Nom i llinatges del secretari:

Adreca electronic:

Adreca Postal:

CP: Municipi:

Persona de contacte de I'Ajuntament:

Teléfon i extensio:

INFORMACIO RELATIVA A LA DELEGACIO DE COMPETENCIES APROVADA PER
L'AJUNTAMENT A FAVOR DE L'EBAP PER DUR A TERME EL PROCES UNIFICAT DE
SELECCIO

Data i nUm BOIB:

INFORMACIO RELATIVA A L'OFERTA D'OCUPACIO PUBLICA:

Data Resolucié de Batlia on s'aprova l'oferta d'ocupacié publica:

NUm. places delegades:

NUm i data BOIB de l'oferta d'ocupacié publica:

INFORMACIO RELATIVA AL PLA D’IGUALTAT DE L'AJUNTAMENT:

L'’Ajuntament te aprovat pla d'igualtat? D SI D NO
En cas afirmatiu, amb quin percentatge de reserva ?

En cas negatiu, indicar nimero d'efectius del cos de policia local dels que disposa la
plantilla actualment, desagregat per sexe:

C. del Gremi de Corredors, 10, 3"

(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 9711776 25

ebap.caib.es 8
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INFORMACIO RELATIVA AL NIVELL DE CATALA EXIGIT PER A LES PLACES DE LA
CATEGORIA DE POLICIA LOCAL

nivel 82 [
Nivell C1 D

DOCUMENTACIO QUE S'ADJUNTA A AQUESTA COMUNICACIO:

Copia de la publicacié en el BOIB de la delegaci6é de competéencies

NTIHOO®

Copia del pla d'igualtat de 'Ajuntament (en cas de tenir-lo)

Informe relatiu al nombre d'efectius del cos de policia local, desagregat per sexe (en
cas de no tenir pla d'Igualtat, o de no establir un percentatge de reserva en el mateix)

En cas d'exigir nivell de catala C1, documentaci6 acreditativa d'aquest Acord

SOL-LICIT:

La participacio al procés unificat per cobrir les places de la categoria de policia local i, per
tant, que es dugui a terme l'acceptaci6 de la delegacié de competencia per part de la
consellera de Presidéncia, Funci6 Publica i Igualtat, amb la Resolucié que aprovi la
convocatoria del procés selectiu unificat.

El secretari/a de I'ajuntament

, de de 2023
[Localitat i data]
[rdbrica]l

ENVIAR PER REGISTRE ELECTRONIC I, TAMBE, AVANCAR PER MAIL A
formaciopolicial@ebap.caib.es

C. del Gremi de Corredors, 10, 3"

(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 9711776 25

ebap.caib.es 9
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