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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE PALMA
EMPRESA MUNICIPAL D'AIGÜES I CLAVEGUERAM, S.A EMAYA

3637 Adjudicació de places de l'oferta d'ocupació públic de 2022 per a l'estabilització d'ocupació temporal

Per acord del Consell d'Administració d'EMAYA, Empresa Municipal d'Aigües i Clavegueram, S.A. de data 19 de maig de 2022, es va
aprovar l'Oferta d'Ocupació Pública per a l'estabilització de l'ocupació temporal i aquesta es va publicar al BOIB Núm. 67 de 24 de maig de
2022, i les seves posteriors modificacions, en compliment del previst a la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reducció de la temporalitat a l'ocupació pública i a la Llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2022 (i
anteriors exercicis) .

1. Nomenament de les persones guanyadores de les places per concurs o concurs oposició.

Per acord del Consell d'Administració d'EMAYA, Empresa Municipal d'Aigües i Clavegueram, S.A. de data 29 de juliol de 2022 i 9 de febrer
de 2023, es va aprovar assignar plaça fixa a les persones guanyadores de les places, els processos selectius de les quals van finalitzar, a
l'Annex I d'aquesta publicació.

2. Presa de possessió de la plaça

2.1. La presa de possessió constitueix l'últim pas obligat per a l'adquisició de la condició de personal laboral fix, a la plaça adjudicada per
concurs o concurs oposició.

2.2. La presa de possessió es farà telemàticament. Cada persona rebrà per correu electrònic el document de presa de possessió, en un període
no superior a 15 dies naturals des de la publicació de l'adjudicació de la plaça i haurà de signar-lo, perquè aquest sigui vàlid.

2.3. La presa de possessió es farà efectiva el dia 1 del mes següent a la publicació, sempre que hagi estat acceptada i signada per la persona
guanyadora.

2.4. La no-acceptació de la presa de possessió implicarà la renúncia a la plaça.

ANNEX I
Relació de les persones que adquireixen la condició de personal laboral fix, amb indicació de la plaça obtinguda:

CODI DEL
PROCÉS

PLAÇA
DNI DE LA PERSONA

GUANYADORA

ENG22
CAP DEPARTAMENT DE COMERCIALITZACIÓ
D'ENERGIA

43204295Z

QU22001 SOTSCAP DE SERVEI NETEJA/RECOLLIDA 43112680P

QU22001 SOTSCAP DE SERVEI NETEJA/RECOLLIDA 41574509P

 

(Signat electrònicament: 20 d'abril de 2023

La directora de Corporació d'EMAYA
Nuria Gallego Cañellas)ht
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