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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA | FUNCIO PUBLICA

2510 Resolucio del conseller executiu del departament d’Hisenda i Funcio Publica per la que es modifica
la resolucio del conseller executiu del departament d’Hisenda i Funcio Publica, de 15 d’octubre de
2021, sobre la modificacio del catileg de funcions aprovat per la resolucio de la consellera executiva
de Modernitzacio i Funcio Publica de 3 de gener de 2019 i correccio d’errades materials

Antecedents

1. E1 10 de gener de 2019 es publica al BOIB num. 5 Resolucié de la consellera executiva de Modernitzacio i Funcié Pablica per la qual
s'aprova el cataleg de funcions dels llocs de treball del Consell Insular de Mallorca.

2. L'11 de febrer de 2023 es publica al BOIB ntim. 19 I'acord del Ple del Consell de Mallorca pel que s'aprova la modificacié parcial dels
llocs de treball del Consell Insular de Mallorca i, conseqiientment, s'obri 1'expedient 920607X, referent a la modificacié del cataleg de
funcions.

3. L'l de febrer de 2023, la cap del Servei de Formaci6 i Planificacio i el director insular d'Hisenda i Funcidé publica emeten comunicacid
(SEFYCU 3085460) dirigida als secretaris técnics amb llocs de treballs afectats per la modificacio de relacié de llocs de treball (RLLT)
referida en el darrer punt sol-licitant les funcions.

4. El 10 de febrer de 2023 la secretaria técnica del Departament d'Hisenda i Funcié Publica emet sol-licitud (SEFYCU 3094487) de
modificaci6 del cataleg de funcions relativa als llocs de treball afectats per la modificacié de I'RLT aprovada.

5. El 23 de febrer de 2023 la secretaria técnica del Departament de Presidéncia emet sol-licitud (SEFYCU 3104098) de modificacié del
cataleg de funcions relativa als llocs de treball afectats per la modificacio de 'RLLT aprovada.

6. El 10 de marg de 2023 la secretaria técnica del Departament de Transicio, Turisme i Esports presenta sol-licitud (SEFYCU 3116235) de
modificaci6 del cataleg de funcions relativa als llocs de treball afectats per la modificacié de I'RLLT aprovada.

7. El 10 de marg¢ de 2023 la cap del Servei de Formaci6 i Planificacio i el director insular d'Hisenda i Funcié Publica emeten informe
favorable sobre la modificaci6 del cataleg de funcions.

Consideracions juridiques

1. Ates l'article 131 de la Llei 39/2015, on s'estipula que les normes amb rang de llei, els reglaments i disposicions administratives s'han de
publicar en el diari oficial corresponent perque entrin en vigor i produeixin efectes juridics. Addicionalment, i de manera facultativa, les
administracions publiques poden establir altres mitjans de publicitat complementaris.

2. Atés l'article 6 de la Llei 3/2003,de 26 de marg, de Régim Juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB
nim. 44, de 3 d'abril de 2003), on s'estableix que les unitats administratives (departaments, serveis, seccions, etc.) son els elements
organitzatius basics de l'estructura organica i que es creen, es modifiquen o es suprimeixen a través de les relacions de llocs de treball.

3. Ates l'article 34 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la Funcié Publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears, on s'estableix que les
ordres de funcions son l'instrument técnic d'ordenacié mitjangant el qual I'administracio assigna les funcions als llocs de treball, les quals, es
dicten i es modifiquen segons les necessitats del servei pel conseller o consellera titular competent en matéria de funcié publica i que aquestes
ordres s'han de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

4. Atés I'Acord del Consell Executiu de dia 28 de setembre de 2022, pel qual s'acorda la delegacié de determinades atribucions del Consell

Executiu en el conseller executiu o consellera executiva d'Hisenda i Funci6 Publica, en materia de personal.

¥

L5, Atés l'article 5.g.1 del Decret de la Presidenta del Consell Insular de Mallorca, de modificacié del decret pel qual es determina

-il'organitzacio del Consell Insular de Mallorca de 9 de desembre de 2019, estableix com atribucié del Conseller Executiu d'Hisenda i Funcid

Bk

-Publica la planificacid, coordinacio, ordenacio i seguiment de la politica general del personal del Consell de Mallorca.
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Per tot aixo,
RESOLC

1. Modificar el cataleg de funcions d'acord amb la darrera modificacié de I'RLLT de la Corporacid, només en relacio a les funcions dels llocs
de treball, i en el sentit, que s'indiquen a continuacio:

a) Departament de Presidéncia:
On diu:
“00020 Lloc de treball: advocat/ada adjunt/a

Ha d'exercir les funcions segiients:

® Exercir les funcions del cos d'advocacia, representaci6 i defensa en judici del Consell de Mallorca, davant tots els organs

jurisdiccionals.

® Interposar recursos contra les senténcies dictades en primera instancia de les jurisdiccions contenciosa administrativa, penal,
civil i social, quan s'escaigui.

® Assessorar juridicament, elaborar informes, respondre consultes dels departaments del Consell participar en procediments
consultius de rellevancia especial.
Validar garanties, fiances i avals, poders i altres documents per acreditar la representacio legal.
Participar, per designacid, en comissions insulars, ponéncies técniques, actes institucionals i altres esdeveniments del Consell
de Mallorca.
Dur a terme la representacio davant dels tribunals per rebre notificacions, si no hi ha un procurador o una procuradora.
Substituir I'advocat/da en cap en els suposits de vacant, abséncia, malaltia i abséncia legal o reglamentaria.
Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”

Ha de dir:
00020 Lloc de treball: advocat/ada adjunt/a
Ha d'exercir les funcions especifiques segiients:

® Donar suport al/la cap de 1'Advocacia en la gestio i direcciéo de I'Advocacia en tot alld que afecti les funcions de
representacio i defensa en judici, aixi com en I'estudi i la gestié dels assumptes judicials i consultius.
® Donar suport al/la cap de I'Advocacia en I'organitzacio i planificaci6 interna de 'Advocacia i fixar-ne els criteris generals per
a l'organitzaci6 dels mitjans materials i personals.
® Impulsar, coordinar i supervisar la implantacié de les mesures administratives i tecnologiques necessaries per al
funcionament de 1'Advocacia en totes les seves vessants, amb especial atencid al funcionament del sistema LexNet i al
programa de gestio dels expedients electronics de I'Advocacia.
Impulsar, sota les directrius del/la cap de 'Advocacia, 'elaboracié d'instruccions i circulars que resultin necessaries per a
unificar criteris interpretatius o d'actuacié dels diferents departaments, arees, serveis insulars del consell insular o del seu
sector public instrumental en matéria juridica relacionada amb 1'ambit d'actuaci6 de l'advocacia.
® Exercir les funcions del cos d'advocacia en totes les vessants, tant de defensa en judici com d'assessorament i elaboracio
d'informes, i qualsevol altra que li encomani el/la cap d'Advocacia, aixi com participar, per designacio, en les comissions
insulars, ponéncies técniques o organs del Consell de Mallorca.
Substituir al/la cap de 1'Advocacia en els suposits de vacant, abséncia, malaltia i abséncia legal o reglamentaria.
Qualsevol altra funciéo que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”

On diu:
“00021 Lloc de treball: advocat/ada
Ha d'exercir les funcions segiients:

® Exercir les funcions del cos d'advocacia, representacio i defensa en judici del Consell de Mallorca, davant tots els organs
jurisdiccionals.
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Interposar recursos contra les senténcies dictades en primera instancia de les jurisdiccions contenciosa administrativa, penal,
civil i social, quan s'escaigui.

® Assessorar juridicament, elaborar informes, respondre consultes dels departaments del Consell i participar en procediments
consultius de rellevancia especial.

Validar garanties, fiances i avals, poders i altres documents per acreditar la representacio legal.

Donar suport a 1'advocat/da en cap en tot alld que afecti la coordinacié interna.

Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”

Ha de dir:
“00021 Lloc de treball: advocat/ada
Ha d'exercir les funcions especifiques segiients:

® Exercir les funcions propies del cos d'advocacia en qualsevol jurisdiccié o matéria, tant en 1'ambit judicial com consultiu o
de coordinacio, que se'ls encomanin.

® Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”

b) Departament de Transicid, Turisme i Esports:
On diu:
00221 Lloc de treball: Auxiliar d'administraci6 general.

A més de les funcions genériques de la subescala auxiliar d'administracio general, cal precisar algunes de les tasques incloses en les
seves funcions:

® Donar suport als i les professionals sanitaris, organitzar i coordinar les agendes per concertar cites amb els i les esportistes i
els clubs esportius per a les revisions médiques i preparar la documentacio necessaria.
Fer el seguiment del compliment de les revisions meédiques programades per elaborar la memoria anual.
Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”

Ha de dir:
00221 Lloc de treball: auxiliar d'administracié general
A més de les funcions genériques d'auxiliar d'administracié general, té les especifiques segiients:

® Donar suport als/les professionals sanitaris/aries, organitzar i coordinar les agendes per concertar cites amb els i les
esportistes i els clubs esportius quan sigui necessari i preparar la documentacié necessaria.
Donar a cong¢ixer la informacio sobre les revisions médiques i fer el seguiment del compliment de les que s'hagin programat.
Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”

On diu:
“00173 Lloc de treball: Gestor/a de programes esportius.
Ha d'exercir les funcions especifiques segiients:

® Gestionar, supervisar, inspeccionar i fer el seguiment de les activitats d'esport i salut: supervisar muntatges, organitzar i
assignar les feines, participar en els criteris i la coordinacié amb els serveis municipals. Elaborar informes técnics i
memories.

® Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”
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Ha de dir:
“00173 Lloc de treball: Técnic/a en comunicacio digital.
Ha d'exercir les funcions especifiques segiients:

® Gestionar i revisar els continguts digitals a les xarxes socials, crear continguts (textos, imatges, videos i creativitats) i definir
accions i campanyes per a dinamitzar la web i canals digitals.
Seleccionar, redactar i presentar noticies d'interes relacionades amb les activitats que es difonen des del Departament.
Monitoritzar la reputacio i imatge a la xarxa dissenyant informes i elaborant estratégies que afavoreixin la correcta imatge
del Departament.
Coordinar i gestionar el platé audiovisual de la Direcci6 Insular d'Esports.
Proporcionar suport técnic en les licitacions vinculades a la comunicaci6 digital de la Direcci6 Insular d'Esports.
Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”

2. Incloure en el Cataleg els segiients llocs de treball:
a) Departament de Presidéncia:
01348 Lloc de treball: Técnic/a juridic/a.
A més de les funcions genériques de técnic d'administracio general, té les segiients:

Elaborar escrits de caracter processal, que li encomanin els superiors jerarquics

Realitzar tasques de recerca de jurisprudéncia, doctrina i d'altres materials necessaris per donar suport juridicoprocessal o
consultiu als advocats i advocades, sota la supervisio dels superiors jerarquics.

Donar suport i col-laborar en la gestio dels tramits processals relatius al sector public instrumental.

Donar suport en la coordinacio entre I'Advocacia i els departaments del Consell insular i entre I'Advocacia i el Sector public
institucional.

Gestionar el cobrament de les costes processals i execucions de senténcies, sota les indicacions dels superiors jerarquics.
Col-laborar en l'elaboraci6 de la memoria anual i de les estadistiques de I'Advocacia.

Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01349 Lloc de treball: Administratiu/iva d'administracié general.
A més de les funcions genériques d'Administratiu d'administracié general, té les especifiques segiients:

Elaborar escrits senzills de caracter processal i/0 adregats als departaments i entitats del Consell de Mallorca.

Gestionar els tramits processals dels expedients judicials procedents dels diferents organs jurisdiccionals, sota la direccio
dels superiors jerarquics.

Substituir la persona que ocupi el lloc de Secretari-aria d'Assessoria Juridica en cas de vacant, d'abséncia o de malaltia.
Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01350 Lloc de treball: Informador/a turistic/a.
Ha d'exercir les funcions especifiques segiients:

Realitzar les visites guiades al Palau del Consell i les activitats relacionades.

Estudiar, proposar i executar projectes per donar valor a I'edifici de Palau Reial i als seus elements arquitectonics i posar-los
a l'abast de la ciutadania a través d'altres activitats diferents a les visites.

Elaborar material de difusié i material didactic sobre la instituci6 i la seu del Consell.

Col-laborar en la difusio i divulgacio de la informacié del Palau del Consell i de la corporacio.

Implementar i actualitzar les bases de dades sobre les visites.

Donar suport en les tasques administratives del seu servei.

Qualsevol altra funcido que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.
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4. Modificar l'estructura del cataleg de funcions de conformitat amb els canvis de denominaci6 i creacié d'unitats administratives aprovades
en I'RLT publicada en el BOIB niim. 19, de 11 de febrer de 2023.

5. Publicar la resoluci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears amb data d'efectes, amb caracter retroactiu, a partir del 15 de febrer de 2023,
de forma general i, a partir de 1'l d'abril de 2023 respecte dels llocs 01348, 01349 i 01350.

6. Disposar la publicaci6 del text consolidat del cataleg de funcions a la Seu Electronica del Consell Insular de Mallorca.

Contra aquesta resolucio, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'algada davant la Comissio de Govern del Consell
Insular de Mallorca, en el termini d'un mes, comptador a partir de I'endema de rebre aquesta notificacio.

Contra la desestimacio expressa d'aquest recurs d'alcada podeu interposar el recurs contencids administratiu davant el Jutjat contencios
Administratiu de Palma que correspongui en el termini de dos mesos, comptadors a partir de 'endema de rebre la notificacié de la
desestimaci6 del dit recurs d'al¢ada.

Si han transcorregut tres mesos des de la interposicio del recurs d'algada i no n'heu rebut la notificacid de resolucié expressa, s'entén
desestimat per silenci i podeu interposar el recurs contencids administratiu davant el Jutjat contenciés Administratiu de Palma que
correspongui, sense limitacio de temps.

No obstant l'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oporti. Tot aixo de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques.

Palma, a data de signatura electronica (20 de marg de 2023)

El conseller executiu del Departament d'Hisenda i Funcié Publica
(Per delegacio del Consell Executiu, segons acord de dia 28 de setembre de 2022, BOIB num. 128, d'l d'octubre de 2022)
Josep Lluis Colom Martinez
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