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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE CALVIA )
INSTITUT MUNICIPAL D'EDUCACIO I BIBLIOTEQUES

2065 Convocatoria i bases reguladores de les condicions i requisits per a la concessio de beques de

JSormacio practica dirigides a persones amb titulacio universitaria o de cicles formatius — projecta't
2023, de ’Institut Municipal d’Educacio i Biblioteques de Calvia

El Consell Rector del IMEB va aprovar el dia 7 de marg de 2023 la convocatoria i bases reguladores de les condicions i requisits per a la
concessio de beques de formacid practica dirigides a persones amb titulacié universitaria - de cicles formatius — projecta't 2023 de
conformitat al que es disposa en l'article 9.3 de la llei 38/03, de 17 de novembre, general de subvencions, es publiquen les bases reguladores
que la regeixen

Article 1.
Objecte i finalitat

1.1. Aquestes bases i convocatoria tenen per objecte regular la concessid de beques, en régim de concurréncia competitiva i d'acord amb els
principis d'objectivitat i publicitat, d'ajudes per a la formaci6 especialitzada en determinades arees 1 matéries desenvolupades pe I'MEB,
I'Ajuntament de Calvia i les seves entitats/empreses municipals. Aquestes ajudes adoptaran la forma de beques de formacio.

1. 1.2. Els objectius d'aquestes beques son:

® Contribuir a la formacio integral de les persones recentment titulades complementant el seu aprenentatge tedric amb practiques
formatives.

® Facilitar el coneixement de la metodologia de treball adequada a la realitat professional en que hauran d'operar, contrastant i aplicant
els coneixements adquirits.
Afavorir el desenvolupament de competéncies técniques, metodologiques, socials i comunicatives.
Obtenir una experiéncia practica que faciliti la inserci6 en el mercat de treball i millori la seva ocupabilitat futura.
Afavorir els valors de la innovacio, la creativitat i 'emprenedoria.

Article 2.
Régim de la concessié i marc normatiu.

2.1. Les beques objecte de la present convocatoria es concediran en régim de concurréncia competitiva entre totes aquelles sol-licituds que
compleixin els requisits exigits en aquestes bases i es regiran per: la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions; el Reial
decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre; el Reial decret 130/2019, de 8 de
marg, pel qual es regula la Base de dades Nacional de Subvencions i la publicitat de les subvencions i altres ajudes publiques; la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques; la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de Régim
Juridic del Sector Public; la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecciéo de Dades Personals i garantia dels drets digitals; el Reial
decret 1493/2011, de 24 d'octubre, pel qual es regulen els termes i les condicions d'inclusié en el Régim General de la Seguretat Social de les
persones que participin en programes de formacid, en desenvolupament del que es preveu en la disposicié addicional tercera de la Llei
27/2011, d'l d'agost, sobre actualitzacio, adequacio i modernitzacié del sistema de la Seguretat Social i la resta de la normativa aplicable per
a la concessio de subvencions.

2.2. La subvencions, ajudes, ingressos - recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualssevol Administracions - ens publics - privats,
nacionals, de la Unié Europea - d'organismes internacionals, seran compatibles amb les beques objecte de la present convocatoria.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/31/1131548

Article 3.
Requisits de les persones beneficiaries

-Poden beneficiar-se de les beques objecte de les presents bases i convocatoria les persones que reuneixin els requisits segiients:

ﬁ&l Tenir la nacionalitat espanyola - d'algun estat membre de la Unié Europea. Les persones estrangeres n- comunitaries hauran de ser
residents a Espanya.

%3.2 Estar empadronades en el municipi de Calvia o, en defecte d'aixo, que la persona sol-licitant - familiars de primer grau hagin abonat el
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pagament d'impostos de Béns immobles municipals de 1'any 2022.

3.3 Haver finalitzat en el curs académic 2022/2023, 2021/2022, 2020/2021 estudis de grau universitari - estudis de formaci6 professional de
grau mitja - grau superior del sistema educatiu.

3.4 El pla formatiu de la beca haura d'estar vinculat a la titulacié per la qual s'opta a la beca.

3.5 N- ser beneficiari de cap altra beca practica - ajuda amb la mateixa - analoga finalitat vinculada a la titulaci6 de la beca practica requerida
- altres estudis académics en curs.

3.6 N- tenir cap experiéncia laboral relacionada amb la titulacié que presenta.

3.7 Durant el desenvolupament de la beca n- es pot establir cap tipus de relacié contractual - equivalent vinculat a la titulacio per la qual es
concedeix la beca.

3.8 N- haver realitzat cap beca formativa com a noutitulat amb la titulacié que presenta.
3.9 Estar al corrent de les obligacions tributaries estatals, autonomiques i locals - imposades per les disposicions legals vigents.
3.10 Presentar en termini i forma la documentaci6 requerida en les presents bases.

Article 4.
Caracteristiques de les beques

4.1 La finalitat de la beca és oferir un programa formatiu als acabats de titular perque participin com a becaris/as.

4.2 Les beques podran realitzar-se en el propi IMEB, Ajuntament de Calvia i les seves entitats dependents (Oficina Municipal de Tributs,
Calvia 2000 i Llar de Calvia).

4.3 La beca tindra una durada maxima de 10 mesos.
4.4 S'estableix una dedicacio de 5 dies a la setmana, a rad de 6 hores diaries.

4.5 Els horaris de realitzacié de les practiques s'establiran d'acord amb les caracteristiques de les mateixes 1 les disponibilitats del
departament/servei municipal. En qualsevol cas, haura d'informar-se en el moment de realitzar 1'oferta de la beca.

4.6 Cadascuna de les beques esta dotada amb un import de 855 euros bruts mensuals. En aquells suposits que impliquin un periode inferior al
mes natural - realitzacid inferior de les hores establertes en el punt 4.4, I'import sera la part proporcional corresponent. Sobre aquest import,
sera necessari practicar, en el seu cas, la retencid corresponent a la cotitzacié a la Seguretat Social, les retencions de I'IRPF i altres que
corresponen segons la normativa reguladora de les beques de formacio.

4.7 La quantia a abonar sera en concepte d'ajuda a l'estudi i sera assumit integrament per part del IMEB. Les gestions i carregues
corresponents de la seguretat social seran assumides per part de 'IMEB.

4.8 A causa de la situacié actual i crisi sanitaria ocasionada pel Covid-19, el departament/servei col-laborador haura d'assegurar el
compliment de la normativa que s'estableixi en qualsevol moment de la beca, i activar els protocols necessaris per al bon desenvolupament
d'aquesta. S'haura de garantir el desenvolupament de la beca en cas de tenir establerts grups bombolla, reduccié d'assisténcia a 1'entitat
col-laboradora - en cas de confinament.

4.9 En cas que per causa justificada, sigui impossible continuar amb la beca en les condicions inicialment pactades, s'arribara a un acord entre
totes les parts, prioritzant el compliment dels objectius d'aquesta beca.

Article 5.
Condicions generals de les beques

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/31/1131548

5.1 La concessio de la beca n- representa cap relacié contractual entre la persona becada i el departament/servei municipal - entitat
col-laboradora.

mSQ El protocol de compromis és el document pel qual es regula la realitzacié dels periodes de formacid practica i es formalitza a través de la
%subscripcié del mateix entre 'l MEB, servei col-laborador, i persona becada, previ a l'inici de la beca.

%El contingut minim d'aquest conveni sera:

=
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Dedicaci6 i durada de la beca.

Projecte formatiu (practica i teoria).

Nomenar tutor/a de practiques.

Condicions de rescissioé anticipada de la practica.

En el seu cas, previsio d'una bossa - ajuda d'estudis per a la persona becada i forma de satisfaccio.
Protecci6 de dades de la persona becada.

Regulacié d'eventuals conflictes sorgits en el seu desenvolupament.

5.3 La rentincia - anul-laci6 de la beca donara lloc a la pérdua de tots els drets inherents a aquesta.

5.4 Les vacants que es produeixin per anul-lacid - renuincia podran ser cobertes amb candidats suplents, a valorar per part del IMEB.

5.5 Qualsevol motiu - incidéncia que afecti el bon desenvolupament de la beca haura de comunicar-se de manera immediata a I'IMEB
mitjangant correu electronic.

Article 6.
Funcions de ' MEB

Prestar assessorament i informaci6 al servei/departament col-laborador.

L'analisi i estudi previ de les sol-licituds presentades.

La preseleccid de les persones sol-licitants sobre la base de la documentaci6 presentada i confeccio de la corresponent proposta a la
Presidéncia de 'IMEB.

La intermediaci6 entre I'IMEB, la persona becada i el departament/servei municipal.

La supervisid, coordinaci6 i avaluacio de la beca.

Les funcions administratives i d'informacio inherents a la beca.

Qualsevol altra de naturalesa analoga n- prevista en les presents bases.

Article 7. Drets i deures de la persona beneficiaria

Percebre 1'ajuda economica corresponent, en concepte d'ajuda a I'estudi, de forma establerta en el conveni. La citada ajuda n- tindra
en cap cas la naturalesa de salari.

Rebre, a la finalitzacid de la beca, una certificacié en la qual consti la durada i caracteristiques de la beca realitzada.

Respectar en tot moment 1'organitzacio de 1'entitat col-laboradora, complir amb els horaris i fer les tasques que se li encomanin.
Flexibilitzar els horaris, en la mesura de les possibilitats del departament-servei, amb 1'objectiu de permetre a la persona becada la
continuitat d'altres estudis i formacié complementaria.

Tenir assignada, com a minim, a una persona de referéncia que assumira les funcions de tutoritzacio de la beca.

Mantenir el contacte amb els seus tutors en la forma en qué aquests li h- indiquin i guardar el degut secret professional durant la seva
estada en I'entitat col-laboradora tant durant la realitzacio de les practiques com una vegada finalitzades aquestes.

Disposar d'un pla formatiu, incloent part teorica i practica.

Realitzar les activitats establertes en el seu programa formatiu. Aquestes podran modificar-se, sempre amb la conformitat de totes les
parts implicades (persona becada, departament col-laborador i IMEB).

Respectar les normes de seguretat en el treball 1 a fer un Us responsable del material i equipaments que 1'entitat col-laboradora posa a
la seva disposicio.

Assistir a les reunions i participar en les formacions a les quals se li convoqui des de I'TMEB.

Presentar mensualment registre d'assisténcia signat pel tutor/tutora.

Presentar valoracio i avaluacio de l'activitat.

Comunicar a I'IMEB i a la persona que tutoritzi la beca de qualsevol incidéncia que afecti el normal desenvolupament de 1'activitat
per la qual rep la beca, havent de mantenir en tot moment I'actitud i I'interés necessari per a un bon aprofitament d'aquesta.

En cas de renuncia a la beca, haura de posar-h- en coneixement del tutor designat, amb una antelacié minima de quatre dies a la data
de la rentncia. Igualment haura de notificar-h- per escrit a través de Registre Electronic - Registre General de 'lMEB - en qualsevol
dels llocs establerts en l'article 16 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

Article 8. Drets i deures del servei/departament col-laborador

La realitzaci6 de la beca tindra com a objectiu complementar la formaci6 adquirida per part de la persona beneficiaria, mitjangant la
realitzaci6 d'activitats professionals relacionades amb aquesta. Donat el caracter formatiu de la beca, de la seva realitzacid n- es
derivaran, en cap cas, obligacions propies d'una relacid laboral, ni el seu contingut podra donar lloc a la substitucié de la prestacio
laboral propia de llocs de treball.

Fixar i complir el pla de practiques de la beca, i les condicions establertes en les presents bases i oferta de la beca.
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Articl

Nomenar, en el si del departament/servei, la figura de tutor/al fet que garanteixi el bon desenvolupament i supervisié de la beca.
Comunicar a I'lMEB qualsevol canvi i/- incidéncia que afecti el desenvolupament de la beca

Comunicar a 'TMEB qualsevol canvi i/- modificacio que s'hagi de reflectir en el pla formatiu.

Col-laborar amb el IMEB en les tasques de seguiment i supervisio de la beca.

Facilitar 1'accés a materials i recursos necessaris per al correcte desenvolupament de la beca.

Rebre assessorament i informacié previa per part de I'1MEB.

Organitzar 'acolliment de la persona becada i disposar dels recursos necessaris per al seu correcte inici i desenvolupament de la beca.
Garantir la participaci6 de la persona becada en les reunions i accions formatives a la qual estigui convocada.

Rebre, a la finalitzaci6 de la beca, una certificacio en la qual consti la durada i caracteristiques de la beca realitzada com a figura de
tutoritzacio.

Rebre, a la finalitzacio de la beca, un diploma en reconeixement de la seva col-laboracid en la formacio als joves.

Respectar en tot moment el que s'estableix en les presents bases i el conveni.

e9.

Proteccié de dades

De conformitat amb el que es disposa en el Reglament General de Proteccié de Dades (UE) 2016/679 i en la normativa espanyola relativa a la

protec

ci6 de dades personals, posem en el seu coneixement que:

1.- El responsable del tractament de les seves dades de caracter personal és 1'Institut Municipal d'Educacioé i Biblioteques (IMEB)
amb NIF Q-0700491-D, adrega carrer Julia Bujosa Sans, Batle num. 1, CP: 07184, Calvia, Illes Balears, teléfon de contacte: 971 139
139 i correu electronic imeb@calvia.com.
2.- Les dades de contacte del delegat de Proteccio de Dades de I'MEB son: dpd@calvia.com.
3.- La finalitat amb la qual es tracten les seves dades és la tramitacio i gestio de la seva sol-licitud de beca d'acord amb els criteris
establerts en les presents bases reguladores.
4.- La base de licitud per al tractament de les dades facilitades, tant en la sol-licitud com en la documentacié que pugui ser adjuntada,
es basa en l'article 6.1.c) del Reglament General de Proteccié de Dades, compliment d'una obligacid legal i en l'art. 6.1.e)
compliment d'una missi6 realitzada en interés public sobre la base de la segiient normativa:
- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Régim Local.
- Llei 20/2006, de 15 de desembre, Municipal i de Régim Local de Balears.
- Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.
- Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.
- Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions.
- Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions.
- Reial decret 130/2019, de 8 de marg, pel qual es regula la Base de dades Nacional de Subvencions i la publicitat de les
subvencions i altres ajudes publiques.
- RDL 2/2004, de 5 de marg, que aprova el Text Refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.
- Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio6 publica i bon govern.
- La consulta a altres Administracions Publiques, a través de plataformes d'intermediacio, de la documentacio necessaria per
a tramitar la seva sol-licitud, que pogués contenir dades personals amb transcendéncia tributaria, conforme a l'article 95 de la
Ley58/2003, de 17 de desembre, General Tributaria, categories especials de dades personals conforme a l'article 9 del
Reglament General de Proteccié de Dades - altres dades de caracter reservat i/- confidencial, esta basada en el consentiment
de la persona que sol-licita la beca - del seu representant legal.

5.- La informacié es conservara d'acord amb els criteris i terminis establerts en la Llei 15/2006, del 17 d'octubre, d'arxius i patrimoni

documental de les Illes Balears.

6.- Comunicacions de dades previstes: les dades personals podran ser comunicats en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i en la pagina web
de I'entitat seguint les instruccions emanades de Disposicié addicional setena de la Llei organica de Proteccié de Dades i Garantia de drets
digitals en relacio a la identificacid dels interessats en les notificacions per mitja d'anuncis i publicacions d'actes administratius.

Aixi mateix, les seves dades podran ser comunicats a 1'Agéncia Tributaria - drgans similars amb competéncies en matéria tributaria.

7.- Po

- estan previstes altres comunicacions ni transferéncies internacionals de dades personals, excepte obligacio legal.

dra exercitar, en els casos i formes prevists en la legislacio vigent, els drets d'accés, rectificacio, supressio, limitaci6 del tractament,

oposicid 1 portabilitat, mitjangant registre presencial, en el Servei d'Atencié al Ciutada de I'MEB carrer Julia Bujosa Sans Batle, num 1,

'Calvia.
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8.- Si en l'exercici dels seus drets n- ha estat degudament atés podra presentar una reclamacié davant 1'Agéncia Espanyola de Proteccio de

Dades, C/ Jorge Juan, 6 28001 Madrid — Seu electronica: sedeagpd.gob.es. Amb caracter previ i potestatiu, pot posar-se en contacte amb el
Delegat de Proteccio de Dades en dpd@calvia.com.

Article 10.
Criteris d'atorgament de les beques

10.1. Criteris generals

Des de 'MEB s'observaran els principis de publicitat, transpareéncia, concurréncia, objectivitat, igualtat i n- discriminacio.

El perfil académic de la persona sol-licitant haura d'adequar-se al lloc de practiques ofert i les seves practiques aniran directament
relacionades amb el contingut académic dels estudis cursats i pels quals opta a la beca.

Per a accedir com a servei/departament col-laborador i mantenir la seva oferta i participacié haura de garantir que es compleixen amb
els minims de qualitat i els recursos necessaris per a garantir el bon desenvolupament de la beca. Per tant, n- existeix 1'obligatorietat
de participaci6 quan n- es pugui assegurar el compliment de les presents bases i pla formatiu de la beca convocada.

Durant el termini de presentacio de sol-licituds es publicaran les ofertes de beques en la web municipal.

En cas que hi hagués possibilitat d'adjudicar més beques de les ofertes durant el termini de presentacid de sol-licituds, I'IMEB, amb
I'objectiu d'assignar el maxim nombre de beques possible, podra establir contactes amb departaments municipals per a aconseguir la
seva col-laboraci6 i poder proposar l'acolliment de becaris/as.

En cas que un departament/servei pugui acollir més d'una persona, 'assignacio sera per ordre de puntuacio rebuda, a través dels
criteris de seleccio.

En cas que s'aconsegueixi una col-laboracié nova, n- havent estat prevista i per tant, n- havent publicat 'oferta de la beca, en el
procés de seleccio participaran totes les persones que compleixin amb el perfil académic sol-licitat - el pla formatiu del qual estigui
vinculat als estudis. Els criteris de seleccio seran els establerts en les presents bases.

En cas que la persona sol-licitant proposi realitzar la beca en un servei/departament municipal n- implica cap prioritat a optar a la
beca ni obligatorietat del departament a participar en el projecte. En cas que el servei/departament proposat, accepti la col-laboracio,
tindran accés al procés de seleccid totes les persones que compleixin amb el perfil académic. Els criteris de seleccio seran els
establerts en les presents bases.

En cas de n- trobar cap practica d'interés - servei col-laborador adequada al perfil de la persona sol-licitant, I'TMEB n- pot assegurar
que pugui concretar-se 1'assignacio de beca.

10.2. Criteris especifics

El procés de valoraci6 de les candidatures sera realitzat per part del departament/servei col-laborador.
Una vegada finalitzat el procés de valoraci6 de les candidatures haura d'emetre's un informe técnic de seleccié aplicant els segiients
criteris:

- Quan unicament hi hagi una persona sol-licitant en una beca, es realitzara igualment la valoraci6 de la candidatura, aplicant els
criteris de seleccio.

- Quan hi hagi més d'una candidatura per la mateixa oferta de beca (independentment del niimer- de preferéncia assenyalat per part
del sol-licitant) es procedira a l'aplicaci6 dels segiients criteris.

- Els mateixos criteris hauran d'aplicar-se a les possible noves ofertes, encara que s'hagi aconseguit la col-laboracio posterior al
termini de sol-licituds per part de les persones interessades a optar a la beca.

- Tindra preferéncia aquella persona que hagi obtingut la major puntuacid. Aquesta puntuacid s'obtindra a partir de la suma del
resultat dels diferents criteris de selecci6. CRITERIS, aquests son:

® (Criteri 1: Haver participat en projectes de voluntariat social - equivalent. Si l'acci6 a valorar n- guarda relacié amb la beca n-
es podra puntuar. Es puntuara un maxim de 4 punts a ra6 de 2 punts per accio.

® Criteri 2: Haver participat en projectes europeus - equivalent, vinculat al pla formatiu de la beca. Si l'accié a valorar n-
guarda relacié amb la beca n- es podra puntuar. Es puntuara un maxim de 4 punts a rad de 2 punts per accio.

® C(Criteri 3: Haver realitzat beques practiques extracurriculars. Si l'accié a valorar n- guarda relacio amb la beca n- es podra

puntuar. Es puntuara un maxim de 4 punts a rad de 2 punts per accio.

Criteri 4: Haver realitzat formacié especifica vinculat al pla formatiu de 1'oferta de la beca. Si 'acci6 a valorar n- guarda

relaciéo amb la beca n- es podra puntuar. N- es valoraran les assignatures propies del pla d'estudi pel qual opta a la beca. Es

puntuara un maxim de 10 punts a ra6 d'l punt per accio.

® (Criteri 5: Tenir acreditats coneixements d'idiomes (s'haura de concretar els idiomes que es valoren en 'oferta de la beca). Es
puntuara un maxim de 4 punts a raé d'l punt per acci6. Un mateix idioma només es podra puntuar 1 vegada.

® (Criteri 6: Carta de motivacio: La carta haura de respondre, com a minim, a les segiients qiiestions: 1.- Presentacio de la
persona sol-licitant. 2.- Quins aspectes coneix del departament/servei en el qual vol realitzar la beca. 3.- Interés i motivacio a
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realitzar la beca. 4.- Quines expectatives té de la beca. Es puntuara un maxim de 5 punts.
® (Criteri 7: Entrevista personal: un maxim de 6 punts

® Unicament es valorara la documentaci6 presentada durant el termini de presentacié de sol-licituds - durant el termini d'esmena. La
documentacio que es presenti fora d'aquests terminis n- es podra valorar.
® Per a aquelles ofertes de beca que pugui aconseguir-se la col-laboracié de serveis municipals, una vegada finalitzat el termini de
presentacié de sol-licituds, s'obrira un termini de 10 dies habils per a presentar aquesta documentacid. La presentacié haura de
realitzar-se segons el que s'estableix en l'article 15 de les presents bases. La documentacié que es presenti fora d'aquests terminis n-
es podra valorar.
Per a poder valorar els diferents criteris haura d'acreditar-se a través de certificats/diplomes de participacid/assisténcia i/- resultats de
realitzacio de les accions/examens. En aquests haura d'aparéixer, com a minim, nom i tipus d'acci6, nom complet i DNI de la persona
que desitja accedir a la beca. N- es puntuaran aquelles accions que s'acreditin a través de documents de matricules, fullets
informatius, correus electronics - presentacio de treballs.
® N- es valoraran les assignatures propies del pla d'estudi.
En cas que hi hagi algun perfil académic - acci6 contemplada en els criteris de seleccid que el tecnic del departament col-laborador
consideri que n- ¢s adequat i n- es valora, haura de motivar-h- en l'informe de valoracié de candidatures. N- es valoraran les
assignatures propies del pla d'estudi.
En cas que la que persona sol-licitant n- es presenti a I'entrevista personal n- podra puntuar-se la part d'entrevista personal.
En cas que un sol-licitant hagi obtingut la major puntuacié en més d'una beca, haura de presentar per registre de 'MEB la beca a la
qual prefereix optar, i per tant, desistir de la resta d'ofertes de beques que hi hagi - puguin sorgir durant el procés d'adjudicacio.

- En cas d'empat tindran preferéncia les persones que acreditin la condicié de familia nombrosa. En cas de persistir 'empat tindran
preferéncia aquelles persones que n- hagin realitzat anteriorment beques de formacid practica, beques extracurriculars - noutitulats a
través de 'IMEB. En cas de persistir I'empat, es decidira mitjangant sorteig.

- L'IMEB podra reservar l'oferta d'un maxim de 2 beques per a aquelles persones que acreditin algun tipus de discapacitat i/- informe
de Necessitats Especifiques de Suport Educatiu. A les persones que accedeixin a aquestes ofertes de beca se'ls aplicara els mateixos
criteris de seleccio.

Article 11.
Procediment de concessio

L'IMEB realitzara la comprovacié del compliment dels requisits de les candidatures.

Si la sol-licitud n- reunis els requisits indicats, la presidéncia de 'lMEB requerira a la persona interessada perqué en un termini de

deu dies habils I'esmeni - acompanyi els documents preceptius, indicant-li que si n- h- fes aixi se li tindra per desistit de la seva

sol-licitud i I'expedient s'arxivara sense més tramits.

El requeriment previst en el paragraf anterior es fara a través de resoluci6é. La publicacié es realitzara a través del mitja

www.calvia.com/imeb

® Aquesta resolucio haura d'incloure la relacio de les persones sol-licitants que han d'esmenar les deficiéncies advertides, la relacio de
persones sol-licitants que, inicialment, compleixen els requisits de la convocatoria, aixi com la relacié de persones sol-licitants
exclosos amb indicacié del motiu.

® Una vegada conclos el termini, 'TMEB haura d'avaluar les sol-licituds presentades i les al-legacions i/- esmenes realitzades per les
persones interessades.

® L'IMEB remetra al servei/departament col-laborador les candidatures que compleixin amb els requisits establerts en les bases, i la
documentaci6 aportada per a realitzar el procés de seleccid.

® El servei/departament col-laborador realitzara la seleccid seguint els criteris establerts en les presents bases. Posteriorment, haura
d'emetre un informe de valoraci6 en el qual haura d'indicar-se com a minim: Dia i hora de l'entrevista, resultat i valoraci6 de
l'entrevista, valoracié i puntuacié de tots els criteris de seleccid (en el cas que n- es puntui alguna accié formativa haura de
motivar-se).

® L'IMEB redactara la proposta de resolucio provisional ajustant-se als criteris de valoracio i informes de cada servei/departament. Una
vegada examinades les al-legacions presentades, 1'0rgan instructor formulara una proposta de resolucié definitiva. En qualsevol cas,
la publicaci6 de les resolucions es realitzara a través del mitja www.calvia.com/imeb
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Article 12.
___Causes d'anul-laci6 de la beca

aopnEn cas de comportament incorrecte - falta d'aprofitament de la beca, I'IMEB pot proposar la n- continuitat de la beca. En tot cas, sera causa
ﬁd‘anul'laci() de la beca:

® . La comprovacié de la falta de veracitat - d'alguna altra irregularitat en les dades exposades per la persona becada en la seva
sol-licitud.

e
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- L'incompliment per part de la persona becada d'alguna de les seves obligacions.
® - Larenuncia de la persona beneficiaria.

Article 13.
Informacio6 requerida

® Documentaci6 a aportar

- Model de sol-licitud correctament emplenat (Annex I). Es trobara a la disposicio de les persones sol-licitants en la pagina web
municipal.

- Document que acrediti les qualificacions de les diferents assignatures dels estudis realitzats pels quals accedeix a la beca, estudis
cursats, data finalitzaci6 dels estudis, centre educatiu, nom i cognoms de la persona candidata.

- Documentacié que acrediti totes les accions que serveixin per a baremar els criteris de valoraci6 indicat en I'article 10 de les
presents bases.

- Curriculum actualitzat amb fot- carnet.

- Extracte de la vida laboral.

- Acreditaci6 bancaria

® Documents aportats anteriorment - autoritzacié expressa

Amb autoritzacié expressa en l'annex I perqué I'IMEB pugui| . .
) ) Si la persona sol-licitant n- autoritza la consulta de les dades,
Per a comprovar consultar les dades - que s'hagin presentat anteriorment en altres . 3 ; .
. haura d'acreditar-h- a través dels segiients documents
convocatories de I'IMEB

Certificat d'empadronament de la persona sol-licitant - justificant

L'empadronament - IBI. Marcar la casella corresponent en 1'annex 1. de pagament d'IBI de Calvia de l'any 2022 de la persona

sol-licitant - familiars de primer grau.

® Qualsevol altre document que 'IMEB sol-liciti perqué h- considera necessari per a verificar el compliment i 1'efectivitat de
les condicions de concessié de la beca.

Article 14.
Oferta de beques

En funcié de les possibilitats dels serveis i/- departaments municipals de col-laborar acollint persones becaris/as l'oferta de beques es
publicara en la web www.calvia.com/imeb. Dins de cada oferta de beca s'especificara: departament/servei col-laborador, data d'inici, horari,
perfil d'estudis, projecte formatiu.

El IMEB podra reservar l'oferta d'un maxim de 2 beques per a aquelles persones que acreditin algun tipus de discapacitat i/- informe de
Necessitats Especifiques de Suport Educatiu.

Article 15.
Terminis i lloc de presentaci6 de sol-licitud

El termini per a la presentacio de sol-licituds sera de I'l al 25 de setembre de 2023 (tots dos inclosos) de manera telematica a través del
Registre Electronic Comu de 1'Administracié General de 'Estat, de manera presencial de dilluns a divendres de 9 a 14 hores en el Registre del
IMEB - en qualsevol de les formes previstes en la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

Article 16.
Crédit pressupostari

Es convoquen un maxim de 25 beques sense perjudici que en aplicacié de l'article 58 del Reglament de Subvencions es pugui ampliar el
crédit, que es finangara amb carrec a la partida pressupostaria corresponent dels Pressupostos Generals de I'IMEB per a 1'any 2023 i 2024.

Calvia,(signat electronicament:8 de marg de 2023)

La presidenta de I'MEB
Olga Granados Expdsito
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