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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
INSTITUT MALLORQUÍ D'AFERS SOCIALS

12353 Acord del Consell Executiu del Consell Insular de Mallorca de dia 13 de desembre de 2023 relatiu a l’aprovació de l’expedient administratiu
núm. 3/2023 d’integració i equiparació de la Relació de Llocs de Feina de personal laboral de la Residència Oms/Sant Miquel, centre de dia
Oms, centres de dia Ca’n Clar i Son Bru, i Residència Miquel Mir amb els llocs de personal laboral i empleat públic del Consell de Mallorca i de
l’IMAS, i modificació puntual de la Relació de Llocs de Feina de funcionaris de l’IMAS

En la sessió ordinària   dia  de  de , es va aprovar la proposta d'acord de la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socialsdel Consell Executiu del Consell Insular de Mallorca de 13 desembre 2023
(IMAS), d'integració i equiparació de la Relació de Llocs de Feina de personal laboral de la Residència Oms/Sant Miquel, centre de dia Oms, centres de dia Ca'n Clar i Son Bru, i Residència Miquel Mir

 (expedient administratiu núm. 3/amb els llocs de personal laboral i empleat públic del Consell de Mallorca i de l'IMAS, i modificació puntual de la Relació de Llocs de Feina de funcionaris de l'IMAS
), la qual es transcriu a continuació:2023

«Proposta d'acord

Aprovar la integració i equiparació de la Relació de Llocs de Feina de personal laboral de la Residència Oms/Sant Miquel, centre de dia Oms, centres de dia Ca'n Clar i Son Bru i Residència Miquel1. 
amb els llocs de personal laboral i empleat públic del Consell de Mallorca i de l'IMAS en el sentit que consta a l'Annex, per tant, passaran a regir-se pel Conveni Col·lectiu del personal laboral del
Consell de Mallorca (Acord de l'11 de novembre de 1991), així com per la resta de normativa laboral i de funció pública aplicable.

Així mateix, modificar determinats llocs de feina de la relació llocs de feina de personal laboral de la Residència Oms/Sant Miquel, centre de dia Oms i Residència Miquel Mir que passen de la relació
de llocs de feina de laborals a la relació de llocs de feina de funcionaris de l'IMAS en el sentit que consta a l'Annex. I, aprovar la modificació puntual de la relació de llocs de feina de l'IMAS d'acord
amb l'exposat a l'Annex.

Pel que fa als efectes de la integració i equiparació dels llocs de feina del personal laboral i les modificacions puntuals de la relació de llocs de feina de l'IMAS seran des de l'1 de gener de 2024.

Respecte a l'equiparació econòmica que tindrà efectes econòmics des de l'1 de juliol de 2023 es realitzarà mitjançant complements transitoris de productivitat.

 Suprimir-amortitzar i deixar sense efectes les relacions de llocs de feina de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials de la Residència Oms/Sant Miquel, centre de dia Oms, dels centres de dia Ca'n Clar i2.
Son Bru, i de la Residència Miquel Mir, publicades en el BOIB núm. 29 de 24 de febrer de 2022.

Els efectes de la supressió-amortització seran des de l'1 de gener de 2024.

 Ordenar la publicació d'aquesta modificació al Butlletí Oficial de les Illes Balears (BOIB) i a la Seu electrònica del Consell de Mallorca.3.
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4. Remetre còpia d'aquesta modificació a l'Administració de l'Estat i a la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.»

Iniciar els tràmits per incorporar fer efecte aquest expedient a la plantilla del personal de l'IMAS, en el sentit de l'expedient de modificació de la RLF de l'IMAS.»5. 

Interposició de recursos

Aquesta resolució no posa fi a la via administrativa i contra ella es pot interposar, d'acord amb l'article 66.2 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, recurs d'alçada davant el Ple del Consell
de Mallorca, dins el termini d'un mes, comptador a partir del dia següent al de la publicació de la present resolució.

Contra la desestimació expressa del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia
següent al de la notificació de la desestimació de l'esmentat recurs.

Contra la desestimació per silenci del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu, en qualsevol moment a partir del dia següent a la
desestimació presumpta (tres mesos des de la interposició del recurs sense que s'hagi notificat la resolució).

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa
administrativa, i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

 

Palma, document signat electrònicament (20 de desembre de 2023)

El conseller de Benestar Social i president de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials
Guillermo Sánchez Cifre
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ANNEX DE L’EXPEDIENT ADMINISTRATIU NÚM. 3/2023

CREACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE FEINA DE PERSONAL LABORAL DE LA RESIDÈNCIA SANT MIQUEL/OMS, CENTRE DE DIA OMS, CENTRE DE DIA CA’N CLAR, RESIDÈNCIA MIQUEL MIR I SERVEIS 
DE PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL

ORGANISME: IMA IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
CENTRE DIRECTIU: IMA016 SERVEIS ESPECIALITZATS I
UNITAT: IMA0100040 RESIDÈNCIA SANT MIQUEL/OMS

LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIÓ
CODI LLOC LLOC DE 

FEINA
DESTINA
CIÓ

NL TL CD CE FP AD
M

GR TJ ESCALES CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS N.CAT RD OBS

L00880000 DIRECTOR/A PALMA 1 S 26 51 L A1 A1,
A2 

07 M009 TÈCNIC-A SUPERIOR/--, TÈCNIC/A MITJÀ/-- TÍTOL UNIVERSITARI D’ARQUITECTURA SUPERIOR O 
TÍTOL UNIVERSITARI DE QUALSEVOL GRAU O 
QUALSEVOL LLICENCIATURA O QUALSEVOL 
ENGINYERIA O QUALSEVOL DIPLOMATURA, 
ENGINYERIA TÈCNICA, ARQUITECTURA TÈCNICA O 
TRES PRIMERS CURSOS COMPLETS DE QUALSEVOL 
LLICENCIATURA, ARQUITECTURA O ENGINYERIA I 
FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA DE ESPECIALISTA 
UNIVERSITARI EN DEPENDÈNCIA, DISCAPACITAT, 
GERIATRIA, GERONTOLOGIA, DIRECCIÓ DE CENTRES 
RESIDENCIALS O ALTRES ÀREES DE CONEIXEMENT 
RELACIONADES AMB L'ÀMBIT D'ATENCIÓ A LA 
DEPENDÈNCIA 

B2

L00780000 METGE/ESSA PALMA 1 G 23 47 C A1 A1 01 M009 TÈCNIC-A SUPERIOR/METGE/METGESSA LLICENCIATURA EN MEDICINA O GRAU EN MEDICINA B2

L00890000 PSICÒLEG/
PSICÒLOGA

PALMA 1 G 23 36 C A1 A1 01 M009 TÈCNIC-A SUPERIOR/PSICOLOGIA TÍTOL UNIVERSITARI DE GRAU O LLICENCIATURA EN 
PSICOLOGIA I TÍTOL OFICIAL DE MÀSTER EN 
PSICOLOGIA GENERAL SANITÀRIA O CERTIFICAT 
D'ACREDITACIÓ DE LA PROFESSIÓ DE PSICOLOGIA 
GENERAL SANITÀRIA 

B2

L00900001 FARMACÈUTIC/
A

PALMA 1 G 23 36 C A1 A1 01 M009 TÈCNIC-A SUPERIOR/FARMÀCIA LLICENCIATURA EN FARMÀCIA O GRAU EN FARMÀCIA B2

L00910000 COORDINADOR/
A INFERMERIA

PALMA 1 G 22 36 C A1 A2 07 M020 TÈCNIC/A MITJÀ/INFERMERIA DIPLOMATURA EN INFERMERIA O GRAU EN 
INFERMERIA

B2

L00790000 INFERMER/
INFERMERA

PALMA 11 G 20 35 C A1 A2 03 M020 TÈCNIC/A MITJÀ/INFERMERIA DIPLOMATURA EN INFERMERIA O GRAU EN 
INFERMERIA

B2

L00800001 FISIOTERAPEUT
A

PALMA 2 G 20 33 C A1 A2 01 M020 TÈCNIC/A MITJÀ/FISIOTERÀPIA DIPLOMATURA EN FISIOTERÀPIA O GRAU EN 
FISIOTERÀPIA

B2

L00920000 TREBALLADOR/
A SOCIAL 
RESIDENCIAL

PALMA 1 G 20 33 C A1 A2 01 M020 TÈCNIC/A MITJÀ/TREBALL SOCIAL DIPLOMATURA EN TREBALL SOCIAL O GRAU EN 
TREBALL SOCIAL

B2

L00930000 ADMINISTRADO
R/A 
RESIDENCIAL

PALMA 1 G 20 31 C A1 A2 01 M020 TÈCNIC/A MITJÀ/-- GRAU EN ECONOMIA O GRAU EN ADMINISTRACIÓ I 
DIRECCIÓ D'EMPRESES O GRAU EN ADMINISTRACIÓ 
D'EMPRESES O DIPLOMATURA EN CIÈNCIES 
EMPRESARIALS O GRAU EN CIÈNCIES EMPRESARIALS 
O TRES PRIMERS CURSOS COMPLETS O PRIMER CICLE 
EQUIVALENT A 180 CRÈDITS DE LA LLICENCIATURA EN
CIÈNCIES ECONÒMIQUES O EN ADMINISTRACIÓ I 
DIRECCIÓ D'EMPRESES

B2
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L00940000 ADMINISTRATI
U/IVA

PALMA 1 G 18 28 C A1 C1 01 M011 ADMINISTRATIU-VA (ADMINISTRACIÓ GENERAL)/-- TÍTOL DE BATXILLER O TÍTOL DE TÈCNIC/A SUPERIOR 
DE FORMACIÓ PROFESSIONAL DE LA FAMÍLIA 
D'ADMINISTRACIÓ I GESTIÓ O FORMACIÓ LABORAL 
EQUIVALENT PER AQUELLS TREBALLADORS QUE EN 
EL MOMENT DE L'APROVACIÓ DE LA CREACIÓ DE LA 
RLF DE PERSONAL LABORAL DE L'IMAS PRESTIN 
SERVEIS A L'ADMINISTRACIÓ DE L'IMAS

C1

L00950000 TÈCNIC/A 
D'ANIMACIÓ 
SOCIOCULTURA
L

PALMA 1 G 19 31 C A1 C1 02 M016 TÈCNIC-A AUXILIAR/TÈCNIC-A ANIMACIÓ 
SOCIOCULTURAL

TÍTOL DE TÈCNIC/A SUPERIOR DE FORMACIÓ 
PROFESSIONAL DE LA FAMÍLIA DE SERVEIS 
SOCIOCULTURALS I A LA COMUNITAT (ESPECIALITAT 
ANIMACIÓ SOCIOCULTURAL I TURÍSTICA) O 
FORMACIÓ LABORAL EQUIVALENT PER AQUELLS 
TREBALLADORS QUE EN EL MOMENT DE L'APROVACIÓ
DE LA CREACIÓ DE LA RLF DE PERSONAL LABORAL DE
L'IMAS PRESTIN SERVEIS A L'ADMINISTRACIÓ DE 
L'IMAS

B2

L00960000 COORD. DE 
SERVEIS 
GOVERNANT/A

PALMA 1 G 18 35 C A1 C1 01 M006 PERSONAL D'OFICIS / OFICIAL-A/COORD. DE SERVEIS -
GOVERNANT/A

TÍTOL DE BATXILLER O TÍTOL DE TÈCNIC/A SUPERIOR 
DE FORMACIÓ PROFESSIONAL DE LA FAMÍLIA DE 
HOTELERIA I TURISME (TÈCNIC/A SUPERIOR EN 
GESTIÓ D'ALLOTJAMENT TURÍSTICS) O FORMACIÓ 
LABORAL EQUIVALENT PER AQUELLS TREBALLADORS
QUE EN EL MOMENT DE L'APROVACIÓ DE LA CREACIÓ 
DE LA RLF DE PERSONAL LABORAL DE L'IMAS 
PRESTIN SERVEIS A L'ADMINISTRACIÓ DE L'IMAS

B2

L00970000 ANIMADOR/A 
SOCIOCULTURA
L

PALMA 1 G 16 31 C A1 C2 02 M016 TÈCNIC-A AUXILIAR/AUXILIAR ANIMACIÓ 
SOCIOCULTURAL

GRADUAT/DA EN EDUCACIÓ SECUNDARIA 
OBLIGATÒRIA (ESO) O FORMACIÓ LABORAL 
EQUIVALENT PER AQUELLS TREBALLADORS QUE EN 
EL MOMENT DE L'APROVACIÓ DE LA CREACIÓ DE LA 
RLF DE PERSONAL LABORAL DE L'IMAS PRESTIN 
SERVEIS A L'ADMINISTRACIÓ DE L'IMAS

B1

L00980000 AUXILIAR DE 
COMPRES I 
MAGATZEM

PALMA 1 G 16 26 C A1 C2 01 M013 AUXILIAR ADMINISTRATIU-VA (ADMINISTRACIÓ 
GENERAL)/--

TÍTOL DE GRADUAT/DA EN EDUCACIÓ SECUNDARIA 
OBLIGATÒRIA (ESO) O TÍTOL DE TÈCNIC/TÈCNICA 
MITJÀ DE FORMACIÓ PROFESSIONAL DE LA FAMÍLIA 
D'ADMINISTRACIÓ I GESTIÓ O FORMACIÓ LABORAL 
EQUIVALENT PER AQUELLS TREBALLADORS QUE EN 
EL MOMENT DE L’APROVACIÓ DE LA CREACIÓ DE LA 
RLF DE PERSONAL LABORAL DE L’IMAS PRESTIN 
SERVEIS A L’ADMINISTRACIÓ DE L’IMAS 

B2

L00990001 AUXILIAR 
TÈCNIC/A 
SOCIOSANITARI
/A

PALMA 12 G 16 31 C A1 C2 03 M016 TÈCNIC-A AUXILIAR/AUXILIAR TÈCNIC-A 
SOCIOSANITARI-A

FORMACIÓ PROFESSIONAL TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL TÈCNIC EN ATENCIÓ A PERSONES EN 
SITUACIÓ DE DEPENDÈNCIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL DE TÈCNIC/A EN ATENCIÓ 
SOCIOSANITÀRIA O CERTIFICAT DE 
PROFESSIONALITAT D'ATENCIÓ A PERSONES 
DEPENDENTS EN INSTITUCIONS SOCIALS

B1

L01000000 TÈCNIC/A EN 
CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 54 G 16 31 C A1 C2 03 M016 TÈCNIC-A AUXILIAR/CURES AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FORMACIÓ PROFESSIONAL TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL TÈCNIC EN ATENCIÓ A PERSONES EN 
SITUACIÓ DE DEPENDÈNCIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL DE TÈCNIC/A EN ATENCIÓ 
SOCIOSANITÀRIA O CERTIFICAT DE 

B1
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PROFESSIONALITAT D'ATENCIÓ A PERSONES 
DEPENDENTS EN INSTITUCIONS SOCIALS

L00830001 AUXILIAR 
ADMINISTRATI
U/IVA

PALMA 2 G 16 25 C A1 C2 01 M013 AUXILIAR ADMINISTRATIU-VA (ADMINISTRACIÓ 
GENERAL)/--

GRADUAT/DA EN EDUCACIÓ SECUNDARIA 
OBLIGATÒRIA (ESO) O TÍTOL DE TÈCNIC/A MITJÀ DE 
FORMACIÓ PROFESSIONAL DE LA FAMÍLIA 
D'ADMINISTRACIÓ I GESTIÓ O FORMACIÓ LABORAL 
EQUIVALENT PER AQUELLS TREBALLADORS QUE EN 
EL MOMENT DE L'APROVACIÓ DE LA CREACIÓ DE LA 
RLF DE PERSONAL LABORAL DE L'IMAS PRESTIN 
SERVEIS A L'ADMINISTRACIÓ DE L'IMAS

B2

L01010000 AUXILIAR DE 
RECEPCIÓ

PALMA 7 G 16 26 C A1 C2 02 M016 TÈCNIC-A AUXILIAR/AUXILIAR DE RECEPCIÓ GRADUAT/DA EN EDUCACIÓ SECUNDARIA 
OBLIGATÒRIA (ESO) O TÈCNIC/A DE GRAU MITJÀ DE 
FORMACIÓ PROFESSIONAL O FORMACIÓ LABORAL 
EQUIVALENT PER AQUELLS TREBALLADORS QUE EN 
EL MOMENT DE L'APROVACIÓ DE LA CREACIÓ DE LA 
RLF DE PERSONAL LABORAL DE L'IMAS PRESTIN 
SERVEIS A L'ADMINISTRACIÓ DE L'IMAS

B2 EXT

L00860000 PERSONAL DE 
SERVEIS

PALMA 17 G 14 23 C A1 AP 02 M008 PERSONAL D'OFICIS / OPERARI-A/PERSONAL DE 
SERVEIS

CERTIFICAT D'ESCOLARITAT O FORMACIÓ LABORAL 
EQUIVALENT PER AQUELLS TREBALLADORS QUE EN 
EL MOMENT DE L'APROVACIÓ DE LA CREACIÓ DE LA 
RLF DE PERSONAL LABORAL DE L'IMAS PRESTIN 
SERVEIS A L'ADMINISTRACIÓ DE L'IMAS

A2 PMRE

L00860001 PERSONAL DE 
SERVEIS

PALMA 2 G 14 23 C A1 AP 02 M008 PERSONAL D'OFICIS / OPERARI-A/PERSONAL DE 
SERVEIS

CERTIFICAT D'ESCOLARITAT O FORMACIÓ LABORAL 
EQUIVALENT PER AQUELLS TREBALLADORS QUE EN 
EL MOMENT DE L'APROVACIÓ DE LA CREACIÓ DE LA 
RLF DE PERSONAL LABORAL DE L'IMAS PRESTIN 
SERVEIS A L'ADMINISTRACIÓ DE L'IMAS

A2 S PMRE 

L01020000 MOSSO/A 
D'OFICIS

PALMA 1 G 14 20 C A1 AP 01 M008 PERSONAL D'OFICIS / OPERARI-A/MOSSO D'OFICIS CERTIFICAT D'ESCOLARITAT O FORMACIÓ LABORAL 
EQUIVALENT PER AQUELLS TREBALLADORS QUE EN 
EL MOMENT DE L'APROVACIÓ DE LA CREACIÓ DE LA 
RLF DE PERSONAL LABORAL DE L'IMAS PRESTIN 
SERVEIS A L'ADMINISTRACIÓ DE L'IMAS

A2 PMRE 

ORGANISME: IMA IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
CENTRE DIRECTIU: IMA016 SERVEIS ESPECIALITZATS I
UNITAT: IMA0160041 CENTRE DE DIA OMS

LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIÓ
CODI LLOC LLOC DE 

FEINA
DESTINAC
IÓ

NL TL CD CE FP AD
M

GR TJ ESCALES CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS N.CAT RD OBS

L00990002 AUXILIAR 
TÈCNIC/A 
SOCIOSANITARI
/A

PALMA 2 G 16 30 C A1 C2 02 M016 TÈCNIC-A AUXILIAR/AUXILIAR TÈCNIC-A 
SOCIOSANITARI-A

FORMACIÓ PROFESSIONAL TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL TÈCNIC/A EN ATENCIÓ A PERSONES EN 
SITUACIÓ DE DEPENDÈNCIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL DE TÈCNIC/A EN ATENCIÓ 
SOCIOSANITÀRIA O CERTIFICAT DE 
PROFESSIONALITAT D'ATENCIÓ A PERSONES 
DEPENDENTS EN INSTITUCIONS SOCIALS

B1

 

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

23
/1

73
/1

15
21

61

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 173
23 de desembre de 2023

Fascicle 312 - Sec. III. - Pàg. 62368

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

   

ORGANISME: IMA IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
CENTRE DIRECTIU: IMA016 SERVEIS ESPECIALITZATS I
UNITAT: IMA0160043 CENTRE DE DIA CA’N CLAR

LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIÓ
CODI LLOC LLOC DE 

FEINA
DESTINACIÓ NL TL CD CE FP AD

M
GR TJ ESCALES CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS N.CAT RD OBS

L01030001 DIRECTOR/A LLUCMAJOR 1 G 23 34 C A1 A2 07 M020 TÈCNIC/A MITJÀ/TREBALL SOCIAL DIPLOMATURA EN TREBALL SOCIAL O GRAU EN 
TREBALL SOCIAL

B2

L01040000 TERAPEUTA 
OCUPACION
AL

LLUCMAJOR 1 G 20 33 C A1 A2 01 M020 TÈCNIC/A MITJÀ/TERÀPIA OCUPACIONAL DIPLOMATURA EN TERÀPIA OCUPACIONAL O GRAU EN 
TERÀPIA OCUPACIONAL

B2

L00800002 FISIOTERAPE
UTA

LLUCMAJOR 1 G 20 33 C A1 A2 01 M020 TÈCNIC/A MITJÀ/FISIOTERÀPIA DIPLOMATURA EN FISIOTERÀPIA O GRAU EN 
FISIOTERÀPIA

B2 HETP

L00990000 AUXILIAR 
TÈCNIC/A 
SOCIOSANIT
ARI/A

LLUCMAJOR 5 G 16 30 C A1 C2 02 M016 TÈCNIC-A AUXILIAR/AUXILIAR TÈCNIC-A 
SOCIOSANITARI-A

FORMACIÓ PROFESSIONAL TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL TÈCNIC EN ATENCIÓ A PERSONES EN 
SITUACIÓ DE DEPENDÈNCIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL DE TÈCNIC/A EN ATENCIÓ 
SOCIOSANITÀRIA O CERTIFICAT DE 
PROFESSIONALITAT D'ATENCIÓ A PERSONES 
DEPENDENTS EN INSTITUCIONS SOCIALS

B1

L00860003 PERSONAL 
DE SERVEIS

LLUCMAJOR 1 G 14 21 C A1 AP 01 M008 PERSONAL D'OFICIS / OPERARI-A/PERSONAL DE 
SERVEIS

CERTIFICAT D'ESCOLARITAT O FORMACIÓ LABORAL 
EQUIVALENT PER AQUELLS TREBALLADORS QUE EN 
EL MOMENT DE L'APROVACIÓ DE LA CREACIÓ DE LA 
RLF DE PERSONAL LABORAL DE L'IMAS PRESTIN 
SERVEIS A L'ADMINISTRACIÓ DE L'IMAS

A2 HETP
PMRE

ORGANISME: IMP IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ COMUNITÀRIA I PROJECTES ESTRATÈGICS
CENTRE DIRECTIU: IMP004 ATENCIÓ COMUNITÀRIA I PROJECTES ESTRATÈGICS
UNITAT: IMP0040002 SERVEI DE PROMOCIÓ DE L'AUTONOMIA PERSONAL

LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIÓ
CODI 
LLOC

LLOC DE 
FEINA

DESTINACIÓ NL TL CD CE FP AD
M

GR TJ ESCALES CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS N.CAT RD OBS

L01030002 DIRECTOR/A PUIGPUNYEN
T/PETRA

1 S 23 34 C A1 A2 07 M020 TÈCNIC/A MITJÀ/TREBALL SOCIAL DIPLOMATURA EN TREBALL SOCIAL O GRAU EN 
TREBALL SOCIAL

B2

L00990004 AUXILIAR 
TÈCNIC/A 
SOCIOSANIT
ARI/A

PUIGPUNYEN
T/PETRA

1 G 16 30 C A1 C2 09 M016 TÈCNIC-A AUXILIAR/AUXILIAR TÈCNIC-A 
SOCIOSANITARI-A

FORMACIÓ PROFESSIONAL TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL TÈCNIC EN ATENCIÓ A PERSONES EN 
SITUACIÓ DE DEPENDÈNCIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL DE TÈCNIC/A EN ATENCIÓ 
SOCIOSANITÀRIA O CERTIFICAT DE 
PROFESSIONALITAT D'ATENCIÓ A PERSONES 
DEPENDENTS EN INSTITUCIONS SOCIALS

B1
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ORGANISME: IMA IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
CENTRE DIRECTIU: IMA016 SERVEIS ESPECIALITZATS I
UNITAT: IMA0160042 RESIDÈNCIA MIQUEL MIR

LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIÓ
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINA

CIÓ
NL TL CD CE FP AD

M
GR TJ ESCALES CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS N.CAT RD OBS

L00780001 METGE/ESSA INCA 1 G 23 47 C A1 A1 01 M009 TÈCNIC-A SUPERIOR/METGE/METGESSA LLICENCIATURA EN MEDICINA O GRAU EN MEDICINA B2
L00790001 INFERMER/

INFERMERA
INCA 2 G 20 35 C A1 A2 03 M020 TÈCNIC/A MITJÀ/INFERMERIA DIPLOMATURA EN INFERMERIA O GRAU EN 

INFERMERIA
B2

L00800003 FISIOTERAPEUT
A

INCA 1 G 20 33 C A1 A2 01 M020 TÈCNIC/A MITJÀ/FISIOTERÀPIA DIPLOMATURA EN FISIOTERÀPIA O GRAU EN 
FISIOTERÀPIA

B2

L00810000 TÈCNIC/A EN 
CURES 
AUXILIAR 
D'INFERMERIA

INCA 13 G 16 31 C A1 C2 03 M016 TÈCNIC-A AUXILIAR/CURES AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FORMACIÓ PROFESSIONAL TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL TÈCNIC EN ATENCIÓ A PERSONES EN 
SITUACIÓ DE DEPENDÈNCIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL DE TÈCNIC/A EN ATENCIÓ 
SOCIOSANITÀRIA O CERTIFICAT DE PROFESSIONALITAT
D'ATENCIÓ A PERSONES DEPENDENTS EN 
INSTITUCIONS SOCIALS

B1

L00820000 TREBALLADOR/
A FAMILIAR

INCA 1 G 16 31 C A1 C2 03 M016 TÈCNIC-A AUXILIAR/TREBALL FAMILIAR FORMACIÓ PROFESSIONAL TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL TÈCNIC EN ATENCIÓ A PERSONES EN 
SITUACIÓ DE DEPENDÈNCIA O FORMACIÓ 
PROFESSIONAL DE TÈCNIC/A EN ATENCIÓ 
SOCIOSANITÀRIA O CERTIFICAT DE PROFESSIONALITAT
D'ATENCIÓ A PERSONES DEPENDENTS EN 
INSTITUCIONS SOCIALS

B1 EXT

L00830002 AUXILIAR 
ADMINISTRATIU
/IVA

INCA 1 G 16 25 C A1 C2 01 M013 AUXILIAR ADMINISTRATIU-VA (ADMINISTRACIÓ 
GENERAL)/--

GRADUAT/DA EN EDUCACIÓ SECUNDARIA 
OBLIGATÒRIA (ESO)

B2

L00840000 CUINER/A INCA 2 G 17 28 C A1 C2 02 M016 PERSONAL D'OFICIS / OFICIAL-A/CUINER-A DE 
PRIMERA

TÍTOL DE FORMACIÓ PROFESSIONAL DE 
TÈCNIC/TÈCNICA EN CUINA I GASTRONOMIA O TÍTOL 
DE FORMACIÓ PROFESSIONAL DE TÈCNIC/TÈCNICA EN 
CUINA O TÍTOL DE GRADUAT/GRADUADA EN 
EDUCACIÓ SECUNDÀRIA OBLIGATÒRIA (ESO) 

B1

L00850000 AJUDANT/A 
CUINA

INCA 1 G 14 28 C A1 AP 02 M008 PERSONAL D'OFICIS / OPERARI-A/AJUDANT-A DE 
CUINA

B1

L00860002 PERSONAL DE 
SERVEIS

INCA 3 G 14 23 C A1 AP 02 M008 PERSONAL D'OFICIS / OPERARI-A/PERSONAL DE 
SERVEIS

B1

L00060002 MARMITÓ/NA INCA 1 G 14 23 C A1 AP 02 M008 PERSONAL D'OFICIS / 
OPERARI-A/MARMITO/MARMITONA

B1

L00870000 ORDENANÇA INCA 1 G 14 21 C A1 AP 02 M019 SUBALTERN-A (ADMINISTRACIÓ GENERAL)/-- B1
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Codis de la Relació de Llocs de Feina de laborals de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials 

TL - TIPUS DE LLOC 
G - GENÈRIC
S - SINGULARITZAT

FP - FORMA DE PROVISIÓ
 C -CONCURS
L - LLIURE DESIGNACIÓ
 

ADM - ADSCRIPCIÓ A ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES
A1 LLOCS RESERVATS A PERSONAL DEL CONSELL DE MALLORCA I DELS SEUS ORGANISMES AUTÒNOMS 

TJ - TIPUS DE JORNADA
01 -  JORNADA ANUAL DE 1642 HORES PRESTADA DE FORMA CONTÍNUA 
02 - JORNADA ANUAL DE 1642 HORES PRESTADA EN DOS TORNS I/O CAPS DE SETMANA
03 -  JORNADA ANUAL DE 1642 HORES PRESTADA EN TRES TORNS
07 - JORNADA DE PLENA DISPONIBILITAT
09 - LA JORNADA D’AQUESTS LLOCS DE TREBALL SERÀ DE 1642 HORES ANUALS, PRESTADES HABITUALMENT DE 8 A 15 HORES, DE DILLUNS A DIVENDRES. LES HORES PRESTADES FORA DE LA JORNADA INDICADA SÓN 
CONSEQÜÈNCIA DE LA PROGRAMACIÓ ORDINÀRIA I ESTRUCTURAL DEL PROFESSIONAL I ES COMPENSARAN SETMANALMENT O MENSUALMENT, PRÈVIA SOL·LICITUD DEL TREBALLADOR, AMB LES CORRESPONENTS HORES
DE DESCANS DURANT LA FRANJA HORÀRIA DE LA JORNADA HABITUAL. EL NOMBRE MÀXIM D’HORES A COMPENSAR NO SUPERARÀ EL 20% DE LA JORNADA SETMANAL 

REQUISITS
LES TITULACIONS QUE CONSTEN A L’APARTAT DE REQUISITS SÓN LES REQUERIDES PER ACCEDIR AL LLOC DE TREBALL O TITULACIONS EQUIVALENTS QUAN S’APROVIN NOVES TITULACIONS O MODIFICACIONS DE LA 
LEGISLACIÓ EDUCATIVA VIGENT
ELS LLOCS DE FEINA ADSCRITS DOBLEMENT AL GRUP A1/A2 AMB LA CATEGORIA DE TÈCNIC-A SUPERIOR I TÈCNIC-A MITJÀ S’ENTÉN QUE LES TITULACIONS REQUERIDES SÓN LES CORRESPONENTS A CADA CATEGORIA.

N.CAT – NIVELL CATALÀ
A2 - NIVELL BÀSIC;   B1 - NIVELL LLINDAR;    B2 - NIVELL AVANÇAT;   C1 - NIVELL DE DOMINI FUNCIONAL EFECTIU

RD – RESERVA DISCAPACITAT 
S    SI

OBSERVACIONS 
HE HORARI ESPECIAL 25H/SETMANA 
HE HORARI ESPECIAL 50H/SETMANA 
HETP- HORARI ESPECIAL TEMPS PARCIAL 
EXT- EXT LLOC A EXTINGIR QUAN QUEDI VACANT
PMRE- PENDENT MODIFICACIÓ DELS REQUISITS D’OCUPACIÓ I NIVELL DE CATALÀ A LA PROPERA MODIFICACIÓ DE LA RLF PER A LA EQUIPARACIÓ TOTAL AMB LA RESTA DE LLOCS DE PERSONAL FUNCIONARI I LABORAL 
DEL GRUP DE TITULACIÓ AP UNA VEGADA APROVADA LA RLF INICIAL AMB EFECTES DES DE L’APROVACIÓ I ADJUDICATS ELS LLOCS DEL PLA D’ESTABILITAT DE PERSONAL LABORAL (PEL 2022), SI ESCAU.
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- Quadre de correspondències de les categories àmbit d’aplicació conveni col·lectiu Fundació i conveni col·lectiu Consell de Mallorca
(aquestes categories no consten explícitament en el conveni col·lectiu CIM)

GRUP
ÀMBIT

D’APLICACIÓ
CONVENI

COL·LECTIU
FUNDACIÓ

CATEGORIA / ESPECIALITAT
ÀMBIT D’APLICACIÓ

CONVENI COL·LECTIU
FUNDACIÓ (*)

GRUP ÀMBIT
D’APLICACIÓ CONVENI
COL·LECTIU PERSONAL
LABORAL CONSELL DE

MALLORCA 

CODI CATEGORIA/
ESPECIALITAT

CATEGORIA / ESPECIALITAT ÀMBIT
D’APLICACIÓ CONVENI COL·LECTIU
PERSONAL LABORAL CONSELL DE

MALLORCA

A TÈCNIC/TÈCNICA
TITULAT/TITULADA

SUPERIOR/--

A1 M009 TÈCNIC-TÈCNICA SUPERIOR/    ESPECIALITAT
SENSE ESPECIALITAT 

A TÈCNIC/TÈCNICA
TITULAT/TITULADA

SUPERIOR/MEDICINA

A1 M009 TÈCNIC-TÈCNICA SUPERIOR/    ESPECIALITAT
METGE/METGESSA

A TÈCNIC/TÈCNICA
TITULAT/TITULADA

SUPERIOR/PSICOLOGIA

A1 M009 TÈCNIC-TÈCNICA SUPERIOR/    ESPECIALITAT
PSICOLOGIA

A TÈCNIC/TÈCNICA
TITULAT/TITULADA

SUPERIOR/FARMÀCIA

A1 M009 TÈCNIC-TÈCNICA SUPERIOR/    ESPECIALITAT
FARMÀCIA

B TÈCNIC/TÈCNICA
TITULAT/TITULADA DE

GRAU MITJÀ/INFERMERIA

A2 M020 TÈCNIC-TÈCNICA MITJÀ / ESPECIALITAT
INFERMERIA

B TÈCNIC/TÈCNICA
TITULAT/TITULADA DE

GRAU MITJÀ/FISIOTERÀPIA

A2 M020 TÈCNIC-TÈCNICA MITJÀ / ESPECIALITAT
FISIOTERÀPIA

B TÈCNIC/TÈCNICA
TITULAT/TITULADA DE
GRAU MITJÀ/TERÀPIA

OCUPACIONAL

A2 M020 TÈCNIC-TÈCNICA MITJÀ / ESPECIALITAT
TERÀPIA OCUPACIONAL

B TÈCNIC/TÈCNICA
TITULAT/TITULADA DE
GRAU MITJÀ/TREBALL

SOCIAL

A2 M020 TÈCNIC-TÈCNICA MITJÀ / ESPECIALITAT
TREBALL SOCIAL

B TÈCNIC/TÈCNICA
TITULAT/TITULADA DE

GRAU MITJÀ/--

A2 M020 TÈCNIC-TÈCNICA MITJÀ / ESPECIALITAT
SENSE ESPECIALITAT 
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C ADMINISTRATIU/
ADMINISTRATIVA/--

C1 M011 ADMINISTRATIU/ADMINISTRATIVA
(ADMINISTRACIÓ GENERAL)

C TÈCNIC/TÈCNICA
D'ANIMACIÓ

SOCIOCULTURAL/--

C1 M016 TÈCNIC-TÈCNICA AUXILIAR/ESPECIALITAT
TÈCNIC-A ANIMACIÓ SOCIOCULTURAL

(GRUP C1)

C GOVERNANT/
GOVERNANTA/--

C1 M006 PERSONAL D'OFICIS / OFICIAL-OFICIALA/
ESPECIALITAT COORD. DE SERVEIS-

GOVERNANT-GOVERNANTA

D ANIMADOR/ANIMADORA
SOCIOCULTURAL/--

C2 M016 TÈCNIC-TÈCNICA AUXILIAR/ESPECIALITAT
AUXILIAR ANIMACIÓ SOCIOCULTURAL (GRUP

C2)

D AUXILIAR
ADMINISTRATIU/ADMINIST

RATIVA/--

C2 M013 AUXILIAR ADMINISTRATIU/ADMINISTRATIVA
(ADMINISTRACIÓ GENERAL)

D AUXILIAR DE RECEPCIÓ/-- C2 M016 TÈCNIC-TÈCNICA AUXILIAR/ESPECIALITAT
AUXILIAR DE RECEPCIÓ (A EXTINGIR QUAN

QUEDI VACANT)

D AUXILIAR TÈCNIC/TÈCNICA
SOCIOSANITARI/SOCIOSAN

ITÀRIA/--

C2 M016 TÈCNIC-A AUXILIAR / ESPECIALITAT AUXILIAR
TÈCNIC/TÈCNICA

SOCIOSANITARI/SOCIOSANITÀRIA 

D TÈCNIC/TÈCNICA EN
CURES AUXILIARS
D'INFERMERIA/--

C2 M016 TÈCNIC-TÈCNICA AUXILIAR / ESPECIALITAT
CURES AUXILIARS D’INFERMERIA

E NETEJADOR/
NETEJADORA/--

AP M008 PERSONAL D'OFICIS / OPERARI-OPERÀRIA/
ESPECIALITAT PERSONAL DE SERVEIS

E PEÓ/- AP M008 PERSONAL D'OFICIS / OPERARI-OPERÀRIA/
ESPECIALITAT MOSSO D’OFICIS

(*) -- = sense especialitat
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Equivalències de codis de la Relació de Llocs de Feina de la Residència Sant Miquel/oms, Centre de dia Oms , Centre de dia Ca’n Clar i Servei de Promoció de l’Autonomia Personal

CODI ANTERIOR
(BOIB núm. 29 
de 24 de febrer 
de 2022)

CODI 
ACTUAL

L00310000 L00880000
L00720000 L01000000
L00320000 L00780000
L00330000 L00890000
L00340000 L00900001
L00350000 L00910000
L00360000 L00920000
L00370000 L00800001
L00380000 L00790000
L00410000 L00930000
L00420000 L00940000
L00430000 L00960000
L00440000 L00950000
L00450000 L00970000
L00460000 L00980000
L00470000 L01010000
L00480000 L00990001
L00490000 L00830001
L00500000* L00860000
L00510000 L01020000
L00480001 L00990002
L00530000 L01030001
L00540000 L01040000
L00370001 L00800002
L00480002 L00990000
L00500001 L00860003
L00300000 L00990004
L00520000 L01030002

(*) Dues expansions d’aquest lloc de feina passen a tenir reserva de discapacitat, per aquest motiu, es crea un nou lloc de feina L00860001.
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-  Quadre de correspondències de les categories àmbit d’aplicació conveni col·lectiu Miquel Mir i conveni col·lectiu Consell de Mallorca
 (aquestes categories no consten explícitament en el conveni col·lectiu CIM)

GRUP    ÀMBIT
D’APLICACIÓ

CONVENI
COL·LECTIU
MIQUEL MIR

CATEGORIA /
ESPECIALITAT ÀMBIT

D’APLICACIÓ CONVENI
COL·LECTIU MIQUEL MIR

(*)

GRUP  ÀMBIT
D’APLICACIÓ CONVENI
COL·LECTIU PERSONAL
LABORAL CONSELL DE

MALLORCA 

CODI CATEGORIA/
ESPECIALITAT

CATEGORIA / ESPECIALITAT
ÀMBIT D’APLICACIÓ CONVENI

COL·LECTIU PERSONAL
LABORAL CONSELL DE

MALLORCA

1 METGE-METGESSA / -- A1 M009 TÈCNIC-TÈCNICA SUPERIOR/    
ESPECIALITAT METGE-
METGESSA

2 DUI / -- A2 M020 TÈCNIC-TÈCNICA MITJÀ / 
ESPECIALITAT INFERMERIA

2 FISIOTERAPEUTA / -- A2 M020 TÈCNIC-TÈCNICA MITJÀ / 
ESPECIALITAT FISIOTERÀPIA

3 TÈCNIC-TÈCNICA AUXILIAR
D’INFERMERIA / --

C2 M016 TÈCNIC-TÈCNICA AUXILIAR / 
ESPECIALITAT CURES 
AUXILIARS D’INFERMERIA

3 TREBALLADOR-
TREBALLADORA 
FAMILIAR / --

C2 M016 TÈCNIC-TÈCNICA AUXILIAR / 
ESPECIALITAT TREBALLADOR-
A FAMILIAR (LLOC A EXTINGIR 
QUAN QUEDI VACANT)

3 AUXILIAR ADMINISTRATIU-
ADMINISTRATIVA / –

C2 M013 AUXILIAR ADMINISTRATIU-
ADMINISTRATIVA 
(ADMINISTRACIÓ GENERAL)

4 CUINER-CUINERA / – C2 M016 PERSONAL D'OFICIS / OFICIAL-
A/ ESPECIALITAT CUINER-
CUINERA DE PRIMERA

5 AJUDANT-AJUDANTA DE
CUINA / –

AP M008 PERSONAL D'OFICIS / 
OPERARI-OPERÀRIA/ 
ESPECIALITAT AJUDANT-
AJUDANTA DE CUINA

6 RENTAPLATS / – AP M008 PERSONAL D'OFICIS / 
OPERARI-OPERÀRIA/ 
ESPECIALITAT 
MARMITÓ/MARMITONA

6 NETEJADOR-A / – AP M008 PERSONAL D'OFICIS / 
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OPERARI-OPERÀRIA/ 
ESPECIALITAT PERSONAL DE 
SERVEIS

7 PORTER-A / ORDENANÇA AP M019 SUBALTERN-SUBALTERNA/
(ADMINISTRACIÓ GENERAL)

(*) -- = sense especialitat

Equivalències de codis de la Relació de Llocs de Feina de la Residència Miquel Mir

CODI ANTERIOR
(BOIB núm. 29 
de 24 de febrer 
de 2022)

CODI ACTUAL

L00570000 L00780001
L00580000 L00790001
L00590000 L00800003
L00600000 L00810000 
L00610000 L00830002
L00630000 L00840000
L00640000 L00850000
L00650000 L00060002
L00660000 L00860002
L00670000 L00870000
L00620000 L00820000

MODIFICACIÓ PUNTUAL DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE FEINA DE FUNCIONARIS DE L’IMAS

ORGANISME: IMA IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
CENTRE DIRECTIU: IMA016 SERVEIS ESPECIALITZATS I
UNITAT: IMA0100040 RESIDÈNCIA SANT MIQUEL/OMS

LLOCS DE FEINA DE NOVA CREACIÓ
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TJ ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F002201KP AUXILIAR 

D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 1 G 16 25 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2

F00779YRW TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 4 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F0014035D PERSONAL DE SERVEIS PALMA 2 G 14 23 C A1 AP 02 3077 AE - SERVEIS ESPECIALS - PERSONAL D'OFICIS / 
OPERARI-A/PERSONAL DE SERVEIS

B1
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ORGANISME: IMA IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
CENTRE DIRECTIU: IMA016 SERVEIS ESPECIALITZATS I
UNITAT: IMA0160041 CENTRE DE DIA OMS

                                                                                                  LLOCS DE FEINA DE NOVA CREACIÓ  
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TJ ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00779YRT TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 1 G 16 30 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

ORGANISME: IMA IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
CENTRE DIRECTIU: IMA016 SERVEIS ESPECIALITZATS I
UNITAT: IMA0160042 RESIDÈNCIA MIQUEL MIR

LLOCS DE FEINA DE NOVA CREACIÓ
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TJ ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00779YRU TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

INCA 3 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

ORGANISME: IMA IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
CENTRE DIRECTIU: IMA016 SERVEIS ESPECIALITZATS I
UNITAT: IMA0160013 LLAR DELS ANCIANS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TJ ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00180012 TÈCNIC/A DE GRAU 

MITJÀ
PALMA 1 G 20 31 C A1 A2 01 3052, 3057 AG - GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/--, AE - 

TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--
C1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TJ ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00180012 TÈCNIC/A DE GRAU 

MITJÀ
PALMA 1 G 20 31 C A1 A2 01 3052 AG - GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/-- C1
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ORGANISME: IMP IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ COMUNITÀRIA I PROJECTES ESTRATÈGICS
CENTRE DIRECTIU: IMP002 PREVENCIÓ I ATENCIÓ COMUNITÀRIA
UNITAT: IMP0020001 LLAR DE GENT GRAN AVGDA. ARGENTINA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00170002 ORDENANÇA PALMA 3 G 14 21 C A1 AP 02 3055 AG - SUBALTERNA - SUBALTERN-A/-- CARNET DE CONDUIR A1-B B1
HA DE DIR:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00170002 ORDENANÇA PALMA 4 G 14 21 C A1 AP 02 3055 AG - SUBALTERNA - SUBALTERN-A/-- CARNET DE CONDUIR A1-B B1

Codis de la Relació de Llocs de Feina de funcionaris de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials 

TL - TIPUS DE LLOC 

G GENÈRIC 

FP - FORMA DE PROVISIÓ 

C CONCURS 
L LLIURE DESIGNACIÓ 

ADM - ADSCRIPCIÓ A ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES 

A1 LLOCS RESERVATS A PERSONAL DEL CONSELL DE MALLORCA I DELS SEUS ORGANISMES AUTÒNOMS 

TJ - TIPUS JORNADA 

01 JORNADA ANUAL DE 1642 HORES PRESTADA DE FORMA CONTÍNUA 
02 JORNADA ANUAL DE 1642 HORES PRESTADA EN DOS TORNS I/O CAPS DE SETMANA 
03 JORNADA ANUAL DE 1642 HORES PRESTADA EN TRES TORNS 

Codis de les escales / subescales / classe/categoria i grup de la Relació de Llocs de Feina de funcionaris de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials 
CODI ESCALA SUBESCALA CLASSE/CATEGORIA GRUP 

3052 ADMINISTRACIÓ GENERAL DE L’ADMINISTRACIÓ LOCAL AG GESTIÓ TÈCNIC-A DE GRAU MITJA A2 
3054 ADMINISTRACIÓ GENERAL DE L’ADMINISTRACIÓ LOCAL AG AUXILIAR AUXILIAR C2 
3055 ADMINISTRACIÓ GENERAL DE L’ADMINISTRACIÓ LOCAL AG SUBALTERNA SUBALTERN-A AP  
3057 ADMINISTRACIÓ ESPECIAL DE L’ADMINISTRACIÓ LOCAL AE TÈCNICA TÈCNIC-A MITJA A2 
3058 ADMINISTRACIÓ ESPECIAL DE L’ADMINISTRACIÓ LOCAL AE TÈCNICA TÈCNIC-A AUXILIAR C2 
3077 ADMINISTRACIÓ ESPECIAL DE L’ADMINISTRACIÓ LOCAL AE SERVEIS ESPECIALS PERSONAL D’OFICIS / OPERARI-A AP 
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