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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'HABITATGE, TERRITORI | MOBILITAT

12134 Resolucio de Consellera d’Habitatge, Territori i Mobilitat per la qual s’aprova la llista definitiva
d’aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema de concurs extraordinari de merits i
Passignacio de les places corresponents al personal laboral del Consorci de Transports de Mallorca
incloses en ’oferta publica d’estabilitzacio d’aquest ens, pertanyents a les distintes categories del
grup professional A

Fets

1. Mitjancant 1'Acord del Consell d'Administracié del Consorci de Transports de Mallorca (en endavant CTM) de 19 de maig de 2022 es va
aprovar l'oferta publica d'ocupacio d'estabilitzacidé corresponent al personal laboral del CTM, en el marc de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en I'ocupacio ptblica (BOIB num. 66, de 21 de maig).

2. Mitjancant 'Acord del Consell d'Administracié del CTM de 22 de desembre de 2022 es va aprovar la convocatoria del procés excepcional
d'estabilitzacio per concurs extraordinari de mérits per cobrir les places de personal laboral del CTM (BOIB num. 168, de 27 de desembre).

3. Mitjancant la Resolucié del conseller de Mobilitat i Habitatge de 9 de marg de 2023 es varen aprovar les llistes provisionals de persones
aspirants admeses i excloses del procés excepcional d'estabilitzacid per concurs extraordinari de mérits per cobrir les places de personal
laboral del CTM, del grup professional A.

4. El 12 de maig de 2023 es varen publicar les llistes definitives de persones aspirants admeses i excloses del procés excepcional
d'estabilitzacio per concurs extraordinari de mérits per cobrir les places de personal laboral del CTM, del grup professional A.

5. El 8 de juny de 2023, mitjancgant la Resoluci6 del conseller de Mobilitat i Habitatge, es varen aprovar l'oferiment public de llocs de feina i
les llistes informatives relatives a l'ordre dels aspirants d'acord amb les puntuacions resultants dels merits al-legats en les declaracions
responsables d'autobaremacio per a les persones aspirants a les places del personal laboral del CTM en cada una de les categories del grup
professional A, en la convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacio per concurs extraordinari de mérits per cobrir-les.

En aquesta Resolucid, d'acord amb el que preveu el punt 11 de les Bases especifiques de la convocatoria, es va acordar requerir les persones
aspirants incloses a l'annex 2 d'aquella que en el termini de deu dies habils acreditin els requisits i els meérits al-legats en les seves
declaracions responsables i presentin l'escrit d'eleccio dels llocs de feina oferts en I'especialitat a la qual es presenten per ordre de
preferéncia.

6. Els dies 3 de juliol i 25 de juliol de 2023, amb convocatdria prévia, es varen reunir els membres del Tribunal qualificador del grup A per
comprovar els requisits i els merits acreditats i aprovar la llista provisional amb les puntuacions obtingudes per les persones aspirants en les
categories d'aquest grup.

7. Per acord pres pel tribunal del procés selectiu, en sessid de caracter ordinari de dia 4 de setembre de 2023 1 amb convocatoria prévia , es va
emetre en data 19 de setembre de 2023 Resolucié motivada de les al-legacions efectuades pels aspirants a places del Grup A a les llistes
provisionals de puntuacions del procés excepcional d'estabilitzacid per concurs extraordinari de mérits per cobrir les places de personal
laboral del CTM.

8. En data 31 d'octubre de 2023, amb convocatoria prévia, els membres del Tribunal qualificador del grup A es varen reunir per estendre
l'acta per mitja de la qual varen aprovar les llistes definitives amb les puntuacions obtingudes per les persones aspirants al procés selectiu
d'estabilitzacié mitjangant el concurs extraordinari de meérits.

9. De conformitat amb el punt 15 de les Bases de la convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacié per concurs extraordinari de mérits

meOIB num. 168, de 27 de desembre de 2022), un cop comprovat el compliment per les persones aspirants a les categories del grup A dels

equisits per ser contractades com a personal fix del CTM, i en la data d'aprovacié de les llistes definitives amb les puntuacions obtingudes
er les persones aspirants al procés selectiu d'estabilitzacio, el Tribunal constituit per a aquest grup professional (A), seguint 1'ordre obtingut
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en les puntuacions d'aquestes llistes de valoracié de mérits i establert I'ordre de prelacio dels aspirants, va acordar elevar a I'organ competent
la proposta de persones aspirants que han superat el procés selectiu del concurs d'acord amb la llista definitiva de puntuacions perqué dicti la
resolucié mitjancant la qual aprovi la llista d'aspirants que han superat el concurs extraordinari de mérits en les categories del grup A.

10. Finalment, en I'acta de 31 d'octubre de 2023 es va fer constar que aquesta Resolucié haura de contenir I'adjudicacié del lloc de feina i
s'haura de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i en el tauler d'anuncis del CTM,; tot aixo d'acord amb el que disposa el punt 16.1
de les Bases especifiques de la convocatoria.

Fonaments de dret
1. La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en I'ocupacio publica.

2. L'acord del Consell d'Administracié del Consorci de Transports de Mallorca de 19 de maig de 2022 pel qual s'aprova 'oferta publica
d'ocupaci6 d'estabilitzacié corresponent al personal laboral del CTM.

3. L'acord del Consell d'Administraciéo del CTM de 22 de desembre de 2022 pel qual s'aprova la convocatoria del procés excepcional
d'estabilitzacid per concurs extraordinari de mérits per cobrir les places de personal laboral del CTM (BOIB nim. 168, de 27 de desembre).

Per tot aixo, dict la segiient
Resolucié

1. Aprovar les llistes d'aspirants que han superat el procés selectiu del concurs extraordinari de mérits per cobrir les places de personal laboral
del CTM de les diferents categories del grup A, d'acord amb les llistes definitives de puntuacions aprovades per a aquest grup.

2. Aprovar l'assignacio de les places i 1'adjudicacio dels llocs de treball inclosos en l'annex 1, corresponents al grup professional A, per ordre
de prelacio atenent a les preferéncies de les persones aspirants que figuren en el mateix annex, les quals han obtingut la millor puntuaci6 i que
compleixen amb els requisits necessaris i mérits al-legats.

3. Determinar que el termini per formalitzar els contractes laborals i per a la incorporacio efectiva al lloc de treball és de tres dies i comenga a
comptar des de l'endema de la publicaci6 d'aquesta Resolucié en el BOIB.

4. Publicar aquesta resoluci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i en el tauler d'anuncis del CTM.
Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant la consellera de
Habitatge, Territori i Mobilitat en el termini d'un mes comptador des de 1'endema de la publicacio, d'acord amb l'article 124 de la Llei
39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i 'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg,
de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de 1'endema de la publicacid, d'acord amb els articles 8.2 1 46.1 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Palma, en la data de la signatura electronica (14 de desembre de 2023)

La consellera d'Habitatge, Territori i Mobilitat
Marta Vidal Crespo
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ANNEX 1
Llista de persones aspirants que han superat el procés selectiu del concurs i adjudicacié dels llocs de treball del grup A.
Categoria/especialitat: Técnic/a Titulat/ada Superior- enginyeria camins, canals i ports o enginyeria industrial
Nom lloc: Cap d'Area d'Operacions
Codi del lloc de
Llinatge 1 Llinatge 2 Nom DNI Puntuacio
treball adjudicat
Sansé Florit Jordi --+4420- 98,00 L01860001

Técnic/a Titulat/ada Superior- enginyeria camins, canals i ports o enginyeria industrial o ADE o
Categoria/especialitat:
economia
Nom lloc: Técnic/a Explotacio
. . . Codi del lloc de
Llinatge 1 Llinatge 2 Nom DNI Puntuacio
treball adjudicat
Bosch Oliver Antoni ++2926-- 98,00 L01860002
Categoria/especialitat: Técnic/a Titulat/ada Superior- geografia
Nom lloc: Técnic/a Sistemes Informacié Geografica
) ) . Codi del lloc de
Llinatge 1 Llinatge 2 Nom DNI Puntuacio
treball adjudicat
Bayle Santos Ignacio --+2850-- 95,50 L01860003
Categoria/especialitat: Técnic/a Titulat/ada Superior- ADE o economia
Nom lloc: Cap Gestié Economica
) . ) Codi del lloc de
Llinatge 1 Llinatge 2 Nom DNI Puntuacio o
treball adjudicat
Laso Moragues Ana <1166 96,25 L01860008
Categoria/especialitat: Técnic/a Titulat/ada Superior- dret
Nom lloc: Cap Area Juridica
Codi del lloc de
Llinatge 1 Llinatge 2 Nom DNI Puntuacio
treball adjudicat
Perea Pau Nuria --5748-- 100,00 L0186000D
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