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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE CALVIA

11976 Convocatoria de prestacions socials de caracter economic per a persones en risc d'exclusio social en

el marc del desenvolupament d'habilitats sociolaborals per facilitar l'accés al mercat laboral

La Junta de Govern Local aprova, en sessid ordinaria de dia 29 de novembre actual, la convocatoria de prestacions socials de caracter
econdmic per a persones en risc d'exclusid social en el marc del desenvolupament d'habilitats sociolaborals per facilitar 1'accés al mercat
laboral per a l'any 2024.

Calvia, (signat electronicament: 11 de desembre de 2023)

La tinent de batle de Serveis Socials, Familia i Gent Gran
(per decret de batlia de data 18 d'octubre de 2023)
Juana Maria Prats Vidal

CONVOCATORIA DE PRESTACIONS SOCIALS DE CARACTER ECONOMIC PER A PERSONES EN RISC D'EXCLUSIO
SOCIAL EN EL MARC DEL DESENVOLUPAMENT D'HABILITATS SOCIOLABORALS PER FACILITAR L'ACCES AL
MERCAT LABORAL.

El Servei de Benestar Social de 'Ajuntament de Calvia convoca prestacions socials de caracter economic relacionades amb la formacio
teorica i practica per a 'adquisicié d'habilitats sociolaborals.

BASES QUE REGULEN LA CONVOCATORIA
1- Objecte de la convocatoria.

La present convocatoria regula el procés de tramitacié mitjangant concurréncia de les prestacions socials de caracter econdmic per a persones
en risc d'exclusi6 social per dificultats personals per a l'accés a I'ocupacid. Tot aixo conforme a la Llei 4/2023, de 27 de febrer, de prestacions
socials de caracter economic de les Illes Balears.

Aquesta iniciativa s'emmarca tamb¢ en la Llei 4/2009, d'11 de juny, de serveis socials de les Illes Balears, en concret en els serveis socials
comunitaris basics de competéncia municipal, definits en l'article 13 i entre les funcions, definides en l'article 14 i ,en concret, en l'apartat n),
es troba la de "promoure mesures d'insercio social, laboral i educativa". Entre les prestacions de serveis socials, es troben les prestacions
técniques definides a l'article 21, en el marc d'aquesta convocatoria, en concret en el punt 1, que es refereix a les prestacions de prevencio i
insercio. En relacio a les prestacions economiques, les defineix a l'article 22 com aportacions dineraries que tenen com a finalitat atendre
determinades situacions de necessitat en que es troben les persones que no disposen de recursos econdomics i que no estan en condicions
d'aconseguir-ho.

Les persones beneficiaries de la prestacié economica rebran formacid tedrica i practica en el marc de les accions de formacié a designar per
I'Ajuntament i es complementara amb intervencions de suport tant individual com grupal per a l'adquisicié d'habilitats sociolaborals. La
realitzacio de les accions de formacio és requisit obligatori per percebre la prestacid economica.

2- Requisits per poder ser persona beneficiaria de la prestacié economica.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/170/1151407

2.1- Estar la persona empadronada i ser resident al municipi de Calvia amb un any d'anterioritat a la data de la sol-licitud.

2 2- Comptar amb una edat compresa entre els 30 i els 60 anys en el moment de formular la sol-licitud. El personal del Servei de Benestar
mSOCial valorara I'excepcionalitat d'aquest requisit atenent:

mlll— Criteris que determinen una situaci6 greu d'exclusio social o un greu risc d'iniciar-la.
%2.2.2- Persones de menys de 30 anys, amb fills menors al seu carrec, en greu risc d'exclusio social.
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2.3- Estar en situaci6 d'atur i no tenir ingressos superiors al salari minim interprofessional vigent.

2.4- Necessitar millorar les habilitats sociolaborals degut a diverses circumstancies que seran valorades per al personal del Servei de Benestar
Social.

2.5- Tenir permis de treball, en el cas de persones de paisos extracomunitaris. Es pot establir I'excepcionalitat en cas de no haver-hi persones
sol-licitants i per tant, disposar de places en el programa de I'Ajuntament. En aquest cas s'incorporarien persones en una fase prévia proxima a
la consecuciod del permis de feina conforme als terminis i condicions que marca la normativa vigent.

2.6- No haver realitzat el programa de formaci6 en habilitats sociolaborals en edicions anteriors. Es pot establir I'excepcionalitat en cas de no
haver persones sol-licitants i disposar de places en el programa de I'Ajuntament. A més, el personal del Servei de Benestar Social haura
d'acreditar que la persona no va adquirir les habilitats sociolaborals amb la realitzacié d'una edicié ni amb altres accions posteriors en
organismes especialitzats o activitat laboral desenvolupada.

3- Caracteristiques i condicions de les prestacions economiques.
L'objectiu de les prestacions és facilitar la insercid social de les persones mitjancant l'adquisicio de les habilitats sociolaborals.

Per accedir a la prestacié economica, un cop formulada la sol-licitud, el Servei de Benestar social realitzara una valoracié de I'adequacio de la
prestaci6 al perfil de la persona sol-licitant, per determinar la idoneitat de la concessio. Es valorara el compliment de la resta de requisits.

La durada maxima de percepci6 sera de quatre mesos. L'activitat de formacid es desenvolupara durant els dies laborables, amb una durada de
quatre hores diaries.

El periode de quatre mesos es pot ampliar fins a dos mesos més quan es compleixin els seglients requisits:

- Necessitat de realitzar un procés més ampli d'adquisicio d'habilitats sociolaborals, a proposta del personal técnic de Serveis Socials.
- Mantenir-se la situacié economica de la persona beneficiaria en les condicions indicades en el punt 2 d'aquesta convocatoria.
- No haver-hi altres ciutadans i ciutadanes en llista d'espera en el servei.

La prestacio es podra suspendre i reiniciar amb posterioritat en les segiients circumstancies:

- Quan la persona estigui malalta en un periode superior a quinze dies.
- Quan la persona s'incorpori al mercat laboral amb contractes inferiors a tres mesos.

En els dos casos anteriors, la percepcio de la prestacio i la seva participacio en el programa, es reiniciara fins al compliment del temps maxim
concedit i sempre que hi hagi una vacant en el programa de formacio.

Les persones que no hagin pogut percebre el total de la prestacid social de caracter economic concedida per finalitzacié de l'exercici
pressupostari al 31 de desembre de 2023, automaticament continuaran amb la percepcio de la resta de dies fins al maxim de quatre mesos,
sempre que hi hagi crédit suficient en la partida pressupostaria corresponent a I'exercici 2024 i el programa de formacid es reprengui.

Si bé la prestacié economica s'assigna durant el periode de quatre mesos, la persona beneficiaria haura de signar a més el cataleg d'acceptacio

de normes que regeixen la prestacio, i que se li lliurara per part del servei municipal quan se li assigni la prestacié economica. En cas

d'incompliment, cessara la percepcio de la prestacié economica i de la prestacio técnica. Aquest cessament es tramitara a proposta del
bl

personal técnic de referéncia, i en funcid de la incidéncia presentada per I'empresa o entitat adjudicataria del servei de formacié teorica i

practica per a l'adquisicié d'habilitats sociolaborals.

La quantitat sera de 19 euros diaris, i es percebra unicament per dies o hores de formaci6 teorica i practica realitzats. Els dies i hores en qué la
persona beneficiaria no assisteixi no percebra la quantitat corresponent.

L'activitat de formaci6 estara coberta mitjangant una asseguranca de responsabilitat civil.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/170/1151407

4- Creédit pressupostari.

——FI pressupost d'aquesta convocatoria és de seixanta mil euros (60.000,00 €), amb carrec al pressupost de I'exercici 2024.

UL a reserva de crédit d'aquesta convocatoria de prestacions socials de caracter econdmic per a 'adquisicio d'habilitats sociolaborals podra ser
: n‘_objecte d'ampliacid en cas que les sol-licituds que compleixin requisits superin el credit inicial de la convocatoria, tot allo segons el que esta
%ﬁregulat en l'article 178 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, per al qual s'aprova el text refos de la llei reguladora d'hisendes
%locals (TRLHL) i de 'establert en les bases d'execuci6 del pressupost de I'Ajuntament de Calvia de I'exercici 2024.
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5- Documentacié i termes de presentacio de la sol-licitud.

Les sol-licituds es podran presentar a partir del primer dia habil segiient a la publicaci6 de la present convocatoria en el BOIB en qualsevol
dels registres de la Corporacié o mitjangant qualsevol de les formes previstes per la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

El personal tecnic del Servei de Benestar Social podra proposar d'ofici 'assignacio de la prestaci6 i la realitzacié de la formaci6 d'aquelles
persones en procés d'intervencio de serveis socials municipals que compleixin els requisits.

La persona sol-licitant s'haura d'identificar amb el DNI, NIE o passaport.

Mitjangant la presentacio de la sol-licitud s'autoritza a I'Ajuntament perqué pugui accedir a la informacié que sigui requerida a través dels
mitjans contemplats en la normativa vigent. Si no fos aixi, la persona hauria de deixar constancia expressa en aquesta. La informaci6 és la
segiient:

- Dades d'empadronament i convivéncia.
- Percepcio de prestacions del sistema public.

La persona haura de presentar la documentacio relativa a ingressos que no procedeixin del sistema public de prestacions.
6- Resolucio de les sol-licituds.

Un cop revisat el compliment dels requisits demostrables mitjangant la documentacié de referéncia, es procedira a la valoracio de la situacio
socioecondmica i sociolaboral de la persona per part del personal técnic de Serveis Socials del Servei de Benestar Social que emetra informe
d'idoneitat.

El personal responsable del Servei de Benestar Social establira una llista d'espera en cas necessari conforme als segiients criteris de prioritat:

1°- Families monoparentals/monomarentals.
2°- Abséncia de recursos economics en la unitat familiar.
3°- Nivell de recursos economics en la unitat familiar.

Sobre la base d'aquests informes, la cap del servei de Benestar Social, emetra informe per a la seva concessio per part de la tinent de batle de
Serveis Socials, Familia i Gent Gran, qui amb posterioritat ratificara davant de la Junta de Govern Local 'acord de la concessio.
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