T

i BOIB
‘73; [];j 14 de desembre de 2023

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 302 - Sec. II. - Pag. 60385

Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

11883 Resolucio del director gerent de I’Hospital de Manacor per la qual es convoca la provisio, pel sistema
de lliure designacio, del lloc de feina de cap del Servei de Traumatologia i Cirurgia Ortopédica de
I’Hospital de Manacor (Area de Salut de Mallorca)

Resolucid del director gerent de I'Hospital de Manacor per la qual es convoca la provisio, pel sistema de lliure designacio, del lloc de feina de
cap del Servei de Traumatologia i Cirurgia Ortopédica de I'Hospital de Manacor (Area de Salut de Mallorca)

Fets

Es necessari cobrir el lloc de feina de cap del Servei de Cirurgia Ortopédica i Traumatologia corresponent a la plantilla organica autoritzada
de I'Hospital de Manacor (Area de Salut de Mallorca).

Fonaments de dret

1. La Llei 55/2003, de 16 de desembre, de I'estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut.

2. El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de 1'estatut basic de l'empleat public.
3. El Decret 39/2006, de 21 d'abril, pel qual s'aproven els estatuts de I'ens public Servei de Salut de les Illes Balears.

4. El Reial decret llei 1/1999, de 8 de gener, sobre seleccid de personal estatutari i provisié de places en les institucions sanitaries de la
Seguretat Social.

5. El Decret 87/2006, de 6 d'octubre, de provisio de prefectures de caracter assistencial del Servei de Salut de les Illes Balears.

6. La disposici6 final segona, punt 1, del Decret llei 5/2023, de 28 d'agost, de mesures urgents en 1'ambit educatiu i sanitari, pel qual es
modifica la Llei 3/2007, de 27 de marg de la funcid publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, que estableix el segiient:

1. La lletra d) de l'article 30 de la Llei 3/22007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears,
queda modificada de la manera segiient:

d) Nivell exigit de coneixement de la llengua catalana, en els termes establerts reglamentariament.

S'exceptua d'aquesta exigencia al personal estatutari i laboral sanitari del Servei de Salut de les Illes Balears i dels ens publics
adscrits a aquest Servei, el requisit del qual d'accés sigui una titulacié de la branca sanitaria. Pel que fa a aquest personal, el
coneixement de la llengua catalana no tindra en cap cas el caracter o condicid de requisit per a l'ingrés, provisié o ocupacié de llocs
de treball o exercici de funcions en aquell Servei o en els ens publics adscrits a aquest. Aixi, en relaci6 amb aquest personal, el
coneixement de llengua catalana tindra la condicié de mérit, en els termes que es determinin reglamentariament.

En l'exercici de les competéncies delegades per mitja de la Resolucid de la consellera de Salut de 8 d'agost de 2023, de delegacio de
competéncies en matéria de personal estatutari en els organs del Servei de Salut de les Illes Balears (BOIB nim.112, de 12/08/2023) dict la
segiient:

Resolucio

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/169/1151220

1. Aprovar la convocatoria per proveir, pel sistema de lliure designacio, el lloc de feina de cap del Servei de Cirurgia Ortopedica i
Traumatologia de la plantilla organica autoritzada de I'Hospital de Manacor (Area de Salut de Mallorca), que es regeix per les bases que es
=———=publiquen en l'annex 1 d'aquesta resolucio.

MZ Publicar aquesta resoluci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
AT,
%ﬁlnterposicié de recursos

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant I'organ que la dicta en
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el termini d'un mes comptador des de l'endema de la seva publicacid, d'acord amb l'article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de
I'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de 1'endema de la publicacid, d'acord amb l'article 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

(Signat electronicament: 11 de desembre de 2023)

El director gerent de I'Hospital de Manacor
Per delegacio de la Consellera de Salut de les Illes Balears
(BOIB num. 112, de 12/08/2023)

ANNEX 1
Bases de la convocatoria

1. Lloc de feina
La denominaci6 del lloc de feina és cap del Servei de Cirurgia Ortopédica i Traumatologia de 1'Hospital de Manacor.
2. Caracteristiques generals

El régim juridic del lloc de feina és el que s'estableix en I'estatut marc del personal estatutari del Servei de Salut, aprovat per la Llei 55/2003,
de 16 de desembre, i la resta de les disposicions aplicables.

3. Requisits dels aspirants

3.1. Requisits generals:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la de qualsevol altre estat membre de la Unié Europea o de I'Espai Economic Europeu, o tenir el
dret a la lliure circulacié de treballadors de conformitat amb el Tractat de la Uni6é Europea o qualsevol d'altre ratificat per Espanya, o
tenir reconegut aquest dret per alguna norma de rang legal.

b) Tenir el titol oficial corresponent que habiliti per a I'exercici professional de I'especialitat requerida per al lloc de feina.

¢) Tenir la capacitat funcional necessaria per exercir les funcions que es derivin del nomenament corresponent.

d) Tenir complerts setze anys i no sobrepassar 1'edat de jubilacié forgosa.

¢) No haver estat separat del servei per mitja d'un expedient disciplinari en qualsevol servei de salut o administracié publica en els sis
anys anteriors a la convocatoria, ni estar inhabilitat amb caracter ferm per exercir funcions publiques ni, si escau, per a la professio
corresponent.

) En el cas de les persones amb nacionalitat d'altres estats no esmentats en el paragraf a) , no estar inhabilitat per alguna sancié o
pena per a l'exercici professional ni per accedir a funcions o serveis publics en el seu estat, ni haver estat separat per alguna sancio
disciplinaria d'alguna de les seves administracions o serveis publics en els sis anys anteriors a la convocatoria.

3.2. Requisits especifics:

a) Poden participar en aquesta convocatoria els facultatius amb nomenament com a personal estatutari fix que tenguin una placa en
l'especialitat de traumatologia i cirurgia ortopedica en les institucions sanitaries publiques del Sistema Nacional de Salut, aixi com els
facultatius amb nomenament de funcionari de carrera o laboral fix que prestin serveis en hospitals de titularitat publica en
I'especialitat esmentada.

b) Sera un requisit indispensable haver ocupat una plaga de 1'especialitat de traumatologia i cirurgia ortopedica en les institucions
sanitaries publiques del Sistema Nacional de Salut o de la Unié Europea, per un periode no inferior a tres anys. A aquest efecte se
sumaran els periodes en quée s'hagi ocupat una placa de l'especialitat corresponent en els diferents serveis i hospitals, perd es
comptabilitzaran com un de sol els periodes de temps en els quals s'hagi ocupat simultaniament més d'una plaga.

m3.3. Acreditaci6 dels requisits

: Els requisits s'han de complir I'altim dia del termini per presentar sol-licituds i s'han de mantenir fins a la presa de possessio. L'acreditacio

ms‘ha de fer per mitja de copia auténtica en el moment de presentar la sol-licitud.
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4. Sol-licituds

4.1. Qui vulgui participar en aquesta convocatoria ha de presentar la sol-licitud de participacié emplenada per mitja del model publicat en el
portal web www.hospitalmanacor.org, seguint la ruta segilient: Inici > Informaci6 per serveis > Serveis generals > Recursos humans >
Convocatories, llistats i adjudicacié de places.

4.2. La sol-licitud per participar en el procés selectiu, dirigida a 1'organ convocant, s'ha de presentar en el termini de vint dies naturals
comptadors des de I'endema de la data de publicaci6 de la resolucid de convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

4.3. S'ha de formalitzar en el Registre General dels Serveis Centrals del Servei de Salut o per alguna de les vies que estableix l'article 16.4 de
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

5. Documentaci6 que cal aportar juntament amb la sol-licitud
5.1. Juntament amb la sol-licitud, els aspirants han d'aportar els documents segiients:

a) Document d'identitat (DNI o NIE).
b) Titulaci6é académica universitaria de l'especialitat a la qual s'opta.
¢) Nomenament, o contracte, de 1'especialitat a la qual s'opta.
d) Projecte teécnic de gestié de la unitat assistencial.
e) Historial professional, en el qual han de figurar com a minim els apartats segiients:
— Formaci6 universitaria
— Formacio6 especialitzada
— Experiencia professional en els ambits assistencial i docent
— Meérits cientifics i d'investigacio
— Altres activitats

5.2. Els mérits s'han d'acreditar per mitja dels documents originals.

5.3. Quant als treballs i les publicacions cientifiques, es pot aportar una fotocopia simple sempre que s'especifiqui la ressenya de la publicacid
o de la certificacié acreditativa del centre o de la instituci6 organitzadora si es tracta d'aportacions a reunions cientifiques que no han estat
publicades.

6. Procediment de seleccio
6.1. Per resoldre aquesta convocatoria, la comissio de seleccio de l'annex 2, valorara els aspectes segiients:

a) El projecte técnic de gestido de la unitat assistencial, que el candidat ha de defensar publicament davant I'organ convocant,
acompanyat dels assessors que consideri oportuns.
b) Els meérits documentals aportats juntament amb la sol-licitud.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. Una vegada vengut el termini per presentar sol-licituds i quan 1'0rgan competent hagi verificat que els aspirants compleixen els requisits,
la Comissi6 de Selecci6 avaluara els mérits 1 projectes de gestid presentats pels aspirants a ocupar el lloc de feina, i proposara a I'organ
convocant el candidat idoni per a aquest lloc.

7.2. L'organ convocant dictara una resolucié per designar la persona seleccionada, que es publicara d'igual manera que la resolucié de
convocatoria. Contra aquesta resolucio es podran interposar els mateixos recursos que s'especifiquen en aquesta convocatoria.

7.3. D'acord amb l'article 25 del Reial decret llei 1/1999, el lloc de feina convocat pot ser declarat desert si es considera que no ha
concorregut cap candidat que sigui idoni per ocupar-lo.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/169/1151220

7.4. Si la persona seleccionada té la condicio de personal estatutari fix de I'Hospital de Manacor, seguira ocupant la plaga de la seva categoria.

=->7.5. Si la persona seleccionada té la condici6 de personal estatutari fix de I'especialitat corresponent en un altre centre del Servei de Salut de
mles Illes Balears, ocupara tinicament el lloc de feina en el centre de destinacié i quedara en situacid de reserva respecte a la seva plaga
w‘estatutéria fixa.

%7‘6. Si la persona seleccionada té la condicié de personal estatutari fix de l'especialitat corresponent en un altre servei de salut o una altra
'administraci6 sanitaria, o de funcionari de carrera o personal laboral fix, ocupara inicament el lloc convocat i quedara respecte a la seva plaga
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o lloc d'origen en la situacié administrativa que sigui procedent i en qué sigui declarada en I'administraci6 d'origen.
8. Presa de possessio

La persona a qui se li hagi adjudicat el lloc de cap de servei objecte d'aquesta convocatoria ha de prendre possessio en el termini d'un mes a
partir de I'endema de la publicacié del resultat final en el BOIB.

9. Cessament

De conformitat amb 1'apartat 5 de 1'article unic del Decret 87/2006, de provisio de prefectures de caracter assistencial del Servei de Salut de
les Illes Balears, la persona seleccionada pot ser destituida discrecionalment per 1'autoritat que n'hagi acordat el nomenament.

ANNEX 2
Comissio de Seleccio

La Comissi6 de Seleccio esta formada per tres membres, que son personal estatutari fix del Servei de Salut, del mateix grup professional (o
d'un superior) que el del lloc de feina convocat, tots amb veu i vot:

- President: Cinta Escuder Capafons, Directora meédic de 'Hospital de Manacor;
suplent: Joan Bennaser Raimondi, Metge d'urgeéncies Hospitalaries de 1'Hospital de Manacor.

- Vocal: Joan Antoni Toribio Pons, Cap de Servei de 'Hospital Son Llatzer
suplent: Laura Crespi Martinez, metgessa adjunta de 1'Hospital de Manacor

- Secretari: Asuncion Alvarez Fuster, Cap de Seccié de RRHH de I'Hospital de Manacor;
suplent: Cristina Fiol Isern, Cap de Seccié de RRHH de 1'Hospital de Manacor
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