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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié primera. Nomenaments, situacions i incidéncies
AJUNTAMENT DE MANACOR

11208 Nomenament de personal funcionari de carrera i adjudicacio de llocs de treball a les persones

aspirants que han superat el procés selectiu d’estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional a
Pescala d'Administracio general, subescala técnica, classe técnic/a superior del subgrup Al de
UAjuntament de Manacor

Per Decret de Batlia de 21 de novembre de 2023, s'ha resolt el segiient:
«DECRET
Antecedents

En el BOIB num. 119, de 10 de setembre de 2022, i nim. 99, de 30 de juliol de 2022, es varen publicar els convenis signats amb els
ajuntaments de Capdepera, Inca i Manacor pel qual el Consell de Mallorca s'encarregava de 1'aprovaci6 de les bases, la convocatoria i la
gestio dels procesos d'estabilitzacio de 'ocupacié temporal que estableix la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reducci6 de la temporalitat en 'ocupacié publica, que deriva de 'oferta d'ocupacié publica de 2022 aprovada per l'esmentat Ajuntament de
Capdepera (BOIB nim. 68, de 26 de maig de 2022), I'Ajuntament d'Inca (BOIB niim. 66, de 21 de maig de 2022, BOIB num. 76, d'11 de
juny de 2022, BOIB niim. 89, de 9 de juliol de 2022, BOIB nim.116, de 3 de setembre de 2022, BOIB ntim. 131, de 8 d'octubre de 2022,
BOIB nim. 144, de 8 de novembre de 2022) i I'Ajuntament de Manacor (BOIB nim. 68, de 26 de maig de 2022).

Per Resolucio del conseller executiu d'Hisenda i Funci6 Publica de data 30 de novembre de 2022 (BOIB num. 158, de 6 de desembre de
2022), es va aprovar la convocatoria del procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits per a 1'ingrés com a personal funcionari
de l'escala d'administracié general, subescala técnica, classe técnic-a superior del subgrup Al, dels Ajuntaments de Capdepera, Inca i
Manacor (BOIB num. 158, de 6 de desembre de 2022).

En aquesta resolucio es varen convocar 5 places de la categoria de Técnic-a d'Administracio General (1 a 1'Ajuntament de Capdepera, 2 a
I'Ajuntament d'Inca i 2 a I'Ajuntament de Manacor).

Per Acord del tribunal qualificador competent d'aquest procés selectiu d'estabilitzacid, un cop concloses la revisié i baremacié dels mérits
dels aspirants, el 20 d'octubre de 2023 es va publicar, al tauler electronic d'anuncis i a la seu electronica del Consell Insular de Mallorca, la
llista definitiva de puntuacions obtingudes per les persones aspirants, amb aplicacié dels criteris de desempats i la resolucid de les
al-legacions formulades a la llista provisional de puntuacions, aixi com el llistat de llocs corresponents a les places convocades, donant un
termini de 7 dies habils per comunicar l'ordre de preferéncia dels llocs oferts.

De conformitat amb el punt 8.8 de les bases especifiques de la convocatoria, un cop assignats els llocs de treball oferts, el tribunal ha d'elevar
al conseller executiu d'Hisenda i Funcid publica la proposta de persones aspirants que han superat el procés selectiu de concurs de mérits,
amb assignaci6 de llocs de feina, desglossada, en el seu cas, per torns d'accés.

En data 9 de novembre de 2023 el tribunal qualificador competent del procediment selectiu ha acordat elevar a la consellera d'Hisenda i
Funci6 Publica I'Acord la proposta de persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional
per a l'ingrés com a personal funcionari a I'escala d'administraci6é general, subescala técnica, classe técnic-a superior del subgrup Al, derivat
de l'oferta d'ocupacio publica extraordinaria dels ajuntaments de Capdepera, Inca i Manacor, i d'assignaci6 de llocs de feina, per torn d'accés,
d'acord amb el tramit de manifestaci6é d'ordre de preferéncies efectuat, per al seu nomenament com a funcionaris de carrera, la qual conté
tantes persones aprovades com el nimero de places convocades. En el cas en qué no es va efectuat el tramit per part de la persona aspirant, el
lloc de treball ha estat assignat d'ofici.

En data 9 de novembre de 2023 la consellera d'Hisenda i Funcié Publica del Consell de Mallorca ha dictat una resoluci6 per aprovar la llista

i definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits per a l'ingrés com a personal

¥

funcionari de l'escala d'administracié general, subescala técnica, classe técnic/a superior del subgrup Al dels Ajuntaments de Capdepera, Inca

sl Manacor amb assignaci6 de llocs de feina per torns d'accés.

#D'acord amb el punt 9 de les bases especifiques del procediment aquest Ajuntament ha de dictar la resolucié de nomenament de personal
E E mfuncionari de carrera, de 'escala, subescala, classe i categoria o especialitat que correspongui. El termini per a la presa de possessio de la
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placa s'inicia I'endema de la publicacié en el BOIB de la resolucié de nomenament i adjudicacié del lloc de treball, i sera de tres dies habils,
sens perjudici de 1'aplicacio del que disposa el paragraf segon de 1'article 37 del Decret 27/1994.

Certificat d'existéncia de crédit al capitol I, de 20 de novembre de 2023.

Informe juridic de la cap TAG de Recursos Humans, de 20 de novembre de 2023.

Informe de fiscalitzacié de l'interventor municipal, de 21 de novembre de 2023.

Fonaments de dret

1. Article 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local.

2. Article 68 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears.

3. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les Administracions Publiques.

4. Lallei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en la ocupacié publica.

S. Article 4 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupacioé publica de les Illes
Balears.

6. Resolucio del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica de data 30 de novembre de 2022 (BOIB num. 158, de 6 de desembre de 2022),
per la qual s'aproven la convocatdria i bases especifiques que han de regir el procés selectiu de concurs de merits excepcional per a l'ingrés
com a personal funcionari a l'escala d'administracié general, subescala técnica, classe técnic/a superior del subgrup Al, dels Ajuntaments de
Capdepera, Inca i Manacor (BOIB nim. 158, de 6 de desembre de 2022).

Per aixo,
RESOLC

1. Nomenar, d'acord amb la resolucié dictada per la consellera d'Hisenda i Funcié Publica del Consell de Mallorca, com a personal funcionari
de carrera de I'escala d'administracié general, subescala técnica, classe técnic/a superior del subgrup Al, a les persones aspirants que han
superat el procediment selectiu d'estabilitzacid pel sistema de concurs excepcional per a la convocatoria d'aquestes places, i que son les
seglients:

® Andrés Mesquida Lliteras
® Sara Encinas Cafiadas

2. Adjudicar els llocs de treball segiients, d'acord amb I'opcié seleccionada per les persones aspirants que han superat el procés selectiu
d'estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional i que consta a l'annex I de la Resolucié de la consellera d'Hisenda i Funcié Publica que
aprova la llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits per a l'ingrés
com a personal funcionari a I'escala d'administraci6é general, subescala técnica, classe técnic-a superior del subgrup Al dels Ajuntaments de
Capdepera, Inca i Manacor amb assignacio6 de llocs de feina per torns d'accés:

® Andrés Mesquida Lliteras. Técnic d'Administracio general del departament de Gestid Tributaria (nim. de relacié a la plantilla
1.1.3.5).
® Sara Encinas Cafiadas. Técnica d'Administraci6 general del departament d'Urbanisme i Obres (nim. de relaci6 a la plantilla 1.1.3.6).

3. Ordenar la publicaci6 de la present Resolucid en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, als efectes oportuns. Les persones nomenades
disposaran d'un termini de 3 dies habils, comptat a partir del dia segiient a la publicacio, per al jurament o promesa i la presa de possessio.»

Manacor, 21 de novembre de 2023

La delegada geneérica de 1'area d'Hisenda, Economia i Govern Obert
Antonia Llodra Brunet
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