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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE PALMA
10531 Departament de Personal. Negociat de Seleccio i Provisio. Convocatoria per a la cobertura de 2

Pplaces d’Inspector/a Quimic/a Farmacéutic/a (taxa de reposicio) pel sistema de concurs oposicid, pel
torn lliure, corresponents a les ofertes d’ocupacio publica de ’any 2020 i 2022

La Regidora d'Hisenda, Funci6 Publica i Govern Interior, p.d. Decret de batlia nim. 19.710 de 30 d'octubre de 2023, ha resolt el segiient:

PRIMER .- Convocar proves selectives pel sistema de concurs oposicio, pel torn lliure, per cobrir 2 places d'INSPECTOR/A QUIMIC/A
FARMACEUTIC/A, vacants a la plantilla de funcionaris/aries d'aquest Ajuntament pertanyents a 1'Escala d'Administracié Especial,
Subescala Técnics/as Superiors, Classe Técnics/as, grup A, subgrup Al, dotades pressupostariament, d'elles 1 plaga corresponent a la taxa de
reposicié de I'Oferta d'Ocupacié Publica de I'any 2020 (BOIB ntim. 200, de 26 de novembre de 2020) i 1 plaga corresponent a la taxa de
reposicio de 1'Oferta d'Ocupacié Publica de I'any 2022 (BOIB num. 171, de 31 de desembre de 2022).

SEGON.- Aprovar les bases especifiques que regiran aquesta convocatoria, que s'adjunten.

TERCER.- El termini de presentacié d'instancies sera de vint dies naturals, comptadors a partir de I'endema de la publicacié de la
convocatoria en el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

QUART.- Les instancies s'hauran de dirigir al Molt Honorable Senyor Batle en la forma establerta en la base tercera de les bases generals
que regeixen aquesta convocatoria que varen ser publicades al BOIB niim. 129 de 21 de setembre de 2019.

CINQUE.- No es podra declarar superat el procés selectiu a un numero d'aspirants superior al de les places convocades.

BASES ESPECIFIQUES PER COBRIR 2 PLACES VACANTS D'INSPECTOR/A QUIMIC/A FARMACEUTIC/A, (taxa de
reposicié) PEL TORN LLIURE, OFERTA PUBLICA DE L'ANY 2020 i DE L'ANY 2022

PRIMERA.- OBJECTE I NORMES GENERALS

L'Ajuntament de Palma convoca proves selectives, mitjangant el sistema de concurs oposicid torn lliure, per a la cobertura de 2 places
d'INSPECTOR/A QUIMIC/A FARMACEUTIC/A, vacants a la plantilla de funcionaris/aries d'aquest Ajuntament pertanyents a 'Escala de
I'Administracié Especial, Subescala Técnics/as Superiors, Classe Tecnics/as, grup A, subgrup Al, dotades pressupostariament i corresponents
a la taxa de reposicié de l'oferta d'ocupacié publica de I'any 2020, publicada al BOIB num. 200, de 26 de novembre de 2020 i de I'oferta
d'ocupacié publica de 1'any 2022, publicada al BOIB niim. 171 de 31 de desembre de 2022, amb la segiient distribucio:

® | plaga corresponent a la taxa de reposicio de 1'Oferta d'Ocupacioé Publica de 1'any 2020.
® | plaga corresponent a la taxa de reposici6 de 1'Oferta d'Ocupacio Pablica de I'any 2022.

La present convocatoria esta, a més, subjecta al que es disposa la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei
de les Administracions Publiques.

Les presents bases tindran en compte el principi d'igualtat de tracte entre dones i homes, pel que fa a I'accés a 1'ocupacio, d'acord amb 1'article
14 de la Constitucié Espanyola, el Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de 1'Estatut Basic
de 'Empleat Public, la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes i la llei 11/2016, de 28 de juliol,
d'igualtat de dones i homes de les Illes Balears.

L'article 55 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes disposa que "/'aprovacié de convocatories
de proves selectives per a l'accés a l'ocupacio publica haura d ’acompanyar-se d'un informe d'impacte de génere, excepte en casos d'urgencia

| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/152/1148516

i sempre sense perjudici de la prohibicio de discriminacio per rao de sexe”, que es complementa amb 1'article 43.3 de la Llei 11/2016, de 28
-de juliol d'Tgualtat de dones i homes de les Illes Balears: "4 les ofertes d'ocupacio publica de les administracions publiques de les Illes
“Balears, s'hi ha d'adjuntar una avaluacio de l'impacte de genere". Tot aixo posa de manifest el compromis assumit per I'Ajuntament de
Palma en relacido amb la promocid activa de la igualtat d'oportunitats entre dones i homes, aixi com de prevencio i actuacié davant la
ioléncia de genere.
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Les bases generals que regeixen aquesta convocatoria es varen publicar al BOIB niim. 129, de 21 de setembre de 2019.
SEGONA.- REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS: A més dels que es preveuen a les bases generals:

1-. Estar en possessio del titol universitari de Farmacia, Quimica, Bidloga, Bioquimica i Biologia molecular, Enginyeria quimica, Ciéncia i
tecnologia d'aliments, Enologia o Ci¢ncies ambientals, relacionada amb aquestes branques de coneixement, o aquell que habiliti per a
I'exercici d'aquesta professio regulada, segons s'estableix a las Directives Comunitaries en la data de la finalitzacio del termini de presentacio
d'instancies.

En el cas de titulacions obtingudes a l'estranger s'haura d'acreditar que s'esta en possessié de la corresponent convalidacio o de la credencial
que acrediti, si s'escau, I'hnomologacid del titol. Aquest requisit no és aplicable als aspirants que hagin obtingut el reconeixement de la seva
qualificaci6 professional, en 1'ambit de les professions regulades.

2-. Acreditar el coneixement de la llengua catalana de nivell B2 mitjangant un certificat expedit per 'EBAP, o bé pels titols, diplomes i
certificats homologats establert a I'Ordre del Conseller d'Educacid, Cultura i Universitats de 21 de febrer de 2013, per la qual es determinen
els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de llengua catalana de la Direccié general de Cultura i Jovent
(BOIB num. 34, de 12-03-2013) o per Certificat expedit per la Direccié General de Cultura i Joventut de la Conselleria d'Educacio, Cultura i
Joventut, que segons el Decret 6/2012, de 3 de febrer, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala, (BOIB numero 19, de
07-02-2012), garanteixi els coneixements de catala exigits.

TERCERA.- FORMA I TERMINI DE PRESENTACIO D'INSTANCIES

Les persones aspirants a les proves selectives s'hauran de inscriure al Portal de 1'Opositor de I'Ajuntament de Palma i una vegada obtingut el
pdf de la inscripcio, el full d'autobaremaci6 i el del pagament de la taxa, els hauran de presentar pel registre electronic de 1'Ajuntament de
Palma. Una vegada finalitzat el procés electronic es podra obtenir un justificant de presentacio.

Els drets d'examen seran de 26,52 euros i seran abonats per les persones interessades dintre el termini d'admissi6 d'instancies dins el procés
d'inscripcio recollit al paragraf anterior.

El termini de presentaci6 de les sol-licituds sera de vint dies naturals, comptadors a partir de 'endema de la publicaci6 de la convocatoria en
el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE). Quan el darrer dia del termini sigui inhabil, s'entendra prorrogat al primer dia habil segiient. Els
successius anuncis es publicaran inicament en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB).

Degut a que el full d'inscripcié obtingut al portal de 'opositor de I'Ajuntament de Palma conté una declaracié jurada de l'aspirant
d'acompliment de tots els requisits exigits per accedir a la plaga d'Inspector/a Quimic/a Farmacéutic/a, no es requereix en el moment
d'inscripcié la documentacio acreditativa, que sera requerida als aspirants proposats pel Tribunal previ a la presa de possessio.

QUARTA.- ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

Exhaurit el termini de presentaci6 d'instancies, I'0rgan competent dictara resolucio en el termini maxim d'un mes aprovant la llista provisional
de persones admeses i excloses, amb expressié de la causa d'exclusio, si s'escau. La relacid de les persones admeses i excloses s'exposara en
el tauler electronic d'edictes i anuncis de la pagina web d'aquest Ajuntament i a l'apartat d'oferta publica de feina de la mateixa pagina web.
La relaci6 de persones excloses es publicara al BOIB.

Per a esmenar el possible defecte o presentar els documents que siguin preceptius, les persones excloses o omeses disposaran d'un termini de
10 dies habils, comptadors des de la publicacio de la relacio indicada en el BOIB. Si no es presenten esmenes la llista esdevindra definitiva.

Transcorregut aquest termini s'aprovara la llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses, que es publicara al tauler electronic
d'edictes i anuncis de la pagina web de 1'Ajuntament de Palma, i a I'apartat d'oferta publica de feina de la mateixa pagina web, a la relacio de
persones excloses es fara constar les resolucions de les reclamacions presentades.

CINQUENA.- PROCEDIMENT DE SELECCIO: concurs oposicié pel torn lliure.

El present procediment selectiu generara un borsi del qual es podran nomenar per ordre de puntuaci6 final les persones que figurin en el borsi
de persones candidates que hagin superat tots els exercicis o alguns, d'acord amb allo establert a 'article 18.2 de I'Acord regulador de les
condicions de treball del personal funcionari, eventual i dels organs directius de I'Ajuntament de Palma.

SISENA QUALIFICACIONS: Els exercicis obligatoris seran eliminatoris i es puntuaran d'acord amb allo establert a les presents bases

ﬁespemﬁques

FEESETENA.- CALENDARI ORIENTATIU DELS EXERCICIS: El primer exercici se celebrara en el termini maxim de sis mesos, comptats
%!E: a partir de la publicacié d'aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial de 1'Estat. El tribunal fixara i publicara un calendari orientatiu amb les
[

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'BOIB
9 de novembre de 2023

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 275 - Sec. II. - Pag. 54847

dates de realitzacié dels exercicis.

VUITENA.- COMPOSICIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR: Per a cada convocatoria, el tribunal qualificador estara constituit per
un president o presidenta, designat per 1'organ competent, i quatre vocals, que seran designats per sorteig d'entre personal funcionari en servei
actiu que reuneixi els requisits exigits a la normativa vigent. Aquesta designacié implicara la dels respectius suplents. El secretari/a sera
designat per votacio d'entre els vocals. El tribunal podra disposar la incorporacié de personal assessor especialista per a totes o algunes de les
proves.

Podran assistir, amb veu pero sense vot, les persones representants de les organitzacions sindicals representatives, per a efectuar funcions de
vigilancia i vetlla del bon desenvolupament del procediment selectiu.

NOVENA.- PROGRAMA DEL CONCURS OPOSICIO
NOVENA.- 1.- FASE D'OPOSICIO:
La fase d'oposicio suposara un 70% de la puntuaci6 final.

PRIMER EXERCICI: Obligatori. Consistira a desenvolupar per escrit, en un temps maxim de tres hores, dos temes elegits entre quatre
temes designats per sorteig public del temari especific que s'inclou a 'Annex Temaris. Es valorara fins a un maxim de 20 punts. Cada tema es
qualificara de 0 a 10 punts, i sera necessari obtenir una qualificacié minima de 10 punts per superar aquest exercici, 5 per cada tema.

Es valoraran, fonamentalment, els coneixements exposats sobre els temes que corresponguin, aixi com la claredat, 'ordre d'idees i la qualitat
de l'expressio escrita.

SEGON EXERCICI: Obligatori i eliminatori. Consistira a realitzar al laboratori una analisi proposada pel tribunal relacionada amb les
materies recollides al temari especific. Al final de l'exercici 1'aspirant haura de donar un resultat de l'analisi i una explicaci6 de la técnica
utilitzada i els calculs realitzats. Es podra demanar que es comenti alguna o algunes fases del métode analitic utilitzat. El temps maxim per
desenvolupar aquest exercici sera de dues hores. Es valorara fins a un maxim de 20 punts, i caldra obtenir una qualificacié minima de 10
punts per superar aquest exercici. Per a aquest exercici, les persones que hi opositin han d'anar proveides dels estris necessaris per fer
l'exercici. Las de qualsevol document, material, etc., I'ha d'autoritzar els membres del tribunal i en cap cas no es pot utilitzar eina informatica
de qualsevol tipus ni equip susceptible de connexid a Internet.

Es valorara la desimboltura demostrada en el treball de laboratori, la correcta utilitzacid dels equips necessaris i el resultat obtingut de
I'analisi, que en tot cas no podra diferir en més del % d'error que fixi el tribunal. En cas que la determinacié analitica sigui la investigacié d'un
analit o un microorganisme, el resultat obtingut ha de coincidir exactament amb el fixat pel tribunal. Aquesta part de 1'exercici és eliminatoria
i no es continuara amb la valoracid de l'exercici si l'aspirant no dona un resultat dins de 'error establert. També es valorara la capacitat de
raciocini, la interpretacio correcta de la técnica utilitzada en 1'analisi, 'adequada formulacié de conclusions i els coneixements exposats.

TERCER EXERCICI: Obligatori. Consistira a contestar per escrit un qiiestionari de 50 preguntes sobre el contingut del temari de la part
general amb tres respostes alternatives. Hi haura 5 preguntes de reserva, per al cas que el tribunal acordi anul-lar alguna pregunta, perque hi
detecti d'ofici algun error manifest durant la realitzacid de I'exercici o perqué aquest es detecti com a conseqiiéncia de les al-legacions que
posteriorment es presentin. El temps maxim per desenvolupar aquest exercici sera de 60 minuts. L'exercici es qualificara de 0 a 10 punts, i
sera necessari obtenir una puntuacié minima de 5 punts per superar aquest exercici.

Cada pregunta resposta correctament es valorara amb 0,20 punts. Les preguntes no resoltes, tant si figuren les tres opcions en blanc com si
figuren amb més d'una resposta, no es valoraran. Les preguntes amb resposta erronia es penalitzara amb un ter¢ del valor assignat a la
resposta correcta. Per efectuar la qualificacié de 'exercici s'aplicara la formula segiient:

[A-(E/3)] x 10
(0 —
P
Q: Resultat de la prova
A: Numero de respostes correctes
E: Numero de respostes erronies
P: Numero de preguntes de 1'exercici

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/152/1148516

¥

Total puntuacio fase d'oposicid: 50 punts.
%NOVENA.- 2.- FASE DE CONCURS:

: 1.- Autobaremacio de mérits i llista provisional de mérits al-legats: Les persones aspirants han d'emplenar, juntament amb la sol-licitud
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de participaci6 i d'acord amb el tramit telematic, el full d'autobaremacié de mérits, que té la consideracié de declaracidé responsable en els
termes que preveu l'article 69 de la Llei 39/2015.

En aquest full d'autobaremacio les persones aspirants han d'al-legar, sota la seva responsabilitat, quins son els merits dels quals disposen. Els
merits s'han d'al-legar i acreditar, en referéncia a la data que finalitzi el termini de presentacié d'instancies.

La falsedat en les dades d'autobaremaci6 determina 1'exclusi6 del procés i la consideracié de no haver-hi participat, a més de les actuacions
legals que se'n derivin.

2.- Acreditacié de mérits: Els mérits que es valoraran a la fase de concurs, i que vindran referits a la data de termini de presentacio
d'instancies, s'hauran de presentar mitjangant originals o fotocopies acarades en el model normalitzat establert a 1'efecte per I'Ajuntament,
dins el termini de 10 dies naturals comptadors a partir de 1'endema de la publicacié de la llista definitiva d'aspirants que han superat la fase
d'oposicio.

Unicament es valoraran aquells que estiguin adequadament i clarament acreditats d'acord amb els barems de la fase de concurs. No es tindra
en compte la remissio a altres expedients de convocatories anteriors. Les persones aspirants funcionaries d'aquest Ajuntament podran fer
remissio al seus expedients personals.

L'acreditacid de treballs fets en entitats puibliques empresarials (entitats de dret public sotmeses al dret privat), en consorcis, en fundacions
del sector public, en empreses societaries del sector piblic i en empreses privades es fara mitjancant el certificat de la vida laboral, i
l'acreditacié de la categoria i de les funcions fetes amb el contracte laboral o un certificat de I'empresa, del consorci o de la fundacid
corresponent, o d'una altra manera en que quedin acreditades la categoria i les funcions dutes a terme.

Els documents acreditatius del mérits presentats podran ser retirats pels aspirants en el termini de tres mesos comptadors des de I'endema
d'adquirir fermesa la resolucié definitiva del procediment. En cas contrari seran destruits.

Els mérits a valorar seran els que es relacionen a continuacio:
3.- Experiéncia professional.

® Serveis prestats en una empresa privada exercint funcions de naturalesa o de contingut técnic analogues a les de la plaga convocada:
0,05 punts per mes, fins a un maxim de 4 punts.

® Serveis prestats en el sector public (que no siguin administracions publiques) exercint funcions de naturalesa o de contingut técnic
analogues a les de la plaga convocada: 0,07 punts per mes, fins a un maxim de 5 punts.

® Serveis prestats en qualsevol administracié publica, sempre que es trobin dins l'ambit d'aplicacié de la Llei 70/1978, de
reconeixement de serveis previs en I'administraci6 publica, exercint funcions de naturalesa o de contingut técnic analogues a les de la
plaga convocada: 0,10 punts per mes, fins a un maxim de 6 punts.

La puntuacié maxima és de 6 punts.
4.- Cursos de formacio.

Es valorara la formaci6 especifica i relacionada amb les funcions propies de la plaga convocada. Es consideraran aquestes activitats
formatives totes aquelles amb temes cientifics i técnics relacionats amb el laboratori: Analisis fisiques, quimiques, microbiologiques,
bioquimiques o de biologia molecular. També es valoraran els cursos de temes relacionats amb I'estadistica aplicada al laboratori, maneig de
programes informatics aplicats al laboratori i riscos laborals especifics del laboratori.

La valoracio d'aquest criteri es du a terme d'acord amb el segiient barem:

Cursos de formacio i perfeccionament, jornades o seminaris impartits i/o reconeguts per 'Escola Municipal de Formacio, I'Institut Nacional
d'Administracié Publica (INAP), 1'Escola Balear d'Administracié Publica (EBAP), I'Administracié de 1'Estat, I'autonomica o la local, les
organitzacions sindicals signants dels acords de formacid continua de les Administracions publiques, les universitats i les escoles técniques, o
els homologats per qualsevol d'aquestes institucions, aixi com la formaci6 organitzada i impartida pels Col-legis Professionals. En aquest
apartat s'inclouen els cursos de formaci6 ocupacional impartits o promoguts pel Servei d'Ocupaci6 de les Illes Balears (SOIB), i per altres
entitats o organismes locals, autonomics o estatals amb competéncies en matéria de formacié ocupacional.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/152/1148516

T s cursos poden tenir qualsevol durada. Els credits d'aprofitament suposen els d'assisténcia; és a dir, no son acumulatius 'assisténcia i
ml'aproﬁtament.

Ly
%ﬁNo es valoren les assignatures encaminades a obtenir les titulacions académiques. Tampoc es valoraran els cursos de doctorat ni la imparticio
] . . . . L r
d'assignatures a la Universitat, ni aquells presentats com a requisit d'accés a la placa convocada.
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® L'hora d'impartici6 es valora amb: 0,012 punts
® L'hora d'aprofitament es valora amb: 0,009 punts
® L'hora d'assisténcia es valora amb: 0,004 punts

Un creédit equival a 10 hores de formacio.

La puntuacio maxima és de 5 punts.

Formacié que es valorara a qualsevol especialitat:

Es valoren per a qualsevol especialitat les segiients accions formatives:
Cursos de l'area juridicoadministrativa.

Cursos d'igualtat de genere.

Cursos d'informatica.
Cursos de qualitat, habilitats, competéncies professionals i comandaments.

Cursos de prevencio de riscs laborals.
Aquesta formacio es valorara d'acord al segiient:

® L'hora d'impartici6 es valora amb: 0,007 punts
® [L'hora d'aprofitament es valora amb: 0,005 punts
® L'hora d'assisténcia es valora amb: 0,002 punts

La puntuacio maxima és de 3 punts.
5.- Titulacions académiques.
1. Estudis que es valoren.

1.1 Es valoren en aquest apartat les titulacions académiques el caracter oficial o l'equivaléncia de les quals tengui reconegut i establert el
Ministeri d'Educacié, Cultura i Esports, aixi com els titols propis de grau i els titols propis de postgrau establerts per les universitats
espanyoles en la regulacié dels ensenyaments propis, quan estiguin directament relacionades amb les funcions propies de la placa
convocada.

1.2 La valoracié com a meérit d'un titol implica que no es valora el de nivell inferior o el primer cicle que sigui imprescindible per obtenir-lo,
excepte en el suposit del titol de doctor, master oficial o titol propi de postgrau en que si es pot valorar la llicenciatura o equivalent.

1.3 Es valoraran les titulacions de nivell superior a les exigides com a requisits, sense que en cap cas es pugui valorar l'acreditada com a
requisit.

2. Puntuacio.
2.1. Estudis de grau.

Per la possessio de titulacio académica diferent i addicional de l'acreditada amb la sol-licitud com a compliment del requisit per poder
prendre part en les proves convocades:

2.1.1. Titol de segon cicle en alguna de les titulacions anteriors (les titulacions de només segon cicle i els titols declarats equivalents en
general al titol universitari de llicenciat es valoren com un segon cicle): 2 punts.

2.1.2. Titol de primer cicle en alguna de les titulacions anteriors (només es valoren els addicionals als graus acreditats i no els que siguin
necessaris per obtenir-1os): 1,5 punts.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/152/1148516

2.2 Estudis de Postgrau.

=——2.2.1. Per cada titol de doctor/a: 3 punts.

=

z 2.2.2. Per cada titol de master universitari oficial: els titols de masters universitaris oficials (master, especialista universitari, expert
%universitari, i curs d'actualitzaci universitaria) es valoren a ra6 de 0,025 punts per cada crédit LRU (sistema de valoraci6 dels ensenyaments

introduit pel RD 1393/2007, de 27 d'octubre) o per cada 10 hores lectives, i a ra6 de 0,075 punts per cada crédit ECTS (sistema europeu de
ransferéncia de credits) o per cada 25 hores lectives, amb un maxim de 2 punts per cada titol.

BjE=E
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2.2.3. Titols propis de postgrau es valoren a ra6 de 0,015 punts per cada credit LRU (sistema de valoracio dels ensenyaments introduit pel RD
1393/2007, de 27 d'octubre) o per cada 10 hores lectives, i a rad de 0,065 punts per cada crédit ECTS (sistema europeu de transferéncia de
credits) o per cada 25 hores lectives, amb un maxim de 1 punt per cada titol.

En el suposit que el master oficial o titol propi de postgrau no indiqui els crédits o no esmenti si es tracten de creédits LRU o ECTS, s'entén
que els crédits son LRU i s'han de computar, d'acord amb els paragrafs anteriors, a ra6 de 0,025 punts per cada credit o per cada 10 hores
lectives, si son titols oficial, 6 0,015 punts per cada credit o per cada 10 hores lectives si es tracta de titols propis.

No es tindra en compte com a mérit el titol de master habilitant per a 1'exercici de la professio objecte d'aquesta convocatoria, en el suposit de
presentar el titol de grau, en ser-ne requisit.

La puntuacié maxima és de 6 punts.
6.- Coneixement de llengua catalana.

Es valoraran els certificats expedits o homologats per L'EBAP o la Direccié General de Politica Lingiiistica. El certificat LA es pot acumular
al C1 o al C2. La puntuaci6 en cada cas sera:

® Nivell de domini funcional efectiu (certificat C1): 1 punt.
® Nivell de domini (certificat C2): 1,50 punts.
® Coneixements de llenguatge administratiu (certificat LA): 0,50 punts.

La puntuacio maxima és de 2 punts.
7.- Exercicis per oposicio superats.

Per cada exercici obligatori superat per l'accés a la mateixa especialitat, dins els ultims 12 anys anteriors a la present convocatoria: 0,33
punts.

La puntuacié maxima sera d'l punt.

Total puntuaci6 fase de concurs: 23 punts.

La fase de concurs suposara un 30% de la puntuacié final.

DESENA.- LLISTA D'APROVATS i PRESENTACIO DE DOCUMENTS

Finalitzat el procés selectiu, el tribunal fara publica al Tauler d'Anuncis Virtual de la corporacid, i a la pagina web la relacio de persones que
I'hagin superat, la qual incloura nom i llinatges, i quatre digits aleatoris del DNI i la indicaci6 de la puntuacié obtinguda, per ordre de major a
menor puntuacid. L'esmentada relaci6 sera la determinant per a la peticid i l'adjudicacié de destins, amb excepcio de les persones amb
discapacitat, per a les quals es tindra en compte I'establert a 1'art. 9 del R.D. 2271/2004, i del personal interi, el qual tindra preferéncia per a
cobrir la plaga que ocupava en cas que aquesta fos vacant, sempre que existeixin motius de dependéncia personal, dificultats de desplagament
o altres d'analogues, que hauran de ser degudament acreditades. L'organ convocant decidira I'esmentada alteracié quan es trobi degudament
justificada, i haura de limitar-se a realitzar la minima modificacié en l'ordre de prelacidé necessari per a possibilitar 1'accés al lloc de la
persona discapacitada.

Si s'escau, 1 queden places vacants en el torn de reserva de persones amb discapacitat, s'incrementaran les del torn lliure.

A la llista d'aprovats amb plaga, el tribunal ha d'incloure diligeéncia on faci constar la data de la seva publicacio i especifiqui que aquesta data
inicia el termini per a la presentacié de documents.

Un cop publicada la llista d'aprovats amb placa, les persones aspirants que hi figurin, en el termini de vint dies naturals comptats a partir del
dia de la seva publicacid, hauran de presentar al Registre General d'aquest Ajuntament els documents segiients, referits sempre a la data
d'expiraci6 del termini de presentacid de sol-licituds:

a. Una fotocopia del document nacional d'identitat o, en el cas de no ser espanyol, del document oficial acreditatiu de la personalitat
(NIE, passaport o targeta de residéncia).

b. Una fotocopia compulsada del titol académic exigit en cada convocatoria (anvers i revers) o certificacié académica que acrediti
haver superat tots els estudis per obtenir el titol.

c. Copia autentica del certificat de coneixements de llengua catalana que s'indiqui en la convocatoria especifica. Els coneixements de
llengua catalana s'han d'acreditar mitjangant un certificat expedit o reconegut com a equivalent o que estigui homologat per la
Direccié General de Politica Lingiiistica, o bé expedit per I'Escola Balear d'Administracio Publica.
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d. Certificat medic emeés en impres oficial, acreditatiu de tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries per
a l'exercici de les funcions corresponents, expedit per metge de familia.

Les persones amb discapacitat aspirants han d'acreditar mitjancant certificacié dels organs competents del Ministeri de Sanitat,
Serveis Socials i Igualtat o, si escau, de la Comunitat Autonoma la compatibilitat per al desenvolupament de tasques i funcions
propies de la plaga a cobrir.

e. Declaraci6é jurada o promesa que no ha estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se amb inhabilitacio
absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per a l'accés al cos o escala de funcionaris, o per a
exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del personal laboral, en el qual hagués estat separat o inhabilitat. En el
cas de ser nacional d'altres estats, no trobar-se inhabilitat o en situacid equivalent ni haver estat sotmés a sancid disciplinaria o
equivalent que impedeixi, al seu estat, en els mateixos termes, l'accés a 1'ocupacid publica.

f. Declaraci6 jurada que no esta sotmes a cap causa d'incapacitat especifica conformement a la normativa vigent.

g. Abans de prendre possessio del lloc, la persona interessada ha de fer constar que no ocupa cap lloc de treball ni realitza cap
activitat en el sector public delimitat per 'art. 1 de la llei 53/1984, i que no percep pensié de jubilacio, retir o orfandat. Si realitza
alguna activitat privada, inclosa la de caracter professional, ho ha de declarar en el termini de deu dies comptadors a partir del dia de
la presa de possessio, per tal que la corporacio acordi la declaraci6é de compatibilitat o d'incompatibilitat.

No es poden nomenar les persones aspirants que no presentin la documentacié en el termini indicat, llevat dels casos de for¢a major. Tampoc
no es nomenaran aquells que manquin d'algun dels requisits. Tampoc es nomenara aquells que siguin declarats no aptes per mancar les
capacitats 1 aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries per a l'exercici de les funcions corresponents. En els tres casos totes les seves
actuacions quedaran anul-lades, sense perjudici de la responsabilitat en que poguessin haver incorregut per falsedat a la seva instancia. En
aquest cas sera proposat en el seu lloc la persona aspirant que segueixi per ordre de puntuacio.

Els que tinguin la condicié de funcionaris publics estaran exempts de justificar les condicions i els requisits ja acreditats per a obtenir el seu
anterior nomenament, i només hauran de presentar certificacié del ministeri o organisme del qual depenen que acrediti la seva condicié de
funcionari i d'altres circumstancies que constin en el seu expedient personal.

ONZENA.- BORSA DE PERSONES ASPIRANTS PER NOMENAR PERSONAL FUNCIONARI INTERi.- CONSTITUCIO DE
LA BORSA D'INTERINS

S'ha de constituir una borsa per al nomenament de personal interi de l'especialitat Inspector/a quimic/a farmaceutic/a, que estara integrada per
les persones aspirants que hagin superat, com a minim, el primer exercici d'aquesta convocatoria.

En el cas que una persona aspirant hagi superat, el primer exercici o successius exercicis, s'integrara en la borsa amb la puntuacié més alta
obtinguda a cada una d'elles.

ANNEX
TEMARIS

TEMARI PART ESPECIFICA (PRIMER I SEGON EXERCICI)

1. Analisi quimica d'aigua. Determinacio de clor residual, brom, 0z6, pH, conductivitat. Principis teorics. Ajust, calibratge i verificacié dels
instruments. Patrons permanents i patrons preparats al laboratori.

2. Analisi quimica d'aigua. Determinacid de clorurs, duresa, calci, magnesi. Métodes volumétrics i instrumentals. Principis teorics de les
determinacions. Causes dels errors. Interferéncies.

3. Analisi quimica d'aigua. Determinacié de hidroxids, carbonats i bicarbonats en la mateixa mostra. Alcalinitat total. Principis teorics i
calculs.

4. Analisi quimica d'aigua. Determinacié de Silicats, Fosfor total i Fosfats. Métodes fotométrics i instrumentals. Principis tedrics i calculs.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/152/1148516

5. Analisi quimica d'aigua: Determinacié de nitrogen total, nitrats, nitrits, amoni. Métodes volumétrics, fotométrics i instrumentals. Principis
teorics. Limitacions de les diferents técniques. Interferéncies.

=——6. Analisi quimica d'aigua. Determinaci6 de matéria organica. Carboni organic total (COT). Oxidabilitat al permanganat. Reaccions
b,.-implicades. Calcus. Principis teorics i técniques.

-

47 Analisi quimica d'aigua. Determinaci6 de tensoactius anionics, cationics i no ionics. Técniques fotométrics i instrumentals. Principis de les
—=determinacions i reaccions quimiques implicades.

Bk
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8. Analisi quimica d'aigua. Determinaci6 d'Alumini, Manganés, Crom i Cromats. Técniques colorimétriques i instrumentals. Principis teorics
i aplicacio a l'analisi d'aigiies.

9. Analisi quimica d'aigua. Determinacié de Coure, Ferro i Fluor. Técniques colorimeétriques i instrumentals. Principis teorics i aplicaci6 a
l'analisi d'aigiies.

10. Analisi quimica d'aigua. Determinacié de Plom, Cadmi i Mercuri. Técniques colorimétriques i instrumentals. Principis teorics i aplicacio
a l'analisi d'aigiies.

11. Analisi quimica d'aigua. Determinacié de Zenc, Bor i Niquel. Técniques colorimétriques i instrumentals. Principis teorics i aplicacio a
l'analisi d'aigies.

12. Analisi quimica d'aigua, Determinacié de Sodi i Potassi. Técniques. Principis teorics i aplicacié a I'analisi d'aigiies.

13. Analisi quimica d'aigua. Determinacié de hidrocarburs halogenats totals (AOX). Principis de les técniques fotométriques i instrumentals.
Interferéncies i limitacions de les técniques.

14. Analisi quimica d'aigua. Determinaci6 d'Arsénic, Sulfats i Bromats. Técniques fotométriques i instrumentals. Principis teorics i aplicacio
a l'analisi d'aigiies.

15. Analisi quimica d'aigua. Investigacié de microplastics en aigiies. Generalitats. Aillament i quantificacid. Nocions de la identificaci6 dels
diferents tipus de microplastics.

16. Analisi quimica d'aigua. Determinacié de olis i greixos. Aspectes teorics. Coeficient de repart. Disolvents utilitzats. Tecnica de
quantificacio.

17. Analisi quimica d'aigua. L'index de Langelier i I'index de Ryzar. Calculs i interpretacio de resultats. Métodes analitics per als components
necessaris pel calcul. Principis tedrics i técniques.

18. Técniques espectrofotometriques. Espectroscopia d'absorcié molecular UV-visible i infraroja. Teoria. Regressio lineal i linia de calibrat.
La Llei de Lambert Beer. Interferéncies. La técnica d'addicié de patro. Aplicacio a l'analisi d'aigiies.

19. Técniques espectrofotometriques. Metodes predictius. L'analisi en l'infraroig proper. Principis teorics i aplicacions. Nocions de calibratge
multivariant.

20. Técniques espectrofotometriques. Calibratge i verificacid d'un espectrofotometre UV-visible. Materials de referéncia, patrons permanents
i patrons preparats al laboratori. Calculs i criteris d'acceptacio o rebuig.

21. Tecniques espectrofotometriques. Espectrofotometria infraroja amb transformada de Fourier. Principis teorics. Aplicacions.

22. Técniques volumetriques. Reaccions acid-base. Classes. Calculs. Calcul del factor d'una solucié valorada. Indicadors de punt final.
Detecci6 electrometrica del punt final. Exemples d'eliminacié d'interferéncies i d'aplicacio a 1'analisi d'aigiies.

23. Técniques volumetriques. Reaccions d'oxidacio-reduccié. Classes. Calcul del factor d'una solucié valorada. Indicadors de punt final.
Deteccio potenciométrica del punt final. Exemples d'eliminacio d'interferéncies. Exemples d'aplicacio a 'analisi d'aigiies.

24. Técniques volumeétriques. Complexometria. Classes. Deteccio del punt final. Calcul del factor d'una solucié valorada. Interferéncies.
Exemples i aplicacions a I'analisi d'aigties.

25. Técniques gravimeétriques. L'equilibri quimic i el producte de solubilitat. Principis teorics. Obtencio dels precipitats. Calcul dels resultats.
Interferéncies i errors més comuns. Aplicaci6 a 'analisi d'aigties.

26. Investigacio de solids insolubles en aigua. Composts organics i inorganics. Procediments de dissolucio - solubilitzacié. La fusi6 alcalina.
Aplicacio a la determinacio6 de 1'oxid de silici i silicats.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/152/1148516

27. lodometria, iodimetria i iodatometria. Definicions i principis teorics. Calculs de la concentracié d'analits. Interferéncies. Aplicacions a
I'analisi d'aigiies.

F: 228. Calibratge i verificacid de balances. Principis teorics. Teécnica. Classes de peses. Identificacié de les fonts d'incertesa i calculs.
%Interpretaci() de resultats. Criteris d'acceptacio o rebuig.

%29. Calibratge i verificacidé de termometres. Principis teorics. Identificacio de les fonts d'incertesa i calculs. Técniques i interpretacio de

=
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resultats. Criteris d'acceptacio6 o rebuig.

30. Calibratge i verificacié d'estufes. Principis teorics. Técniques. Uniformitat i estabilitat. Identificacio d'altres fonts d'incertesa i calculs.
Criteris d'acceptacio o rebuig.

31. Técniques de turbidimetria i nefelometria. Diferéncies i principis. Unitats de mesura. Preparacié de patrons. Calibratge i verificacio.
Factors que influeixen en les determinacions. Linies de calibrat. Limitacions. Aplicacio a 'analisi d'aigiies.

32. Técniques de biologia molecular aplicades a la identificacié de microorganismes. La reaccié en cadena de la polimerasa classica.
Conceptes teorics. Disseny d'un experiment. Factors que afecten 1'amplificacié de I'ADN. Deteccid dels amplificats. Interpretacio dels
resultats.

33. Técniques de biologia molecular aplicades a la identificaci6 i quantificacié de microorganismes. La reaccié en cadena de la polimerasa en
temps real (QPCR). La PCR aniuada. Conceptes teorics. Tipus de sondes. Preparacio de la master mix. La qPCR amb transcriptasa inversa
(RT PCR). Calcul en UG i equivalents a ufc.

34. Técniques aplicades a la i quantificacié de virus. L'analisi de virus. Métodes de cultiu. Manteniment de linies cel-lulars. Obtencié d'una
monocapa. Calcul de les UFP. Conceptes teorics i técniques.

35. Electroforesi sobre gel d'agarosa. Conceptes teorics. Preparacio del gel. Tampons que es poden utilitzar. Colorants de carrega. Marcadors
de pesos moleculars. Revelat. Aplicacio a la deteccié de microorganismes.

36. La qualitat al laboratori quimic. Principis generals. Patrons i materials de referéncia. Cartes de control. Técniques sota control estadistic.
Criteris d'acceptacio o rebuig de determinacions duplicades.

37. La qualitat al laboratori de microbiologia. Principis generals. Soques de referéncia, soques de reserva, soques de treball. Técniques de
control de qualitat dels medis de cultiu.

38. Analisi microbiologica d'aigiies. Investigacié de Yersinia enterocolitica. Principis generals. Técniques de enriquiment, aillament i
confirmacid. Técniques moleculars.

39. Analisi microbiologica d'aigiies. Investigacid de Vibrio cholerae i Vibrio parahaemolyticus. Principis generals. Técniques de
enriquiment, aillament i confirmacié. Técniques moleculars.

40. Analisi microbiologica d'aigiies. Recomptes d'aerobis a diferents temperatures. Principis teorics i técniques. Significat. Recomptes
duplicats. Recompte de coliformes i1 Escherichia coli. Definicions i caracteristiques bioquimiques. Técniques i proves de confirmaci6. Medis
cromogenics. Control de qualitat en els recomptes en placa.

41. Analisi microbiologica d'aigiies. Enterococs. Classificacio. Recompte d'enterococs. Definicions i caracteristiques bioquimiques.
Técniques i proves de confirmacio.

42. Analisi microbiologica d'aigiies. Investigacio de Salmonella. Principis generals. Teécniques d'enriquiment, aillament i confirmacio.
Tecniques moleculars.

43. Analisi microbiologica d'aigiies. Investigacio de Shigella dysenteriae i d'Entamoeba histolytica Principis generals. Técniques de
enriquiment, aillament i confirmacid. Técniques moleculars.

44. Analisi microbiologica d'aigiies. Aigiies superficials, aigiies de piscina, aigiies de bany. Presa de mostra. Técniques de recompte i
confirmacio de Escherichia coli i Pseudomonas aeruginosa. Técniques moleculars.

45. Analisi microbiologica d'aigiies. Investigaci6 1 recompte de Legionella pneumophyla. Técniques de recompte en placa. Caracteristiques
bioquimiques. Técniques i proves de confirmaci6. Diferents métodes de deteccid i recompte.
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46. Analisi microbiologica d'aigiies. Investigacio i recompte de Legionella pneumophyla per técniques moleculars. Purificacié i extraccio de
I'ADN. PCR en temps real. Falsos positius. Eliminacié de I'ADN lliure i d'altres interferéncies.

=-47. Analisi microbiologica d'aigiies. Recompte d'anaerobis sulfit reductors i de Clostridium perfingens. Significat en les analisis d'aigiies.
Téecniques i definicions. Caracteristiques bioquimiques. Técniques i proves de confirmacio.

48. Analisi d'arena i superficies sintétiques de parcs recreatius infantils. Presa de mostres, investigacio de fongs patogens, ous de parasits,
%enterococs, Escherichia coli. Fonaments i técniques.

il
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49. Analisi microbiologica d'aliments. Técniques generals en microbiologia dels aliments. Sembra en massa, sembra en superficie, metode de
Miles Mirra. Técnica de preséncia abséncia. Técnica del nombre més probable. Fonaments teorics i exemples. Calculs.

50. Analisi microbiologica d'aliments. Investigacié i recompte de Staphylococcus coagulasa positius i enterobacteris. Conceptes teorics i
teécniques de confirmaci6. Técniques moleculars.

51. Analisi microbiologica d'aliments. Investigacio de Salmonella enterica. Subespécies. Principis teorics. Técniques d'enriquiment,
aillament i confirmaci6. Caracteristiques bioquimiques. Técniques moleculars.

52. Analisi microbiologica d'aliments. Serotipat de Sa/monella sp. Anticossos polivalents i monovalents. Principals serotips. Fonaments
teorics i técniques de serotipat.

53. Analisi microbiologica d'aliments. Investigacié de Listeria monocitogenes. Principis teorics. Técniques d'enriquiment, aillament i
confirmacid. Técnica de recompte. Caracteristiques bioquimiques. Técniques moleculars.

54. Analisi microbiologica d'aliments. Recompte de fongs i llevats en aliments amb diferents activitats de I'aigua. M¢étodes pel recompte de
mostres amb alta poblacié de bacteris. Recompte de fongs invasius.

55. Analisi microbiologica d'aliments. Investigacié de Campylobacter sp. Espécies implicades en les analisis dels aliments. Caracteristiques
bioquimiques. Técniques i principis de enriquiment i aillament. Técniques moleculars.

56. Analisi microbiologica d'aliments. Investigacio i recompte de Eschericia coli. Principis teorics. Caracteristiques bioquimiques. E. Coli
glucoronidasa positiu. £. Coli O157:H7 Técniques d'identificacio i confirmacio.

57. Introduccié a la virologia. Conceptes teorics sobre els virus. Classificacio dels virus. Estructura. Virus ADN i ARN. Principals virus
implicats en la transmissioé de malalties per aigiies i aliments.

58. Els virus enterics. Implicacions en aigiies de beguda i recreatives. Classes i serotips de virus entérics. Métodes d'investigacid i
quantificacié. Métodes moleculars.

59. Els colifags somatics. Implicacions en aigiies de beguda i recreatives. Métodes d'investigacid i recompte.

60. La familia de Picornaviridae. El virus de 1'Hepatitis A. Implicacions en aigiies de beguda i recreatives. Métodes d'investigacio i
quantificacié. Métodes moleculars.

61. El virus SARS-Cov2. Presa de mostres ambientals d'aire i superficies. Métodes d'investigacio. Métodes moleculars.

62. La qualitat al laboratori microbiologic. Principis generals i técniques quantitatives i qualitatives. Soques de referéncia. Preparacié de
suspensions quantificades de microorganismes. Control de la productivitat dels medis de cultiu. Técniques sota control estadistic. Criteris
d'acceptaci6 o rebuig.

63. El control de qualitat extern al laboratori quimic i microbiologic. Assajos interlaboratoris. Criteris d'avaluacid dels resultats i del
rendiment del laboratori. Estimacié de la incertesa a partir d'un assaig interlaboratori.

64. Técniques d'observacié microscopica de microorganismes: Microscopia de camp obscur. Microscopia de fluorescéncia. Aplicacions als
bacteris, fongs i parasits. Tincions simples, diferencials, estructurals. Recompte en cameres conta globuls. Calculs.

65. Cromatografia. Generalitats i fonaments teorics de la cromatografia. Fases mobils i fases estacionaries. Tipus de cromatografia i
aplicacions especifiques per a 'analisi d'aigiies

66. Cromatografia de gasos. Fonaments tedrics. Classes de columnes. Fases estacionaries. Tipus de detectors. Patrons. Técniques de
quantificacio.
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67. Cromatografia de gasos. Determinacid de residus de pesticides en aigiies. Técniques de concentraci6. Detectors. Limits de deteccio i
quantificacié. Técniques de quantificacio.

———068. Espectrometria de masses. Principis teorics. Aplicacions. Fragmentacio i identificacio de diferents analits. Espectrometria de masses
yaranacoblada a GLC 1 HPLC.

-

#aE69. Espectrometria de RMN. Principis teorics. Classes. Identificacio de grups funcionals. Aplicacié a la I'analisi de matéria organica dissolta

%en aiglies.
h L
—
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70. Cromatografia liquida HPLC. Fonaments tedrics. Classes de columnes. Dissolvents. Tipus de detectors. Calculs de concentraci6. Patrons.
Aplicacions a l'analisi d'aigiies.

71. Inmunocromatografia. Fonaments tedrics. Inmunocromatografia de flux vertical i de flux lateral. Avaluacié de resultats. Tecniques i
aplicacions. Limitacions de la tecnica.

72. Cromatografia ionica. Fonaments teorics. Classes. Supressié quimica. Limitacions i interferéncies. Calcul de la concentraci6 d'analits.
Aplicaci6 a 'analisi d'aigiies

73. L'equilibri quimic. Fonaments teorics. La constant d'equilibri. Tipus de reaccions quimiques. Principi de Le Chatelier. Maneres de
desplacar I'equilibri. Exemples i aplicacions a l'analisi d'aigiies.

74. Mesures de concentracio de reactius: Calculs i aplicacions. Patrons primaris i materials de referéncia. Preparacio d'una dissolucio de
concentracié perfectament coneguda per a diferents tipus de valoracions. Preparacié de dissolucions per pesada o dilucio a partir de solucions
de concentracié coneguda. Exemples.

75. Reaccions quimiques de precipitacio, acid base, oxidoreduccid, complexométriques. Calculs del pes equivalent. Aplicacié a l'analisi
d'aigiies. Exemples de cada tipus.

76. Tipificacié bioquimica de microorganismes. Estudi de les activitats biologiques. Requeriments nutritius de diferents microorganismes,
hidrats de carboni, composts nitrogenats. Principals proves utilitzades en bacteriologia. Utilitzacié de galeries bioquimiques miniaturitzades.
Exemples.

77. Fongs i llevats. Classificaci6. Métodes de cultiu. Identificacio dels fongs i llevats. Examen microscopic. Preparacié de les mostres.
Tincions. Utilitzacié de les diferents estructures per a la seva identificacio.

78. Investigaci6 de fongs dermatofits en superficies, plats de dutxes i piscines. Classificacié dels fongs dermatofits. Presa de mostra. Métodes
de investigacio i identificacio. Métodes per cultiu. Métodes moleculars.

79. Analisi quimica d'aliments. Detecci6é de toxines fungiques. Principals micotoxines analitzades als aliments. Tecniques d'extraccid i
determinacio.

80. Analisi quimica d'aliments. Determinacié d'humitat, activitat de l'aigua, extret sec i greix. Descripci6 i fonaments de les diferents
técniques.

81. Analisi quimica d'aliments. Determinaci6 de proteina. Descripci6 i fonaments de les diferents técniques.

82. Analisi quimica d'aliments. Els hidrats de carboni. Generalitats. Determinaci dels diferents hidrats de carboni. Determinaci6 de hidrats
de carboni totals i solubles en l'aigua. Descripci6 i fonaments de les diferents tecniques.

83. Analisi quimica d'aliments. Analisi nutricional. Generalitats. Determinacions implicades per a les informacions preceptives i facultatives.
Descripci6 i fonaments de les diferents teécniques analitiques utilitzades en les analisis implicades.

84. Analisi d'al-Iérgens. Gluten, fruits secs, components de la llet, marisc. Técniques d'analisi i fonaments.

85. La Norma ISO 17025 de qualitat als laboratoris d'assaig. Els requisits técnics. Maneres d'implementar-los al laboratori. Validacio de
meétodes analitics. Exemples.

86. La Técnica ELISA. Classes. Fonaments teorics. Aplicacions a I'analisi d'aliments.
87. Analisi d'aliments per métodes enzimatics. Principis teorics. Classes. Exemples. Aplicacié a la determinaci6 de lactosa en aliments.

88. Analisis d'higiene ambiental. Técniques de presa de mostres de I'ambient. Fonaments. Recompte d'aerobis, enterobacteris, fongs i llevats,
virus. Tecniques.

89. Analisis d'higiene de superficies. Técniques de presa de mostres. Microorganismes d'interes i medis de cultiu. Sembra. Limits recomanats
per a la industria alimentaria.

||| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/152/1148516

290. Espectroscopia d'emissio de plasma. Generalitats i principis. Aplicacions l'analisi d'aigiies.

91. Espectroscopia d'Absorcié atomica. Generalitats i principis. Aplicacions a I'analisi d'aigiies.
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92. Definicions i calculs de la repetitivitat, reproductibilitat. Coeficient de variaci6. Limit de deteccid. Limit de quantificacio. Exactitud.
Precisio. Estimacio en les analisis quimiques. Disseny dels experiments.

93. Estadistica aplicada al laboratori. La distribucié normal, distribuci6 de Student. Fonaments teorics. Métodes per establir la normalitat de
les dades. Detecci6 d'anomals.

94. Estadistica aplicada al laboratori. Métodes per establir diferéncies. Analisi de la varianga, Chi2, t de Student. Principis teorics. Requisits
previs.

95. Estadistica aplicada al laboratori. La distribucié de Poisson. Principis teorics. Aplicaci6 a 'analisi microbiologica. Exemples.

96. Estadistica aplicada al laboratori. Incertesa de les analisis quimiques. Definicions i identificacio de les fonts d'incertesa. Diferents
distribucions de les dades. La llei de propagaci6 de les variancies. Calcul de la incertesa a partir d'una féormula.

97. Estadistica aplicada al laboratori. Incertesa en les analisis microbiologiques. Tractament de dades. Calcul de la desviacio estandard i la
incertesa. Calcul de l'exactitud, interval de confianca, limits de detecci6 i quantificacio.

98. Estadistica aplicada al laboratori. Métodes parametrics i no paramétrics. Métodes per establir diferéncies entre un conjunt de dades.
L'analisi de la variancia i de Kruskal Wallis. Métodes alternatius.

99. Extraccio y purificacio dels acids nucleics de microorganismes. Principis teorics. Técniques de extraccid i purificacié. Quantificacié dels
extrets. Técniques fluorimétriques i espectrofotométriques.

100. La tecnica Western Blot. Principis teorics. Fases 1 técnica operativa. Detecci6 de la proteina diana. Aplicacions a 'analisi de diferents
proteines virals.

TEMARI PART GENERAL (TERCER EXERCICI)

Tema 1: La Constitucio Espanyola de 1978: Estructura i contingut. Drets i llibertats ptbliques, Drets i Deures fonamentals: garantia i
suspensio. La reforma de la Constitucid. El Tribunal Constitucional.

Tema 2: Les formes d'organitzacio territorial de 1'Estat. L'Estat autonomic. Naturalesa juridica i principis. Els estatuts d'autonomia. El sistema
de la distribucié de competeéncies entre 1'Estat i les comunitats autonomes. Les relacions entre I'Estat i les comunitats autonomes. L'Estatut
d'Autonomia de les Illes Balears: estructura, contingut basic i principis fonamentals. Competéncies de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears. La reforma de 1'Estatut d'autonomia.

Tema 3: Les fonts del Dret en general i, especialment, en el sistema juridic positiu espanyol. Aplicacié de les normes juridiques. El
reglament: concepte i classes. La potestat reglamentaria.

Tema 4: Llei 40/2015, d'l d'octubre, de régim juridic del sector public: concepte, principis d'actuacid i funcionament. Funcionament
electronic del sector public: La Seu electronica. Portal d'Internet. Sistemes d'identificacié de les Administracions Publiques. Actuacié
administrativa automatitzada. Sistemes de signatura per a I'actuacié administrativa automatitzada. Signatura electronica del personal al servei
de les administracions publiques. Intercanvi electronic de dades en entorns tancats de comunicacid. Assegurament i interoperabilitat de la
signatura electronica. Arxiu electronic de documents.

Tema 5: Llei 39/2015, d'l d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques: 'acte administratiu: concepte i
classes. Elements de 'acte administratiu. Eficacia: notificacio i publicacid. La invalidesa de 1'acte administratiu. Suposits de nul-litat de ple
dret i anul-labilitat.

Tema 6: Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu: Les fases del Procediment administratiu: iniciacio, ordenacio i
instruccio. El silenci administratiu. Finalitzacié del procediment. Els recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs
administratiu. Regles generals de tramitaci6 dels recursos administratius. Classes de recursos.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/152/1148516

Tema 7: Llei 39/2015 de Procediment administratiu comu: Identificaci6 i signatura dels interessats en el Procediment administratiu. Dret de
les persones en les relacions amb les Administracions Publiques. Dret i obligacid a relacionar-se electronicament amb els Administracions
——Publiques.

FMiTema 8: La potestat sancionadora: concepte i significat. Principis de l'exercici de la potestat sancionadora. Especialitats del procediment en
B ) atéria sancionadora. Mesures sancionadores administratives. Especial referéncia a la potestat sancionadora local.

mdwETema 9: Contractacié administrativa: concepte, classes i elements. Capacitat per contractar i procediment. El compliment dels contractes.
E E mRevisic’) de preus. Les prerrogatives de I'Administracio en els contractes administratius. La modificacio dels contractes. Extincié del
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contracte: recepcio i resoluci6 dels contractes administratius. Especialitats dels diversos tipus de contractes. El recurs especial en matéria de
contractacio.

Tema 10: La responsabilitat de 'Administracié Publica: caracters. Els pressupostos de la responsabilitat. Danys indemnitzables. L'accié de
responsabilitat. Principis del procediment administratiu en matéria de responsabilitat. La responsabilitat patrimonial de les autoritats i
personal al servei de les administracions publiques.

Tema 11: L'activitat administrativa de prestacié de serveis. La iniciativa econdmica publica i els serveis publics. El servei ptblic. Concepte.
La reserva de serveis en favor de les entitats locals.

Tema 12: La gestio directa dels serveis publics. Gestio indirecta dels serveis ptiblics. La concessio de serveis publics: concepte i naturalesa.
Potestats de 1'Administracid. Drets i obligacions del concessionari. Relacions del concessionari amb els usuaris. Extinci6 de la concessio.

Tema 13: El patrimoni de les administracions publiques. Les propietats publiques: tipologia. El domini public, concepte, naturalesa i
elements. Afectacio i mutacions demanials. Régim juridic del domini public. Utilitzacio: reserva i concessid. El patrimoni privat de les
Administracions Publiques. L'inventari a I'Administracio local.

Tema 14: Les fonts del Dret Local. Regulacio basica de 1'Estat i normativa de les comunitats autonomes en materia de régim local. La
incidéncia de la legislacio sectorial sobre el régim local. La potestat normativa de les entitats locals: reglaments i ordenances. Procediment
d'elaboracio. El Reglament organic. Els bans.

Tema 15: El municipi: concepte i elements. El terme municipal. Legislaci6 basica i autondmica. L'organitzacié municipal. Organs necessaris:
alcalde, tinents d'alcalde, Ple i Junta de Govern Local. Organs complementaris: comissions informatives i altres organs. Especialitats del
régim organic-funcional en els municipis de gran poblacid. La llei 23/2006, de 20 de desembre de capitalitat de Palma: organitzacio del
govern municipal.

Tema 16: Les formes d'accidé administrativa de les entitats locals. L'activitat de policia: la intervencié administrativa local en l'activitat
privada. Les autoritzacions administratives: les seves classes. El régim de les llicéncies. La comunicacio prévia i la declaracio responsable

Tema 17: El personal al servei de les entitats locals: Classes i régim juridic. Accés a l'ocupacid publica. Planificacié de recursos humans.
Estructuracio de l'ocupacié publica. Instruments d'ordenacié dels llocs de feina. Provisio de llocs de feina i mobilitat. Situacions
administratives.

Tema 18: Els drets dels funcionaris locals. Drets individuals. Especial referéncia a la carrera administrativa i a les retribucions. Els deures
dels funcionaris locals. El régim disciplinari. El régim de responsabilitat civil, penal i patrimonial. Els delictes contra la Hisenda Publica i la
Seguretat Social dels empleats publics. El régim d'incompatibilitats: Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques.

Tema 19: El pressupost com instrument de planificacid, com instrument de gestié i com mecanisme general de coordinaci6. El cicle
pressupostari i les seves fases.

Tema 20: La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscs laborals: ambit d'aplicacié. Drets i deures. Principis de 'accio preventiva.
Avaluaci6 de riscs. Obligacions dels treballadors en matéria de prevenci6 de riscs. Comite de Seguretat i Salut.

Tema 21: La Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals: régim juridic i els seus
ambits. Vies de proteccié de la confidencialitat. Responsable i encarregat del tractament. Régim sancionador. Autoritats de control. Drets
digitals.

Tema 22: Normativa europea, estatal i autonomica en matéria d'igualtat, no discriminacié i violéncia de genere. El principi d'igualtat a
l'ocupacio6 publica. Mesures per a la integracid de la perspectiva de génere a 'actuacié de les administracions publiques de les Illes Balears.

Tema 23: La centralitat del ciutada. Participacio ciutadana. La Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern. El Consell de Transparencia i Bon Govern. El Portal de Transparéncia. La transparéncia i I'accés a la informaci6 en les
comunitats autonomes i entitats locals. Govern obert. Codis de bon govern.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/152/1148516

Tema 24: La importancia de la Agenda 2030 i els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS).

@B Contra la convocatoria i les presents bases, que exhaureixen la via administrativa, es podra interposar per part de les persones interessades
~adedrecurs potestatiu de reposicio en el termini d'un mes davant el mateix organ que les hagi aprovat, d'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015,
-4 2id'] d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques. En cas de no interposar el recurs potestatiu de reposicio
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es podra interposar directament recurs contencids administratiu, segons l'article abans esmentat i 45 1 segiients de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contenciés Administratiu, en el termini de dos mesos a
comptar de I'endema de la publicacio al BOIB.

Palma, a la data de la signatura electronica (31 d'octubre de 2023)

La cap del Departament de Personal
p-d. Decret de Batlia nim. 3000, de 26/02/2014
(BOIB num. 30 de 04/03/2014)
Esperanza Vega Terron
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