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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO I UNIVERSITATS

9191 Resolucio del director general de Personal Docent de dia 28 de setembre de 2023, per la qual s’aprova
la convocatoria publica per cobrir, en comissio de serveis, places de docents per I’acompanyament del
professorat en la gestio del programa Codi Escola 4.0

Antecedents

1. La resoluci6 de 5 de juliol de 2023, de la Secretaria d'Estat d'Educacio, publica 'acord de la Conferéncia Sectorial d'Educaci6 de 7 de juny
la proposta de distribucid territorial i els criteris de repartiment dels crédits gestionats per comunitats autonomes destinats al programa Codi
Escola 4.0, dins 1'exercici pressupostari 2023, per import de 298.400.000,00 €.

2. El programa Codi Escola 4.0 pretén articular una resposta integral, a través de la capacitacio i actualitzacio del professorat mitjangant
accions formatives concretes i acompanyament dins 1'aula amb posada a disposicidé de la comunitat docent de recursos educatius obert
especifics que es puguin implementar dins l'aula facilment, aixi com la dotaci als centres de recursos necessaris de software de programacio
o hardware de robotica educativa.

3. El programa Codi Escola 4.0 s'integra dins el Pla de Digitalitzacié i de Competéncies Digitals del sistema Educatiu (#PlaDigEdu) amb una
dotaci6 a la comunitat autonoma de les Illes Balears de 5.231.727,00 € per equipament de programacio i robotica i de 2.807.267,00 € per
acompanyament del professorat durant I'exercici 2023.

4. La Conselleria d'Educaci6 i Universitats, a través del servei de Tecnologies de la Informacié a I'Educacié de la direccidé general de
Personal Docent, gestiona el programa de cooperaci6 territorial Codi Escola 4.0 del Ministeri d'Educacié i Formacié Professional per posar
en marxa els mecanismes i processos necessaris per a facilitar al professorat i I'alumnat de centres sostinguts amb fons publics el
desenvolupament de les competencies digitals relacionades amb el pensament computacional i la programacio.

5. El programa Codi Escola 4.0 estableix dins les seves linies d'actuacio 'acompanyament del professorat dels centres sostinguts amb fons
publics, que imparteixin ensenyament de segon cicle d'infantil i primaria, regulats per la Llei organica 3/2006, d'Educacid, modificada per la
Llei organica 3/2020 (LOMLOE) i el seu alumnat. El termini d'execucid per l'actuacié d'acompanyament del programa Codi Escola 4.0 és
des de I'l de setembre de 2023 fins al 31 d'agost de 2025.

6. Els destinataris de I'acompanyament al professorat del programa Codi Escola 4.0 soén els centres sostinguts amb fons publics que
imparteixen ensenyament de segon cicle d'infantil i primaria, regulats per la Llei Organica 2/2006, d'Educacid, modificada per la Llei 3/2020,
d'Educaci6 i el seu alumnat. Ateses les necessitats de suport del professorat, podra ampliar-se a professorat d'ensenyament secundari, sempre
que s'hagin cobert les necessitats d'ensenyament de segon cicle d'infantil i primaria.

7. La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio, modificada per la Llei organica, de 29 de setembre, estableix en el seu apartat 5 de
l'article 11 bis que, “les Administracions educatives i els equips directius promouran 1'is de les tecnologies de la informaci6 i la comunicacié
a l'aula com a medi didactic apropiat i valuos per a dur a terme tasques d'ensenyament i aprenentatge.

8. La Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educaci6 de les Illes Balears estableix en l'exposicidé de motius que “una educaci6 per al segle XXI també
ha d'incloure la competéncia digital, amb accés per a tot l'alumnat i en totes les etapes educatives, especialment des d'un enfocament
transversal i a partir d'una educacié comprensiva, perque la societat reclama un sistema més inclusiu, més modern, obert i amb menys
rigidesa que desenvolupi el potencial i el talent de I'alumnat, per la qual cosa, el sistema educatiu ha d'estar obert a les possibilitats que
ofereixen els nous models educatius i garantir les mateixes oportunitats a tots els alumnes perqué puguin assolir un nivell optim
d'aprenentatge.

-_9. La Llei organica 3/2020, en el seu preambul fa referéncia a 1'as generalitzat de les tecnologies de la informacié i la comunicaci6é en molts
maspectes de la vida quotidiana i indica “en conseqiiéncia, es fa necessari que el sistema educatiu doni resposta a aquesta realitat social i
finclogui un enfocament de la competéncia digital més modern i ampli, d'acord amb les recomanacions europees relatives a les competéncies

%clau per a l'aprenentatge permanent”.

10. Les competéncies clau de l'ordenacié curricular en les etapes d'educacid infantil, primaria i secundaria fan referéncia a la competéncia
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digital i a la competéncia matematica i en ciéncia, tecnologia i enginyeria:

a) El Reial decret 95/2022, d'l1 de febrer, pel qual s'estableix 1'ordenaci6 i ensenyament minim d'educacié infantil inclou com a
competéncia especifica de 'area 2 desenvolupar, de manera progressiva, els procediments del métode cientific i les destreses del
pensament computacional.

b) El Reial decret 157/2022 d'l de marg, pel qual s'estableix 1'ordenacio i ensenyament minim de I'educacié primaria, incorpora dins
la competéncia digital aspectes com 1'us segur, saludable, sostenible, critic i responsable de les tecnologies digitals, alfabetitzaci6 en
informaci6 i dades, la comunicaci6 i col-laboracio, la creacié de continguts digitals (inclosa la programacio), la seguretat i aspectes
relacionats amb la ciutadania digital. El descriptor operatiu 5 indica que en completar l'educacié primaria 1'alumnat s'ha d'iniciar en el
desenvolupament de solucions digitals senzilles i sostenibles, reutilitzacié de materials tecnologics, programacié informatica per
blocs i la robotica educativa”.

c) El Reial decret 217/2022, de 29 de marg, pel qual s'estableix 1'ordenacié i I'ensenyament minim de l'educacié secundaria, incorpora
dins la competéncia digital aspectes com I'us segur, saludable, sostenible, critic i responsable de les tecnologies digitals,
alfabetitzacié en informacio i dades, la comunicacio i col-laboracio, la creacid de continguts digitals (inclosa la programacio), la
seguretat i aspectes relacionats amb la ciutadania digital. El descriptor operatiu 5 indica que en completar l'educaci6é primaria
I'alumnat s'ha d'iniciar en el “desenvolupament de solucions digitals senzilles i sostenibles, reutilitzacié de materials tecnologics,
programacio informatica per blocs i la robotica educativa”. En finalitzar 1'ensenyament basic, l'alumnat “desenvolupa aplicacions
informatiques senzilles i solucions tecnologiques creatives i sostenibles per a resoldre problemes concrets o reptes proposats, a més
de mostrar interés i curiositat per l'evolucid de les tecnologies digitals i el seu desenvolupament sostenible i s &tic”.

11. L'equip d'acompanyament del programa Codi Escola 4.0 estara format per docents especialitzats amb perfil técnic/pedagogic que els
permetra coneixer i orientar els seus coneixements en pensament computacional, llenguatges de programaci6 i robotica educativa cap a la
seva aplicacio a les aules d'infantil, primaria i, si és el cas, secundaria obligatoria, per donar suport técnic i pedagogic al professorat de les
distintes etapes educatives en la creacid, adaptacid, posada en practica i avaluacié de situacions d'aprenentatge i activitats de 1'aula, d'acord
amb el contingut curricular de cada etapa. L'actuacié d'acompanyament i suport al professorat es realitzara tant dins com fora de 1'aula,
ajudant a articular i a orientar la practica del docent des de la comprensid, preparacio i implementacio d'activitats didactiques amb I'alumnat,
fins al seguiment i avaluacioé de les activitats.

12. D'acord amb l'article 78.1 del text refos de la Llei de I'Estatut basic de 1'empleat public aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre (BOE num. 261, de 31 d'octubre de 2015), els procediments de provisio de llocs de feina que s'han de basar en el principi d'igualtat,
merit, capacitat i publicitat.

13. El punt 6 del Decret 11/2021, de 15 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, per la qual s'estableixen les competéncies i l'estructura
organica basica de les conselleries de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, té com a competéncia la Direccid
General de Personal Docent, I'ordenaci6 i gestio del personal docent. (BOIB niim. 21, de 15 de febrer de 2021).

14. La Resolucié del conseller d'Educaci6 i Formacié Professional, de 19 de marg de 2021 de delegaci6 de determinades competéncies en
materia de gesti6 del personal docent en el director de Personal Docent (BOIB num. 42, de 25 de mar¢ de 2021), té com a competéncia
convocar i resoldre procediments per ocupar, en comissio de servei, llocs de feina docent.

Fonaments de dret

1. Llei organica 3/2020, de 29 de setembre, per la que es modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio.

2. Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio.

3. Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educacio de les Illes Balears.

4. El Reial decret 95/2022, d'1 de febrer, pel qual s'estableix I'ordenaci6 i 'ensenyament minim de 1'educacio infantil.

5. El Reial decret 157/2022, d'1 de marg, pel qual s'estableix 'ordenaci6 i I'ensenyament minim de 1'educacio primaria.

6. El Reial decret 217/2022, de 29 de marg, pel qual s'estableix 'ordenacié i I'ensenyament minim de I'educaci6 secundaria obligatoria.
7. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

8. El decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competencies i l'estructura organica de les
z ~conselleries de I'administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

B9. La Resolucio del conseller d'Educacié i Formacio Professional, de 31 d'agost de 2023 de delegacié de determinades competéncies en
materia de gestio del personal docent en el director general de Personal Docent.
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10. La Resolucio de 5 de juliol de 2023, de la Secretaria d'Estat d'Educacio, per la qual se publica 1'Acord de la Conferéncia Sectorial
d'Educaci6 de 7 de juny de 2023, per la qual s'aprova la proposta de distribuci6 territorial i els criteris de repartiment dels crédits gestionats
per comunitats autonomes destinades al Programa Codi Escola 4.0, dins 'exercici pressupostari 2023.

Per tot aixo, dict la segiient
Resolucié
Primer

1. Aprovar la convocatoria per cobrir, en comissio de serveis, places de docents per 1'acompanyament dels docents en l'execucio del programa
Codi Escola 4.0, les bases de la qual figuren al annex 1 d'aquesta resolucio.

2. Aprovar l'annex 2 (relacié de places de docents), I'annex 3 (descripcié del lloc de feina i plaga que s'ocupa), l'annex 4 (barem mérits
al-legats) 1 I'annex 5 (barem de la memoria).

3. Publicar aquesta resolucio i els seus annexos en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant la directora general de Personal
Docent en el termini d'un mes, comptador des de 1'endema d'haver-se publicat aquesta Resolucio, d'acord amb el que s'estableixen els articles
123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment comt de les administracions publiques, i l'article 58 de la Llei 3/2003, de 26 de
marg, de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencids Administratiu en el termini de dos mesos
comptadors des de 1'endema de la publicaci6 en el BOIB, d'acord amb els articles 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccid contenciosa administrativa.

Palma, en la data de signatura electronica (2 d'octubre de 2023)

El director general de Personal Docent
Salvador Ruiz Borras

ANNEX 1
Base de la convocatoria

Primera
Objecte de la convocatoria

Aquesta convocatOria té per objecte adjudicar de forma individual, en comissid de serveis, places per a funcionaris de carrera del cos de
mestres, d'acord amb la relacié de places de l'annex 2, en horari de mati i horabaixa, si s'escau, i/0 itinerants.

Segona
Funcions dels docents

Els docents que siguin adjudicataris de la comissio de servei tenen les funcions segiients:

a. Elaborar situacions d'aprenentatge i recursos didactics adaptats a les diferents etapes educatives i ambit de treball propi de la seva
placa, relacionades amb els destinataris del programa d'acompanyament Codi Escola 4.0 que siguin utils per a tota la comunitat
educativa, els quals es difondran a la web del Servei de Tecnologies de la Informaci6 a I'Educacid i als bancs de recursos digitals dels
centres destinataris.

b. Acompanyar i donar suport al professorat, tant dins com fora de l'aula, ajudant-lo a articular la seva practica des de la comprensio,
preparacié i la implementacié d'activitats didactiques relacionades amb el pensament computacional i la robotica per implementar a
l'aula amb alumnat, fins al seguiment i avaluaci6 d'aquestes.

c. Planificar una oferta formativa que proporcioni al professorat de les competéncies necessaries per a la implementacié del
pensament computacional, els llenguatges de programacio6 i la robotica educativa a l'aula, dins el context del marc de referéncia de la
competencia digital docent.
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d. Proporcionar recursos didactics i activitats educatives de pensament computacional i robdtica que han de permetre als docents un
transit seqiiencial des d'una aproximacio fins al desenvolupament d'aquestes habilitats per part de 1'alumnat.

e. Dur a terme les tasques que permetin una bona organitzacid i funcionament del servei, entre les quals: divulgacié de 1'oferta
educativa, comunicacid i coordinacié amb els centres educatius, gestio de les sol-licituds rebudes i elaboracio de la documentacid
propia.

f. Con¢ixer i fer us de les eines digitals adequades per dur a terme les tasques requerides en el servei.

g. Participar en les activitats formatives i de difusio6 relacionades amb el servei de Tecnologies de la Informacié a 1'Educacio.

h. Altres funcions que els atribueixi la direccié general de Personal Docent en relacio amb la gestié de cada servei educatiu
especialitzat.

Tercera
Requisits dels candidats

1. Podem participar en aquest concurs els funcionaris docents que reuneixin els requisits generals fixats en aquesta convocatoria.
2. Els requisits generals son els seglients:

a. Ser funcionari de carrera en servei actiu del cos de mestres depenent de la Conselleria d'Educaci6 i Universitats.

b. Acreditar una antiguitat minima de 3 anys com a funcionari de carrera en actiu del cos al qual fa referéncia el punt anterior.

c. Tenir una experiéncia docent directa de 3 anys, com a minim.

d. Tenir un minim de dos anys en un desti definitiu en centres publics d'ensenyament no universitari dependents de la Conselleria
d'Educaci6 i Universitats en el moment de la convocatoria de places de docents dels serveis.

e. Acreditar el coneixement de llengua catalana mitjangant la possessio del certificat de capacitaci6 corresponent a l'etapa educativa o
alguna titulacié homologable.

f. No haver estat condemnat per senténcia ferma per cap delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, aixi com pel trafic d'éssers
humans.

3. L'Administracio ha de comprovar els requisits d'ofici a través del Portal de Serveis al Personal.

4. Aquells funcionaris de carrera docents que no hagin autoritzat telematicament la Conselleria d'Educacié i Universitats perque sol-liciti la
certificacio negativa que acrediti que no han estat condemnats per senténcia ferma per cap delicte contra la llibertat i la indemnitat sexual,
d'acord amb la instruccié 1/2017 de la directora general de Personal Docent, ha d'aportar aquest certificat juntament amb la instancia.

Quarta
Presentacio de les sol-licituds

1. Les sol-licituds s'han de presentar de forma telematica, a través de la pagina web de la Direcciéo General de Personal Docent. Per accedir al
tramit telematic és imprescindible disposar de certificat digital, clau pin o clau permanent (o bé qualsevol sistema d'identificacié acceptada
pel sistema Cl@ve).

2. Els requisits i mérits es consultaran d'ofici al Portal de Serveis al Personal en la data d'acabament del termini de presentacid de
sol-licituds.

3. Es podran aportar amb la sol-licitud certificats de merits que no estiguin inclosos dins el Portal de Serveis al Personal.

4. S'ha d'adjuntar una memoria, en format PDF, en relacio a les activitats de robotica educativa i pensament computacional desenvolupades,
segons les indicacions de 1'Annex 5, i la documentacio necessaria per acreditar aquestes activitats.

5. En el procés de sol-licitud s'hauran d'ordenar, per ordre de preferéncia, les places de I'Annex 2 a les quals s'opti.

6. La sol'licitud s'ha de presentar, en el termini de quinze dies naturals comptadors des de I'endema de la data de publicacié d'aquesta
resolucio en el BOIB.

Cinquena
Comissio de valoracio

1. S'ha de constituir una comissié de valoracié formada pels membres segiients:

a. El cap del Departament de Personal Docent, o la persona que designi.
b. La cap del Servei de Tecnologies de la Informacié a 'Educacio, o la persona en qui delegui.
c. El cap del Servei d'Educaci6 Primaria, o la persona en qui delegui
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d. Un inspector del Departament d'Inspeccié Educativa, designat per la cap de Departament d'Inspeccié Educativa.
e. Un funcionari adscrit al Servei de Tecnologies de la Informaci6 a 1'Educacid, que actua com a secretari, amb veu i sense vot,
designat pel Director General de Personal Docent.

Una persona designada per a cada una de les organitzacions sindicals amb representacié a la Mesa Sindical de les Illes Balears pot assistir,
amb veu pero sense vot, a les sessions de les comissions.

2. Per a la constitucid i el funcionament de les comissions €s imprescindible la preséncia d'un minim de quatre dels membres, entre els quals
hi ha d'haver la presidenta i el secretari.

3. Una vegada constituida la comissio, se'n publicara la relacié d'integrants a la pagina web de la Direccié General de Personal Docent.

4. La publicaci6 a la pagina web de la Direccié General de Personal Docent d'aquesta Resolucié i de tots els altres documents lligats a aquest
procediment, s'ha de considerar com a notificacio als interessats d'acord amb el que preveu l'article 43 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comt1 de les Administracions Publiques.

5. La Comissio pot sol-licitar el parer de persones expertes en relacié amb les funcions dels docents dels serveis educatius especialitzats.
6. Les funcions de la comissio son:

a. Verificar el compliment dels requisits generals de les persones sol-licitants.

b. Valorar els mérits i la memoria al-legats pels candidats, segons el barem dels annexos 4 i 5.

c. Resoldre els dubtes o discrepancies que puguin sorgir en el desenvolupament del procediment.

d. Resoldre les reclamacions que es puguin presentar.

e. Publicar les llistes provisionals i definitives a la pagina web de la Direccié General de Personal Docent.
f. Proposar les persones a qui s'adjudiquen, en comissio de serveis, les places convocades.

7. Els membres de la comissio s'han d'abstenir a intervenir, i ho han de notificar a I'autoritat competent, quan hi concorrin les circumstancies
previstes a l'article 23 de la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de régim juridic del sector public. Igualment, els participants poden recusar els
membres de les comissions quan hi concorri alguna de les circumstancies previstes en el precepte esmentat.

Sisena
Procediment

1. La comissio de valoracié ha de comprovar que les persones sol-licitants reuneixen els requisits de la base tercera d'aquest annex.

2. La comissio ha d'aprovar la relacié provisional d'aspirants admesos i exclosos i 1'ha de publicar a la pagina web de la Direccié General de
Personal Docent. En el cas dels aspirants exclosos, s'ha d'indicar la causa d'exclusio.

3. Els aspirants poden presentar una reclamacié davant la comissio contra la relaci6 provisional anterior, fonamentada en les al-legacions que
s'estimin convenients, en el termini de dos dies habils comptadors a partir de I'endema que es faci publica, en un dels registres habilitats per la
Conselleria d'Educaci6 i Universitats, a les delegacions territorials o a qualsevol altra dependéncia referida en l'article 16 de la Llei 39/2015,
d'ld'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

4. Un cop resoltes les reclamacions es publicara la llista definitiva d'aspirants admesos.

5. La comissi6 de valoracié procedira a baremar els mérits i la memoria dels aspirants admesos. En el cas que només hi hagi un aspirant a una
placa, s'adjudicara directament.

6. Les places convocades s'han d'adjudicar d'acord amb la major puntuacio total obtinguda per l'aspirant i respectant 1'ordre de prelacio de les
places seleccionades.

7. La comissié ha d'aprovar l'adjudicacio provisional de places i I'ha de publicar, juntament amb les puntuacions, a la pagina web de la
Direcci6 General de Personal Docent.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/136/1145820

——38. Els aspirants poden presentar una reclamaci6 davant la comissi6 contra la relaci6 provisional anterior, fonamentada en les al-legacions que

=s'estimin convenients, en el termini de dos dies habils comptadors a partir de 'endema que es faci publica, en un dels registres habilitats per la

M MConselleria d'Educacio i Universitats, a les delegacions territorials o a qualsevol altra dependéncia referida en I'article 16 de la Llei 39/2015,
£d'1d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions piibliques.

Fadr9. Un cop resoltes les reclamacions es publicara la llista definitiva d'adjudicacions.

=

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'BOIB
5 d'octubre de 2023

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 247 - Sec. II. - Pag. 49251

I |E§%% 'q:l| ||| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/136/1145820

Setena
Criteris de desempat

En el cas que en I'ordenaci6 dels aspirants hi hagi empats, aquests s'han de resoldre segons els criteris successius de desempat segiients:

a. Major puntuaci6 en l'apartat de memoria (annex 5).

b. Major puntuaci6 entre els apartats del barem de merits per ordre en que aquests apareixen a l'annex 4 d'aquesta convocatoria. En el
cas d'empat, major puntuacid entre els subapartats del barem de merits per ordre en qué aquests apareixen a l'annex 4 d'aquesta
convocatoria. La puntuacié que es prengui en consideracio en cada subapartat no pot excedir de la puntuacié maxima establerta per a
cadascun d'ells en el barem, ni de la que correspongui com a maxim a l'apartat o subapartat en qué es trobin inclosos. Quan, en
aplicar aquests criteris, algun dels subapartats aconsegueixi la maxima puntuaci6 atorgada a l'apartat o subapartat al qual pertany, no
s'han de tenir en compte les puntuacions de la resta de subapartats.

c. Major temps d'experiéncia en centres publics en especialitats del cos de mestres, expressada en anys, mesos i dies.

Vuitena
Rentincia de les places

En cas que un docent renuncii a la placa adjudicada, ho ha de fer mitjangant escrit presentat a un dels registres habilitats per la Conselleria
d'Educacié i1 Universitats, a les delegacions territorials o a qualsevol altra dependéncia referida en l'article 16 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques en el termini de tres dies habils a partir de la publicaci6 de la
relacid definitiva dels adjudicataris de les comissions. En aquest cas, ocupara la plaga la persona segiient segons la puntuacio.

Novena
Proposta, nomenament i presa de possessio

1. Un cop publicada l'adjudicacié definitiva de les places, el director general de Personal Docent ha de proposar el nomenament, en comissio
de serveis, a les persones adjudicataries en les places corresponents.

2. La presa de possessio de la plaga i la incorporacio efectiva al servei respectiu s'ha de produir el 16 d'octubre de 2023.
3. La comissi6 té una durada d'un curs escolar, prorrogable un curs (maxim dos cursos), sempre que hi hagi disponibilitat pressupostaria.

4. En el cas que quedin places sense adjudicar, aquestes s'oferiran en els processos d'adjudicacié previstos en la normativa que els regula de
cara al curs 2023-2024.

5. En el suposit que aquestes places siguin ocupades per un funcionari interi, es tractara de places per I'execucio de programes temporals i
tindran una durada de dos cursos escolars.

6. Els funcionaris interins adjudicataris tindran un nomenament des de la presa de possessio fins al dia 31 d'agost de 2025 o data del seu
cessament. A més, es consideraran aptes en el procés de tutoritzacié del curs 2023- 2024, excepte que hi hagi un informe desfavorable la cap
de Servei de Tecnologies de la Informaci6 a 'Educaci6é amb el vist i plau del Departament d'Inspeccié Educativa.

Desena
Politica de privacitat

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 (RGPD) i la legislacié vigent en matéria de proteccié de dades, els sol-licitants hauran de
consentir expressament el tractament de les seves dades personals mitjangant I'emplenament de la sol-licitud, per la qual cosa s'informa dels
aspectes seglients:

a. Finalitat del tractament i base juridica: consultar les dades dels mérits i requisits dels participants, a través del Portal de Serveis del
Personal dependents de la Conselleria d'Educacié i Universitats del Govern de les Illes Balears per al curs 2021-2022, d'acord amb
l'article 6.1, lletres b) i c¢), del Reglament General de Proteccié de Dades.

b. Responsable del tractament: Direccié General de Personal Docent (Conselleria d'Educacié i Universitats), amb domicili al carrer
del Ter, 16,1r (poligon de Son Fuster), 07009 Palma.

¢. Termini de conservacio de les dades personals: les dades s'han de conservar durant el temps necessari per complir amb la finalitat
per a la qual es recullen i per determinar les possibles responsabilitats que es puguin derivar d'aquesta finalitat i del tractament de les
dades. Es d'aplicacio allo que disposa la normativa d'arxius i documentacié. Les dades econdmiques s'han de conservar d'acord amb
allo que preveu la Llei 58/2003, de 17 de desembre, general tributaria.

d. Existéncia de decisions automatitzades: el tractament de les dades ha de possibilitar la resolucio de reclamacions o consultes de
forma automatitzada. No esta prevista la realitzacié de perfils.

e. Transferéncies de dades a tercers paisos: no estan previstes cessions de dades a tercers paisos.
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f. Exercici de drets i reclamacions: la persona afectada pel tractament de dades personals pot exercir els drets d'informacid, d'accés,
de rectificacio, de supressio, de limitacid, de portabilitat, d'oposicid i de no inclusié en tractaments automatitzats (i, fins i tot, de
retirar-ne el consentiment, si s'escau, en els termes que estableix el RGPD) davant el responsable del tractament esmentat mitjancant
el procediment «Sol-licitud d'exercici de drets en matéria de proteccié de dades personals», previst en la seu electronica de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears (www.caib.es). Amb posterioritat a la resposta del responsable o al fet que no hi hagi
resposta en el termini d'un mes, pot presentar la «Reclamaci6 de tutela de drets» davant 1'Agencia Espanyola de Proteccié de Dades
(AEPD).

g. Delegacio de proteccio de dades: la Delegacio de Proteccio de Dades de I'Administraci6é de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears t¢ la seu a la Conselleria de Presidéncia (passeig de Sagrera, 2, 07012 Palma). Adreca electronica de contacte:
protecciodades@dpd.caib.es.

ANNEX 2
Relacié de places

Mallorca

2 places zona A (Andratx, Calvia)

1 plaga zona B (Deia, Fornalutx, Soller)

13 places zona C (Palma)

2 places zona D (Alard, Binissalem, Consell, Lloseta, Santa Eugénia, Santa Maria del Cami)
1 plaga zona E (Buger, Campanet, Costitx, Lloret de Vistalegre, Santa Maria de la Salut, Sencelles, Sineu)
1 plaga zona F (Alctdia, Muro)

1 plaga zona G (Algaida, Ariany, Montuiri, Petra, Sant Joan, Vilafranca de Bonany)

1 plaga zona H (Arta, Capdepera, Son Servera)

2 places zona I (Campos, Santanyi, Porreres, Ses Salines)

1 plaga zona J (Llucmajor)

3 places zona K (Felanitx, Manacor, Sant Lloreng des Cardassar)

1 plaga zona L (Marratxi)

2 places zona M (Inca, Mancor de la Vall, Selva)

1 plaga zona N (Escorca, Pollenga)

1 plaga zona O (Sa Pobla, Llubi, Santa Margalida)

1 plaga zona P (Bunyola, Esporles, Estellencs, Puigpunyent, Valldemossa).

Menorca

® 2 places zona A (Mad, Es Castell, Sant Lluis)
® [ plaga zona B (Ciutadella)
® | plaga zona C (Alaior, Es Mercadal, Es Migjorn Gran, Ferreries)

Eivissa i Formentera

2 places zona A (Eivissa, Sant Josep de Sa Talaia)

1 plaga zona B (Sant Antoni de Portmany)

1 plaga zona C (Santa Eularia des Riu, Sant Joan de Labritja)
1 plaga zona D (Formentera, Eivissa)

ANNEX 3
Descripci6 del lloc de feina i placa que s'ocupa

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/136/1145820

1. Les places d'assessors del programa codi Escola 4.0 tenen com a objectiu principal la integracié del pensament computacional, els
llenguatges de programacio i la robotica educativa en les aules amb alumnat.

K2, L'accio dels assessors esta dirigida a 5¢ 1 6¢ d'educaci6 infantil i a educaci6 primaria dels centres sostinguts en fons publics dels municipis
2descrits a cada una de les places de 'Annex 2.

3. La distribuci6 de centres es realitzara atenent a la mida dels centres.

e
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4. Els assessors estaran adscrits al Servei de Tecnologies de la Informaci6 a 'Educaci6 pero tindran un centre de referéncia dins els municipis

assignats a efectes de calcular el quilometratge per les indemnitzacions per rad de servei.

5. Durant el primer trimestre es realitzara una formaci6 intensiva dels assessors del programa Codi Escola 4.0 centrada en aspectes técnics i

pedagogics dels elements necessaris per a implementar la robotica i el pensament computacional.

6. Les formacions presencials es duran a terme, preferentment, a les seus del CEP de Palma, CEP d'Eivissa i Centre Bit d'Alaior, segons

correspongui.

ANNEX 4

Barem dels merits al-legats (1a fase)

1.-Experiéncia professional

Fins a 5 punts

Documentacio justificativa (no cal presentar cap
justificant dels apartats dels quals hi ha constancia a
I'expedient personal que es pot consultar al Portal de Serveis

al Personal)

1.1 Per cada any complet d'experiéncia docent directa (que superi els 3 anys exigits

com a requisit) com a funcionari de carrera 1 punt
1.2. Per cada mes complet d'experiéncia docent directa (que superi els 3 anys exigits 0,083
com a requisit) com a funcionari de carrera punts

No és necessari aportar cap document

2.-Formacié

Fins a 5 punts

Documentacio justificativa (no cal presentar cap
justificant dels apartats dels quals hi ha constancia a
I'expedient personal que es pot consultar al Portal de Serveis

al Personal)

2.1 Per 'assisténcia a activitats de formacié permanent del professorat reconegudes
per la Conselleria d'Educaci6 i Universitats, relacionades directament al servei qual

opta. Per cada 10 hores completes

0,020
punts

(maxim 2 punts)

2.2. Per l'assisténcia a activitats de formacio permanent del professorat reconegudes

per la Conselleria, relacionades amb competéncia digital. Per cada 10 h completes

0,010
punts

(maxim 1,5 punts

No és necessari aportar cap document si ja es troben al

Portal de Serveis al Personal

2.3.Titulacions universitaries:

- Titol de doctor

- Titol de master, per a 'obtencio del qual s'hagin exigit, al menys, 60 crédits ECTS
- Titol d'especialista, per a 1'obtencié del qual s'hagin exigit, al menys, 30 credits
ECTS

- Titol d'especialista, per a 1'obtencié del qual s'hagin exigit, al menys, 30 credits
ECTS

Maxim | punt
1 punt
0,75 punts
0,5 punts
0,25 punts

No és necessari aportar cap document si ja es troben al

Portal de Serveis al Personal

2.4 Publicacions
Per cada publicaciéo amb ISBN o ISSN

Maxim 0,5 punts
0,10 punts

No és necessari aportar cap document si ja es troben al

Portal de Serveis al Personal

ANNEX 5 Memoria

1. La memoria ha de fer referéncia a les activitats i aspectes relacionats amb la tematica d'aquesta convocatoria.

2. Consistira en un llistat d'activitats desenvolupades durant els darrers 6 anys en qué es consignaran les dates de realitzacio, l'activitat i la

descripci6 d'aquesta.

3. Les activitats descrites han d'acompanyar-se d'algun document que acrediti la seva veracitat.

ﬁ4. L'extensié maxima de la memoria és de dues pagines i s'ha d'entregar en format PDF.

2k
iValoraci6 de la memoria (fins a 6 punts)

#plaEn la valoracio de la memoria es tindra en compte activitats de pensament computacional i robotica aplicades a 1'aula:

IR
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Activitats

Puntuacio

Participacio en activitats vinculades a la robotica educativa i pensament computacional (jornades, concursos, Scratch Day, Fira de la
Ciéncia, RobotIB, etc.)

0,5 punts per activitat

Implementacio d'activitats de robotica i pensament computacional a l'aula (certificat del director del centre)

1 punt per any complet

Participaci6 a projectes Erasmus vinculats amb la robotica i pensament computacional.

1 punt per cada projecte

Participacio en concursos escolars amb els seus alumnes, mencions de premis, etc.

0,5 punts per projecte

Assessors de robotica educativa del CEP IBSTEAM

1 punt per any
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