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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DES MERCADAL

480 Acord de Ple de I'Ajuntament des Mercadal sobre la proposta d'aprovacio de la modificacio de la

relacio de llocs de feina

El Ple de la Corporaci6 celebrat, el dia 23 de desembre de 2022, en sessio extraordinaria es va acordar la proposta d'aprovacio de la relacid de
llocs de feina, 1 que diu:

«8. PROPOSTA D'APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE FEINA (E0352/2022/4728)

Es dona compte de la proposta d'aprovacié de la modificacio de la relacio de llocs de feina la qual va ser dictaminada favorablement a la
comissio informativa extraordinaria de Comptes, Hisenda, Régim Intern, Cultura, Area Social Sanitaria i Medi Ambient celebrada en data 19
de desembre de 2022, per unanimitat dels membres de la comissid, 9 vots a favor, 4 del grup municipal PSOE i 3 del grup ENTESA i 2 del
grup PP, copia de la qual va ser lliurada als membres del consistori. Aixi mateix es va votar la seva inclusio a l'ordre del dia del ple per
considerar-se que era necessari validar el dictamen emés per la comissio, en la que no constaven els informes preceptius i es va acordar per
unanimitat la seva inclusié 10 vots favorables (5 del PSOE, 3 de 'ENTESA, i 2 del PP)

Aquesta proposta copiada diu:
PROPOSTA DE MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE FEINA DE L'AJUNTAMENT DES MERCADAL

Ates que l'art. 90.2 de la Llei 7/1985, reguladora de les bases de régim local estableix que les corporacions locals formaran la relacié de tots
els llocs de treballs existents en la seva organitzacio que, segons la mateixa norma, és competéncia del Ple de la corporacio.

Ates que l'aplicacio dels increments que la majoria dels anys estableixen les lleis de pressupostos generals de l'estat de cada any fan
necessaria la modificacio dels complements especifics amb la quantia alla indicada i que, aixi mateix, és el moment adequat per realitzar les
adequacions puntuals i excepcionals que faci necessaria 1'organitzacié de I'Ajuntament. Tenint en compte que les modificacions indicades
impliquen modificar la relacid de llocs de treball, és aconsellable tramitar la seva modificacié de forma paral-lela a la del Pressupost General
de I'Ajuntament, per aconseguir la coheréncia entre els dos acords.

Ates que la darrera jurisprudéncia del Tribunal Suprem indica que el tramit més correcte és 1'aprovacié independent com un punt a part de
l'ordre del dia.

Atés que en projecte de Llei de Pressupostos de 1'Estat per al 2023, aprovada pel Congrés el 24 de novembre del 2022, perd encara en tramit
al Parlament, es preveu un increment de les retribucions dels empleats publics del 2,5%, excepte les despeses d'accid social, aixi com dues
clausules de revisié del 0,5% cadascuna. La primera vinculada a I'index de Preus al Consum Harmonitzat (IPCA) i la segona al Producte
Interior Brut (PIB) nominal.

Ates que fins ara aquest Ajuntament compta amb un lloc de treball d'administratiu informatic, per a l'accés a la qual fins al moment present
s'exigia la titulacié de Grau Superior en informatica de Formacioé Professional o equivalent. La dificultat de cobrir I'esmentada plaga i un
examen de les tasques a efectuar fan aconsellable que es modifiqui aquesta titulacio i passi a ser de Grau Mitja. Aquest canvi no afecta a les

retribucions, ja que s'ha detectat que, anteriorment la placa estava enquadrada en el grup C1, que és I'adient per als graus mitjans.

Atés que un dels dos llocs de treball d'auxiliar de biblioteca d'aquest Ajuntament actualment compta amb una jornada del 70%, pero que s'ha
demostrat insuficient per assumir el volum de treball existent, es considera que, per assolir un funcionament adequat del servei aquesta
jornada laboral s'ha d'augmentar fins al 80%.

Ates que, segons l'article 37 del text refos de 1'Estatut Basic de I'empleat public, son objecte de negociacio:

“a) L'aplicaci6 de l'increment de les retribucions del personal al servei de les administracions publiques que estableixi la Llei de
pressupostos generals de I'Estat i de les comunitats autonomes.

b) La determinacio i 'aplicacié de les retribucions complementaries dels funcionaris.

¢) Les normes que fixin els criteris generals en matéria d'accés, carrera, provisio, sistemes de classificaci6 de llocs de treball, i plans i
instruments de planificacié de recursos humans.”

En base a les anteriors consideracions, es proposa acordar, un cop procedit al tramit de negociacié amb els representants dels treballadors:
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Votacié

ler. Modificar la relacié de llocs de treball del personal de 1'Ajuntament des Mercadal, que restara redactada en els termes que
s'indiquen en els fulls adjunts.

2on. La modificacié proposada entrara en vigor després de la seva publicacid, 1'l de gener del 2023, pero els seus economics no es
podran aplicar fins a l'aprovacié definitiva del pressupost general de 1'Ajuntament per al 2023.

3er. L'increment del 2,5% que s'incorpora a la relacio de llocs de treball modificada queda condicionat a 1'aprovacié de la Llei de
Pressupostos de 1'Estat per al 2023 i no es podra aplicar fins que aquest es produeixi i amb els efectes que s'aprovin. Fins aquest
moment s'aplicaran els imports vigents en l'actualitat.

4rt. L'increment addicional del 0,5% que s'incorpora a la relaci6 de llocs de treball modificada, fins assolir un total del 3,0% queda
condicionat a l'autoritzacié de l'aplicacié d'aquest increment per llei, segons les condicions previstes a la Llei de Pressupostos de
|'Estat per al 2023, vinculada a I'evoluci6 del I'index de Preus al Consum Harmonitzat (IPCA) o, si aquesta no s'apliqués, a la del PIB
nominal, i no es podra aplicar fins que aquesta es produeixi i amb els efectes que s'aprovin. Fins aquest moment s'aplicaran els
imports indicats en primer lloc com a “import inc 2,5%”.

5¢. El segon increment addicional del 0,5% que s'incorpora a la relaci6 de llocs de treball modificada, fins assolir un total del 3,5%
queda condicionat a l'autoritzacié de 'aplicacié d'aquest increment per llei, segons les condicions previstes a la Llei de Pressupostos
de I'Estat per al 2023, vinculada a 1'evolucié del Producte Interior Brut (PIB) nominal, i no es podra aplicar fins que aquesta es
produeixi i amb els efectes que s'aprovin. Fins aquest moment s'aplicaran els imports indicats en primer lloc com a “import inc.
3,0%”.

6e. Publicar aquest acord i la relacio de llocs de treballs modificada en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Passada a votacio la proposta és aprovada per unanimitat dels membres presents del consistori, 10 vots a favor, 5 del grup PSOE, 3 del
grup ENTESA i 2 del grup PP»

RELACIO DE LLOCS DE FEINA DEL PERSONAL FUNCIONARI DE L'AJUNTAMENT DES MERCADAL (2023)
0 i L . ) Grup ) Complement Import inc Import inc Import inc
~ Num. Denominaci6 del cos, escala i llocs de feina i Nivell 3
™ Desti especific 2,5% 3,0% 3,5%
o6}
ﬂ 1. Funcionaris amb habilitacié nacional
o A
: Especial
B 1 Secretaria Al 26 responsabilitat i 20.360,59 20.459,91 20.559,23
S dedicaci6
N
§ Titulacio: Graduat / Llicenciat segons les normes del cos
~
Y—
-8_ Provisio: Concurs oposicio segons les normes del cos
b .
g Especial
E 1 Intervencio Al 26 responsabilitat i 19.990,11 20.087,63 20.185,14
S dedicacio
3
) Titulacio: Graduat / Llicenciat segons les normes del cos
(<}
_g' Provisio: Concurs oposicio segons les normes del cos
]
o Especial
§ 1 Tresoreria Al 24 responsabilitat i 13.640,59 13.707,13 13.773,67
< dedicacio
==
(2]
o Titulacio: Graduat / Llicenciat segons les normes del cos
=
e
Provisié: Concurs oposicié segons les normes del cos
— 2. Escala d'Administraci6 general
. . . . Especial
E 1 Técnic Administracié General Al 24 . 11.956,47 12.014,80 12.073,12
= n responsabilitat
% Titulacio: Graduat / Llicenciat en dret
% Provisio: Concurs / concurs oposicio / oposici6 lliure
[

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

BOIB
24 de gener de 2023

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 15 - Sec. IIl. - Pag. 2943
. . e Especial
1 Administratiu Comptabilitat C1 16 > 7.775,69 7.813,62 7.851,55
responsabilitat
Titulacio: Batxiller o equivalent
Provisio: Concurs / concurs oposicio / oposicio lliure
. . . . Especial
1 Auxiliar Administratiu Registre C2 12 . 5.335,15 5.361,17 5.387,20
responsabilitat
Titulacio: Graduat Escolar o equivalent
Provisio: Concurs / concurs oposicié / oposici6 lliure
. . . . Especial
9 Auxiliar Administratiu Serveis Generals C2 12 . 4.990,32 5.014,66 5.039,00
responsabilitat
Titulacio: Graduat Escolar o equivalent
Provisi6: Concurs / concurs oposicio / oposicio lliure
3. Escala d'Administracié especial
Especial
1 S. Tecnics Eng. Superior Al 24 responsabilitat i 13.640,59 13.707,13 13.773,67
dedicacio
Titulacio: Enginyer Industrial / Enginyer de Camins,
canals i ports o equivalents
Provisi6: Concurs / concurs oposicio / oposicio lliure
Especial
1 S. Técnics Arquitecte Al 24 responsabilitat i 13.640,59 13.707,13 13.773,67
dedicacio
Titulacié: Arquitecte Superior
Provisio: Concurs / concurs oposicié / oposici6 lliure
ﬁ . L Especial
™ 2 Arquitecte técnic A2 18 . 8.295,87 8.336,34 8.376,80
0 responsabilitat
N
E‘ Titulacio: Arquitecte técnic o aparellador
—
o Provisi6: Concurs / concurs oposicio / oposicio lliure
™
8 . L . Especial
I 1 Técnic en Recursos Humans i Area economica A2 18 . 8.295,87 8.336,34 8.376,80
3 responsabilitat
% Titulacio: Grau en Relacions laborals, Ciéncies del treball,
o
E Administracio d'Empreses, Dret, Psicologia o equvalents
o
= Provisié: Concurs / concurs 0oposicio / oposicio lliure
o)
8 .. . " Especial
O 1 Administratiu Informatic Cl 16 > 7.775,69 7.813,62 7.851,55
Q responsabilitat
l
o Titulacio: FP. Grau Mitja en infomatica o equivalent
'®
5} Provisio: Concurs / concurs oposicio / oposicio lliure
. . Especial
3 Oficial Brigada d'Obres C2 12 . 4.990,32 5.014,66 5.039,00
= responsabilitat
(2]
_.% Titulacio: Graduat Escolar o equivalent
e
Provisio: Concurs / concurs oposicié / oposici6 lliure
fr— . . Especial
— 3 Operaris Brigada d'Obres E 10 o 3.910,25 3.929,33 3.948,40
| responsabilitat
i)
3 3 Titulacio:Certificat escolaritat o equivalent
% Provisié: Concurs / concurs oposicio / oposicio lliure
% 4. Cos de Policia Local
[
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. .. Especial
1 Subinspector Policia Local A2 18 > 5.978,71 6.007,88 6.037,04
responsabilitat
. . . . o . Especial dedicacié
Titulacio: Diplomat universitari o equivalent . 5.354,00 5.380,11 5.406,23
(Ajust 40h)

Diploma aptitud escola Policia Local

Provisié: Concurs / concurs oposicio / oposicio lliure

.. Especial
1 2on. Cap Policia Local Cl 14 - 7.130,03 7.164,81 7.199,59
responsabilitat
. » . . Especial dedicacio
Titulacio: Batxillerat o equivalent . 5.354,00 5.380,11 5.406,23
(Ajust 40h)
Diploma aptitud escola Policia Local
Provisio: Concurs / concurs oposicié / oposici6 lliure
*Fins que es procedeixi al nomenament de la persona que
ocupi aquest lloc de treball de 2on. Cap Policia Local , hi
haura tres oficials de Policia Local
. .. Especial
2 Oficial Policia Local Cl 14 . 5.952,57 5.981,61 6.010,65
responsabilitat
. » . . Especial dedicacio
Titulacio: Batxillerat o equivalent . 5.354,00 5.380,11 5.406,23
(Ajust 40h)
Diploma aptitud escola Policia Local
Provisio: Concurs / concurs oposicio / oposicio lliure
. Especial
12 Policia Local Cl 14 . 4.543,29 4.565,45 4.587,62
responsabilitat

. . . . Especial dedicacio
Titulacio: Batxillerat o equivalent ) 5.354,00 5.380,11 5.406,23
(Ajust 40h)

Diploma aptitud escola Policia Local

Provisié: Concurs / concurs oposici6 / oposicio lliure

. o Especial
5 Policia Local 2* activitat Cl 14 > 4.543,29 4.565,45 4.587,62
responsabilitat

. . . .. . Especial dedicacio
Prestacio serveis en plantilla policia o altres serveis . 5.354,00 5.380,11 5.406,23
(Ajust 40h)

L'import inc 2,5% entrara en vigor quan s'aprovi la Llei de
Pressupostos Generals. Els inc 3,0% i 3,5%, quan s'aprovi

l'increment per llei.

RELACIO DE LLOCS DE FEINA DEL PERSONAL EVENTUAL DE L'AJUNTAMENT DES

MERCADAL (2023)
Nim. Personal eventual de confianca o assessorament especial Import base
1 Assessor de batlia en mateéria de cultura 32.445,00

- Dedicacio exclusiva de 40 hores

- Horari flexible de dilluns a diumenge

- Vacances i altres condicions de treball no economiques igual

que els funcionaris
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RELACIO DE LLOCS DE FEINA DEL PERSONAL LABORAL FIX DE L'AJUNTAMENT DES MERCADAL (2023)

Num. Denominacié de la categoria Jornada Import inc 2,5% Import inc 3,0% Import inc 3,5%

1 Assessor juridic completa 45.461,87 45.683,63 45.905,40

Titulacio: Llicénciat en dret

Provissié: Concurs/concurs oposicid/oposicio lliure

1 Normalitzador/a lingiiistic completa 34.306,88 34.474,23 34.641,58

Titulacio: Llicenciat en filologia catalana o equivalent 1/6 jornada 5.717,81 5.745,71 5.773,60

Provissi6: Concurs/concurs oposicié/oposicio lliure

1 Responsable P1J completa 22.170,81 22.278,96 22.387,11

Titulacid: batxillerat

Provissio: Concurs/concurs oposicioé/oposicio lliure

Area social

1 Treballadora social completa 28.146,49 28.283,79 28.421,09

Titulacio: Diplomat en treball social o equivalent

Provissié: Concurs/concurs oposicio/oposicio lliure

1 Psicoleg/a completa 27.853,17 27.989,03 28.124,90

Titulacio: Llicenciatura en psicologia

Provissi6: Concurs/concurs oposicio/oposicio lliure

1 Educadora social completa 22.036,84 22.144,34 22.251,84

Titulacio: Diplomat en educacio

Provissio: Concurs/concurs oposicié/oposicié lliure

2 Treballadora familiar completa 14.252,76 14.322,28 14.391,81

Titulacio: Certificat escolaritat o equivalent

Provissié: Concurs/concurs oposicid/oposicio lliure

Area de cultura

1 Arxiver completa 30.136,06 30.283,06 30.430,07

Titulacio: Llicenciat en historia, documentacio o equivalent

Provissié: Concurs/concurs oposicid/oposicio lliure

2 Auxiliar de biblioteca completa 17.798,64 17.885,47 17.972,29
Titulacio: Graduat escolar o equivalent 80% jornada 14.238,91 14.308,38 14.377,83
Provissio: Concurs/concurs oposicid/oposicio lliure 10/35 jornada 5.085,33 5.110,13 5.134,94

Area d'urbanisme

1 Oficial 1 Electricista completa 19.041,24 19.134,12 19.227,01

Titulacio: FP1 Eletricitat o equivalent

Provissio: Concurs/concurs oposicié/oposicié lliure

1 Oficial 1 manteniment completa 19.041,24 19.134,12 19.227,01

Titulacio: Graduat escolar o equivalent

Provissié: Concurs/concurs oposicid/oposicio lliure

2 Operari completa 15.469,94 15.545,40 15.620,86

Titulacio: Certificat escolaritat o equivalent

Provissi6: Concurs/concurs oposicié/oposicio lliure

Només sou base, sense indemnitzaci6 de residéncia ni altres

complents
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L'import inc 2,5% entrara en vigor quan s'aprovi la Llei de
Pressupostos Generals. Els inc 3,0% i 3,5%, quan s'aprovi

I'increment per llei.

Es Mercadal, (Signat electronicament: 20 de gener de 2023)

El batle
Francesc Ametller Pons

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/11/1128375

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

		2023-01-23T13:56:06+0100
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS1674478566162
	Aprobación del documento




