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<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Sec. IIl. - Pag. 29393
Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA
6153 Registre de Personal. Esmena de l'errada material observada a l'acord de la Junta de Govern

num.20220518-01-015, referent a l'informe de la proposta teorica MF-777
Mitjangant acord de la Junta de Govern de data 08/06/2022, es va aprovar el segiient:

“PRIMER.- Esmenar l'errada material observada a l'acord de la Junta de Govern numero 20220518-01-015 de data 18 de maig de 2022,
quant a I'informe de proposta teorica, en el sentit que alla on posa:

-"TH (tipus horari) H1"
ha de dir:

-"TH (tipus horari) HE37"
SEGON.- Establir com a data d'efectes la del dia segiient a la seva aprovacio.
TERCER.- Publicar el present Acord al Butlleti Oficial de les Illes Balears.”

Contra la present resolucid, que exhaureix la via administrativa, es podra interposar per part de les persones interessades recurs potestatiu de
reposicid en el termini d'un mes davant el mateix organ que 1'hagi aprovat, d'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, de
procediment administratiu comt de les administracions publiques. En cas de no interposar el recurs potestatiu de reposicio es podra
interposar directament recurs contencids administratiu, segons l'article abans esmentat i 45 i segiients de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, davant el Jutjat contenciés Administratiu, en el termini de dos mesos a comptar de
'endema de la publicaci6 al BOIB.

Palma, 4 de juliol de 2022

La cap de seccié del Registre de Personal
p-d. Decret de Batlia nim. 3000, de 26/02/2014
(BOIB num. 30 de 04/03/2014)
Francisca M. Matas Escobar
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