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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

5509 Acord del Consell de Govern de 27 de juny de 2022 pel qual es dona per assabentat de I’extincio del

Consorci per a la Proteccio i Acollida de les Persones Disminuides Psiquiques Profundes de les Illes
Balears i s’autoritza la modificacio dels Estatuts de la Fundacio d’Atencio i Suport a la Dependéncia

Mitjangant el Decret 36/1991, de 18 d'abril (BOIB nim. 59, de 9 de maig de 1991), es crea el Consorci per a la Proteccio i Acollida de les
Persones Disminuides Psiquiques Profundes de les Illes Balears (en endavant, Consorci APROP) i se n'aprovaren els Estatuts, amb la finalitat
essencial de promoure tot tipus d'accions de proteccio i ajuda a les persones amb discapacitats psiquiques profundes, i per sostenir i gestionar
el Centre de Minusvalids Psiquics Profunds de Son Tugores, en particular.

Al llarg de la seva trajectoria, s'han modificat els Estatuts del Consorci APROP en diverses ocasions, per adaptar-los a les necessitats propies
de cada moment. Actualment, vigeixen els ratificats per I'Acord del Consell de Govern de 16 d'abril de 2010 (BO1B num. 62, de 24 d'abril de
2010). Segons l'article 7 dels Estatuts, son institucions fundadores del Consorci APROP, el Govern de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears, el Consell Insular de Mallorca i I'Associacio Mallorquina per a Persones amb Discapacitat intel-lectual AMADIP ESMENT, en
l'actualitat AMADIP.ESMENT Fundaci6 (en endavant, AMADIP). Més concretament, atenent als Estatuts del Consorci APROP, l'article 1
disposa que el Consorci es constitueix «amb caracter d'ens public, associatiu, voluntari i sense anim de lucre, amb personalitat juridica
propia, independent de la dels seus membres, que es regeix per les disposicions legals que li son aplicables i per aquests Estatuts». L'article 3
d'aquests Estatuts disposa que el Consorci té, entre d'altres, les finalitats de promoure accions que tendeixin a la protecci6 de les persones
amb discapacitat intel-lectual, i especialment de les que pateixin alteracions de conducta i la de gestionar, sostenir i adequar els centres,
serveis i projectes adregats a persones amb discapacitat intel-lectual.

Actualment el Consorci APROP gestiona dues residencies i un centre de dia: la residéncia i centre de dia Son Tugores (Palma), amb 48
places de residéncia, 10 places del centre de dia, i la residéncia de Son Llebre (Marratxi), amb 48 places.

Cal indicar que el Consorci APROP no s'integra dins del sector public instrumental autonomic, tal com resulta de I'annex 2 del Decret
11/2021, de 15 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i 1'estructura organica basica de les
conselleries de 1'Administraciéo de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears. Tampoc consta en I'annex 11 relatiu als pressuposts dels
consorcis per al 2022 de la Llei 5/2021, de 28 de desembre, de pressuposts generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a l'any
2022.

En data 27 d'octubre de 2021 la Junta rectora del Consorci APROP va acordar la cessié global de actius i passius a la Fundacid, amb la
finalitat de mantenir la continuitat de l'activitat i assolir els objectius del consorci que s'extingira.

En data 10 de desembre de 2021 el Patronat de la Fundaci6 va aprovar l'inici dels tramits per modificar els Estatuts de la Fundacié per
incloure-hi les finalitats i activitats relacionades amb el perfil de persones beneficiaries que gestiona actualment el Consorci APROP.

L'inici del procediment d'extincié del Consorci APROP, sense liquidacio, amb cessio global d'actius i passius i la successio consegiient del
personal laboral propi del Consorci APROP a la Fundaci6 es va aprovar per Comité Executiu d AMADIP de 5 de marg de 2022.

També es va aprovar l'inici del procediment d'extincié del Consorci APROP, sense liquidacid, amb cessié global d'actius i passius i la
successio consegiient del personal laboral propi del Consorci a la Fundacioé en el Ple del Consell Insular de Mallorca, en data 22 d'abril de
2022.

El termini per a la integracié del Consorci APROP a la Fundaci6 és 1'1 de juliol de 2022.

Pel que fa a la modificacié dels Estatuts, 1'article 57.3 de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector piblic instrumental de la comunitat
autonoma de les Illes Balears estableix que les modificacions dels estatuts de les fundacions del sector public s'han d'elevar, en tot cas i amb
caracter previ a l'aprovacio per I'organ de l'entitat que correspongui, al Consell de Govern perqué en faci l'autoritzacié prévia, juntament, si
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s'escau, amb el pla d'actuacio i I'estudi economicofinancer a que es refereix el segon paragraf de l'article 56.3. Aquest acord s'ha d'adoptar a
roposta de la conselleria interessada, amb 1'informe preceptiu de la conselleria competent en materia d'hisenda i pressuposts.

Aixi, la Secretaria General de la Conselleria d'Hisenda i Relacions Exteriors va emetre un informe el 20 de juny de 2022, aixi com la
Direcci6é General de Pressuposts el 6 de juny de 2022. També la Direccid General de Funcié Publica va emetre un informe el 13 de juny de
2022.
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Per tot aixo, el Consell de Govern a proposta de la consellera d'Afers Socials i Esports, en la sessio de dia 27 de juny de 2022, adopta, entre
d'altres, I'Acord segiient:

Primer. Donar-se per assabentat de l'extincio del Consorci APROP, acordat per la Junta Rectora el 27 d'octubre de 2021.

Segon. Autoritzar préviament la modificacio dels Estatuts de la Fundacié d'Atencid i Suport a la Dependéncia, que consten en 1'Annex,
condicionant-ne I'eficacia a I'aprovaci6 posterior pel Patronat de la Fundacié esmentada.

Tercer. Determinar que l'extincié del Consorci APROP i la modificacio dels Estatuts de la Fundacié d'Atencio i Suport a la Dependéncia
implica que se cedeix a aquesta Fundaci6 la globalitat dels actius i passius del Consorci APROP, sigui quina sigui la fase o 'estat en qué es
trobin els contractes, els convenis i els altres instruments juridics subscrits pel Consorci, sense que en cap cas es puguin lesionar interessos
legitims de tercers, i tot aix0 amb la finalitat de mantenir la continuitat de 'activitat i els objectius del Consorci per extingir. Per tant, la
Fundaci6é d'Atencié i Suport a la Dependéncia se subroga en les relacions, els drets i les obligacions de qualsevol tipus, inclosos els
contractuals, els laborals i de la Seguretat Social, del Consorci APROP vigents en la data de la integracio, que sera I'l de juliol de 2022, sigui
quina sigui la fase o I'estat en qué es trobin.

Quart. Especificar que el personal laboral del Consorci APROP queda subrogat a la Fundacio d'Atencid i Suport a la Dependéncia, en les
mateixes condicions i modalitat contractual, de conformitat amb el régim de successid d'empreses establert en l'article 44 de 1'Estatut dels
treballadors, i sens perjudici del que estableix I'article 20 de 1'Estatut esmentat sobre la direcci6 i el control de 1'activitat laboral.

Cinqueé. Determinar que la finalitzacié del procés de cessio descrit i la corresponent extincié del Consorci APROP es dura a terme en virtut
de l'acord o dels acords que amb aquesta finalitat adopti la Junta Rectora del Consorci APROP i el Patronat de la Fundaci6 d'Atencid i Suport
a la Dependéncia. A més, a partir de la data d'integracio, totes les referéncies que les disposicions vigents facin al Consorci Aprop s'entendran
fetes a la Fundacio d'Atencio6 i Suport a la Dependéncia.

Sisé. Publicar aquest Acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 27 de juny de 2022

La secretaria del Consell de Govern
Mercedes Garrido Rodriguez
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ANNEX
Modificacio6 dels Estatuts de la Fundacié d'Atencio i Suport a la Dependéncia

Es modifiquen els articles 6, 7, 9, 13, 32, 33, 36 1 41 dels Estatuts de la Fundacié d'Atencid i Suport a la Dependéncia, en el sentit seglient:

Article 6
Finalitats

Les finalitats de la Fundaci6 son aquestes:

by
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a. Col-laborar i prestar serveis amb les administracions publiques en el desenvolupament de plans, programes o projectes que tenen
per objectiu l'atencié integral dels col-lectius beneficiaris segiients: persones amb dependéncia, persones amb grau de discapacitat
reconegut, persones amb problemes de salut mental i persones amb discapacitat intel-lectual, i de forma especial d'aquelles que
pateixin alteracions de conducta.

b. Impulsar i desenvolupar programes d'investigacio i innovaci6 cientifica en el ambit de la dependéncia, la discapacitat i de la salut
mental.

c. Participar en programes sociosanitaris de caracter preventiu, de promocio, assisténcia i rehabilitadors, i desenvolupar-los.

d. Promocionar el desenvolupament dels recursos sociosanitaris mitjangant accions i programes propis o amb entitats concertades.

e. Aconseguir recursos per destinar-los a programes d'atencid, suport, investigacié i innovacié en mateéria de dependeéncia, de
discapacitat i de salut mental.

f. Dur a terme actuacions derivades de 1'execucio de la normativa vigent en matéria de promocio6 de 1'autonomia personal i atencié als
col-lectius, esmentats a I'apartat a), que li encarregui qualsevol institucid publica de les Illes Balears.

g. La protecci6 juridica, patrimonial i social de les persones majors d'edat amb la capacitat d'obrar modificada o persones majors
d'edat discapacitades proveides de mesures de suport, incurses en un procés judicial de modificacié de la capacitat d'obrar o en un
procés per a la provisio de mesures de suport a persones majors d'edat amb discapacitat, que es trobin en situacié de desemparament
mitjangant:

— L'atencid6 i I'exercici de la tutela i la curatela encomanades a la Fundacid per l'autoritat judicial o per la propia persona
major d'edat discapacitada mitjancant poder notarial.

— L'assumpci6 de defenses judicials en els processos de modificacié de la capacitat d'obrar o en processos per a la provisio
de mesures de suport a persones majors d'edat amb discapacitat , aixi com l'exercici de totes les funcions que determini
l'autoritat judicial en mesures de suport, mesures provisionals de defensa, proteccid personal i patrimonial de les persones
amb la capacitat d'obrar modificada i de les persones majors d'edat discapacitades proveides de mesures de suport que es
troben en situacié de desemparament.

— L'administracié dels béns de la persona tutelada o curatelada, de conformitat amb el que disposa l'autoritat judicial o la
propia persona discapacitada voluntariament mitjangant poder notarial, actuant en benefici d'aquesta sota els principis de
prudéncia, conservacio i millora d'acord amb el que es preveu al Codi civil.

h. Facilitar l'accés a les activitats d'assisténcia, prevencid, rehabilitacid, reinsercié, integracié sociolaboral i formacid, que
n'afavoreixin la integraci6 en la comunitat.

1. Promoure la realitzacid, directa o indirectament, de programes que facilitin el desenvolupament social de les persones tutelades i
curatelades.

j- Orientar i assessorar les persones que exerceixin funcions tutelars i curatelars i, en general, a totes les persones que demanin
informacio.

k. Participar en la formaci6é de professionals relacionats amb els serveis socials d'atencié a les persones amb capacitat d'obrar
limitada modificada o persones majors d'edat discapacitades proveides de mesures de suport.

1. Fomentar activitats de caracter educatiu, técnic, cientific i cultural en I'ambit de la proteccio juridica i social de les persones majors
d'edat amb la capacitat d'obrar modificada o persones majors d'edat discapacitades proveides de mesures de suport.

m. Impulsar activitats de divulgacio i sensibilitzaci6 social per fomentar el respecte als drets de les persones majors d'edat amb la
capacitat d'obrar modificada o persones majors d'edat discapacitades proveides de mesures de suport, aixi com la integracio i la
normalitzacid en la societat.

n. Fomentar accions de patrocini, solidaritat i finangament en 1'ambit de la tutela o curatela d'adults per part d'empreses i entitats
publiques i privades.

0. Qualsevol altra finalitat relacionada amb les esmentades que acordi el Patronat.

rticle 7
ctivitats fundacionals

Per assolir les seves finalitats, la Fundacio pot dur a terme les activitats segiients:
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a. Gestié i administracié directa o indirecta de centres, recursos i serveis assistencials i sociosanitaris d'atencié a persones amb
dependeéncia, persones amb discapacitat reconeguda, persones amb trastorn mental greu i prolongat, persones amb discapacitat
intel-lectual, 1 de forma especial d'aquelles que pateixin alteracions de conducta, aixi com qualsevol altre col-lectiu derivat de les
finalitats ¢) i d).

b. Promocio del coneixement de les técniques i les experiéncies que afavoreixen la salut i la qualitat de vida dels grups beneficiaris.

c. Orientaci6 i suport personalitzat en els aspectes socials i familiars per afrontar la dependéncia en l'entorn propi.

d. Avaluacié periodica del funcionament del Sistema per a I'Autonomia i Atencié a la Dependéncia de les Illes Balears.

e. Proteccio dels drets i control del compliment de les obligacions de les persones beneficiaries del Sistema.

f. Sensibilitzacid de la societat respecte als col-lectius de beneficiaris per tal d'impulsar-ne la plena integracioé social, perque puguin
gaudir de tots els drets que com a ciutadans els corresponen.

g. Desenvolupament i execucié de programes i projectes en el ambit de la dependéncia, la discapacitat, la salut mental i la
discapacitat intel-lectual amb alteracions de conducta.

h. Valoracio per a la deteccio de dependéncia.

i. Exploraci6 i valoraci6 dels infants de 0 a 6 anys.

j. Elaboraci6 de les propostes de programes individuals d'atencié (PIA) de les persones dependents.

k. Intervencio rehabilitadora i de fisioterapia dirigida als col-lectius beneficiaris.

1. Promocid i execucid de la formacio especialitzada en el ambit de la dependencia, la discapacitat, la salut mental i la discapacitat
intel-lectual amb alteracions de conducta, directament o amb col-laboracié amb altres institucions.

m. Investigacid en el camp d'atencid social de la familia professional serveis socioculturals i a la comunitat, per a la innovaci6 i
experimentacio en materia de formacié professional.

n. Desenvolupament i manteniment de recursos i eines informatiques per a la gesti6 de serveis i usuaris de la conselleria d'adscripcio.
o. Tractament de dades propies i de la conselleria d'adscripcid, en els termes que disposa la normativa en matéria de proteccié de
dades.

p- Activitats de foment, en els termes prevists a la legislacié autondmica en matéria de subvencions.

q. Impulsar recursos, prestacions, activitats i equipaments destinats a proporcionar atencio i proteccio a les persones en situaci6 de
risc, necessitat o desemparament social, procurant-ne el desenvolupament social i la integracio.

r. Col-laboracié amb el Ministeri Fiscal i els organs jurisdiccionals per a la constitucid i l'exercici de la tutela o curatela de les
persones majors d'edat amb la capacitat d'obrar modificada o persones majors d'edat discapacitades proveides de mesures de suport i
en situacié de desemparament a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

s. Exercitar tot tipus d'accions en defensa dels drets de les persones que es trobin sota tutela o curatela, I'exercici del qual s'hagi
encomanat a la Fundacio.

t. Administracié del patrimoni de les persones tutelades o curatelades per la Fundacio.

u. Orientacid, assessorament i suport a les persones i entitats que tenguin encomanat I'exercici de les funcions tutelars o curatelars i
de guarda de persones majors d'edat amb la capacitat d'obrar modificada o persones majors d'edat discapacitades proveides de
mesures de suport.

v. Col-laboracié amb el desenvolupament i la gestio de les prestacions, serveis i centres socials destinats a l'atencid de les situacions
de risc, necessitat o desemparament previstes en 1'ambit d'accié de la Fundacio.

w. Qualssevol altres activitats analogues que contribueixin al compliment dels fins de la Fundaci6.

Article 9
Determinacié de les persones beneficiaries

El Patronat ha d'elegir les persones beneficiaries dels seus recursos amb criteris d'imparcialitat i no-discriminacio, d'entre les que tenguin les
caracteristiques segiients:

a. Formar part del sector de poblacié afectada per qualsevol grau de dependéncia que atén la Fundacid; tenir una discapacitat
reconeguda o tenir problemes de salut mental; tenir discapacitat intel-lectual amb alteracions de conducta, en el cas de persones
fisiques; o desenvolupar programes a favor de la investigacid, la formacid, la integracid, la gestié de processos etc., en el camp de la
dependéncia, en el cas de persones juridiques.

b. Formar part del sector de poblacié que es troba en una situacié de desemparament total i d'especial vulnerabilitat social, com
poden ser les persones adultes amb la capacitat d'obrar modificada, les persones majors d'edat discapacitades proveides de mesures
de suport, o en procés de modificacio de la capacitat d'obrar, totalment o parcialment, o en procés per a la provisié de mesures de
suport per a persones majors d'edat amb discapacitat i de les quals la Fundacié es designa com a tutora, curadora o com una altra
figura legal per resolucid judicial o per la propia persona discapacitada voluntariament mitjangant poder notarial. Al servei de
curatela s'hi accedeix per resolucié judicial o quan existeixin mesures de suport establertes voluntariament per la propia persona
discapacitada.

c. Sol-licitar la prestacio, el servei o el financament que la Fundacio pot oferir.

d. No tenir els mitjans adequats per obtenir els mateixos beneficis que els que presta la Fundacio.

e. Complir els requisits especifics que, complementariament, pugui acordar el Patronat per a cada programa.
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Qualsevol persona es podra beneficiar dels recursos d'informacid, d'orientacio i d'assessorament disposats per la Fundacio sobre les matéries
propies del seu ambit d'actuacio.

Article 13
Composicio i organitzaci6 del Patronat

1. El Patronat esta compost pels membres nats i els electes.
2. S6n membres nats del Patronat:

a. El conseller o la consellera competent en matéria de serveis socials del Govern de les Illes Balears, que n'és el president o la
presidenta.

b. El conseller o la consellera competent en matéria de salut del Govern de les Illes Balears que n'és el vicepresident o la
vicepresidenta.

c. El conseller o la consellera del Consell Insular de Mallorca competent enmatéria de serveis socials, que n'és vocal.

d. El conseller o la consellera del Consell Insular de Menorca competent en matéria de serveis socials, que n'és vocal.

e. El conseller o la consellera del Consell Insular d'Eivissa competent en matéria de serveis socials, que n'és vocal.

f. El conseller o la consellera del Consell Insular de Formentera competent en matéria de serveis socials, que n'és vocal.

g. El representant legal ' AMADIP ESMENT, que n'és vocal.

3. S6n membres electes del Patronat:

a. Un representant de la conselleria competent en matéria d'hisenda i pressuposts, que n'és vocal.

b. Dues persones a proposta de la conselleria competent en matéria de serveis socials del Govern de les Illes Balears, que en soén
vocals.

c. Dues persones a proposta de la conselleria competent en materia de salut del Govern de les Illes Balears, que en son vocals.

d. Una persona nomenada per un organ col-legiat del Tercer Sector d'Acci6 Social, d'entre les entitats representatives de discapacitat
i dependéncia.

4. Ha d'assistir a les sessions del patronat, en tasques d'assessorament juridic d'aquest, amb veu i sense vot, un representant de 'Advocacia de
la Comunitat Autonoma, sense perjudici que aquesta pugui delegar les funcions esmentades en un membre del servei que tengui atribuit
l'assessorament juridic de 1'ens.

5. El secretari o la secretaria és la persona que exerceix el carrec de gerent, amb veu i sense vot, que no pot tenir la condicié de patro.

Article 32
Estructura i organigrama

1. L'estructura directiva de la Fundaci6 ha d'incloure les arees que es considerin més adequades a les caracteristiques i les peculiaritats de la
Fundacid, per a possibilitar-ne la millor gestid i bon funcionament, i l'existéncia, si s'escau, d'organs de suport a la direccid.

2. Les direccions d'area han de recaure en persones amb titulacié universitaria adequada i un perfil professional adient i han de mantenir amb
la Fundacio una relacié de naturalesa laboral, que es regeix per les clausules estipulades en el contracte de treball corresponent i,
supletoriament, per les disposicions vigents en materia laboral.

Article 33
Personal

1. Tot el personal que treballi per a la Fundacié ha de mantenir-hi una relacié de caracter laboral, mitjangant la formalitzacio del contracte de
treball corresponent.

El régim juridic del personal contractat per la Fundacio s'ha d'ajustar a les normes de dret laboral, amb les garanties que a tal efecte estableix
I'Estatut dels treballadors i la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector public instrumental de la Comunitat Autonoma, aixi com el que disposa

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/84/1114501

el Conveni Col-lectiu per al personal de la Fundacié o el que el substitueixi. En tot cas, i com a minim, és d'aplicacio a tot el personal la

regulacio establerta en I'Estatut basic de 1'empleat ptiblic quant als deures dels empleats publics i al codi de conducta, als principis étics, als
=——principis de conducta, als principis rectors de I'accés a I'ocupacid publica i a les normes reguladores de la reserva de quota per a persones amb
7 discapacitat.

: 2. El personal s'ha de seleccionar atenint-se als principis d'igualtat, meérit, capacitat i publicitat. S'ha d'ajustar als sistemes i als procediments
—=alque s'estableixen a la normativa reguladora d'aquesta matéria de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

-
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3. La Fundaci6 ha de disposar d'una relaci6 de llocs de feina propia com a instrument d'ordenacio dels seus recursos humans.

Article 36
Financament

1. Per dur a terme les seves activitats, la Fundacio es pot finangar, d'acord amb 1'article 10 de la Llei 7/2010, amb els recursos economics
segtients:

a. Els béns i drets que constitueixin el seu patrimoni.

b. El productes i les rendes d'aquest patrimoni.

c. Els ingressos ordinaris i extraordinaris que estigui autoritzat a percebre, segons les disposicions per les quals es regeix.

d. Les transferéncies, corrents o de capital, que tengui assignades en els pressuposts generals de la comunitat autonoma de les Illes
Balears o d'altres administracions o entitats ptibliques.

e. Les subvencions, corrents o de capital, que procedeixin de les administracions o entitats publiques.

f. Les donacions, els llegats i qualsevol altra aportacid, dineraria o no dineraria, que pugui percebre d'entitats privades i de
particulars.

g. L'endeutament a curt o llarg termini, en els termes que prevegi la llei i, en particular, l'article 12 de la Llei 7/2010.

h. Qualsevol altre recurs que se li pugui atribuir.

2. En particular, i en el marc del que estableix amb caracter general 'apartat anterior, els recursos econdmics segiients:

a) Les aportacions de les administracions publiques i de les entitats que formen part del Patronat per coadjuvar al finangament
general de la Fundacio sense el caracter de dotacio patrimonial.

b) Els ingressos resultants dels convenis de col-laboracié o dels instruments juridics que subscriguin amb la Fundacié el Consell
Insular de Mallorca, o si s'escau, la resta de consells insulars, per rad de les places dels centres respecte de les quals la competéncia
en la materia sigui dels consells insulars.

c) Els ingressos que la Fundacio rebi de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per rad de les competéncies
propies de I'Administracié autonomica o de les que no hagin estat encara transferides als consells insulars.

Article 41
Contractacio de serveis, subministraments, obres, consultories i assisténcies técniques

L'actuaci6 de la Fundacié en matéria de contractaci6 s'ha d'ajustar a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public, a les normes que la despleguen, i, en allo que sigui aplicable, de la Llei 50/2002, de 26 de desembre, de fundacions.

I |E§%% 'q:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/84/1114501

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

		2022-06-27T13:47:46+0200
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS1656330466090
	Aprobación del documento




