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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA

3877 Decret 7647, de 29 d’abril de 2022, de prestació de Serveis en Modalitat de teletreball

El regidor de l'Àrea d'Hisenda, Innovació i Funció Pública mitjançant decret número 7647, de data 29 d'abril de 2022 va dictar la següent
resolució:

ANTECEDENTS

1. L'article 18 de l'Acord de la Junta de Govern de l'ajuntament de Palma de 10 de juny de 2020 que aprova l'Acord de prestació de serveis en
modalitat de teletreball publicat al BOIB núm. 110 de 18 de juny de 2020 i modificat mitjançant l'Acord de Junta de Govern núm. 630 de 30
de juny de 2021 publicat al BOIB núm. 125 d'11 de setembre de 2021 contempla la possibilitat de modificar els termes en què va ser
concedida.

2. El 12 d'abril de 2022 l'Equip Coordinador de Teletreball es va reunir per tal de supervisar, comprovar i validar les noves propostes de
teletreball presentades per les diferents àrees.

3. És per això i d'acord amb la proposta definitiva presentada que es dicta una nova resolució en els termes que va acordar l'Equip
Coordinador de Teletreball en la sessió celebrada el 12 d'abril de 2022.

NORMATIVA APLICABLE

1. L' article 47 bis de el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, afegit pel Reial Decret Llei 29/2020, de 29 de setembre, de
mesures urgents en matèria de teletreball a les administracions públiques i de recursos humans en el Sistema Nacional de Salut per fer front a
la crisi sanitària ocasionada per la COVID-19, que ve a oferir un marc comú, amb caràcter bàsic, perquè totes les administracions
desenvolupin regulacions adients sobre la matèria.

2. L'article 69 del Text Refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, aprovat per reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, que disposa
que l'Administració tendirà a contribuir a la consecució de l'eficàcia en la prestació dels serveis i de l'eficiència en la utilització dels recursos
econòmics disponibles mitjançant la dimensió adequada dels seus efectius, la millor distribució, formació, promoció professional i mobilitat.

3. Acord sindical de dia 8 de juny de 2020 i de 10 de juny de 2021.

4. Acord de prestació de serveis en modalitat teletreball publicat al BOIB núm. 110 de 18 de juny de 2020 (Fascicle 95 - Sec. III. - Pàg.
18958) i modificat mitjançant l'Acord de Junta de Govern núm. 630 de 30 de juny de 2021, publicat al BOIB núm. 125 d'11 de setembre de
2021 (Fascicle 138 – Sec. III – Pàg. 36449).

Per tot això, i tenint en compte la delegació de competències als regidors i regidores d'Àrea, aprovada per Decret de Batllia núm. 12313, de
18 de juny de 2019, relatiu a l'organització dels Serveis Administratius de l'Ajuntament de Palma, modificat per Decret de Batllia núm.
13026, de 28 de juny de 2019, així com l'Acord de delegació de competències de la Junta de Govern de Palma en els titulars de les Àrees i
Àrees delegades acordat en data 31 de juliol de 2019, la TAE que subscriu proposa al Sr. Regidor de l'Àrea d'Hisenda, Innovació i Funció
Pública, tingui a bé emetre el següent:

DECRET

1. Aprovar la relació de les  de personal de l'Ajuntament de Palma que, conforme als informes emesos pels o per lesnoves sol·licituds
responsables de les diferents àrees i la proposta definitiva de l'Equip Coordinador de Teletreball reunit en sessió de 12 d'abril de 2022,
queden autoritzades per prestar serveis en la modalitat de teletreball d'acord als dies indicats a la següenta partir de l'1 de maig de 2022 
llista:

Llinatges, Nom DNI N. de dies TT Dies TT assignats

BUJOSA SOCIAS, Antonio Francisco ***9667** 3 dl., dc., i dv. Alterns

FERRER VERA, Maria Antonia ***8636** 2 dl., dj.

FERRIOL MENA, Catalina ***8096** 3 dl., dc., dv.

MORLANS DOGLIANI, Julieta ***5848** 1 dj.
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Llinatges, Nom DNI N. de dies TT Dies TT assignats

RAMIREZ MORCILLO, Manuela ***9077** 1 dv.

ESTEVA MARTÍN, Francisca ***8465** 2 dl., dj.

NUÑEZ MARTIN, Mª Carmen ***0889** 2 dl., dj.

SALAS MARCOS, Verónica ***4565** 1 dl.

SASTRE CARBONELL, Caty ***4930** 1 dv.

SIERRAALZAMORA, Maria ***2179** 2 dl., dv.

Establir que, tal i com consta a l'Acord de prestació de serveis en modalitat teletreball (BOIB núm. 110 de 18/06/2020) i modificat mitjançant
l'Acord de Junta de Govern núm. 630 de 30 de juny de 2021 (BOIB núm. 125 d'11/09/2021), aquesta autorització té una vigència de 6 mesos
prorrogables des de la seva data d'inici. Això sense perjudici que pugui ser revisada i modificada en qualsevol moment de la seva execució bé
pel titular de l'Àrea en que es presten els serveis o bé per l'Àrea de Funció Pública.

2. Aprovar les  del dies de teletreball proposats mitjançant els informes emesos pels o per les responsables de les diferentsmodificacions
àrees i la proposta definitiva de l'Equip Coordinador de Teletreball reunit en sessió de 12 d'abril de 2022, ,a partir de l'1 de maig de 2022
els quals es recullen al següent llistat:

Llinatges, Nom DNI N. de dies TT Dies TT assignats

CANYELLAS BARCELÓ, Irene ***3328** 1 dc.

CRESPÍ PASCUAL, Francisca ***1564** 2 dl., dj.

CRESPÍ PERELLÓ, Mateu ***4096** 1 dv.

MIGUEL SEBASTIÀ, Ana ***7008** 3 dt., dj. i dv. Alterns

MONAR LORA, Maria ***8106** 2 dl., dc.

ROLDAN GARCÍA, Catalina ***4304** 3 dl., dc., dj.

SÁNCHEZ RUZAFA, Ramona ***4285** 5 dl., dt.,dc.,dj. i dv.

SEGURA MARTÍNEZ, Pedro ***2447** 1 dl.

Establir que, tal i com consta a l'Acord de prestació de serveis en modalitat teletreball (BOIB núm. 110 de 18/06/2020) i modificat mitjançant
l'Acord de Junta de Govern núm. 630 de 30 de juny de 2021 (BOIB núm. 125 d'11/09/2021), aquesta autorització té una vigència de 6 mesos
prorrogables des de la seva data d'inici. Això sense perjudici que pugui ser revisada i modificada en qualsevol moment de la seva execució bé
pel titular de l'Àrea en que es presten els serveis o bé per l'Àrea de Funció Pública.

3. Aprovar d'ofici les per 6 mesos més de la prestació de serveis en la modalitat depròrrogues corresponents al mes d'abril de 2022, 
teletreball amb les mateixes condicions , tota vegada que es va acordar a la reunió dea partir del dia següent de la data de finalització
l'equip coordinador de dia 12 d'abril de 2022 que en els casos de no remetre's cap proposta de modificació, les condicions actuals s'entendran
prorrogades d'ofici i així es va informar a la resta de personal. Tot això, sense perjudici que pugui ser revisada i modificada en qualsevol
moment de la seva execució, bé pel titular de l'Àrea en que es presten els serveis o bé per l'Àrea de Funció Pública.

Llinatges, Nom DNI N. de dies TT Dies TT assignats

COSTA GENE, Apolina ***7761** 3 dt., dj., dv.

OBRADOR ESTEVA, JOAN ***3883** 1 dj.

Establir que, tal i com consta a l'Acord de prestació de serveis en modalitat teletreball (BOIB núm. 110 de 18/06/2020) i modificat mitjançant
l'Acord de Junta de Govern núm. 630 de 30 de juny de 2021 (BOIB núm. 125 d'11/09/2021), aquesta autorització té una vigència de 6 mesos
prorrogables des de la seva data d'inici. Això sense perjudici que pugui ser revisada i modificada en qualsevol moment de la seva execució bé
pel titular de l'Àrea en que es presten els serveis o bé per l'Àrea de Funció Pública

4. Aprovar d'ofici les per 6 mesos més depròrrogues de la prestació de serveis en la modalitat de teletreball del mes de maig del 2022, 
la prestació de serveis en la modalitat de teletreball amb les mateixes condicions, , totaa partir del dia següent de la data de finalització
vegada que es va acordar a la reunió de l'equip coordinador de dia 12 d'abril de 2022 que en els casos de no remetre's cap proposta de
modificació, les condicions actuals s'entendran prorrogades d'ofici i així es va informar a la resta de personal. Tot això, sense perjudici que
pugui ser revisada i modificada en qualsevol moment de la seva execució, bé pel titular de l'Àrea en que es presten els serveis o bé per l'Àrea
de Funció Pública.
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Llinatges, Nom DNI N. de dies TT Dies TT assignats

AMADOR RODRIGUEZ, CLARA ***8760** 2 dl., dv.

BISBAL OLIVER, CELINA ANAIS ***5107** 1 dl.

BONET VIDAL, MARIA DEL PILAR ***1451** 1 dj.

CALDERON GALVEZ, EVA ***3802** 2 dt., dj.

COVAS BELLI, MARIA ***4701** 3 dl., dj., dv.

DE LA CRUZ SUAU, CARMEN ***6649** 1 dc., dj.

ESTRADES VALENS, MARIA JOSE ***8500** 3 dl., dc., dj.

FAJARDO BONNIN, FRANCISCA ***5911** 1 dl.

FERRIOL MENA, CATALINA ***8096** 2 dt., dj.

GALIANO CEPED, MARIA ROSA ***4484** 1 dv.

GARCIA BERNAL, JUANA MARIA ***3800** 2 dl., dj.

GARCIA GONZALEZ, PAULA ***2464** 1 dv.

GASTALVER MARTIN, GUADALUPE ***1271** 1 dl.

GAYA SUÑER, YOLANDA ***9970** 4 dt., dc, dj., dv.

GELABERT VICH, MARIA ISABEL ***8488** 4 dl., dt., dj., dv.

GRIMALT BALS, MANEL ***3325** 2 dc., dj.

JIMENEZ PEREZ, LIDIA ***7134** 2 dl., dc.

LEDESMA OLMEDO, PILAR ***3158** 3 dt., dj., dv.

MARQUEZ ESTEBAN, MARIA CARMEN ***4146** 3 dl., dt., dc.

MARTI GÜELL, MARIA SANDRA ***9338** 2 dt., dv.

MESTRE RIUTORT, MARIA ANTONIA ***4445** 1 dv.

MUÑOZ MUÑOZ, CRISTINA ***5271** 4 dl., dc., dj., dv.

OLIVER RIPOLL, MARGARITA MARIA ***6553** 1 dv.

ORDINAS BESTARD, MARGARITA ***0440** 1 dv.

ROPERO SALOM, FRANCISCA ***8522** 3 dl., dc., dv.

SEGURA ROTGER, ANTONIA ***7575** 1 dc.

SENDRA ORDINAS, SUSANA ***9680** 4 dl., dt., dc., dj.

Establir que, tal i com consta a l'Acord de prestació de serveis en modalitat teletreball (BOIB núm. 110 de 18/06/2020) i modificat mitjançant
l'Acord de Junta de Govern núm. 630 de 30 de juny de 2021 (BOIB núm. 125 d'11/09/2021), aquesta autorització té una vigència de 6 mesos
prorrogables des de la seva data d'inici. Això sense perjudici que pugui ser revisada i modificada en qualsevol moment de la seva execució bé
pel titular de l'Àrea en que es presten els serveis o bé per l'Àrea de Funció Pública

5. Aprovar d'ofici les per 6 mesos més de lapròrrogues de la prestació de serveis en la modalitat de teletreball del mes de juny del 2022, 
prestació de serveis en la modalitat de teletreball amb les mateixes condicions, , totaa partir del dia següent de la data de finalització
vegada que es va acordar a la reunió de l'equip coordinador de dia 12 d'abril de 2022 que en els casos de no remetre's cap proposta de
modificació, les condicions actuals s'entendran prorrogades d'ofici i així es va informar a la resta de personal. Tot això, sense perjudici que
pugui ser revisada i modificada en qualsevol moment de la seva execució, bé pel titular de l'Àrea en que es presten els serveis o bé per l'Àrea
de Funció Pública.

Llinatges, Nom DNI N. de dies TT Dies TT assignats

BELTRAN LLORET, ALICIA ***0047** 1 dv.

PEREA FELIPE, MARIA DE LAS NIEVES ***9943** 1 dl.

Establir que, tal i com consta a l'Acord de prestació de serveis en modalitat teletreball (BOIB núm. 110 de 18/06/2020) i modificat mitjançant
l'Acord de Junta de Govern núm. 630 de 30 de juny de 2021 (BOIB núm. 125 d'11/09/2021), aquesta autorització té una vigència de 6 mesos
prorrogables des de la seva data d'inici. Això sense perjudici que pugui ser revisada i modificada en qualsevol moment de la seva execució bé
pel titular de l'Àrea en que es presten els serveis o bé per l'Àrea de Funció Pública.

6. Desestimar les següents peticions de prestació de serveis en la modalitat de teletreball:

Llinatges, Nom DNI Tipus

BARCELO ESTARELLAS, Maria Neus ***1486** Desestimar revocació manca de motivació

BERMUDEZ HEREDIA, Susana ***4146** Per manca de justificació informe del responsable

BUSTOS NUÑEZ, Ana ***3188** Per manca de justificació informe del responsable
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Llinatges, Nom DNI Tipus

MULET MARTORELL, Mª Francisca ***1929** Pendent de regularització administrativa

PALMER COLL, Francisca ***5895** Desestimar reducció dies manca de motivació

REYES CORONADO, Elisabet Maria ***0830** Desestimar amb justificació del responsable

SANCHEZ MONTES MORENO, Mª Luisa ***6438** Per manca d'informe del responsable

VAN SOEST CLAESSENS, Nicole ***9769** Desestimar revocació manca de motivació

7. Ratificar les següents pèrdues d'efectes de les autoritzacions per prestar serveis en modalitat de teletreball degut a les següents causes:

Llinatges, Nom DNI Motiu

AGUILO SOLANA, Francisca ***6541** Per jubilació

AYNE CARBO, Antonio ***1615** Per fi nomenament

GONZALEZ GARCÍA, Laura ***7281** Per fi nomenament

REAL MATEO, Catalina ***5175** Per canvi de lloc de feina

JIMENEZ BUEY, Arturo ***8114** Per fi nomenament

SALOM TORMO, Eduardo ***5509** Per renúncia

GALINDO MOLINA, Inmaculada ***9388** Per renúncia

OLIVIA FRUCTUOSA, Antonia ***8392** Per renúncia

PARRA VELASCO, Eva ***6706** Per renúncia

PERELLÓ GELABERT, Rafael ***9705** Per renúncia

8. Publicar aquesta resolució al Portal del Personal, a la Intranet Municipal i al Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Contra aquest acte administratiu, que exhaureix la via administrativa, es pot presentar recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha
dictat, d'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. El
termini per interposar-lo és d'un mes comptat des de l'endemà de rebre aquesta notificació. En aquest cas no es podrà interposar recurs
contenciós administratiu fins que no s'hagi resolt el de reposició. El recurs de reposició potestatiu s'haurà de presentar al Registre General
d'aquest Ajuntament o a les dependències a què es refereix l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, abans esmentada, i s'entendrà
desestimat quan no s'hagi resolt i notificat la resolució, en el termini d'un mes, comptat des de l'endemà de la seva interposició, i en aquest cas
quedarà expedita la via contenciosa administrativa.

Si no s'utilitza el recurs potestatiu de reposició, es pot interposar directament recurs contenciós administratiu, d'acord amb l'article 123 abans
esmentat i el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contenciós
Administratiu o la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia, segons les competències determinades pels articles 8 i
10 de la Llei 29/1998, en el termini de dos mesos comptats des de l'endemà de rebre aquesta notificació, tot això sense perjudici de qualsevol
altre recurs o acció que es consideri convenient.

 

Palma, data signatura electrònica (9 de maig de 2022)

La cap del Departament de Personal
p.d. Decret de Batllia núm. 3.000/2014

(BOIB núm. 30, de 04/03/2014)
Esperanza Vega Terrón
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