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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA

1269 Departament de Personal. Servei de Seleccid, Provisio i Gestid. Proposta d’acord a la Junta de

Govern per crear la Comissio técnica de coordinacio de criteris per als processos d’estabilitzacio de
personal dels organismes autonoms i societats mercantils 100% municipals de 1I’Ajuntament de
Palma

Mitjangant acord de la Junta de Govern ntimero 20220216_01 U044 de data 16 de febrer de 2022 es va acordar el segiient:

1. Crear la comissio técnica de coordinacio dels criteris establerts en la comissio de seguiment de la CAIB creada per Decret Llei 2/2022, de
7 de febrero, per als processos d'estabilitzacié del personal dels organismes autonoms i societats mercantils 100% municipals de
I'Ajuntament de Palma, autoritzats per la Llei 20/2021 de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en
'ocupacio publica.

2. Aprovar el régim de funcionament intern d'aquesta comissio técnica amb el segiient contingut:
Article 1. Naturalesa, fins i objectius

1. La Comissio es crea com a 1'organ col-legiat de feina per a la coordinacio dels criteris establerts en la comissioé de seguiment de la CAIB
creada per Decret Llei 2/2022, de 7 de febrero, en la que I'Ajuntament de Palma forma part, per als processos d'estabilitzacio autoritzats per
la Llei 20/2021 de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica, i inicament per al personal dels organismes a
autonoms i societats mercantils 100% municipals de 1'Ajuntament de Palma.

2. La Comissi6 tindra per finalitat i objectius reforgar la coordinacio i facilitar la homogeneitzacid dels processos selectius dels OOAA i
societats mercantils 100% municipals afectats per la Llei 20/2021 de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en l'ocupacid
publica.

3. Una vegada complit amb la finalitat per la qual es va crear la comissi6 de coordinacio, i en tot cas, a 31 de desembre del 2022, data limit
per a la publicacié de les convocatories dels processos selectius d'estabilitzacié autoritzats per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, aquesta
comissié de coordinacid quedara suprimida.

Article 2. Adscripcio

La Comissi6 s'adscriu a 'Area de Hisenda, Innovaci6 i Funci6 Piblica, d'acord amb l'establert a l'article 20.2 b) de la Llei 40/2015.
Article 3. Ambit d'actuacié

Funcions de la Comissio:

® Coordinar els criteris establerts en la comissio de seguiment de la CAIB per als processos d'estabilitzacié aplicables al personal dels
organismes autonoms i societats mercantils 100% municipals.
Informar de les decisions adoptades en la comissio de seguiment de la CAIB.
Traslladar les qiiestions plantejades a la comissio de seguiment de la CAIB als efectes d'establir uns criteris homogenis.
Intercanviar informacio sobre els criteris adoptats en els processos selectius d'estabilitzacio autoritzats per la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en I'ocupacio publica.

Article 4. Composicié de la Comissio

La Comissi6 de coordinaci6 estara composta per:
a. Presidéncia: la Comissio sera presidida pel Regidor d'Economia, Hisenda, Innovaci6 i Funcié Publica, o persona en qui delegui.
b. Vocals:

1. Gerents dels Organismes autonoms i societats mercantils 100% municipals, concret son:
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Institut municipal de I'Esport

Patronat municipal d'Escoles municipals

Patronat Municipal de 1'Habitatge i Rehabilitacio Integral de Barris
Institut Municipal d'Innovacié

Ageéncia de Desenvolupament Local

Empresa Municipal d'aigiies i Claveguerem

Empresa Funeraria Municipal

Empresa Municipal de Transports Urbans

Societat Municipal d'Aparcaments i Projectes

[\

. Responsables de RRHH de cada un dels Organismes autonoms i societats mercantils 100% municipals.

W

. Representant de I'Area de Funci6 piiblica.

N

. Representant de Batlia

(93}

. El director dels Serveis Juridics municipals, o persona en qui delegui.

6. El director de la Secretaria de la Junta de Govern, o persona en qui delegui.

2

. Un representant de 1'Oficina de Control de la Despesa.

Les funcions de secretaria de la Comissid correspondran al representant de Funcio Publica.

Article 5. La Presidéncia i les seves funcions

1. La Presidéncia de la Comissi6 correspon al Regidor d'Hisenda, Innovacié i Funcidé Publica o persona, regidor o directiu, en qui delegui.
2. Corresponen a la Presidéncia de la Comissio les segiients funcions:

a. Convocar la Comissio.

b. Fixar I'ordre del dia de les sessions i presidir-les, moderar el desenvolupament dels debats.

c. Visar les actes i els certificats de les recomanacions adoptades.

d. Resoldre qualsevol assumpte quan ho aconselli el seu caracter urgent i inajornable, sense prejudici de donar-ne compte a la
segiient sessio .

e. Qualsevol altra funcid inherent a la Presidéncia.

Article 6. Constitucio de la Comissio

Un cop que hagi entrat en vigor el present acord, en el termini maxim d'un mes, convocara per a la constitucié de la Comissié als membres
que préviament s'hagin comunicat.

Article 7. Sessions, convocatoria i ordre del dia

1. La Comissio es reuneix en régim de sessions ordinaries amb la periodicitat que s'estableixi en la primera reunid, i de sessions
extraordinaries.

2. Les sessions ordinaries de la Comissio s'han de convocar amb un minim de 7 dies naturals d'antelacio i les extraordinaries, amb un minim
de 2 dies.

3. La Comissio es constitueix validament amb l'assisténcia d'un ter¢ dels seus membres. En el cas de manca de quorum, podra reunir-se amb
caracter informatiu i aixi figurara a l'acta.
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4. La convocatoria de les sessions de la Comissio ha d'anar acompanyada de 1'ordre del dia corresponent i, si s'escau, de la documentaciod
pertinent. La convocatdria, 1'ordre del dia i, en el seu cas, la documentacié s'han de trametre per mitjans telematics.

——5. A l'ordre del dia de totes les sessions ordinaries hi ha d'haver un torn de precs i preguntes.

i f
F: :Disposicié addicional tinica. No increment de la despesa publica

—aa-El funcionament de la comissio de coordinacid de criteris de processos d'estabilitzacié de 1'ocupacié publica no implicara cap increment de
i -despesa publica, d'acord amb el previst a l'article 20.2 c) de la Llei de la Llei 40/2015.
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Disposicio final unica. Entrada en vigor.
El present acord entrara en vigor al dia segiient de la seva aprovacio.

Contra aquest acte administratiu, que exhaureix la via administrativa, es pot presentar recurs de reposicioé davant el mateix organ que I'ha
dictat, d'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques. El
termini per interposar-lo és d'un mes comptat des de 1'endema de rebre aquesta notificacio. En aquest cas no es podra interposar recurs
contencids administratiu fins que no s'hagi resolt el de reposicio.

El recurs de reposicio potestatiu s'haura de presentar al Registre General d'aquest Ajuntament o a les dependéncies a qué es refereix l'article
16.4 de 1a Llei 39/2015, d'1 d'octubre, abans esmentada, i s'entendra desestimat quan no s'hagi resolt i notificat la resolucio, en el termini d'un
mes, comptat des de 1'endema de la seva interposicid, i en aquest cas quedara expedita la via contenciosa administrativa.

Si no s'utilitza el recurs potestatiu de reposicid, es pot interposar directament recurs contencios administratiu, d'acord amb I'article 123 abans
esmentat i el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contencios
Administratiu o la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia, segons les competencies determinades pels articles 8 i
10 de la Llei 29/1998, en el termini de dos mesos comptats des de 1'endema de rebre aquesta notificacio, tot aixo sense perjudici de qualsevol
altre recurs o acci6 que es consideri convenient.

Palma, 18 de febrer de 2022

La cap de Departament de Personal
p-d. Decret de batlia nim. 3000, de 26/02/2014 (BOIB num. 30, de 04/03/2014)
Esperanza Vega Terron
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