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CONSELL DE GOVERN

11730 Decret 59/2022, de 27 de desembre, pel qual s’estableixen les normes que han de regir les

convocatories per a I’establiment i la renovacio de concerts educatius a partir del curs 2023-2024
PREAMBUL

El régim juridic dels concerts educatius comprén l'article 27 de la Constitucid espanyola; 1'article 36 de 1'Estatut d'autonomia de les Illes
Balears; la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora del dret a 1'educacié (LODE), i la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio
(LOE), segons la redacci6 fixada per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei organica, de 3 de maig,
d'educacio (LOMLOE).

El capitol IV del titol IV de la LOE estableix les directrius basiques que afecten el régim de concerts educatius per als centres privats que
ofereixen ensenyaments gratuits i satisfan necessitats d'escolaritzacié. En materia de regulacio dels concerts educatius, també s'ha de fer
referéncia al Reial decret 2377/1985, de 18 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament de normes basiques sobre concerts educatius,
modificat pel Reial decret 139/1989, de 10 de febrer, pel qual es modifica la disposicié addicional primera, 2, del Reglament de normes
basiques sobre concerts educatius. Aquest Reglament fixa els requisits i els continguts dels concerts educatius, aixi com el procediment que
s'ha de seguir per establir-los, modificar-los i prorrogar-los.

L'article 36 de I'Estatut d'autonomia de les Illes Balears, aprovat per la Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, estableix que correspon a la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears la competéncia de desenvolupament legislatiu i d'execucio de l'ensenyament en tota la seva
extensio, nivells 1 graus, modalitats i especialitat. Aquest desenvolupament s'ha de dur a terme tenint en compte la normativa lingiiistica
recollida en l'article 35 de 1'Estatut d'autonomia de les Illes Balears i els articles 17 al 24 1 26 de la Llei 3/1986, de 29 d'abril, de normalitzacio
lingiiistica de les Illes Balears.

L'article 116.4 de la LOE estableix que correspon a les comunitats autonomes dictar les normes necessaries per al desenvolupament del régim
de concerts educatius, i l'article 3.1 del Reglament de normes basiques sobre concerts educatius, aprovat pel Reial decret 2377/1985, preveu
que correspon aprovar-los als consellers titulars d'educacié que hagin rebut les corresponents transferéncies de funcions i serveis. En el cas de
les Illes Balears, aquesta transferéncia es va fer mitjancant el Reial decret 1876/1997, de 12 de desembre, sobre el traspas de funcions i
serveis de I'Administracié de I'Estat a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears en matéria d'ensenyament no universitari, i per aixo la
Conselleria d'Educacié i Formacié Professional té la competéncia per convocar i resoldre els concerts educatius.

La Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educacié de les Illes Balears, t¢ com a principal objectiu la millora de la qualitat de 1'educaci6 a les Illes
Balears i estableix un marc estable per garantir el procés de millora continua del sistema educatiu de les Illes Balears. Aquesta Llei incorpora
les noves sensibilitats 1 demandes socials vers 'educacio per ser capacos de reafirmar la confianga en el sistema educatiu i promoure un nou
impuls a les vies de 1'éxit educatiu. No obstant aixo, la millora de la qualitat requereix el dialeg permanent amb la comunitat educativa i tots
els agents implicats, des d'un compromis col-lectiu per a la recerca de les respostes més adequades a les necessitats que planteja el sistema.
La redaccid de la Llei 1/2022 es fa amb coheréncia amb la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d'educacio, i aquest Decret es redacta d'acord amb les disposicions que s'hi estableixen.

1

El Decret 3/2017, de 13 de gener, pel qual s'estableixen els preceptes que han de regir les convocatories per a l'establiment i la renovacio dels
concerts educatius a partir del curs académic 2017-2018, prescrivia un termini de vigéncia de sis anys per als concerts educatius, el qual
finalitza en acabar el curs escolar 2022-2023, per la qual cosa és necessari regular el procediment per al nou periode que s'inicia. Aquesta
regulacio ha d'incloure les modificacions que la LOMLOE i les normes estatals i autonomiques que la despleguen han introduit al sistema
educatiu.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

D'aquestes modificacions, s'ha d'assenyalar 1'obligacié que tots els centres sostinguts parcialment o totalment amb fons publics desenvolupin
———c¢l principi de coeducacid en totes les etapes educatives, de conformitat amb el que disposa la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la
FwEhigualtat efectiva de dones i homes; l'article 26.2 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes, i la disposicié addicional
ﬁ‘vmt-i-cinquena de la LOE segons la redacci6 fixada per la LOMLOE, i no separin els alumnes pel seu sexe.

Pel que fa a les modalitats de concerts educatius, aquest Decret s'adapta a la redacci6 de l'article 116.6 de la LOE, que estableix el caracter
general dels concerts dels cicles formatius de grau basic i determina que els concerts per als ensenyaments postobligatoris tenen caracter
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singular.

En I'ambit normatiu de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, s'ha de tenir present que s'ha tramitat la nova normativa que regula els
curriculums de les distintes etapes educatives, d'acord amb el que estableix la LOMLOE 1 la normativa basica que la desenvolupa.

Els canvis que la nova normativa de curriculums suposa en referéncia a 'ordenacié dels diferents nivells educatius, a les opcions o itineraris a
qué poden optar els estudiants i a les modificacions introduides respecte al nombre d'hores curriculars fan aconsellable preveure la
modificacio, mitjangant ordre del conseller d'Educaci6 i Formacié Professional, de la dotacié dels equips docents que s'estableix en aquest
Decret.

I

En mateéria de concerts educatius, també s'ha d'assenyalar la regulacio, que des de 1'any 2016, inclouen les respectives lleis de pressuposts de
la CAIB sobre:

Els moduls economics.
Les obligacions dels centres concertats en relacié amb la tramitacid i la gestioé del pagament delegat de la nomina i del pagament
directe del modul integre del personal docent sociocooperativista.
Les limitacions al finangament de la nomina del personal docent dels centres concertats.
També cobren rellevancia les normes segiients:
El Decret 38/1998, de 20 de marg, pel qual es regula el régim d'establiment, modificaci6 i prorroga dels concerts i convenis del segon
cicle de l'educaci¢ infantil.

® El Decret 22/2007, de 30 de marg, pel qual es regulen els concerts singulars de 1'educacié secundaria postobligatoria a la comunitat
autonoma de les Illes Balears.

® El Decret 64/2019, de 2 d'agost, pel qual s'estableix el régim d'admissié d'alumnes als centres sostinguts totalment o parcialment amb
fons publics de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

® El Decret 26/2009, de 17 d'abril, d'establiment dels moduls economics dels concerts educatius per a I'any 2009.

v

El titol II de la LOE, segons la redacci6 fixada per la LOMLOE, sobre I'equitat en l'educacid, fa referencia a I'alumnat amb necessitats
especifiques de suport educatiu i estableix, en el primer punt de l'article 71, que les administracions educatives han de disposar els mitjans
necessaris perque tots els alumnes assoleixin el maxim desenvolupament personal, intel-lectual, social i emocional. L'apartat 2 del mateix
article assenyala que correspon a les administracions educatives assegurar els recursos necessaris perqué els alumnes que requereixin una
atencio6 educativa diferent de 1'ordinaria pel fet de presentar necessitats de suport educatiu puguin assolir el maxim desenvolupament possible
de les seves capacitats personals i, en tot cas, els objectius establerts amb caracter general per a tots els alumnes. L'article 72.2 estableix que
els criteris per determinar les dotacions han de ser els mateixos per als centres publics i per als privats concertats. En 1'article 86.2, també
encomana a 1'Administracio vetllar per una preséncia equilibrada d'alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu o que es trobin
en una situaci6 socioeconomica desafavorida entre els centres sostinguts amb fons publics.

En I'ambit de la nostra comunitat autonoma, l'atencié a la diversitat esta regulada pel Decret 39/2011, de 29 d'abril, pel qual es regula
l'atencid a la diversitat i I'orientacié educativa als centres educatius no universitaris sostinguts amb fons publics. Aquest Decret recull els
principis sobre l'atencié a la diversitat que estableix la LOE i encomana a 1'Administracié educativa autonomica l'establiment dels
procediments i els recursos necessaris per identificar aquestes necessitats tan aviat com sigui possible, aixi com una escolaritzacioé adequada i
equilibrada d'aquests alumnes entre centres publics i1 privats concertats. També estableix que correspon a I'Administracié educativa
autonomica dotar els centres dels recursos necessaris per atendre adequadament aquests estudiants.

En aplicacié d'aquesta normativa, i tenint en compte que l'atencié a la diversitat, que inclou l'acolliment lingiiistic als estudiants nouvinguts,
forma part del servei public de l'educacid, que és 'objecte del concert educatiu, 1'ambit que regula el present Decret comprén la regulacié de
la dotacid basica de personal d'atencio a la diversitat als centres privats concertats de les Illes Balears amb criteris analegs als dels centres
publics, tenint en compte les caracteristiques propies dels centres. Aixi, cada curs escolar el director general de Planificacid, Ordenaci6 i
Centres ha d'aprovar, mitjangant una resolucio, la convocatoria del procediment per dotar els centres privats concertats de personal addicional
d'atenci6 a la diversitat. Els criteris que han de servir de base per a aquesta dotacid basica son els que s'estableixen en 'annex 10 i les

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

caracteristiques de cada centre. Aquesta dotacio6 s'ha de complementar anualment amb la dotacié addicional fins al cent per cent, en aplicacio
———dels mateixos criteris que s'usen als centres publics.

i) \%

-

ﬁAixi mateix, aquest Decret estableix la possibilitat de modificar els concerts que se subscriguin en funcié de les alteracions i les variacions
%ﬁue es puguin produir als centres escolars i d'acord amb el que estableix el Reglament de normes basiques sobre concerts educatius, que
E E ':EE econeix aquesta possibilitat tant als titulars dels centres com a la Conselleria d'Educaci6 i Formacio Professional.

[
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VI

Finalment, per garantir la transparéncia de 1'activitat publica relacionada amb el funcionament i el control de 1'actuacié publica, d'acord amb
la Llei 4/2011, de 31 de marg, de la bona administracid i del bon govern de les Illes Balears, amb la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparéncia, accés a la informaci6 publica i bon govern, i amb l'article 14.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, s'estableix que la Conselleria d'Educacié i Formaci6 Professional i els centres privats concertats s'han
de relacionar per mitjans electronics per a tots els tramits i els procediments derivats del present Decret.

Aquesta norma compleix amb els principis de bona regulacié que s'estableixen a la Llei 39/2015 d'l d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques i amb el els que es determinen a la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears.

En relacid als principis de necessitat i eficacia, aquest Projecte de decret és imprescindible per un factor temporal manifest, ja que en
finalitzar el curs 2022-2023 acaba la vigéncia dels concerts educatius subscrits en base del Decret 3/2017, de 13 de gener, pel qual
s'estableixen els preceptes que han de regir les convocatories per a l'establiment i la renovacid dels concerts educatius a partir del curs
académic 2017-2018.

La norma conté, d'acord amb el principi de proporcionalitat, la regulacié imprescindible per atendre els objectius que es pretenen una vegada
s'ha constatat que no hi ha altres mesures menys restrictives de drets o que imposin menys obligacions als destinataris.

A fi de garantir el principi de seguretat juridica, la iniciativa normativa s'ha exercit de manera coherent amb la resta de 'ordenament juridic,
nacional, per generar un marc normatiu estable, predictible, integrat, clar i de certesa, que en facilita el coneixement i la comprensio i, en
conseqiiéncia, l'actuacio i la presa de decisions de les persones i empreses.

En virtut del principi de transparéncia, la norma s'ha sotmes al tramit de consulta publica en els termes indicats en l'article 133 de la Llei
39/2015, també s'ha garantit aquest principi amb I'exposicié publica en el lloc web de I'administracié autonomica per a la consulta de la
iniciativa i el seu estat de tramitacio, aixi com les consultes prévies a 1'elaboracié de 1'esborrany, s'ha sotmés a informacio ptblica i audiéncia
de les persones interessades i s'ha presentat a les diverses meses ja constituides i al Consell Escolar de les Illes Balears, que ha emés 'informe
corresponent, tot aixo a fi de garantir l'accés permanent de la ciutadania a la informacio i presentacié de suggeriments per mitjans telematics,
tal com s'estableix en l'article 51 de la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears.

La norma no preveu carregues administratives innecessaries o accessories per a la consecucio dels objectius que es pretenen, conforme al
principi d'eficiéncia. També s'ajusta al principi de simplificacio ja que es recull en un sol Decret aquells aspectes fonamentals que afecten els
preceptes que han de regir les convocatories per a l'establiment i la renovacid dels concerts educatius a partir del curs académic 2017-2018,
sense perjudici de les resolucions o instruccions que es puguin dictar als efectes de la seva aplicacio.

S'ha vetllat, en base al principi de qualitat en el procediment d'aprovacié de la norma, per la qualitat formal en la redaccid i per seguir els
procediments vigents en la seva tramitacio.

S'ha d'assenyalar que el procediment de tramitacio ha inclos la sol-licitud i la valoracié de l'informe preceptiu del Consell Escolar de les Illes
Balears.

Per tot aix0, a proposta del conseller d'Educacio6 i Formacié Professional, d'acord amb el Consell Consultiu i havent-ho considerat el Consell
de Govern en la sessio de dia 27 de desembre de 2022,

DECRET

Article 1
Objecte

Aquest Decret té per objecte establir les normes que han de regir la convocatoria per a la renovaci6 dels concerts educatius, la vigéncia dels
quals finalitza el curs escolar 2022-2023, i les convocatories per a la subscripcidé de nous concerts per als cursos escolars compresos entre el
curs 2023-2024 i el curs 2028-2029 i per a la modificaci6 dels concerts subscrits.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

Article 2
Destinataris

rEPoden sol-licitar la subscripcié o la renovacié de concerts educatius els centres docents privats de la comunitat autonoma de les Illes Balears
fautoritzats per impartir els ensenyaments segiients:

a) Educaci6 infantil (segon cicle).
b) Educaci6 primaria.

e
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¢) Educacio secundaria obligatoria.

d) Educacio especial: aules ordinaries, aules substitutories a centres especifics (ASCE) i unitats educatives especifiques a centres
ordinaris (UEECO).

e) Batxillerat.

/) Cicles formatius de grau basic.

g) Cicles formatius de grau mitja.

h) Cicles formatius de grau superior.

i) Cursos d'especialitzacié de formacid professional (FP).

j) Certificats de professionalitat (sempre que siguin d'una especialitat de la qual el centre en qiiestidé tengui un cicle formatiu
autoritzat).

Article 3
Requisits dels destinataris

1. Els centres han de complir els requisits propis del régim de concerts establerts en el Reial decret 2377/1985, de 18 de desembre, pel qual
s'aprova el Reglament de normes basiques sobre concerts educatius.

2. Els centres, a més, han d'estar al corrent del compliment de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

Article 4
Modalitats dels concerts

1. Els concerts educatius amb els centres docents privats que imparteixen ensenyaments de segon cicle d'educacioé infantil i ensenyaments
d'educacio primaria, educaci6 secundaria obligatoria, educacié especial, UEECO i cicles formatius de grau basic se subscriuen en régim
general.

2. Els concerts educatius subscrits amb els centres docents privats que imparteixen ensenyaments de batxillerat, cicles formatius de grau mitja
i de grau superior, cursos d'especialitzacié d'FP i certificats de professionalitat (sempre que siguin d'una especialitat de la qual el centre en
qiiestio tengui un cicle formatiu autoritzat) tenen caracter singular.

Article 5
Renovacio, subscripci6 i modificacié dels concerts educatius

1. En el marc d'aquest Decret, els titulars dels centres docents privats poden sol-licitar a la Direccié General de Planificacio, Ordenacio i
Centres de la Conselleria d'Educaci6 i Formaci6 Professional, sempre que disposin de les unitats autoritzades o en tramit d'autoritzacio, el
que s'exposa a continuacio:

® Renovar els concerts de régim general, la vigéncia dels quals finalitza el curs 2022-2023, per als ensenyaments de segon cicle
d'educacio infantil, per als ensenyaments d'educacié primaria, educaci6 secundaria obligatoria, educacié especial i UEECO, i per als
cicles formatius de grau basic, mitjancant els models de sol-licitud dels annexos 3 a 6 i 9 d'aquest Decret i la documentaci6 requerida
segons l'annex 1.

® Subscriure per primera vegada un concert de régim general per als ensenyaments de segon cicle d'educacio infantil, per als
ensenyaments d'educacid primaria, educacioé secundaria obligatoria, educaci6 especial i UEECO, i per als cicles formatius de grau
basic, mitjancant els models de sol-licitud dels annexos 3 a 6 1 9 d'aquest Decret i la documentacio6 requerida segons l'annex 1.

® Renovar els concerts de régim singular, la vigéncia dels quals finalitza el curs 2022-2023, per als ensenyaments de batxillerat i/o dels
cicles formatius de grau mitja i superior, mitjangant els models de sol-licitud dels annexos 7 i 8 d'aquest Decret i la documentacid
requerida segons l'annex 1.

® Subscriure per primera vegada un concert de régim singular per als ensenyaments de batxillerat i/o dels cicles formatius de grau mitja
i de grau superior inclosos els cursos d'especialitzacidé d'FP i els certificats de professionalitat, mitjangant els models de sol-licitud
dels annexos 7 i 8 d'aquest Decret i la documentacio requerida segons l'annex 1.

2. Anualment, els centres docents privats concertats poden sol-licitar la modificaci6 del concert educatiu que ja tenen subscrit. S'entén per
modificacio del concert la variacidé del nombre d'unitats concertades, aixi com el canvi de la titularitat dels centres. Les modificacions del
concert es poden produir d'ofici o a instancia del titular del centre. En el primer cas, és preceptiva 'audiéncia del titular del centre afectat.

3. Aixi mateix, cada any els centres privats no concertats poden sol-licitar la subscripcié d'un concert educatiu.

Article 6
Durada dels concerts educatius

1. Els concerts educatius, tant de caracter general com de caracter singular, que s'acordin en compliment d'aquest Decret tenen una durada de
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sis cursos escolars, comptadors a partir de I'l de setembre de 2023.

2. Aixi mateix, durant la vigéncia d'aquest Decret els centres docents privats no concertats poden sol-licitar anualment la subscripcié de
concerts, que poden ser d'una durada inferior a la que s'estableix en el paragraf anterior per adaptar-los al calendari general de renovacio.

Article 7
Terminis per presentar les sol-licituds

1. D'acord amb l'article 19 del Reglament de normes basiques sobre concerts educatius, aprovat pel Reial decret 2377/1985, durant el mes de
gener de 2023 els centres docents poden presentar la sol-licitud de subscripcid o renovacié dels concerts educatius a partir del curs
2023-2024.

2. Cada curs escolar en qué aquest Decret sigui vigent, el director general de Planificaci6, Ordenaci6 i Centres ha d'aprovar, mitjangant una
resolucio, la convocatoria per a la subscripcid de concerts per primera vegada o per a la modificacio dels concerts educatius ja vigents.
Aquesta resolucio ha d'establir el termini durant el qual els centres poden presentar les sol-licituds.

Article 8
Financament dels concerts educatius i dels moduls

1. Els concerts educatius i els moduls s'han de financar de conformitat amb el que estableixi la llei de pressuposts generals de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears vigent, tenint en compte el que disposi la llei de pressuposts generals de 1'Estat de cada exercici.

2. S'ha de garantir que els moduls educatius i els concerts experimentin, com a minim, el mateix increment que el que s'estableixi en els
pressuposts generals de 1'Estat per a cada exercici, sens perjudici que, degut al reconeixement d'altres increments de costs pactats en 1'ambit
autonomic, puguin produir-se increments superiors a les pujades estatals, per cobrir tots els costs fixos, variables i permanents, realitzats o de
previsible realitzacio.

3. Pel que fa a la garantia de gratuitat dels ensenyaments objecte del concert i a la destinaci6 dels fons publics rebuts, els centres privats
concertats queden subjectes al control de caracter financer que les disposicions vigents atribueixen a la Intervencié General de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

4. Als centres concertats que, d'acord amb I'article 117.9 de la LOE, percebin quotes dels alumnes pels concerts de régim singular, se'ls ha de
minorar el modul d'altres despeses segons la quantitat establerta en la llei de pressuposts generals de 1'Estat vigent cada any.

5. Al concepte d'altres despeses dels concerts singulars dels cicles formatius de grau mitja i de grau superior dels centres amb autoritzaci6 per
a una ratio inferior a 30 alumnes per unitat escolar, s'hi ha d'aplicar un coeficient reductor de 0,015 per cada estudiant de menys autoritzat.

Article 9
Subscripci6 de concerts

1. La Conselleria d'Educacié i Formacio Professional, d'acord amb les consignacions pressupostaries fixades a aquest efecte i segons les
necessitats d'escolaritzacid, ha de subscriure concerts educatius amb els centres docents privats que estiguin autoritzats a impartir els nivells o
les etapes educatives de 1'educacio basica i la formacié professional basica objecte de concert.

2. Garantida la gratuitat a I'ensenyament basic, i segons les necessitats d'escolaritzaci6 i les disponibilitats pressupostaries, la Conselleria
d'Educacio i Formaci6 Professional pot subscriure concerts educatius singulars amb els centres docents privats per als nivells, les etapes, els
cicles i els graus de l'ensenyament no obligatori de régim general que tenguin autoritzats. Per a la subscripcié de nous concerts singulars,
s'haura de tenir present l'oferta ja existent de centres publics i privats concertats, a més de la programacio general de l'ensenyament, les
consignacions pressupostaries existents i el principi d'economia i eficiéncia en 1'as dels recursos publics establert en 1'article 109 de la LOE,
segons la redaccio fixada per la LOMLOE.

3. A l'efecte del que disposen els dos punts anteriors, tenen preferéncia els centres privats que satisfacin necessitats d'escolaritzaci6é o
atenguin poblacions escolars de condicions socioeconomiques desfavorables, els que fomentin I'escolaritzacié de proximitat o els que,
complint alguns dels requisits anteriors, duguin a terme experiéncies d'interés pedagogic per al sistema educatiu. En tot cas, sempre que es

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

doni igualtat de condicions, tenen preferéncia els centres que, en régim de cooperativa, acompleixin alguna d'aquestes finalitats.

I A v ticle 10
z ~Obligacions

%1. Per renovar un concert educatiu o subscriure'n un de nou, els centres sol-licitants han de fer efectiu, amb relaci6 als ensenyaments objecte
; del concert, el dret a una educacid gratuita que garanteixi I'equitat i la igualtat d'oportunitats. Per aquest motiu, i d'acord amb l'article 51 de la
[
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Llei organica 8/1985, els centres no poden percebre de les families aportacions economiques associades a l'activitat curricular ni establir
l'obligatorietat de fer ingressos per a fundacions o associacions ni altres serveis que puguin contravenir el principi de gratuitat i no estiguin
autoritzats, si escau, per la Conselleria d'Educaci6 i Formacio Professional.

2. També és necessari que els centres concertats compleixin les obligacions que, en relacié amb la tramitaci6 i la gestio del pagament delegat
de la nomina i del pagament directe del modul integre del personal docent cooperativista, estableixin les lleis de pressuposts generals de la
CAIB. En particular, a I'efecte de facilitar i col-laborar amb 1'Administracio, la documentacié a presentar s'ha de determinar anualment
mitjangant una resoluci6 del director general de Planificacid, Ordenacio i Centres, en els terminis peremptoris que s'hi estableixin.

3. Els centres han de cobrir de forma equitativa les necessitats d'escolaritzacié de la zona on estan ubicats i han de formar part de 1'oferta
sostinguda amb fons publics existent en aquesta zona, ja sigui aquesta zona d'escolaritzacidé una part del municipi o tot el municipi, o bé
agrupi més d'un municipi.

4. De conformitat amb el que disposa la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, i la disposicid
addicional vint-i-cinquena de la LOE, en la redaccié donada per la LOMLOE, per renovar un concert educatiu o subscriure'n un de nou els
centres sol-licitants han de desenvolupar el principi de coeducacio en totes les etapes educatives i no separar els alumnes en funci6 del seu
sexe.

Article 11
Qiiestions litigioses

D'acord amb l'article 8 del Reglament de normes basiques sobre concerts educatius, aprovat pel Reial decret 2377/1985, i sense perjudici del
que disposa l'article 61 de la Llei organica 8/1985, la resolucid de les qiiestions litigioses derivades de 1'aplicacid dels concerts correspon al
conseller d'Educacioé i Formacio Professional, els actes del qual posen fi a la via administrativa.

Article 12
Relaci6 mitjana d'alumnes per unitat

1. A través del concert educatiu, el titular del centre s'obliga a:

a) Tenir en funcionament el nombre total d'unitats escolars corresponents al nivell o als nivells d'ensenyament objecte del concert.

b) Tenir una relacié mitjana d'alumnes per unitat escolar a cada etapa no inferior a la que la Conselleria d'Educacié i Formacio6
Professional determini tenint en compte l'existent als centres publics del municipi o zona d'escolaritzacié en qué estigui situat el
centre, d'acord amb 1'annex 11, que sera actualitzat cada any.

2. En tot cas, la relacié mitjana a que es refereix l'article 16 del Reglament de normes basiques sobre concerts educatius, aprovat pel Reial
decret 2377/1985, o la norma que el substitueixi, s'ha de concretar en la resolucié de convocatoria anual del director general de Planificacio,
Ordenacio i Centres tenint en compte la ratio existent per etapa als centres publics de la zona o del municipi on estigui ubicat el centre.

3. Els centres de segon cicle d'educaci6 infantil han de tenir una ratio minima de divuit alumnes per unitat, llevat del suposit que aquests
centres atenguin les necessitats d'escolaritzacié d'una poblaci6 infantil que, d'una altra manera, quedaria desatesa. Es podran reduir unitats en
els suposits segiients:

a) Només es podran reduir unitats, un cop informada la Comissié de Concerts, per disminucid de la relacié mitjana d'alumnes per
unitat escolar per sota de la ratio minima establerta per l'etapa, en els casos en que, en determinats nivells, dividint el nombre
d'alumnes per la ratio maxima, no s'arribi a les unitats concertades menys un (o menys 0,5 en el cas de batxillerat i cicles formatius),
i sempre que aquesta reduccié no impedeixi als alumnes ja escolaritzats al centre completar la seva escolaritzaci6 al mateix centre
fins al final dels estudis objecte del concert.

b) En el batxillerat es podran reduir mitges unitats en funcié de la relacié minima establerta. Aixi mateix, en el batxillerat es podran
incrementar mitges unitats en funci6 de les ratios maximes establertes. En el cas d'infantil i primaria, es podra unificar més d'un
nivell en una mateixa unitat quan no s'arribi a la relacié minima establerta com a alternativa a la supressié d'unitats. En el cas de la
formacid professional, com a alternativa a la reduccié d'unitats es podra iniciar el cicle cada dos cursos escolars si hi ha matricula
suficient

¢) No es reduiran unitats mentre les ratios siguin suficients aplicant les mesures esmentades en els apartats anteriors. Tampoc no es
proposaran noves unitats si no se superen les ratios maximes establertes.

IE':I| ||| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

Article 13
Valoracio dels centres de segon cicle d'educacié infantil

=,

B

FIWEAEN el cas dels centres de segon cicle d'educacio infantil, a I'hora de resoldre els expedients de sol-licitud el conseller d'Educacio i Formacio
Professional, d'acord amb la proposta que faci el director general de Planificacio, Ordenaci6 i Centres, ha de valorar si son centres d'educacio6

I
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infantil adscrits a centres d'educacié primaria, amb l'objectiu de promoure la continuitat pedagogica de I'alumnat. L'adscripcid es duu a terme
mitjangant una resoluci6 del director general de Planificacid, Ordenacio i Centres, a sol-licitud dels titulars d'ambdoés centres.

Article 14
Concert del nombre necessari d'unitats d'educacié primaria per garantir 1'escolaritzacio dels alumnes de tots els centres adscrits

Els centres d'educacid primaria als quals s'hagi autoritzat 1'adscripcié de centres d'educacid infantil han de concertar un nombre d'unitats
d'educaci6 primaria que garanteixi I'admissio i escolaritzacio, en aquesta etapa educativa, dels alumnes d'educaci6 infantil de tots els centres
afectats per 1'adscripcio, en els termes expressats en l'article 84.6 de la LOE, segons la redaccio fixada per la LOMLOE, i en l'article 9.5 del
Decret 64/2019, de 2 d'agost, pel qual s'estableix el régim d'admissi6é d'alumnat als centres sostinguts totalment o parcialment amb fons
publics de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Article 15
Concert del nombre necessari d'unitats d'educacié secundaria per garantir 1'escolaritzacié dels alumnes de tots els centres adscrits

Els centres d'educacio secundaria als quals s'hagi autoritzat 1'adscripci6 de centres d'educacio primaria han de concertar un nombre d'unitats
d'educacio secundaria obligatoria que garanteixi I'admissio i escolaritzacid, en aquesta etapa educativa, dels alumnes d'educacié primaria de
tots els centres afectats per 'adscripcid, en els termes expressats en l'article 84.6 de la LOE, segons la redaccio fixada per la LOMLOE, i en
l'article 9.5 del Decret 64/2019.

Article 16
Increment de la ratio d'alumnes o del nombre de grups per atendre necessitats d'escolaritzacio

1. El conseller d'Educacié i Formaci6 Professional pot alterar les condicions dels concerts educatius prevists en els articles anteriors d'aquest
Decret i incrementar la relaciéo alumnes-unitat fins a un deu per cent per tal d'atendre les necessitats d'escolaritzacié d'una determinada zona,
sigui aquesta zona d'escolaritzaci6 una part del municipi o tot el municipi o agrupi més d'un municipi, tal com es preveu en l'article 87.2 de la
LOE, segons la redaccio fixada per la LOMLOE, i en la disposicié addicional primera del Decret 64/2019.

2. El conseller d'Educacio i Formacié Professional, prévia sol-licitud al titular del centre, pot incrementar el nombre de grups en
funcionament als centres concertats per atendre necessitats urgents d'escolaritzacié d'una zona que no es puguin atendre amb les unitats
disponibles als centres de la zona educativa. Aquest increment s'haura de justificar mitjancant un informe del Departament de Planificacio,
Ordenaci6 i Centres i del Departament d'Inspeccié Educativa.

3. Els increments d'unitats en centres concertats es podran acordar sempre que el centre disposi de la corresponent autoritzacié administrativa
i comportaran la modificaci6 del concert educatiu per increment de les unitats en funcionament.

Article 17
Modificacié del concert per canvi de la titularitat del centre

1. Els centres docents concertats que hagin de canviar de titular han de presentar necessariament, dins l'expedient de canvi de titularitat, una
declaracio del nou titular subrogant-se en els deures i els drets que dimanen del concert educatiu vigent. Si el nou titular vol extingir el
concert, haura de procedir d'acord amb el que preveu aquest Decret per a l'extincid dels concerts educatius.

2. L'autoritzacié administrativa del canvi de titularitat d'un centre comporta automaticament la modificacié del document de subscripcié del
concert educatiu corresponent.

Article 18
Hores dels professors dels cicles formatius de grau basic, mitja i superior

1. En els cicles formatius de grau basic, la distribucié horaria del personal docent d'educaci6 primaria que puguin continuar en aquest cicle,
dels 1licenciats o equivalents i del professorat técnic (diplomats o assimilats) s'ha de fixar segons la titulacié minima requerida per a cada
modul, tal com s'estableix en l'annex 12.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

2. En els cicles formatius de grau mitja i de grau superior, la distribuci6 horaria dels docents llicenciats o equivalents i dels docents técnics
(diplomats o assimilats) s'ha de fixar segons la titulacié minima requerida per a cada modul, tal com s'estableix en I'annex 12.

#—Article 19
ﬁﬂantilles per unitat concertada

=2 Amb caracter general, les plantilles financades per 1'Administracié educativa per unitat concertada per impartir el pla d'estudis vigent a cada
; nivell o etapa objecte de concert son les que figuren en I'Ordre de la consellera d'Educacié i Cultura de 7 de maig de 2008 per la qual es

e
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regula la dotaci6 dels equips docents als nivells educatius concertats (BOIB nim. 65, de 13 de maig), modificada per I'Ordre de la consellera
d'Educaci6 i Cultura de 23 de juny de 2009 (BOIB nim. 96, de 4 de juliol), aixo és:

® Per a mig grup de batxillerat s'estableix una plantilla d'1,333 (32 hores lectives) tant per al primer curs com per al segon.
® Per als cicles formatius de grau basic s'estableix una plantilla d'1,50 (36 hores lectives) per al primer curs i per al segon.

Article 20
Altres hores per unitat concertada i/o per centre

1. Per tal de garantir un desenvolupament integre del curriculum dels diferents nivells educatius, s'estableix una dotacié d'hores curriculars
addicionals a les establertes en les ordres esmentades en l'article anterior en els termes segiients:

a) Per a l'etapa de l'educacio6 infantil de segon cicle, una hora addicional per a cada unitat no prevista en l'article 12 del Decret
26/2009, de 17 d'abril, d'establiment dels moduls economics dels concerts educatius per a I'any 2009.

b) Per a la dotacié d'hores d'orientacid educativa a les etapes d'educacio infantil i primaria, s'assignara una hora per a cada unitat
d'infantil i primaria, incloses les unitats UEECO, i es descomptaran 0,5 hores per a cada unitat de secundaria, arrodonint a la xifra
sencera superior.

¢) Per a 'etapa d'educacio6 secundaria obligatoria:

Vint-i-una hores setmanals per al programa de diversificacio curricular (PDC).

Dues hores per al conjunt d'unitats de tercer d'ESO.

Nou hores per als centres amb una sola unitat concertada de quart d'ESO i quatre hores per als centres amb dues unitats
concertades de quart d'ESO, per a les optatives.

2. S'estableix la dotacio d'altres hores lectives en els termes segiients:

® Programa de reutilitzacié de llibres de text: una hora per a cada 200 alumnes adherits o fraccio, des del segon any de funcionament
del programa.

® Les hores del Programa d'Intervencié Psicopedagogica i Orientacié Educativa (PIPOE) es reconverteixen en hores d'orientacio al
nivell d'educacié primaria.

® (Cicles formatius de grau superior (LOE): tres hores per al modul en anglés del primer curs i dues hores per al modul en angles del
segon curs, que s'han d'acumular a les hores dels docents llicenciats o equivalents.

® Formaci6 professional dual: sis hores de coordinacid per al tutor per a cada cicle.

3. El director general de Planificacio, Ordenacio i Centres pot autoritzar altres conceptes puntuals diferents dels fixats amb caracter general
en els punts anteriors, amb l'informe previ de la Comissié de Concerts. En aquests casos, els centres interessats ho han de sol-licitar. Les
sol-licituds, que han de signar els representants legals de les entitats titulars dels centres, s'han de presentar a la Direccié General de
Planificacié, Ordenaci6 i Centres durant el mes de juny anterior al curs escolar per al qual se sol-licita l'increment d'hores. Juntament amb la
sol-licitud, s'ha de presentar una memoria detallada i explicativa dels motius que la justifiquen.

4. De la mateixa manera, els centres que no imparteixin anglés a l'educacio infantil de segon cicle o totes les opcions o itineraris a I'educacio6
secundaria obligatoria o al batxillerat ho han de comunicar el mes de juliol anterior. En aquests casos, s'han de descomptar les hores no
impartides per aquests conceptes. Si el centre no ho comunica, s'actuara d'ofici en qualsevol moment del curs i el centre haura de retornar les
hores de nomina delegada percebudes en excés.

5. Als centres que hagin sol-licitat un concert per a programes de diversificacio curricular la concessié del qual estigui condicionada a la ratio
minima d'alumnes a l'inici del curs, se'ls ha d'indicar expressament aquesta circumstancia en la proposta provisional i en la resolucio
definitiva del concert. En aquest cas, si una vegada iniciat el curs el grup no ha assolit la ratio minima, el concert quedara revocat amb efectes
des de I'l de setembre, amb les conseqiiéncies economiques inherents.

6. El total d'hores que el centre tindra assignades és el resultat de sumar les plantilles de 'article 19 i les resta d'hores de I'article 20 que

corresponguin, més les que li puguin correspondre en aplicacié de l'article 21 segons els criteris establerts en I'annex 10 i la posterior

convocatoria de dotaci6 addicional. També s'hi han de sumar les hores d'alliberats sindicals que corresponguin a cada centre en aplicacié de

l'article 117.3.¢) de la LOE i de l'article 68 de 1'Estatut dels treballadors, en els termes establerts en I'acord d'alliberats sindicals vigent en cada
moment.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

7. Aixi mateix, s'han de sumar les hores que corresponguin a cada centre en concepte d'assisténcia i participaci6 de les entitats representatives
: zde titulars de centres i organitzacions empresarials de 'ensenyament concertat finangades en els termes de I'Acord per als representants de les

organitzacions empresarials, de les cooperatives i dels titulars de centres concertats als diferents organs de consulta i a la formacié permanent
Agiadel professorat de 20 de setembre de 2005 o 1'acord que, en el seu cas, el substitueixi, i les resolucions que es dictin a l'efecte.
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Article 21
Atenci6 a I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu

1. Els centres que acullin alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu (NESE), amb necessitats d'adaptacié curricular
significativa (ACS) o amb necessitat de suport d'audici6 i llenguatge (AL) a les unitats ordinaries d'educacié infantil de segon cicle, a les
d'educacio primaria i educacid secundaria obligatoria, inclosos els programes de diversificaci6 curricular (PDC), i als cicles formatius de grau
basic, han d'oferir una intervenci6é educativa adequada a cada cas. Els alumnes que, per les seves caracteristiques, presentin necessitats
educatives especials han de disposar dels recursos adequats per tenir garantida una educaci6 de qualitat, d'acord amb el que preveuen la LOE,
segons la redaccid fixada per la LOMLOE, el Decret 39/2011, de 29 d'abril, pel qual es regula I'atenci6 a la diversitat i I'orientacié educativa
als centres educatius no universitaris sostinguts amb fons publics, i el Decret 67/2008, de 6 de juny, pel qual s'estableix I'ordenaci6 general de
I'educacid infantil, I'educacid primaria i I'educacié secundaria obligatoria a les Illes Balears.

2. S'ha d'assignar als centres una dotaci6 basica d'especialistes en pedagogia terapéutica, audici6 i llenguatge i atenci6 a la diversitat, d'acord
amb el que s'indica en 1'annex 10 d'aquest Decret. Per ajustar millor aquesta dotacid a les necessitats de 1'alumnat de cada centre, a més del
mig modul (12 hores) o del sencer (24 hores), hi pot haver quarts de modul (6 hores).

3. Si escau, la dotaci6 basica de cada centre s'ha de complementar amb una dotacié addicional per a cada curs escolar fins a arribar al cent per
cent, d'acord amb les necessitats de cada centre, I'actualitzacio anual dels criteris, que hauran de ser els mateixos que s'apliquin als centres
publics, i la disponibilitat pressupostaria de la Conselleria d'Educaci6 i Formaci6 Professional. Durant els cursos que durin els nous concerts,
s'ha de garantir que la suma dels diferents docents de la dotacié basica més la dotacié addicional no sigui inferior a la dotacid basica que
tenen els centres el curs 2022-2023.

4. Per aix0, cada curs escolar el director general de Planificacid, Ordenacid i Centres ha de dictar una resolucié perque els centres privats
concertats puguin sol-licitar una dotacié addicional de personal d'atencio a la diversitat. Aquesta dotacio s'ha d'assignar d'acord amb uns
criteris que han de tenir en compte els alumnes escolaritzats a cada centre que requereixin aquest suport, aixi com la situacio i les
caracteristiques propies de cada centre escolar. Les variacions de les despeses de personal derivades d'aquesta dotacié addicional s'han de
regularitzar al final de cada curs escolar.

5. Els alumnes amb manca d'autonomia derivada de necessitats educatives especifiques o de problemes greus de salut, quan aixi es dictamini,
han de ser atesos per auxiliars técnics educatius o cuidadors, sota la responsabilitat i la supervisio de I'equip educatiu. El cost de l'auxiliar
técnic educatiu o del cuidador s'ha de finangar segons el que es prevegi en el corresponent modul econdomic establert en la llei de pressuposts
sobre mesures de distribuci6 dels fons publics per al sosteniment dels centres concertats.

6. Atés que aquest recurs esta vinculat a cada estudiant, cada curs escolar el director general de Planificacio, Ordenacio i Centres ha de dictar
una resolucid perqué els centres privats concertats puguin sol-licitar una dotacié d'auxiliars técnics educatius o cuidadors. Aquesta dotacid
s'ha d'assignar d'acord amb els criteris que estableixi el Servei d'Atenci6 a la Diversitat per als centres sostinguts amb fons publics i tenint en
compte els alumnes escolaritzats a cada centre que requereixin aquest suport. Per aquest motiu, a més del modul sencer, hi pot haver mig
modul o un quart de modul.

Article 22
Procediment per aprovar i denegar els concerts educatius

1. Per aprovar o denegar l'accés al régim de concerts educatius o la renovacié d'un concert, s'ha de seguir el procediment establert d'acord
amb el que preveuen la Llei organica 8/1985; la Llei organica 2/2006, segons la redacci6 fixada per la Llei organica 3/2020; el Reial decret
2377/1985, modificat pel Reial decret 139/1989; el Decret 38/1998; el Decret 22/2007, de 30 de marg, pel qual es regulen els concerts
singulars de 1'educacié secundaria postobligatoria a la comunitat autonoma de les Illes Balears, i l'article 5.4 de la Llei 11/2016, de 28 de
juliol, d'igualtat de dones i homes.

2. La memoria explicativa que acompanyi les sol-licituds ha d'especificar els apartats establerts en I'article 21.2 del Reglament de normes
basiques sobre concerts educatius, aprovat pel Reial decret 2377/1985.

3. Per subscriure, renovar o modificar un concert educatiu és preceptiu un informe previ sobre les necessitats d'escolaritzacid del centre
sol-licitant emés pel Departament d'Inspeccié Educativa de les Illes Balears, a instancia del director general de Planificacié Ordenaci6 i
Centres, i un informe economic i de planificacié educativa del Departament de Centres Concertats. En el cas dels concerts de formacio
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professional, també €s preceptiu un informe previ del Departament de Formacié Professional i Qualificacions Professionals de la Direccio
i Ceneral de Formacié Professional i Ensenyaments Artistics Superiors. Per als centres concertats d'educacié especial, també és preceptiu un
minforme previ del Servei d'Atenci6 a la Diversitat (SAD) de la Direccié General de Primera Infancia, Innovaci6 i Comunitat Educativa.

ﬁ4. No es poden concertar unitats no autoritzades.
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Article 23
Documentacié necessaria per presentar la sol-licitud

1. Les persones fisiques o juridiques titulars dels centres que sol-licitin subscriure concerts educatius han de presentar una sol-licitud en els
termes i amb la documentacid que s'estableixen en I'annex 1.

2. Han de signar les sol-licituds els qui que figuren en el Registre de centres docents com a titulars dels centres. En el cas que la titularitat
correspongui a una persona juridica, ha de signar la sol-licitud la persona que la representi, la qual s'ha d'acreditar documentalment.

3. Si les sol-licituds presentades no compleixen els requisits exigits, s'ha de requerir a 'entitat interessada que, en un termini de deu dies
habils, esmeni la falta o presenti els documents preceptius, amb indicacié que, si no ho fa, es considerara que desisteix de la seva peticio.

Article 24
Comissio de Concerts Educatius de les Illes Balears

Una vegada verificada 1'aportacié de la documentaci6 exigida, el director general de Planificaci6, Ordenacid i Centres ha de trametre les
sol-licituds presentades a la Comissié de Concerts Educatius de les Illes Balears, formada pels membres segiients:

a) President: el director general de Planificacid, Ordenacié i Centres.
b) Vocals:

La directora general de Primera Infancia, Innovaci6 i Comunitat Educativa, o el funcionari en qui delegui.

El director general de Formacid Professional i Ensenyaments Artistics superiors, o el funcionari en qui delegui.

Dos representants, amb carrec no inferior a cap de servei, de la direccid general que tengui les competéncies de planificacio,

ordenaci6 i centres

Un representant, amb carrec no inferior a cap de servei, de la direccio general que tengui les competéncies d'atencio a la

diversitat.

® Un representant, amb carrec no inferior a cap de servei, de la direccié general que tengui les competéncies de formacio
professional.

® Un inspector d'educacié designat pel director general de Planificacio, Ordenacio i Centres, a proposta de la cap del

Departament d'Inspeccié Educativa.

Sis representants designats per les associacions empresarials i les organitzacions de titulars més representatives de centres

privats concertats de la comunitat autonoma.

Cinc representants de les organitzacions sindicals més representatives de l'ensenyament privat concertat a la comunitat

autonoma. En qualsevol cas, s'haura d'assegurar la preséncia d'almenys un representant per cada una de les organitzacions

sindicals que tenen, en 1'ambit estatal general, el caracter de més representatives.

Un representant dels pares i les mares dels alumnes, designat per la federacid d'associacions de pares i mares més

representativa en l'ensenyament privat concertat en 1'ambit de la comunitat autonoma.

® Un representant de 'Administracié local.

¢) Secretari: un funcionari adscrit a la Direccié General de Planificacio, Ordenacio i Centres, designat pel director general, amb veu
pero sense vot.

Article 25
Procediment de concertacio

1. La Comissio de Concerts Educatius ha d'examinar les sol-licituds i la documentaci6 acreditativa presentades i pot formular les propostes
que consideri pertinents —les quals no son vinculants—, d'acord amb el que preveu l'article 23 del Reglament de normes basiques sobre
concerts educatius, aprovat pel Reial decret 2377/1985.

2. A partir dels informes preceptius establerts en l'article 22.3 d'aquest Decret —del Departament de Centres Concertats, del Departament
d'Inspeccidé Educativa i, si escau, del Departament de Formacié Professional i Qualificacions Professionals i del Servei d'Atencid a la
Diversitat—, valorats els apartats de la memoria establerts en l'article 21.2 del Reglament de normes basiques sobre concerts educatius,
aprovat pel Reial decret 2377/1985, oides les propostes de la Comissié de Concerts Educatius de les Illes Balears i d'acord amb els recursos

ressupostaris destinats al financament dels centres concertats, el director general de Planificacid, Ordenacio i Centres ha de formular una
¥rMiproposta provisional sobre la concessio o la denegacid dels concerts, I'ha de publicar i ha de fixar un termini de deu dies habils perque, en el
i Zsuposit que hi hagi propostes totalment o parcialment denegatdries, els sol-licitants puguin al-legar el que considerin procedent segons el seu
dret.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

%3. Una vegada valorades les al-legacions presentades pels centres sol-licitants, el director general de Planificacid, Ordenacio i Centres ha
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d'elaborar la proposta de resolucié definitiva d'aprovacié o denegacid de l'accés al régim dels concerts educatius sol-licitats o de renovacio
dels concerts, i ha d'elevar aquesta proposta de resolucié definitiva al conseller d'Educacié i Formaci6 Professional.

4. El conseller d'Educaci6 i Formaci6 Professional ha de resoldre sobre la concessi6 o la denegacio dels concerts educatius abans del 15
d'abril de cada any, d'acord amb el que estableix l'article 24.2 del Reglament de normes basiques sobre concerts educatius, aprovat pel Reial
decret 2377/1985. La resolucio s'ha de publicar en el BOIB i s'ha de notificar a les persones interessades. La notificacié denegatoria sempre
ha de ser motivada. Contra aquesta resolucid, que posa fi a la via administrativa, es poden interposar els recursos que disposen tant la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu, com la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

Article 26
Data limit per formalitzar el concert educatiu

1. Els concerts educatius que s'acordin a l'empara d'aquest Decret s'han de formalitzar en un document administratiu en el qual s'han de fer
constar els drets i les obligacions reciproques, aixi com les caracteristiques concretes del centre i altres circumstancies derivades de la
normativa vigent en matéria d'educacid. Aquesta formalitzacid s'ha de dur a terme abans del 15 de maig de cada any.

2. Si, per qualsevol circumstancia, a l'inici del curs escolar en el qual s'ha d'aplicar l'establiment, la renovacié o la modificacié dels concerts
no s'ha formalitzat el document administratiu pertinent, les propostes provisionals dictades pel director general de Planificacid, Ordenacio i
Centres han de permetre tramitar les nomines durant el periode que transcorri fins que no finalitzi completament el procediment i es dictin les
resolucions definitives sobre I'establiment, la renovacio i la modificacié dels concerts educatius per al curs escolar en qiiestio.

Article 27
Extincié o rescissio del concert educatiu

Els concerts educatius es poden extingir o rescindir d'acord amb el que preveuen els articles 61, 62 1 63 de la Llei organica 8/1985, o per les
causes previstes en el titol VI del Reglament de normes basiques sobre concerts educatius, aprovat pel Reial decret 2377/1985.

Article 28
Personal docent dels centres privats concertats

1. El personal docent dels centres privats concertats ha de complir les condicions académiques de titulacio per a les materies o els moduls que
imparteixi a cada etapa educativa i ha d'estar capacitat per a la docéncia d'acord amb la normativa reguladora de les llengiies de
I'ensenyament a les Illes Balears.

2. En materia de titulacions, s'ha d'assenyalar la normativa segiient o la normativa que, en el seu cas, la substitueixi:

® El Reial decret 476/2013, de 21 de juny, pel qual es regulen les condicions de qualificacio i formacioé que ha de tenir el personal
docent dels centres privats d'educaci6 infantil i d'educacio primaria.

® El Reial decret 860/2010, de 2 de juliol, pel qual es regulen les condicions de formacio inicial del professorat dels centres privats per
exercir la docéncia en els ensenyaments d'educacio secundaria obligatoria o de batxillerat.

® El Reial decret 665/2015, de 17 de juliol, pel qual es despleguen determinades disposicions relatives a l'exercici de la docéncia en
'educacid secundaria obligatoria, el batxillerat, la formacié professional i els ensenyaments de régim especial, a la formaci6 inicial
del professorat i a les especialitats dels cossos docents d'ensenyament secundari.

3. A l'hora de cobrir les vacants de professors de les unitats concertades, les persones fisiques o juridiques titulars de centres concertats han
d'actuar d'acord amb els criteris fixats de comu acord amb el consell escolar del centre, que s'han d'atenir, basicament, als principis de merit i
capacitat i a la normativa vigent en matéria de titulacions. Els centres han d'anunciar publicament les vacants, que també s'han de fer
publiques a la pagina web de la Conselleria d'Educacié i Formacié Professional mitjancant el formulari que es posara a l'abast dels centres.
També se n'ha d'informar el comité d'empresa i els delegats de personal del centre, d'acord amb l'article 64 de 1'Estatut dels treballadors.

4. Per a les substitucions temporals, no és necessari dur a terme el que s'estableix en el punt anterior, sind que el titular del centre pot

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

contractar directament el substitut, sempre que es compleixi la normativa laboral vigent i que en doni compte al consell escolar del centre.

5. La Direccié General de Planificacid, Ordenacié i Centres pot autoritzar, a proposta del Departament d'Inspeccié Educativa i del
Departament de Centres Concertats i amb caracter provisional, temporal i extraordinari, la contractacié de personal docent que no reuneixi

g tots els requisits establerts en el punt 1 d'aquest article en els casos en qué el titular del centre acrediti suficientment que és 1"anica opcid que
;permet garantir el dret a 'educacié de 1'alumnat.

0. En compliment del que disposa 1'article 57 de la Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccid integral de la infancia i l'adolescéncia
davant la violéncia, tot el personal del centre (docent i no docent) ha de disposar del certificat que acredita que no s'esta inscrit en el Registre
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central de delinqiients sexuals.

Article 29
GESTIB

1. En aplicacio de l'article 14 de la Llei 39/2015, els centres privats concertats han d'utilitzar el GESTIB (l'aplicacio per a la gestié educativa
de les Illes Balears) i mantenir-lo actualitzat, en els terminis que es fixin, per a tot el procés d'escolaritzacio, la matriculacié de l'alumnat,
l'horari general del centre i el calendari escolar, 1'horari real de I'equip docent i I'alumnat, la distribucié de les hores de lliure disposicio, la
llengua d' imparticié de les mateéries, I'avaluaci6 i la promocio dels alumnes, les propostes de titulacid, 1'estadistica educativa, les dades de
necessitats especifiques de suport educatiu de 1'alumnat, les peticions de personal de suport i d'ATE, la relacié de llibres de text i, si escau,
d'alumnes adherits al programa de reutilitzacio de llibres de text, i qualsevol altra informacié que oportunament es requereixi per resolucio
del director general de Planificacio, Ordenaci6 i Centres.

2. La Conselleria d'Educacio i Formacié Professional i els centres privats concertats han d'adoptar les mesures técniques i administratives
necessaries perque els centres puguin importar o exportar les dades del GESTIB relatives als procediments esmentats en el punt anterior
mitjancant els mateixos programes de gestié de centres docents de que faci s cadascun dels centres concertats.

3. Mentre no estigui operativa aquesta possibilitat, o en el cas de centres que no disposin de programes informatics de gestié o quan amb
aquests programes no sigui possible migrar les dades requerides al GESTIB, els centres han d'usar directament aquesta aplicacio i mantenir-la
actualitzada.

Article 30
Informaci6 facilitada per part dels centres concertats

1. Els centres concertats han de facilitar als pares, les mares o als tutors dels alumnes, o als mateixos alumnes en el cas que siguin majors
d'edat, informaci6 objectiva i completa sobre el projecte educatiu del centre, inclos el projecte lingiiistic; altres projectes, programes i
activitats que se'n derivin; el reglament de régim intern; el seu caracter propi, si escau, i si esta adscrit a altres centres escolars.

2. Aixi mateix, han d'informar a les families, de manera fefaent, sobre el régim legal de les aportacions economiques, especialment del seu
caracter voluntari i no associat a l'escolaritzacio.

Disposicio addicional primera
Subvencions per a la realitzaci6 d'activitats educatives fora de 1'horari lectiu als centres amb concert educatiu general

La Conselleria d'Educacié i Formacié Professional podra atorgar subvencions als centres amb concert educatiu general per promoure la
realitzaci6 d'activitats educatives fora de 1'horari lectiu per als alumnes que presenten condicions socioeconomiques i culturals desafavorides.

Disposicioé addicional segona
Hores establertes als centres concertats per desenvolupar programes de musica

Les hores que s'estableixen per a cada centre son:

® Centre Integrat de Musica Escolania de Lluc: 72 hores per al programa integrat de musica. Els docents d'aquest programa han de
tenir la titulacié académica legalment establerta per impartir els ensenyaments elementals i professionals de musica.

® (Centre Sant Josep Obrer II: 12 hores per al programa integrat de musica. Els docents d'aquest programa han de tenir la titulacio
académica legalment establerta per impartir els ensenyaments elementals i professionals de musica.

Disposicio derogatoria tinica
Normes que es deroguen

1. Es deroga el Decret 3/2017, de 13 de gener, pel qual s'estableixen els preceptes que han de regir les convocatories per a l'establiment i la
renovacio dels concerts educatius a partir del curs académic 2017-2018.

2. Queda derogat 1'apartat 2 de l'article 3 de 1'Ordre de la consellera d'Educacié i Cultura de 7 de maig de 2008 per la qual es regula la dotacid
dels equips docents als nivells educatius concertats.

3. Queden derogades les normes de rang igual o inferior que s'oposin a aquest Decret.

=l

-

Disposicio final primera
Desenvolupament i execucio del Decret

1. Es faculta el conseller d'Educaci6 i Formacié Professional per dictar totes les disposicions que siguin necessaries per aplicar i desplegar

e
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aquest Decret.

2. Aixi mateix, mitjangant ordre del conseller d'Educacio i Formacio Professional, es podra modificar el que estableixen l'article 19, relatiu a
la dotaci6 de plantilla per unitat concertada, i l'article 20, relatiu a la dotacié d'altres hores per unitat concertada i/o per centre.

Disposicio final segona
Resolucions anuals

Es faculta el director general de Planificacio, Ordenacio6 i Centres per modificar anualment els diferents annexos, si escau, mitjangant una
resolucid, d'acord amb la normativa vigent aplicable.

Disposicio final tercera
Normativa supletoria

En tot el que no preveu aquest Decret s'ha d'aplicar la normativa basica estatal; en concret, el que disposen el Reglament de normes basiques
sobre concerts educatius, aprovat pel Reial decret 2377/1985, de 18 de desembre, i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Disposicio final quarta
Entrada en vigor

Aquest Decret entrara en vigor I'endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 23 de desembre de 2022

El vicepresident
El conseller d'Educacié i Formacié Professional (Per suplencia d'acord amb l'article 7 de la Llei 1/2019, de 31 de
Marti X. March i Cerda gener del Govern de les Illes Balears)
Juan Pedro Yllanes Suarez

ANNEX 1
DOCUMENTACIO DELS CENTRES QUE SOL-LICITEN LA RENOVACIO, LA MODIFICACIO O LA SUBSCRIPCIO D'UN
CONCERT EDUCATIU (2023-2024)

Les sol-licituds per a la renovacid, la modificacié o la subscripcié d'un concert educatiu per a cada etapa educativa (annexos) s'han de
presentar a la Direccid General de Planificacio, Ordenacidé i Centres de la Conselleria d'Educacié i Formacié Professional amb la
documentaci6 segiient:

1. Una memoria explicativa en els termes prevists en l'article 21.2 del Reglament de normes basiques sobre concert educatius, aprovat pel
Reial decret 2377/1985, en connexi6 amb l'article 116.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio, segons la redaccio fixada per la
Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat educativa.

2. Una memoria justificativa que expliqui i argumenti els motius pels quals se sol-liciten modificacions respecte al curs escolar anterior o, si
és el cas, 'establiment d'un nou concert.

3. Un certificat actualitzat expedit per I'Administracio territorial de la Seguretat Social que acrediti que el titular del centre es troba al corrent
de les obligacions amb la Seguretat Social.

4. Un certificat actualitzat expedit per la delegacié de I'Agéncia Tributaria corresponent que acrediti que el titular del centre es troba al
corrent de les obligacions tributaries.

———5. Una declaracio responsable del compromis d'emprar l'aplicacié informatica GestIB d'acord amb els termes que estableixen l'article 29 del
B Dccret XX/2022, de XX de desembre de 2022, pel qual s'estableixen els preceptes que han de regir les convocatories per a I'establiment i la

¥

enovacié dels concerts educatius a partir del curs académic 2023-2024 (BOIB num. XX, de XX de gener de 2023). El model d'aquesta

ﬁdeclaracié figura en l'annex 13.

6. Una declaracio responsable que tot el personal del centre ha presentat el certificat negatiu del Registre central de delinqiients sexuals. El

%!Egﬂtmodel d'aquesta declaraci6 figura en l'annex 14.
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7. La documentacid que acrediti que la persona sol-licitant té la condicié de representat legal de la titularitat del centre (per exemple un poder
notarial de representacio). No cal aportar aquest document si el centre ha estat concertat amb anterioritat i el representant no ha variat des de
la darrera renovacié o modificacié del concert.

8. Si la titularitat del centre correspon a una cooperativa, una copia dels estatuts vigents pels quals es regeix. No cal aportar aquest document
si el centre ha estat concertat amb anterioritat i els estatuts de la cooperativa no han variat des de la darrera renovacié o modificacio del
concert.

ANNEX 2
INSTRUCCIONS PER EMPLENAR LA SOL-LICITUD I LLISTA DE MOTIUS QUE JUSTIFIQUEN LA SOL-LICITUD
D'ESTABLIMENT O DE MODIFICACIO DE CONCERTS EDUCATIUS (2023-2024)

1. DESCRIPCIO DELS CAMPS

Nom del titular Entitat juridica que ¢és la titular del centre.

NIF Numero d'identificacio fiscal de l'entitat titular del centre. No s'ha de confondre amb el NIF del centre, si
en té un de diferent.

. Persona fisica que representa legalment l'entitat titular del centre i que, si ¢és el cas, esta habilitada
Representant del titular . . X .
legalment per signar els documents administratius dels concerts educatius.

DNI Document nacional d'identitat de la persona que representa legalment 'entitat titular del centre.
Representacio que exerceix Carrec que exerceix i que I'habilita per representar legalment I'entitat titular del centre.
Denominaci6 del centre Nom oficial del centre.

Codi Codi del Registre estatal de centres docents no universitaris.
Adrega/Localitat/Municipi/Illa/CP Adrega on s'ubica el centre.

2. INSTRUCCIONS

S'han d'emplenar els annexos de les etapes respecte de les quals es vol sol-licitar la renovacio, la modificaci6 o la subscripcié d'un concert
educatiu. S'ha d'indicar el motiu de les sol-licituds mitjancant el codi que pertoqui de la llista de motius que podeu trobar més avall. També
s'ha d'adjuntar a la sol-licitud una memoria justificativa que expliqui i argumenti els motius pels quals se sol-liciten modificacions respecte al
curs escolar anterior o, si és el cas, l'establiment d'un nou concert.

En l'apartat segon, referent a I'ensenyament i a les unitats per als quals se sol-licita el concert educatiu, s'ha de marcar 'opcid
Renovacio/modificacio del concert educatiu en el suposit que se sol-liciti la renovacio del concert del mateix nombre d'unitats concertades el
curs escolar 2023-2024, aixi com el supdsit que se sol-liciti la renovacid del concert d'un nombre diferent d'unitats concertades respecte al
curs escolar 2023-2024 amb motiu de la sol-licitud d'unitats noves per creixement vegetatiu, la transformacié entre etapes, la reduccio
d'unitats, etc.

La sol-licitud ha d'estar signada per la persona fisica que exerceix la representacio legal de I'entitat titular del centre i que ha estat nomenada
de forma legal per exercir aquesta representacio.

3. LLISTA DE MOTIUS

1. Creixement vegetatiu (concert d'unitats noves a la mateixa etapa educativa o a una altra etapa, sempre referit al segon cicle d'educaci6
infantil o a I'educaci6 basica: educacié primaria i educaci6 secundaria obligatoria).

2. Implantacié d'unitats noves per raons diferents del creixement vegetatiu (sempre referit al segon cicle d'educacié infantil o a l'educacioé
basica: educaci6 primaria i educaci6 secundaria obligatoria).

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

3. Transformacié d'unitats del darrer curs d'una etapa educativa en unitats del primer curs d'una altra etapa educativa (sempre referit al segon
cicle d'educaci6 infantil o a I'educaci6 basica: educacié primaria i educacié secundaria obligatoria).

]
¥

4. Redistribucio dels cursos concertats d'una etapa educativa (el nombre total d'unitats concertades de 'etapa educativa no varia respecte del

ﬁcurs anterior).

Fles. Implantacié del primer curs de nous estudis (sempre referit a estudis de formacio professional basica o estudis postobligatoris: batxillerat,
ggmcicles de grau mitja o de grau superior de formacid professional).
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6. Implantacié del segon curs d'estudis concertats (sempre referit a estudis de formacié professional basica o estudis postobligatoris:
batxillerat, cicles de grau mitja o de grau superior de formacio professional).

7. Sol-licitud d'aula UEECO per poder atendre alumnes amb necessitats educatives especials (NEE) que requereixen l'escolaritzacié en
aquesta modalitat.

8. Reduccid d'unitats per disminucié del nombre d'alumnes.

9. Altres. Important: heu d'especificar el motiu concret en 1'apartat OBSERVACIONS de la sol-licitud corresponent a l'etapa.
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ANNEX 1

Places convocades per concurs oposicié 7 en base a l'article 2.1 de la Llei
20/2021, de 28 de desembre

Capatas/sa de

1 placa
CAPATAS/SA brigada places 5
GUIA DEL P.N. DE Guia del P.N. de
CABRERA Cabrera 1 placa
OPERADOR/A DE Operador/a de e
COMUNICACIONS comunicacions plag

TEBALLADOR/A Treballador/a
FORESTAL/ forestal/biodiversitat 1 placa

BIODIVERSITAT = ~°0tS¢eP

Vigilant d'arees

LAGLANET marines 1 placa

Llistat de places segons les especificitats de les places objecte de la convocatoria
publicades al BOIB num. 69 de data 28 de maig de 2022, on és publica I'Acord del

IBANAT

C/ del Gremi de Corredors, 10,1er
(Poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 971 17 7639

Fax: 97117 6615
http://ibanat.caib.es
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Consell d'Administracié on «s'aprova l'oferta publica d'estabilitzacié i I'oferta
d'ocupacié publica ordinaria per a I'any 2022 corresponent al personal laboral de
I'Institut Balear de la Natura», corregida al BOIB num. 96, de data 26 de juliol de
2022 on s'aprova la publicacio en el Butlleti oficial de les Illes Balears de les places
afectades pel procés d'estabilitzacié de I'Institut Balear de la Natura. Modificat pel
BOIB numero 139 de 27 d'octubre de 2022, on és recull una rectificacié de les places
del procés d'estabilitzacié de I'Institut Balear de la Natura.

NTHO®
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Bases especifiques de la convocatoria

1. Normativa reguladora
Aquesta convocatoria es regula per aquesta normativa:

a) Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio6 de la
temporalitat(BOE nim. 312, de 29 de desembre)

b) Decret llei 4/2022, de 30 de marg, pel qual s'adopten mesures extraordinaries i
urgents per pal-liar la crisi econdmica i social produida pels efectes de la guerra a
Ucraina

c) Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la
temporalitat en I'ocupacio publica de les Illes Balears, modificat pel Decret llei 7/2022
(BOIB nuiim. 67, de 24 de maig), d"11 de juliol de prestacions socials de caracter
econdmic de les Illes Balears (BOIB num. 90, de 12 de juliol).

d) Estatut dels treballadors (RDL 1/1995 i actualitzacions posteriors, especialment els
art. 8,121i15).

e) Text refos de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, de 30 d'octubre, aprovat
pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre (en endavant, TREBEP).

f) Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques.

g) Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public.
h) Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

i) Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funci6 publica de la comunitat autonoma de les
Illes Balears.

j) V Conveni col-lectiu per al personal laboral al servei de 'Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 174, de 19 de desembre de
2013).

k) Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes.
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(I) I) Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccié integral contra
B la violencia de génere.
7

m) Reglament d'ingrés del personal al servei de la Comunitat Autdnoma de les Illes
Balears, aprovat pel Decret 27/1994, d'11 de marg.

n) Reglament de proveiment de llocs de treball i promocié professional dels
funcionaris al servei de 'Administracié, aprovat pel Decret 33/1994, de 28 de marg.

o) Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de seleccié del
personal funcionari interi al servei de I'Administracié de la Comunitat Autobnoma de
les Illes Balears.

p) Decret 11/2017, de 24 de marg, d’exigéncia de coneixements de la llengua
catalana en els procediments selectius d'accés a la funcié publica i per ocupar llocs
de treball de 'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

q) Ordre de la consellera d'Educacio, Cultura i Universitats de 28 de juliol de 2014,
per la qual es regulen 'hnomologacio dels estudis de llengua catalana de I'educacié
secundaria obligatoria i del batxillerat amb els certificats de coneixements de
llengua catalana de la Conselleria d'Educacio, Cultura i Universitats i I'exempcié de
I'avaluacio de la llengua i la literatura catalanes en I'ensenyament reglat no
universitari, i els procediments per obtenir-les (BOIB nim. 115, de 26 d'agost de
2014)

r) Ordre del conseller d’Educacid, Cultura i Universitats de 21 de febrer de 2013
(BOIB num. 34, de 12 de mar¢ de 2013)

s) Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personalsia la lliure circulacié d'aquestes dades, i de la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

2. Places i procediment selectiu

2.1. L'objecte de la convocatoria és la provisio de les places indicades en el punt 1 de
la Resolucioé i en I'annex 1 corresponents al personal laboral de I'Institut Balear de la
Natura de I'oferta publica d'estabilitzacioé publicada al BOIB nium. 69 de data 28 de

maig de 2022, corregida al BOIB num. 96, de data 26 de juliol de 2022 on s'aprova la
publicacio de les places afectades pel procés d'estabilitzacio de I'Institut Balear de la
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Natura, i modificat pel BOIB nimero 139 de 27 d'octubre de 2022, on és recull una
rectificacio de les places.

NTHO®

2.2. S'estableix com a procediment selectiu el de concurs oposicié.

2.3. El procés selectiu objecte d'aquesta convocatoria ha de finalitzar abans del 31 de
desembre de 2024.

2.4. Torn de reserva

En aquest procediment selectiu no s'estableix torn de reserva.

3. Requisits i condicions generals de les persones interessades

3.1. Per tenir la condici6 d'aspirant i ser admes a aquest procés selectiu, les persones
interessades han de complir, en la data d'acabament del termini de presentacié6 de
sollicituds i durant el procés selectiu, els requisits seglients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra de les que permeten l'accés a
I'ocupacié publica segons I'article 57 del Text refos de la Llei de I'Estatut basic de
I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015.

b) Tenir setze anys complerts i no haver arribat a I'edat de jubilacié forgosa.

) Estar en possessio de la titulacié que s'indica en I'annex 4 per cada un dels grups i
categories convocades.

D’acord amb la disposici6é addicional dotzena del Decret Llei 6 /2022, de 13 de juny,
per als grups C, D i E s'entén que compleixen el requisit de titulacié els treballadors
que actualment presten serveis a ’Administracié de la Comunitat Autdbnoma de les
Illes Balears i tenguin acreditada, en la data de publicacié d'aquesta convocatoria,
una experiencia laboral de més de tres anys en la categoria professional concreta.
Aquesta disposicié seria extensible al Ens del Sector Public Instrumental.

En el cas de titulacions expedides a I'estranger, caldra disposar de I'homologacio
corresponent del Ministeri d'Educacio, Cultura i Esports.

Si el titol procedeix d'un estat membre de la Unié Europea, s'ha de disposar el
certificat acreditatiu del reconeixement o de I'homologacié del titol equivalent, de
conformitat amb la Directiva 89/48/CEE, de 21 de desembre de 1988, el Reial decret
1837/2008 i altres normes de transposicid i desplegament.
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d) Tenir les capacitats i les aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries per a
I'exercici de les funcions corresponents.

NTHO®

e) No haver estat separades, mitjancant procediment disciplinari, del servei de cap
administracié, dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni trobar-se inhabilitades de manera absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial. En el cas de nacionals d'un altre
estat, no trobar-se inhabilitades o en situacié equivalent ni haver estat sotmeses a
una sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu estat i en els mateixos
termes, I'accés a una ocupacié publica.

f) No tenir la condicié de personal laboral fix en la mateixa categoria
professional/especialitat de I'TBANAT a la qual s'opta.

g) Disposar dels coneixement de la llengua catalana que s'indica a 'Annex 4,
requisits de titulacid, per a les diferents categories llevat dels casos indicats en la
base 4.

Els certificats s’ha d'acreditar mitjancant el certificat oficial corresponent d’entre els
seguents:

— Certificat expedit per I'drgan competent del Govern de les Illes Balears (Direccié
General de Politica Linguistica).

— Certificat expedit per I'Escola Balear d’Administraci6 Publica.

— Certificat homologat per I'6rgan competent del Govern de les Illes Balears, d’acord
amb I'Ordre de la consellera d'Educacid, Cultura i Universitats de 28 de juliol de 2014.
— Certificat equivalent segons I'Ordre del conseller d’'Educaci6, Cultura i Universitats
de 21 de febrer de 2013 (BOIB num. 34, de 12 de mar¢ de 2013).

Sila persona interessada al-lega el requisit de coneixements de llengua catalana
mitjangant titols, diplomes i certificats que requereixin 'homologacié, el requisit
s'entén complit malgrat 'homologacié s'obtengui amb posterioritat a la finalitzacié
del periode de presentacio de sol-licituds, sempre que el requisit s’hagi al-legat i els
coneixements que sThomologuen s'hagin adquirit amb caracter previ a la finalitzacié
d'aquest termini. En qualsevol cas, 'homologacié haura d'aportar-se amb caracter
previ a la formalitzaci6 del contracte.

També s'entén acreditat el requisit o mérit segons escaigui, si les persones aspirants
consten en la llista provisional d'aprovats de les darreres proves de llengua catalana,
al-legant que conten en aquesta llista, sempre que finalment s'elevi a definitiva
encara que sigui amb posterioritat a la finalitzaci6 del tramit de presentacio de
sol-licituds.
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(I) A les persones aspirants que acreditin, amb els informes previs adients, sordesa pre
B locutiva profunda, severa o mitjana, se'ls ha d'adaptar I'exigéncia del requisit de
v coneixements de llengua catalana, mitjangant una resolucié del conseller o

consellera competent en matéria de funcié publica, d'acord amb I'abast de la
discapacitat.

h) Signar la declaracié responsable relativa al compliment dels requisits de
participacio i als merits al-legats (full d'autobaremacié), d'acord amb el model que
s'adjunta com Annex 9 a la convocatoria.

El full d'autobaremaci6 té la consideraci6 de declaracié responsable. La falsetat en
les dades d'auto baremacio determina I'exclusié del procés i la consideracié de no
haver-hi participat, a més de les actuacions legals que derivin per la falsedat en les
dades. Els errors materials es poden corregir a les fases d'al-legacions, si queden
acreditats.

3.2. Els aspirants han de complir els requisits exigits en aquesta convocatoria el dia
d'acabament del termini de presentacié de sol-licituds, i han de mantenir-los fins al
moment de la presa de possessié com a personal laboral fix.

3.3. El fet de constar en la Ilista de persones admeses no implica el reconeixement a
les persones interessades que es compleixen els requisits per participar en aquesta
convocatoria.

4. Excepci6 del requisit de coneixements de llengua catalana

Les persones aspirants que estiguin treballant, en el moment de finalitzaci6 de la
presentacié de sol-licituds, a 'IBANAT i en la mateixa categoria i especialitat a que
opta i no puguin acreditar el requisit exigit per a I'ingrés, queden exemptes del
requisit d'acreditaci6 del coneixement de la llengua catalana.

En el suposit que aquestes persones, mitjancant la participacié en aquests processos
d'estabilitzacio, assoleixin la condicié de personal laboral fix, restaran obligades, en
el termini de dos anys, comptadors a partir de la signatura del contracte de treball, a
acreditar el nivell de coneixement de la llengua catalana exigit per a I'accés a la
classe, la categoria, o la categoria professional.

Si transcorregut el termini de dos anys, no s'acredita el nivell de coneixements de la
llengua catalana exigit per a l'accés, aquestes persones seran remogudes del lloc de
treball per manca d'adequacié a les funcions d'aquest, mitjancant un procediment
contradictori i oits els drgans de representaci6 del personal corresponent. La
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remocié suposa el cessament en el lloc de treball obtingut al corresponent procés
selectiu, i la perdua d'aquest lloc.

NTHO®

Aguestes persones restaran obligades a participar en totes les convocatories de
proves de llengua catalana que durant aquest periode convoquin la Direccié General
de Politica Linguistica i I'Escola Balear d'Administracions Publiques per obtenir el
certificat de coneixements de llengua catalana corresponent al nivell exigit per a
I'accés a la categoria professional a la qual s'ha accedit.

5. Relacions amb els ciutadans

5.1. D'acord amb l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, ateés que es tracta d'un
procediment de concurréncia competitiva, els actes administratius que integren
aquest procediment i s'hagin de notificar a les persones interessades, aixi com els de
qualsevol procediment que se'n derivi (inclosos els anuncis de la interposicié de
qualsevol recurs en via administrativa o en via judicial i els tramits d'audiéncia), en
comptes de notificar-se, s'han de publicar en web de 'TBANAT
http://www.caib.es/govern/organigrama/area.do?coduo=1224&lang=es

Tot aix0d sens perjudici que es publiquin en el Butlleti Oficial de les Illes Balears els
actes que les bases d'aquesta convocatoria determinin expressament que s'hi hagin
de publicar.

5.2. En tot cas, només tenen efectes juridics les comunicacions trameses pels mitjans
de publicacié prevists en aquesta convocatoria.

Les persones interessades poden presentar els documents en qualsevol de les
formes establertes a I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques. Per a la presentacio
electronica podran presentar els documents mitjancant el Registre Electronic Comu
(REC) o de manera presencial, preferiblement, al Registre de 'IBANAT (carrer del
Gremi dels Corredors, 10, 1r pis, poligon de Son Rossinyol, 07009 Palma, de dilluns a
divendres, de les 9.00 a les 14.00 hores), als registres de 'IBANAT a Menorca o
Eivissa, o en qualsevol de les oficines de registre de I'’Administracié autondmica, de
'Administracié General de I'Estat, de la resta de comunitats autonomes o de les
entitats que integren I’Administracio local.

6. Identificacié dels aspirants en les publicacions dels actes administratius

D'acord amb I'establert en la disposicié addicional séptima de la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, quan sigui necessaria la publicacié d'actes en la, seu electronica,
la web o en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, els aspirants s’han identificar amb
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(I) nom, llinatges i les xifres numeriques quarta, cinquena, sisena i setena del nimero
B del DNI o NIE i les xifres tercera, quarta, cinquena i sisena en el cas de passaports.
7

7. Sol-licitud i declaracié de responsable
7.1. Procediment

7.1.1. Les persones aspirants han de presentar una sol-licitud (full d'autobaremacio)
per cada una de les categories convocades en la qual volen participar amb la
formalitzacioé del corresponent tramit de registre (indicat a la base 5).

Les persones aspirants han d'indicar en la sol-licitud el torn a les places del qual
opten. Aixi mateix, han d'indicar l'illa a la qual opten (Mallorca, Menorca, Eivissa i
Formentera), només poden optar a les places d'unailla.

En cas de no elegir cap illa, I'aspirant sera inscrit d'ofici a l'illa coincident amb el
domicili de residéncia que assenyala a la sol-licitud.

Un cop elegit el torn i l'llla, no es permet el seu canvi.

Les persones aspirants han de fer constar en la sol-licitud, si escau, la disposicié a
prestar serveis com a personal laboral temporal en una illa diferent de l'illa a les
places de la qual opten.

7.1.2. Per ser admes a les proves selectives corresponents i prendre-hi part, els
aspirants han de presentar la sol-licitud que incorpora una declaraci6 responsable
en els termes de I'article 69 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, relativa al compliment
de tots i cada un dels requisits de participacio exigits a la base 3, referits sempre a la
data d'expiraci6é del termini assenyalat per a la presentacié de les instancies. En
aquesta sol-licitud els aspirants han de consignar les dades relatives al compliment
dels requisits de participacié i no les han d'acreditar fins el termini regulat a la base
11.3.1.

El propi tramit de presentacié de sol-licitud inclou el model d'al-legacié de merits
(autobaremacio) que té igualment la consideracié de declaracié responsable en els
termes de l'article 69 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre.

7.1.3. L'Administracio, d'ofici o a proposta del president del tribunal, pot requerir en
qualsevol moment que els aspirants aportin la documentacié que acrediti el
compliment dels requisits declarats, aixi com la veracitat de qualsevol dels
documents que hagin d'aportar en aquest procés selectiu i l'interessat ha d'aportar-
los. La inexactitud, la falsedat o I'omissio, de caracter essencial, de qualsevol dada o
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(I) informacié que s'incorpori en la declaracié responsable o la no presentaci6 davant
B I'administracié convocant de la documentacioé que, si escau, hagi estat requerida per
v acreditar el compliment d'alld declarat determina I'exclusié del procediment selectiu,

sens perjudici de les responsabilitats penals, civils o administratives en qué s'hagi
pogut incorrer.

7.1.4. El procediment per a la presentacié i complementacio de les sol-licituds i de
les declaracions responsables es detallen en 'annex 5.

7.1.5. La presentacié de la sol-licitud per participar en el procés selectiu suposa el
coneixement i l'acceptacié inequivocs de I'aspirant del tractament de les dades de
caracter personal a carrec de I'6rgan competent i Unicament per a les finalitats
establertes. El tractament de la informaci6 facilitada en les sol-licituds tindra en
compte les previsions del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016 i de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre.

7.1.6. Si algun aspirant és nomenat personal laboral fix de la mateixa
categoria/especialitat a qué opti, si escau, durant el transcurs d'aquest procés
selectiu, o bé ja té aquesta condicié, en sera exclos.

7.2. Termini

El termini de presentacié de sol-licituds és de trenta dies habils comptadors a partir
de I'endema de la publicacié d'aquesta Resolucio6 en el Butlleti Oficial de les Illes
Balears.

8. Admissié i exclusié d'aspirants

8.1. En el termini maxim de dos mesos, comptador des que acabi el termini de
presentacié de sol-licituds, el director gerent de I'Institut Balear de la Natura ha de
dictar una resolucié mitjancant la qual s'aprova la llista provisional de persones
admeses i excloses al procés selectiu, amb expressi6 de la causa d'exclusié. Aquesta
resolucié es publicara segons la base 5.1.

Es publicara una llista per cada una de les categories/especialitats convocades i per
illes i torns. En tot cas, amb la finalitat d’evitar errors i, si se'n produeixen,
possibilitar-ne I'esmena dins el termini establert i en la forma escaient, les persones
interessades han de comprovar no només que no figuren en la relacié de persones
excloses sin6 que, a més, consten en la relacié pertinent de persones admeses.
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(I) 8.2. Les persones aspirants excloses o omeses disposen d'un termini de set dies
B habils, comptadors des de I'endema de la publicacio de la llista provisional, per
v esmenar el defecte o adjuntar el document que sigui preceptiu. Es considerara que

desisteixen de la sollicitud si no compleixen el requeriment.

Si les persones excloses 0 omeses no esmenen el defecte o no presenten els
documents preceptius, es consideraran excloses del procediment mitjancant la
resolucié per la qual s'aprovara la llista definitiva de persones admeses i excloses a la
qual es refereix el paragraf seguent.

8.3. Acabat el termini al qual fa referéncia la base 8.2. i esmenades les sol-licituds, si
escau, el director gerent de 'IBANAT dictara una resolucié en que declarara
aprovada la llista definitiva de persones admeses i excloses. La resolucio, amb la
llista, es publicara segons al base 5.1.

Juntament amb la llista definitiva de persones admeses i excloses, els tribunals
publicaran la llista provisional de mérits al-legats en la declaracié responsable
(autobaremacio). Si el tribunal encara no s’hagués constituit, la publicacié d'aquesta
llista la realitzara el departament de recursos humans de I'TBANAT.

Les persones aspirants disposen d'un termini de set dies habils des de la publicacié
de la llista provisional de merits al-legats per esmenar els errors de fet, materials o
aritmetics que hagin pogut cometre en les al-legacions dels merits (full
d'autobaremacié), com a consequéncia d’haver situat de manera incorrecta un meérit
en l'apartat d'un altre meérit, o d’haver calculat erroniament les unitats dels merits
al-legats. Durant aquest tramit no s'admet I'al-legacié de nous meérits no especificats
en la declaraci6 inicial.

8.4. El fet de constar en la llista de persones admeses no implica el reconeixement a
les persones interessades que compleixen els requisits per participar en aquesta
convocatoria.

9. Procés selectiu: Concurs oposicié

El concurs oposicié consisteix en la realitzacié successiva d'una fase d’'oposicié i d'una
fase de concurs, per aquest ordre:

La fase d'oposicié consisteix en la realitzacié de I'exercici previst en 'annex 8
d'aquesta convocatoria per tal de determinar la capacitat i 'aptitud dels aspirants.

La fase d'oposicié té caracter eliminatori i és necessari superar-la per poder passar a
la fase de concurs.
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La fase de concurs consisteix en la valoracié dels meérits que al-leguin els aspirants.
Aquesta fase no té caracter eliminatori.

NTHO®

La puntuacio global del concurs oposicié ha de resultar de les puntuacions en les
fases d'oposicié i concurs, i és d'un 60 % per a la fase d'oposicié i d'un 40 % per ala
fase de concurs, amb una puntuaci6 final d'entre 0 i 60 punts per a la fase d'oposicié
i d'entre 0i 40 punts per a la fase de concurs.

10. Fase d'oposicio: exercicis i qualificacié

La fase d'oposicié consta d'un sol exercici, amb caracter eliminatori, amb una prova
de tipus test d'un temari referit Unicament a la part general, relacionat amb les
funcions comunes propies de I'activitat administrativa, que és el mateix per a cada
grup de classificacio, distingint els exercicis quan es tracti de places d’administracié
general i quan es tracti de places d'administracio especial.

Els exercicis de la fase d'oposicié dels diferents subgrups, el desenvolupament dels
processos selectius i els temaris corresponents sén els que s'indiquen en I'annex 8.

El test que han de respondre els aspirants s'ha de triar per sorteig public, dut a
terme davants els aspirants, immediatament abans de comencar les proves, entre
un minim de deu alternatives diferents.

Si per motius d'infraestructura degudament motivats, no fos possible fer el sorteig
immediatament abans de comencar les proves, el tribunal pot escollir, per acord dels
seus membres, el test que hauran de respondre els aspirants. En aquest suposit el
sistema determinat haura de quedar reflectit de manera expressa en I'acta de la
sessi6 del tribunal que adopti I'acord.

10.1. Calendari de I'exercici
L'exercici es desenvolupara entre I'l de juny al 31 d'octubre de 2023.

Un cop finalitzada 'adjudicacié de places de personal laboral del procés
d'estabilitzaci6é de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears pel
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(I) sistema de concurs es publicara segons la base 5.1 I'anunci amb la data, I'horai el
B lloc de realitzacié de I'exercici.
7

10.2. Ordre d’actuacioé

L'ordre d'actuacié dels opositors és alfabétic,i comencara per la lletra que resulti del
sorteig que es dura a terme a la Comissié negociadora de la RLT d'Ibanat, quan el
nombre de persones aspirants aixi ho aconselli.

10.3. Procediment de crida

Les persones aspirants s’han de convocar per a I'exercici en crida Unica encara que
hagi de dividir-se en diversos torns. Els aspirants han d'assistir al torn al qual hagin
estat convocats. Queden exclosos de les proves selectives els qui no hi compareguin,
excepte en els suposits de forca major degudament acreditats per 'aspirant. En
aquests casos el tribunal haura d'adoptar un acord motivat a I'efecte.

10.4. Embaras o risc de part, i forca major

Si alguna de les persones aspirants no pot fer I'exercici en la data fixada a causa d’'un
embaras de risc o de part o una altra causa de forca major, degudament acreditats,
la seva situaci6é quedara condicionada a la finalitzacié del procés i a la superaci6 de
I'exercici que hagi quedat ajornat, el qual no es podra demorar de manera que es
menystengui el dret de la resta de les persones aspirants a una resolucié del procés
ajustada a temps raonables, la qual cosa haura de ser valorada pel tribunal; en tot
cas, l'exercici haura de dur-se a terme abans de la publicacié de la llista definitiva de
valoracié merits dels aspirants.

10.5. Acreditacio de la identitat de les persones aspirants

En qualsevol moment el tribunal pot requerir a les persones que participen en les
proves que acreditin la seva identitat.

10.6. Incidéncies

La consideracio, verificacio i apreciacio de les incidéncies que puguin sorgir en el
desenvolupament dels exercicis, aixi com I'adopcié de les decisions que es considerin
pertinents, corresponen al tribunal.

10.7. Llengua dels exercicis
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(I) El tribunal s'’ha d'encarregar que els exercicis s'elaborin i es lliurin complint les
B previsions del Decret 49/2018, de 21 de desembre, sobre I'Us de les llenglies oficials
v de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

10.8. Garantia de transparéncia i objectivitat: anonimat de les persones
aspirants

El tribunal ha de respectar els principis dimparcialitat, professionalitat,
independéncia, igualtat, objectivitat i transparéncia durant tot el procés selectiu, per
la qual cosa ha d'adoptar les mesures oportunes per garantir que els exercicis de
I'oposicié es corregeixin sense conéixer la identitat de les persones aspirants.

El tribunal ha d’excloure les persones en els fulls d'examen de les quals figurin noms,
tracos, marques o signes que en permetin coneixer la identitat.

Aixi mateix, el tribunal ha d'adoptar les mesures necessaries per tal d'evitar que les
persones aspirants utilitzin qualsevol mitja, inclosos els electronics, en la realitzacié
de les proves, que puguin desvirtuar l'aplicacié dels principis d'igualtat, mérit i
capacitat, aixi com per garantir la transparéncia de les proves selectives.

10.9. Publicacié de notes dels exercicis i revisié

Un cop acabat I'exercici de I'oposici6, cada tribunal ha de publicar, en els taulers
d'anuncis, a la pagina web de I'lbanat, la llista provisional de persones que I'hagin
superat, amb nom, llinatges i les xifres numeériques quarta, cinquena, sisena i setena
del nimero del DNI o NIE i les xifres tercera, quarta, cinquena i sisena en el cas de
passaports,i amb indicaci6 de la puntuacié obtinguda, referida a cada una de les illes
en que es convoquen places.

Per efectuar una reclamacio o sollicitar la revisié de I'exercici, les persones
interessades disposen d'un termini de set dies habils des que es publiqui la llista
provisional. El tribunal disposa d'un termini de set dies per resoldre'n les
reclamacions i publicar segons la base 5.1 la llista definitiva de persones aspirants
que han superat I'exercici.

11. Fase de concurs

11.1. Autobaremacié de meérits i llista provisional de mérits al-legats

Tal com estableix la base 7.1.2, els aspirants, juntament amb la sol-licitud de
participacioé han d'emplenar, el full d'autobaremacié de mérits que té la consideracié
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de declaracié responsable en els termes prevists en l'article 69 de la Llei 39/2015, d' 1
d'octubre.

En aquest full d'autobaremacié els aspirants han d’al-legar, sota la seva
responsabilitat, quins sén els mérits dels quals disposen d'entre els prevists en
I'annex 3. Els mérits s’han d'al-legar i, quan escaigui, acreditar, en referéncia a la data
que finalitzi el termini de presentacio d'instancies. La falsedat en les dades
consignades en l'al-legacié de merits determina l'exclusié del procés i la consideracio
de no haver-hi participat, a més de les actuacions legals que es derivin per la falsedat
en les dades.

Els aspirants queden vinculats pels merits que al-leguen, per tant, la puntuacio
resultant dels mérits declarats determina la puntuacié maxima que poden obtenir
en la fase de concurs. D'acord amb aquestes puntuacions, els tribunals conformaran
una llista provisional de meérits al-legats, que es publicara segons la base 5.1,
juntament amb la llista definitiva de persones admeses i excloses, d’acord amb el
que s'estableix a la base 8.3.

11.2 Llista informativa d'ordre d’aspirants i requeriments

11.2.1. Un cop esmenats els errors manifestats pels aspirants a la llista provisional
de meérits segons el que s’estableix en la base 8.3, el tribunal elevara aquesta llista al
director gerent de I'lbanat per tal que dicti la llista definitiva de mérits al-legats que
es publicara juntament amb la llista d'aspirants que han superat I'exercici de la fase
d'oposicio.

D’acord amb les llistes anteriors, director gerent de I'lbanat, ha de dictar una
resolucié per la qual s'aprova la llista informativa de I'ordre dels aspirants d'acord
amb la puntuacioé dels aprovats de la fase d'oposicié més la puntuacié al-legada en la
declaracié responsable, que s’ha de publicar en ells llocs establerts en la base 5.1.
Juntament amb aquesta Resolucid, es fara public 'oferiment de llocs de feina.

11.2.2. En la mateixa llista informativa, es requerira els aspirants perque en el
termini de deu dies habils acreditin els mérits i els requisits al-legats en la declaracio
responsable, a un nombre d'aspirants igual al 120 % del nombre de places
convocades seguint I'ordre de prelacié de la llista informativa. Aixi mateix, dins
aquest termini, els aspirants hauran de presentar un escrit d'elecci6 de llocs de
treball oferts, per ordre de preferencia.

Nuam. 169
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(I) Si cal, es pot requerir un nombre addicional d’aspirants per acreditar els merits i
B requisits al-legats en la declaraci6 responsable.
/

11.2.3. Els requisits poden ser comprovats en qualsevol moment, i sempre abans
que es publiqui la llista definitiva de meérits comprovats.

11.2.4. L'acreditacié dels mérits s'ha de realitzar segons l'establert en les bases 12,
d’'acord amb el model annex 6.

11.2.5. L'acreditacié de requisits s'ha de realitzar segons l'establert en la base 11.3.1,
d'acord amb el model annex 6.

11.3 Documentacié que han de presentar les persones aspirants per acreditar el
compliment dels requisits

11.3.1. En el termini de deu dies habils atorgats segons la base 11.2.2 anterior les
persones aspirants seleccionades han de presentar els documents seguents:

a) Copia autentica del titol academic exigit en cada convocatoria o certificacio
académica que acrediti haver superat tots els estudis per obtenir el titol.

b) Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana exigits a la base 3
lletra g), que fa referéncia a I'establert a I'Annex 4, requisits de titulacio.

c) Declaracio responsable de no haver estat separats mitjancant un expedient
disciplinari del servei de cap administracié publica, o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autdonomes, ni trobar-se inhabilitats de forma absoluta
o especial per a ocupacions o carrecs publics per una resolucié judicial per accedir a
la categoria de la qual haguessin estat separats o inhabilitats, segons el model que
es facilitara.

En el cas de ser nacionals d’un altre estat, han d'acreditar no trobar-se inhabilitats o
en situacié equivalent ni haver estat sotmesos a una sanci6 disciplinaria o equivalent
que impedeixi, en el seu estat i en els mateixos termes, I'accés a una ocupacio
publica.

d) Un certificat médic, en model oficial, acreditatiu de tenir les capacitats i aptituds
necessaries per a I'exercici de les funcions de la categoria i especialitat quan es tracti
de personal laboral de nou ingrés a 'TBANAT.
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e) Escrit en qué s'elegeixin, de major a menor interés, els llocs de treball oferts. La
sollicitud haura d'incloure la totalitat dels llocs.

NTHO®

11.3.2. Incompliment dels requisits

Si no es presenta la documentacié dins el termini fixat a la base 8.2, llevat de casos
de forca major, que han de ser degudament acreditats i, si escau, apreciats per
I’Administracié mitjancant una resolucié motivada o, si en el moment d'examinar la
documentacié es dedueix que hi manca algun dels requisits exigits, la persona
interessada no podra ser contractada com a personal laboral fix i les seves
actuacions quedaran anul-lades, sens perjudici de la responsabilitat en que hagi
incorregut per falsedat en la sol-licitud inicial.

12. Acreditacio dels merits

12.1. Els merits dels aspirants s’han d’haver assolit en la data en qué acaba el termini
per presentar sol-licituds.

12.2. Els serveis prestats a 'IBANAT, Espais de Natura Balear (ENB), Servicios
Forestales Baleares SA (SEFOBASA) o a I'Instituto de Conservacién de la Naturaleza
(ICONA), es comprovaran d'ofici, en I'extracte de merits que figuren en l'expedient
personal de la persona aspirant, amb referencia fins al darrer dia del termini per a la
presentacié de sol-licituds, sempre que aixi s'autoritzi al full model de sol-licitud (full
d'autobaremacio).

12.3. En aquestes bases, quan es faci referéncia a experiéncia professional o serveis
prestats, o qualsevol referéncia a IBANAT, s'entendran incloses les altres entitats
citades en el paragraf anterior.

12.4. Per acreditar I'experiencia professional al sector public diferent a I'TBANAT,
s’haura d'aportar un certificat de serveis prestats degudament firmat i segellat per
I’Administracié publica corresponent que indiqui la categoria laboral en la qual ha
estat contractat. A més, sera necessari la presentacio de l'informe de vida laboral
actualitzada expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

En el cas de valoracié dels serveis prestats per la realitzacié de treballs de superiors
categories, és tindra en consideracio la categoria d'origen.

12.5. Les persones interessades també poden adjuntar la documentacié que
considerin pertinent per completar o aclarir els certificats o titols que figuren en
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I'expedient personal o que han acreditat, quan pertoqui, i que poden plantejar
dubtes als tribunals sobre la procedéncia de valorar-los.

NTHO®

12.6. En el suposit que la documentacié acreditativa d’'un meérit consti en llengua
estrangera, quan el Tribunal ho consideri necessari, pot requerir a la persona
interessada per tal que adjunti una traduccié jurada. En aquest cas, sense aquesta
traduccio, el mérit no es pot considerar acreditat i, per tant, no s'ha de valorar.

12.7. Els interessats son els responsables de la veracitat dels documents presentats
electronicament en les diverses fases dels procediments selectius, d'acord amb el
que disposa l'article 28 de la Llei 39/2015, esmentada.

12.8. Excepcionalment, quan la rellevancia del document ho exigeixi o hi hagi dubtes
que derivin de la qualitat de la copia, I'TBANAT pot sol-licitar a la persona interessada
que exhibeixi el document o la informacié original per tal de fer 'acarament de les
copies que hagi aportat.

13. Comprovacié de mérits

13.1. Els Tribunals han de revisar la documentaci6 acreditativa dels merits requerits
seguint el barem que figura en I'annex 3 A o 3B, segons correspongui.

13.2. El Tribunal ha de requerir als aspirants que esmenin els defectes que presenti
la documentacio acreditativa dels mérits atorgant un termini de d'esmena de 10 dies
habils a través dels mitjans establerts a la base 5.1. També pot reclamar formalment
a les persones interessades els aclariments o, si pertoca, la documentaci6 addicional
que consideri necessaria per disposar dels elements de judici necessaris per valorar
els mérits que han al-legat i acreditat tal com estableix la convocatoria.

13.3. Una vegada conclos el procediment de revisié i baremacid, el Tribunal aprovara
una llista provisional amb les puntuacions que han obtingut les

persones aspirants. Aquesta llista s'ha de publicar segons la base 5.1 per ordre de
major a menor puntuacio total.

13.4. Les persones aspirants disposen d'un termini de set dies habils, comptadors a
partir de I'endema de la publicacioé de la llista provisional de puntuacions, per
al-legar les rectificacions que considerin pertinents sobre la valoracié provisional de
meérits del concurs. Dins aquest termini, les persones interessades poden sol-licitar
veure |'expedient de valoracio. Amb aquesta finalitat 'IBANAT comunicara en la seva
pagina la data i I'nora en qué les persones interessades que hagin al-legat podran
tenir vista de I'expedient.
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Les persones aspirants que hagin d'esmenar o aclarir algun merit han de presentar
la documentacié original o una copia corresponent en el registre

general de I'IBANAT o en qualsevol de les formes que estableix 'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, mitjancant un escrit adrecat al tribunal de 'TBANAT.

NTHO®

13.5. El Tribunal ha de resoldre i notificar de forma motivada les al-legacions
efectuades pels aspirants. Aquesta notificacié es pot realitzar mitjancant les
publicacions en els llocs indicats en la base 5.1. Un cop resoltes les al-legacions ha de
publicar en els mateixos termes la llista definitiva de valoracié de mérits. El Tribunal
sols pot modificar la llista provisional de puntuacions arran de I'estimacio
d'al-legacions o per rectificar errades materials, de fet o aritmeétiques

14. Resultat del concurs oposici6 i desempats

14.1. L'ordre de prelacié de les persones aspirants que hagin superat el concurs
oposicid, que no pot contenir un nombre de persones superior al de places
convocades per a cada una de les illes, quedara determinada per la suma de la
puntuaci6 obtinguda en I'exercici obligatori i eliminatori de la fase d'oposicid i la
valoracié dels meérits corresponents de la fase de concurs, calculada amb la férmula
seguent:

Nota total (0 a 100 punts) = Nota de I'aspirant a la fase d'oposicié (0 a 60 punts) +
Punts merits de I'aspirant en la fase de concurs (0 a 40 punts).

14.2. En cas que es produeixin empats, s'han de resoldre atenent successivament els
criteris seguents:

1r. La major antiguitat en la mateixa categoria i especialitat acreditada a 'IBANAT.
2n. La major puntuacio obtinguda en I'exercici de la fase d'oposicié.

3r. La major antiguitat acreditada a 'TBANAT, a qualsevol categoria professional.
4t. La major puntuaci6 obtinguda en el merit de cursos de formacio.

5eé La major puntuacié obtinguda en el merit de superacié d'exercicis en
convocatories anteriors.

6€. No tenir la consideracié de personal laboral fix de 'TBANAT.

7é. La major antiguitat acreditada en les entitats del sector public.

8é&. Ser dona, en cas d'infrarepresentacié del sexe femeni en la categoria i
I'especialitat de qué es tracti.

9é. Les persones victimes de violéncia de genere.

10é. La persona de més edat.

11é&. Si persisteix finalment I'empat, s'ha de fer un sorteig.
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é En relacié amb el reconeixement de les situacions de violéncia de genere, aquestes
v s'acreditaran tal i com s'estableix a I'article 23 de la Llei organica 1/2004, de 28 de

desembre.

14.3. Un cop comprovat el compliment dels requisits per ser contractats com a
personal laboral fix, i sequint l'ordre de prelacié calculat segons la base 14.1, i
aplicats els desempats quan escaigui, el Tribunal elevara al director gerent de
I'IBANAT la proposta de persones aspirants que han superat el procés selectiu del
concurs oposicio, referida a cada una de les illes en qué es convoquen places.
Aquesta llista ha de contenir, com a maxim, tantes persones aprovades com el
nombre de places convocades per a cada illa, separadament.

Aix0 no obstant, amb la finalitat d'assegurar que es cobreixin les places convocades,
quan hi hagi renuncies d'aspirants seleccionats abans de la formalitzacié del
contracte, el Tribunal ha d'elevar a I'drgan convocant una relacié complementaria
dels aspirants que estiguin situats a continuaci6 de les persones proposades, per
ordre de puntuaci6, per a la seva possible contractacié com a personal laboral fix en
substitucio6 de les qui hi renunciin.

14.4. Les places sense cobrir d'una de les illes no s'acumulen a les places convocades
de les altres illes.

15. Publicacié de la llista d’aspirants seleccionats, contractacio i
als llocs de treball

incorporacié

15.1. Llista d’aspirants seleccionats

D'acord amb la proposta del tribunal, el director gerent de 'TBANAT dictara resolucié
aprovant les llistes definitives d'aspirants que hagin superat el procés selectiu pel
sistema de concurs oposicié per a les diferents categories i especialitats, separades
per illes que s’ha de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i en els taulers
d'anuncis i a la web de I'TBANAT. Aquesta Resolucié contindra I'adjudicacié del lloc de
feina.

15.2. Contractacié
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Les persones que hagin superat el procés selectiu formalitzaran el contracte com a
personal laboral fix de la categoria/especialitat corresponent de I'Tbanat.

NTHO®

15.3. Incorporacié al lloc de feina

La signatura del contracte s'ha d'efectuar en el termini de tres dies habils,
comptadors a partir de I'endema que es publiqui en el BOIB les resolucions
anteriors, sense perjudici de I'aplicacio del que disposa el paragraf segon de l'article
37 del Decret 27/1994: En aquells casos en que l'interessat aixi ho sol-liciti i, a més,
ho justifiqui degudament, el director-gerent de 'IBANAT podra concedir una
prorroga del termini possessori.

Abans de la signatura del contracte del lloc adjudicat, la persona interessada haura
de fer constar que no ocupa cap lloc de treball ni que fa cap activitat en el sector
public de les que es comprenen en l'article 1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

Si fa alguna activitat privada, incloses les de caracter professional, ho haura de
declarar en el termini de deu dies habils comptadors des de I'endema de la signatura
del contracte, per tal que I'organ competent acordi la declaracié de compatibilitat o
d'incompatibilitat.

Les persones que hagin superat el procés selectiu i optin a algun lloc de treball que
esta ocupat per una persona en situacié de jubilacié parcial, no podran ocupar
aquest lloc fins que la persona jubilada passi a jubilacié total i la persona rellevista
d'aquesta acabi el seu contracte. Les persones en aquesta situacié poden ser
assignades temporalment a un altre lloc vacant de la mateixa categoria laboral,
sempre que n'hi hagi alguna.

16. Adjudicacio dels llocs de treball

L'adjudicacio es fara per ordre de prelacid, atenent les preferéncies de les persones
seleccionades.

Els llocs de treball que tinguin reconegut el dret a la jubilacié parcial s’han
d'identificar per a la seva elecci6 per part dels aspirants, perqué la contractacio
definitiva s'ajornara al moment de la jubilacio total de la persona ocupant en
jubilacio6 parcial. Aquestes persones podran ser adscrites provisionalment a altres
places vacants de la mateixa categoria, sempre que n'hi hagi alguna.
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17. Efectes de la no superacié o no participacié en els processos selectius
d’'estabilitzacio

NTHO®

17.1. Al personal laboral temporal que estigui en actiu com a tal i que vegi finalitzada
la seva relacié amb I'IBANAT en el moment de resoldre aquest procés d'estabilitzacié
perqué no I'hagi superat, li correspon una compensacié economica, la qual consistira
en la diferéncia entre el maxim de vint dies del seu salari fix per any de servei, amb
un maxim de dotze mensualitats, i la indemnitzacié que li correspongui percebre per
I'extincié del seu contracte, i s’han de prorratejar per mesos els periodes de temps
inferiors a un any. En cas que la resolucié esmentada sigui reconeguda en via
judicial, es procedira a la compensacié de quantitats.

17.2. La no participacié en el procés selectiu d'estabilitzacié no dona dret a
compensacié econdmica en cap cas. A aquest efecte, s'entén que no han participat
en aquesta convocatoria les persones que no han presentat la sol-licitud, les que no
han presentat la declaracié responsable, i les que no han realitzat la fase d'oposici6.
Es considera que no han realitzat la fase d’'oposicio, les persones no presentades i les
persones que lliuren el full de respostes de I'exercici en blanc.

18. Organ de seleccié

18.1. Composicié de I'd6rgan de seleccié

18.1.1. El tribunal és I'drgan de seleccié encarregat de dur a terme aquest procés
selectiu. S'ha de constituir un tribunal per cada grup professional.

Els tribunals s’han d'ajustar, pel que fa a al constitucié i la composicio, al que
estableix en l'article 27.3 del 5& Conveni col-lectiu del personal laboral al servei de
I’Administracié de la Comunitat Autobnoma de les Illes Balears, en tot alldo que no
contradigui el que estableix la lletra a) de l'article 9 del Decret llei 6/2022, de 13 de

juny.

18.1.2. Els tribunals han d'estar constituits, com a minim, per tres membres titulars,
amb el mateix nombre de suplents. S’ha de constituir un tribunal per cada grup del
prevists en l'article 15 del Conveni col-lectiu.

Tots els membres dels tribunals han de posseir una titulacié académica d’igual o de
superior nivell que l'exigit als aspirants per a l'ingrés.

18.1.3. La determinacié de la composicié dels tribunals s'ha de dur a terme d'acord
amb les normes segulents:
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NTHO®

a) El president sera designat lliurement pel director gerent de 'TBANAT.

b) Els vocals han de ser nomenats per sorteig entre el personal laboral en situacié de
servei actiu a 'IBANAT, i en el seu defecte, pel personal de la Conselleria depenent,
que pertanyin al grup de qué es tracti. El sorteig es fara amb preséncia del comiteé
d'empresa.

¢) La secretaria correspondra a la persona designada per votacio del tribunal entre
les persones designades com a vocals.

La composicié dels drgans de seleccié s'ha d'ajustar, llevat de raons fonamentades i
objectives, degudament motivades, al criteri de paritat entre homes i dones, amb
capacitacio, competencia i preparacié adequades. S'entén per representacio
equilibrada la preséncia de dones i homes de manera que cap sexe no superi el 60%
del conjunt de persones a que es refereix ni sigui inferior al 40%.

18.1.4. No poden formar part dels tribunals:

— Les persones que hagin realitzat en els cinc anys anteriors a la publicacié de la
convocatoria corresponent les tasques de preparacio de persones aspirants a proves
selectives per a la categoria de qué es tracti.

— Les persones que tinguin la consideracié d'alt carrec de 'Administracié del Govern
de les Illes Balears o si fa menys de quatre anys del cessament d'aquesta condici6.
Tampoc no en poden formar part els funcionaris interins ni el personal eventual, ni
personal laboral temporal.

— Tampoc no en poden formar el personal laboral que tingui assignat un credit
horari per realitzar funcions sindicals o de representacié de personal.

18.2. Nomenament dels membres dels tribunals

Els tribunals encarregats de la seleccié seran nomenats pel director gerent de
I'IBANAT, i tenen la consideraci6 d'organs dependents de la seva autoritat.

El nomenament dels membres dels Tribunals s'ha de publicar en el Butlleti Oficial de
les Illes Balears i a la Seu Electronica de 'IBANAT un cop finalitzat el periode de
presentaci6 d'instancies.

18.3. Funcionament dels Tribunals
Els organs de selecci6 actuen amb autonomia funcional i els acords que adoptin

vinculen I'drgan del qual depenen, sens perjudici de les facultats de revisié que
s'estableixen legalment.

Nuam. 169
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Les funcions basiques dels Tribunals d’aquest procés selectiu sén les seglients:

NTHO®

a) Validar les preguntes dels models de prova que s’han de sortejar.

b) Valorar els merits al-legats per les persones aspirants i acreditats en la forma
que estableixen les bases de la convocatoria.

c) Revisar les preguntes de les proves i la valoraci6 dels mérits d'acord amb les
al-legacions que presentin les persones interessades. El tribunal ha de fer
constar en acta els fets i els resultats dels actes de revisi6é que hagi duit a
terme.

d) Revisar la valoraci6 dels mérits d'acord amb les al-legacions que presentin les
persones interessades. El Tribunal ha de fer constar en acta els fets i els
resultats dels actes de revisié que hagi dut a terme.

e) Requerir les persones aspirants perqué aclareixin o esmenin els defectes de
forma en l'acreditaci6 dels merits, sempre que s'hagin acreditat dins termini
(defectes de compulsa, d'indicacié d'hores o de contingut d'una accié
formativa, o altres defectes similars).

f) Elaborar i aprovar les llistes provisionals i definitives de notes de I'exercici i les
de mérits comprovats dels aspirants, ordenades d'acord amb la puntuacié
que hagin obtingut.

g) Elevar la llista definitiva de persones que han superat el procés selectiu
d'acord amb la puntuacié que han obtingut al director gerent de 'IBANAT
perque dicti una resolucié per la qual aprova les persones que han superat el
procediment de concurs oposicio.

h) La resta de funcions determinades en aquestes bases i en la normativa
d'aplicacié.

Al funcionament del Tribunal li és d'aplicacio el regim juridic previst a la Llei 39/2015,
d'1 d'octubre, del Procediment administratiu comu de les administracions publiques,
la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, I'establert en el
Decret Llei 6/2022 i les bases d'aquesta convocatoria.

Els membres del Tribunal poden fer constar en acta el seu vot contrari a I'acord
adoptat, la seva abstenci6 o el sentit del seu vot favorable. L'abstenci6é Unicament
pot ser exercida i posteriorment recollida en l'acta corresponent quan estigui
degudament justificada.

Els actes que derivin de les actuacions dels organs de seleccié poden ser impugnats
per la persona interessada en els casos i amb formes que preveu la Llei 39/2015, d"1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Si en qualsevol moment el Tribunal té coneixement que un aspirant no compleix
algun dels requisits exigits que impossibilitin I'accés a la categoria i especialitat
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(IJ corresponent en els termes establerts en aquesta convocatoria, una vegada feta

B I'audiéncia prévia a la persona interessada, ha de proposar-ne I'exclusié a la geréncia

de 'IBANAT. En la proposta ha de comunicar les inexactituds o falsedats formulades
J/ prop

per l'aspirant en la sol-licitud.

El tribunal pot sol-licitar a I'd0rgan gestor del procés que nomeni el personal
col-laborador o el personal assessor especialista que consideri necessaris per a la
valoracié dels meérits. A aquest efecte, sdn aplicables les mateixes prohibicions de
participacio i les causes d'abstenci6 i recusacié que tenen els membres dels 6rgans
de seleccio.

Correspon al Tribunal, en el desenvolupament del procés selectiu, aplicar,
interpretar i integrar aquestes bases especifiques, amb ple respecte al principi
d'igualtat. També esta habilitada per considerar i apreciar les questions d’'ordre i les
incidencies que sorgeixin.

Durant el desenvolupament del procés el Tribunal ha de resoldre tots els dubtes que
puguin sorgir en I'aplicacié de les bases de la convocatoria i, també, com s’hagi
d'actuar en els casos no prevists.

Durant el desenvolupament de I'exercici, si les circumstancies ho requereixen pel
nombre d'aspirants o 'extensio o el tipus de proves, els membres titulars i suplents
del tribunal poden actuar de forma conjunta.

De conformitat amb el que preveu l'article 51 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de
funcié publica de la Comunitat Autdbnoma de les Illes Balears, a les reunions del
tribunal, hi podra assistir una persona designada pel Comite d'empresa de 'IBANAT
per tal de vetllar pel bon funcionament d'aquesta.

A l'efecte de comunicacions i de la resta d'incidencies, el Tribunal té la seu a 'IBANAT
(carrer del Gremi de Corredors, 10, 1r pis del poligon de Son Rossinyol, 07009
Palma).

18.4. Organ de suport

Si I'elevat nombre d'aspirants o la logistica del procés selectiu ho fa recomanable, es
podra nomenar un organ de suport del tribunal seleccionador. Els seus membres
quedaran adscrits al tribunal i han d'exercir les funcions de conformitat amb les
seves instruccions, i baix la seva supervisio.

18.5. Abstencio i recusacio
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NTHO®

Les persones que sén membres dels tribunals, els assessors especialistes i el
personal col-laborador s'han d'abstenir d'intervenir en el procés i ho han de notificar
a l'autoritat que els va nomenar, quan hi concorrin les circumstancies que preveu
I'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

Les persones aspirants poden recusar els membres dels tribunals, els assessors
especialistes i el personal col-laborador quan, sota el seu judici, concorri alguna de
les circumstancies assenyalades, en aquest cas s'ha de sequir el procediment
establert en l'article 24 de la Llei 40/2015, d"1 d'octubre, de regim juridic del sector
public.

19. Publicacié de la composicié de les borses preferents de personal laboral
temporal

19.1. Les persones que hagin participat en aquest procediment selectiu i que I'hagin
superat s’han d'incloure en borses de personal laboral temporal, especifiques i
preferents a les borses ordinaries i/o extraordinaries vigents en cadascuna de les
categories o especialitats a 'IBANAT. Aquestes borses s’elaboraran per illes. En
aquestes borses s'han d'integrar les persones candidates que, havent participat en el
procés selectiu corresponent i no havent-lo superat, si que hagin obtingut la
puntuacié minim de 5 punts en la fase d'oposicié.

19.2. Als efectes anteriors, els Tribunals requeriran a les persones que hagin
obtingut un minim de 5 punts en la fase d'oposicio, per tal que en el termini de deu
dies habils acreditin els mérits al-legats en la declaracié responsable. Aquest
requeriment es pot realitzar de forma parcial en un percentatge minim corresponent
al 120 % de places convocades i respectant la posici6 de la llista definitiva de merits
al-legats de la base 11.2.2.

El Tribunal ha de revisar i baremara els meérits declarats segons el procediment
establert en les bases 11112, i un cop revisats, i conformara una llista per ordre de
puntuacié obtinguda d'acord amb la puntuacié global establerta en la base 14.1.

Si el requeriment és parcial, i aquesta llista es pot emprar per nomenar personal
laboral temporal. Amb caracter previ a I'exhauriment de la Ilista parcial, i sempre que
no s'hagi creat una nova borsa com a resultat d'un nou procés selectiu de la mateixa
categoria i especialitat, es realitzara un nou requeriment segons I'establert en el
paragraf anterior.

19.3. Un cop comprovats els mérits de tots els aspirants que hagin obtingut la
puntuacié minima de cinc punts en la fase d'oposicié, s’ha de publicar la constitucié
de les borses de personal laboral temporal de cada categoria/ especialitat
corresponent, derivades d'aquesta convocatoria i que quedaran formades per illes,

Nuam. 169
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segons el major nombre de puntuacié obtinguda d'acord amb la puntuacié global
establerta en la base 14.1.

NTHO®

19.4. Aquestes borses tindran una vigéncia limitada fins a la creacié de noves borses
derivades del resultat de nous processos selectius de la categoria professional.

En base a I'Acord aprovat per la comissio paritaria de 'IBANAT en sessi6 de 14 de
novembre de 2018, modificat en comissié paritaria de dia 30 de juny de 2021, en
aplicacié de l'article 21 del conveni col-lectiu actualment vigent, tindran la vigéncia
minima de 2 anys des que es publiqui en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

20. Les crides per ocupar els llocs de treball es realitzaran de conformitat amb
I'establert a les presents bases:

20.1. S'ha d'oferir als aspirants que formen part del llistat les places disponibles per
categoria professional segons la places a la que han optat, seguint I'ordre de
prelacié de puntuacions establert al llistat definitiu.

20.2. Lescitacions a les persones interessades es faran preferentment de forma
telefonica i es deixara constancia a I'expedient del dia i hora de les
telefonades, en cas de sol-licitar-ho expressament és fara via correu electronic
i també es deixara constancia a I'expedient.

20.3. S'haura de telefonar un minim de tres vegades, amb diferéncia d'almenys
d’'una hora entre telefonades i, si no és possible localitzar I'aspirant, es
remetra un missatge de correu electronic deixant un termini de 24 hores per
respondre abans de passar a l'aspirant seguent per ordre de prelacié.

20.4. Les renuncies s’han de fer de forma expressa, mitjangant instancia general de
I'IBANAT per registre o mitjancant registre electronic, o també mitjancant
correu electronic “seleccionsrh@ibanat.caib.es”.

20.5. Les persones que renunciin a una de les places quedaran directament
excloses de les presents llistes, a excepcié d'aquelles que estiguin en actiu a
qualsevol administracié publica que podran posar-se com a “No disponibles”
presentant una capgalera de la darrera nomina del mes anterior. O bé, per
estar en servei actiu a 'IBANAT, en aquest cas la situaci6 sera com a
“Disponible” per I'oferiment de qualsevol nova oferta sigui d'una plaga vacant
0 no vacant.
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20.6.

NTHO®

El departament de Recursos Humans controlara i gestionara les borses de
personal laboral temporal que sorgiran dels processos d'estabilitzacié per
mitjans electronics, mentre resti vigent la borsa. Les persones aspirants

podran sol-licitar la informacié actualitzada en qualsevol moment respecte del

lloc que hi ocupen.
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ANNEX 3.A

NTHO®

Barem de mérits per a les places que han tingut convocatories per a personal
laboral fix, i que sén les seglients:

Grup C:

e Grup C- Capatas/sa
e Grup C- Categoria Operador/a de Comunicacions
e Grup C- Guia del PN de Cabrera

Grup D:

e Grup D- Treballador/a forestal/biodiversitat- Sotscap

Els mérits que s’han de valorar per a places de personal laboral I'IBANAT, s'han
d'ajustar als criteris seglents:

1. Mérits professionals (maxim 32 punts)

1.1. Els mérits professionals s’han de baremar d'acord amb els criteris generals
seguents:

a) A l'efecte de valorar el treball desenvolupat s’ha de computar el temps que els
candidats/es hagin estat en les situacions d'excedéencies, reduccions de jornada,
permisos o altres beneficis relacionats amb la maternitat o paternitat i per raé de
guarda legal o cura de familiars.

b) S'han de computar com a situacions assimilades a actiu als efectes del comput de
serveis prestats les seguents:

* Les persones que hagin gaudit d'una excedencia per cura de familiars
(article 89.4 TREBEP i article 105 LFPCAIB, art 53.2 Conveni Col-lectiu).

* Les persones que hagin gaudit d'una excedéencia per raé de violencia de
geénere (article 89.5 TREBEP i article 106 LFPCAIB).

* Les persones declarades en serveis especials (article 87 TREBEP i article 99
LFPCAIB).
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G
(I) * El personal laboral, declarat en excedéncia forgosa (article 46.1 TRET)
B o
v ¢) Les fraccions inferiors al mes no es valoren.

1.2. Per a la valoracié de I'experiéncia prévia, amb el maxim de 32 punts, s'han de
distingir:

- Per cada mes treballat al mateix ens en la mateixa categoria professional o
especialitat a la qual s'opta: 0,17777 punts per mes de serveis prestats

- Per cada mes treballat al mateix ens en una altra categoria professional o
especialitat a la qual opta: 0,0711 punts per mes de serveis prestats.

- Per cada mes treballat a una altre ens del sector public instrumental autonomic
en una categoria professional equivalents/amb analogues funcions a la qual
s'opta: 0,0711 punts per mes de serveis prestats.

1.3. Aquest merit s'ha d'acreditar documentalment de la manera segutent: Sempre i
quan l'aspirant no s'hi oposi expressament, en el cas de serveis prestats a I'lbanat,
I'lbanat ha d'expedir d'ofici el certificat que acrediti els que consten en el seu
expedient personal, el qual s'ha d'incorporar d'ofici a I'expedient. Si la persona
aspirant s'oposa a la comprovacio d'ofici o si, excepcionalment, I'Ilbanat no pot
comprovar aquests documents, es podra requerir a la persona interessada que els
aporti.

Per acreditar I'experiéncia professional treballat a una altre ens del sector public
autonomic, s'haura d'aportar un certificat de serveis prestats degudament firmat i
segellat per I'Ens public corresponent en queé s'indiqui la categoria o categories per
les quals estava contractat.

Per acreditar I'experiéncia professional, sera necessari presentar I'informe de la vida
laboral actualitzat.

En el cas de valoracié dels serveis prestats per la realitzacié de treballs de superiors
categories, és tindra en consideracio la categoria d'origen.

2. Altres meérits (maxim 8 punts)

Altres mérits (maxim 8 punts). La suma de tots aquests merits no pot superar els 8
punts.

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er

(Poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 97117 76 39 30
ibanat.caib.es

I | E%%% "::I| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

tt'"*-o.f;

il BOIB

*  Butlleti Oficial de les llles Balears

NTHO®

2.1. Per la superacié d'exercicis en convocatories anteriors (maxim 3 punts)

2.1.1. Per a la valoracié de la superacio d'exercicis en convocatories anteriors
d'accés com a personal laboral fix a la mateixa categoria o especialitat, si escau,
0 excepcionalment, en el suposit de no disposar-ne, en llocs de treball amb
funcions i requisits analegs a la qual s'opta, del mateix ens amb un maxim de

3 punts.

* Per haver superat el primer exercici d'un o de diversos processos selectius: 0,5
punts per cada exercici amb un maxim de 1 punt.

* Per haver superat més d'un exercici dins el mateix procés selectiu: 1,5 punts.

* Per haver superat més d'un exercici en diversos processos selectius: 2 punts.

* Per haver superat tots els exercicis del procés selectiu: 3 punts.

Sols es valorara una sola vegada la superacié dels examens en un mateix procés
selectiu.

2.2.2. Aquest meérit s'ha d'acreditar documentalment de la manera seguent: Sempre i
quan l'aspirant no s'hi oposi expressament, I'lbanat ha d'expedir d'ofici I'acreditacio
dels exercicis superats i la incorporara a l'expedient. En cas contrari I'ha d'aportar la
persona aspirant.

2.2. Formacié académica (maxim 3 punts)

2.2.1. Quant a la formaci6 academica, s'han de valorar les titulacions academiques
oficials i reconegudes pel Ministeri d'Educacio, d'acord amb els criteris seguents:

- Latitulacié académica ha de ser distinta a la que s'acredita com a requisit
d'accés, i del mateix nivell o d'un de superior.

- Les titulacions academiques han d'estar relacionades amb les funcions de
la categoria a la qual s'opta.

A aquests efectes, es consideren relacionades amb les funcions de totes les
categories les titulacions de les branques de coneixement de cieéncies economiques,
administracié i direccié d'empreses, relacions laboral i recursos humans, ciencies
politiques, sociologia, prevencié de riscs laborals, dret i especialitats juridiques,
informatica i de sistemes, administracié i gestié de la innovacio, ciencies del treball i
relacions laborals.

Nuam. 169

29 de desembre de 2022
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qual no s'ha d'acumular a la d'altres titulacions que es posseeixi.

puntuacié segiient:

reconeguts com a nivell MECES 3, i titol d'estudis oficials de
MECES 2.
nivell 1 MECES o equivalent academic.
Acadéemic
academic.

punts.
Per una titulacié superior al nivell requerit: 3 punts.

de 1 punt, per les categories C/Di E)

nivell superior a I'exigit com a requisit d'accés:

- Nivell B2
- Nivell C1
- Nivell C2
- Llenguatge administratiu

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er
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Les titulacions d'ESO i batxiller s'entenen relacionades amb les funcions de
totes les categories que exigeixen un requisit de titulacié de nivell igual o inferior.

Sols es valorara la titulacié de nivell més alt que s'acredita, la puntuacié de la

Per a la valoracié concreta, amb un maxim de 3 punts, s'ha d'atorgar la

I.  Titol d'estudis oficials de doctor, reconegut com a nivell MECES 4
II.  Titol d'estudis oficials de master, llicenciatura, grau, enginyeria o arquitectura
diplomatura, grau, enginyeria técnica o arquitectura técnica com a nivell
III.  Titol de técnic superior de formacié professional reconegut com a

IV.  Titol de batxillerat o de técnic de formacié professional o equivalent

V.  Titol de graduat en educacié secundaria obligatoria (ESO) o equivalent

Per una titulacié del mateix nivell al requerit per a la categoria professional: 2

2.3 Coneixements de llengua catalana (maxim 3 punts per les categories Ai B, i

2.3.1. Només es valorara el certificat de nivell més alt que s'acredita, a més del
certificat de llenguatge administratiu, la puntuaci6 del qual s'ha d'acumular a la de
I'altre certificat que s'acrediti. En tots els casos només es valoren els certificats de

Es valoraran els certificats de coneixements de llengua catalana seguents:

32
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Per les categories A i B: Maxim 3 punts
Per un certificat d'un nivell superior al requerit: 2,5 punts
Per certificat de llenguatge administratiu: 0,5 punts

NTHO®

Per les categories C/D i E : Maxim 1 punt
Per un certificat d'un nivell superior al requerit: 0,75 punts
Per certificat de llenguatge administratiu: 0,25 punts

2.3.2. Aquest merit s'ha d'acreditar documentalment de la manera seguent, la
persona interessada ha d'aportar I'original o una copia d'aquests certificats:

- els certificats expedits per I'd6rgan competent del Govern de les Illes Balears
(Direcci6 General de Politica Linguistica).

- els certificats expedits per I'Escola Balear d'Administraci6 Publica

- els certificats homologats que constin en la base de dades de I'0rgan competent del
Govern de les Illes Balears

- els certificats de catala que constin inscrits en el Registre de Personal de la Direccié
General de Funcié Publica.

Si la persona interessada al-lega el mérit de coneixements de llengua catalana
mitjancant titols, diplomes i certificats que requereixin 'homologacié, de
conformitat amb I'Ordre del conseller d'Educacio, Cultura i Universitats de 28 de
juliol de 2014 (BOIB num. 115, de 26 d'agost de 2014), el mérit es pot baremar
malgrat 'homologacioé s'obtengui amb posterioritat a la finalitzacié del periode de
presentacié de sol-licituds, sempre que el merit s’hagi al-legat i els coneixements que
s’homologuen s’hagin adquirit amb caracter previ a la finalitzaci6é d’'aquest termini.
En qualsevol cas, 'homologacié haura d’aportar-se dins el termini d’acreditaci6 de
meérits al-legats.

També s'entén acreditat el requisit o meérit segons escaigui, si les persones aspirants
consten en la llista provisional d'aprovats de les darreres proves de llengua catalana,
al'legant que conten en aquesta llista, sempre que finalment s'elevi a definitiva
encara que sigui amb posterioritat a la finalitzacié del tramit de presentacié de
sol-licituds.

2.4. Cursos de formacié (maxim 3 punts)

Es valoraran els cursos de formacié rebuts o impartits certificats amb aprofitament o
assistencia, en el marc de I'Acord de formacio per a I'ocupacié dels plans per ala
formacio6 continua del personal de les administracié publiques.

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er

(Poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 97117 76 39 33
ibanat.caib.es

I |E§%% ""‘I| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

5:::15:-:-5}
iil BOIB
)] 29 de desembre de 2022

“CZes o Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 300 - Sec. |. - Pag. 59866
i
It
G
O
é Es valoraran tots els cursos de formacié certificats amb aprofitament, impartits
v o promoguts per qualsevol administracié publica de base territorial, escoles

d'administracié publica, ens del sector public instrumental de la CAIB i fundacio
tripartida i Universitats.

També es valoraran en aquest apartat els cursos de formacié homologats per
les escoles d'administracié publica, els cursos impartits per les organitzacions
sindicals en el marc dels acords de formacié continua amb I'Administraci6.

També es valoraran en aquest apartat els cursos de formacié impartits per
I'ens del sector public instrumental de la CAIB, realitzats en el marc de
perfeccionament o aprenentatge per la utilitzacié d'eines o sistemes de treball a
I'Ens.

Es valoraran els cursos d'experts universitaris i de postgrau certificats per
Universitats Publiques.

No es valoraran en aquest apartat els cursos impartits per altres entitats,
federacions, associacions...que no siguin les establertes als paragrafs anteriors.

Els cursos amb aprofitament o impartits es valoraran a ra6 de 0,15 punts per
hora.
Els cursos amb assisténcia es valoraran a raé de 0,10 punts per hora.

No es valoraran en aquest apartat els certificats que no indiquin les hores de
durada o crédits de I'accié formativa, els que corresponguin a una carrera
universitaria, els de doctorat, la superacioé d'assignatures d'un estudi académic,
ni els derivats de processos selectius.

Si el certificat acreditatiu del curs indica credits, es valorara a ra6 de 25 hores
per cada credit ECTS.

Sino s'indica el tipus de crédit, s'entendra que son credits de I'anterior ordenacié
universitaria (CFC o LRU) i, per tant, es valoraran a raé de 10 hores per credit.

Quan hi hagi discrepancia entre les hores i els credits en els certificats d'una
acci6 formativa, prevaldran les hores.

En tots els casos, es valoraran una sola vegada les accions formatives relatives
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a una mateixa qUestié o a un mateix programa, encara que se n'hagi repetit la
participacio.

NTHO®

Sols es valoraran aquells cursos relacionats amb la categoria/especialitat, i tots
aquells que és consideren comuns per a I'administraci6 publica

Només es valorara el certificat de nivell superior o el certificat que acrediti un
nombre superior d'hores d'entre els referits a una mateixa aplicacié d'ofimatica
com a usuari.

Acreditacié del mérit: S'han d'aportar els certificats expedits pels diferents organs
que hagin impartit la formacié.

2.5. Triennis reconeguts: fins a un maxim de 3 punts, per les categories A i B, i
un maxim de 4 punts per les categories C/D i E

Per les categories A i B, maxim 3 punts:

Es valorara cada trienni reconegut com a personal funcionari o com a personal
laboral amb 0,6 punts per trienni, fins a un maxim de 3 punts.

Per les categories C/D i E, maxim 4 punts :

Es valorara cada trienni reconegut com a personal funcionari o com a personal
laboral amb 1 punt per trienni, fins a un maxim de 4 punts.

Acreditaci6 dels triennis, la persona interessada ha d'aportar el certificat o document
acreditatiu expedit per 'Administracié corresponent de I'extracte dels triennis
reconeguts.

2.6. Altres mérits que poden ser objecte de negociacié siné sén requisit, fins a
un maxim de 3 punts, per les categories A i B, i un maxim de 4 punts, per les
categories C/D i E.

Es valoraran en aquest apartat els cursos de formacié impartits per

I'ens del sector public instrumental, IBANAT, realitzats en el marc de
perfeccionament o aprenentatge per la utilitzacié d'eines o sistemes de treball
necessaris pel bon desenvolupament per I'exercici de les funcions del lloc al qual vol
optar.
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é Els cursos valorats a aquest apartat no poden ser valorats també a 'apartat 2.4
v Cursos de formacio

Els cursos que es poden valorar al present apartat vendran recollits, per categories,
a la relacio establerta a continuacid, i per qualsevol d’aquest cursos s'obtindran :

Per les categories A i B, maxim 3 punts:

Es valorara per tenir un curs dels reconeguts com a necessaris per el bon
desenvolupament per I'exercici de les funcions del lloc al qual s'opta:
amb 3 punts.

Per les categories C/D i E, maxim 4 punts :

Es valorara per tenir un curs dels reconeguts com a necessaris per el bon
desenvolupament per I'exercici de les funcions del lloc al qual al qual s'opta:
amb 4 punts.
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/
Capatas/sa
Guia del PN de
Cabrera

Operador/a de
comunicacions

Grup D

Treballador/a
forestal/biodiversitat-
Sotscap
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PERSPECTIVA DE GENERO(LENGUAJE)
CURS BASIC D'EXTINCIO D'INCENDIS FORESTALS

CONDUCCION VEHICULO LIGERO 4Xx4

CONDUCCION VEHICULOS LIGEROS 4X4 (NIVEL 2)

IGUALDAD DE GENERO
SEGURIDAD-AUTOBOMBA-AUTOPROTECCION

GESTION DE PERSONAL, RESOLUCION CONFLICTOS Y LIDERAZGO
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE DESBROZADORA

STIHL. MOTOSIERRA Y DESBROZADORA

PRL ALBANILERIA

MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MOTOSIERRAS

PERSPECTIVA DE GENERO(LENGUAJE)
COMUNICACION EN ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS

OPEN OFFICE HOJA DE CALCULO NIVEL MEDIO
LIBRE OFFICE HOJA DE CALCULO NIVEL AVANZADO
INGLES ATENCION AL PUBLICO 20H

HERRAMIENTAS GOOGLE PARA LA ADMINISTRACION
LEY DE PROTECION DE DATOS LOPD/RGPD

MANEJO Y MANTENIMIENTO DE DESBROZADORA
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MOTOSIERRAS
TRABAJO EN EQUIPO
SEGURIDAD-AUTOBOMBA-AUTOPROTECCION
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ANNEX 3.B

Barem de mérits per les places que no han tingut convocatories per a personal
laboral fix, i que és la seguient:

Grup D: Vigilant- Vigilant d’'arees marines

Els merits que s'han de valorar per a places de personal laboral 'BANAT, s'han
d'ajustar als criteris seguents:

1. Mérits professionals (maxim 32 punts)

1.1. Els meérits professionals s’han de baremar d'acord amb els criteris generals
seguents:

a) A l'efecte de valorar el treball desenvolupat s’ha de computar el temps que els
candidats/es hagin estat en les situacions d'excedeéncies, reduccions de jornada,
permisos o altres beneficis relacionats amb la maternitat o paternitat i per ra6 de
guarda legal o cura de familiars.

b) S'han de computar com a situacions assimilades a actiu als efectes del comput de
serveis prestats les segUents:

* Les persones que hagin gaudit d'una excedéncia per cura de familiars
(article 89.4 TREBEP i article 105 LFPCAIB, art 53.2 Conveni Col-lectiu).

* Les persones que hagin gaudit d'una excedencia per raé de violencia de
genere (article 89.5 TREBEP i article 106 LFPCAIB).

* Les persones declarades en serveis especials (article 87 TREBEP i article 99
LFPCAIB).

* El personal laboral, declarat en excedéncia forcosa (article 46.1 TRET)

¢) Les fraccions inferiors al mes no es valoren.

1.2. Per a la valoracié de I'experiéncia prévia, amb el maxim de 32 punts, s'han de
distingir:

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er

(Poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 97117 76 39 38
ibanat.caib.es

I | E%%% "::I| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

Lot

il BOIB

*  Butlleti Oficial de les llles Balears

o

NTHO®

- Per cada mes treballat al mateix ens en la mateixa categoria professional o
especialitat a la qual s'opta: 0,17777 punts per mes de serveis prestats

- Per cada mes treballat al mateix ens en una altra categoria professional o
especialitat a la qual opta: 0,0711 punts per mes de serveis prestats.

- Per cada mes treballat a una altre ens del sector public instrumental autonomic
en una categoria professional equivalents/amb analogues funcions a la qual
s'opta: 0,0711 punts per mes de serveis prestats.

1.3. Aquest mérit s'ha d'acreditar documentalment de la manera seguent: Sempre i
quan l'aspirant no s'hi oposi expressament, en el cas de serveis prestats a |'lbanat,
I'lbanat ha d'expedir d'ofici el certificat que acrediti els que consten en el seu
expedient personal, el qual s'ha d'incorporar d'ofici a I'expedient. Si la persona
aspirant s'oposa a la comprovacié d'ofici o si, excepcionalment, I'lbanat no pot
comprovar aquests documents, es podra requerir a la persona interessada que els
aporti.

Per acreditar I'experiéncia professional treballat a una altre ens del sector public
autonomic, s'haura d'aportar un certificat de serveis prestats degudament firmat i
segellat per I'Ens public corresponent en queé s'indiqui la categoria o categories per
les quals estava contractat.

Per acreditar 'experiéncia professional, sera necessari presentar I'informe de la vida
laboral actualitzat.

En el cas de valoracié dels serveis prestats per la realitzacié de treballs de superiors
categories, és tindra en consideracié la categoria d'origen.

2. Altres meérits (maxim 8 punts)

Altres merits (maxim 8 punts). La suma de tots aquests merits no pot superar els 8
punts.

2.1. Formacié académica (maxim 3 punts)

2.1.1. Quant a la formaci6 académica, s'han de valorar les titulacions academiques
oficials i reconegudes pel Ministeri d'Educacio, d'acord amb els criteris seguents:

- Latitulacié académica ha de ser distinta a la que s'acredita com a requisit
d'accés, i del mateix nivell o d'un de superior.
- Les titulacions académiques han d'estar relacionades amb les funcions de
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la categoria a la qual s'opta.

A aquests efectes, es consideren relacionades amb les funcions de totes les
categories les titulacions de les branques de coneixement de ciéncies economiques,
administracié i direccié d'empreses, relacions laboral i recursos humans, ciéncies
politiques, sociologia, prevencié de riscs laborals, dret i especialitats juridiques,
informatica i de sistemes, administracié i gestié de la innovacio, ciencies del treball i
relacions laborals.

Les titulacions d'ESO i batxiller s'entenen relacionades amb les funcions de
totes les categories que exigeixen un requisit de titulacié de nivell igual o inferior.

Sols es valorara la titulacié de nivell més alt que s'acredita, la puntuacio6 de la
qual no s'ha d'acumular a la d'altres titulacions que es posseeixi.

Per a la valoracié concreta, amb un maxim de 3 punts, s'ha d'atorgar la
puntuacié segiient:

I.  Titol d'estudis oficials de doctor, reconegut com a nivell MECES 4

Il.  Titol d'estudis oficials de master, Ilicenciatura, grau, enginyeria o arquitectura
reconeguts com a nivell MECES 3, i titol d'estudis oficials de diplomatura,
grau, enginyeria técnica o arquitectura técnica com a nivell MECES 2.

ll.  Titol de técnic superior de formacié professional reconegut com a nivell 1
MECES o equivalent academic.

Iv. Titol de batxillerat o de técnic de formacié professional o equivalent Academic

V. Titol de graduat en educacié secundaria obligatoria (ESO) o equivalent
acadéemic.

Per una titulacié del mateix nivell al requerit per a la categoria professional: 2
punts.
Per una titulacié superior al nivell requerit: 3 punts.

2.2 Coneixements de llengua catalana (maxim 3 punts per les categories Ai B, i
de 1 punt, per les categories C/Di E)

2.2.1. Només es valorara el certificat de nivell més alt que s'acredita, a més del
certificat de llenguatge administratiu, la puntuacié del qual s'ha d'acumular a la de
I'altre certificat que s'acrediti. En tots els casos només es valoren els certificats de
nivell superior a I'exigit com a requisit d'accés:
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G
(I) Es valoraran els certificats de coneixements de llengua catalana seguents:
B - Nivell B2
v - Nivell C1
- Nivell C2

- Llenguatge administratiu

Per les categories A i B: Maxim 3 punts
Per un certificat d'un nivell superior al requerit: 2,5 punts
Per certificat de llenguatge administratiu: 0,5 punts

Per les categories C/D i E : Maxim 1 punt
Per un certificat d'un nivell superior al requerit: 0,75 punts
Per certificat de llenguatge administratiu: 0,25 punts

2.2.2. Aquest merit s'ha d'acreditar documentalment de la manera seguent, la
persona interessada ha d'aportar I'original o una copia d'aquests certificats:

- els certificats expedits per I'd6rgan competent del Govern de les Illes Balears
(Direccio General de Politica Linguistica).

- els certificats expedits per I'Escola Balear d'Administracié Publica

- els certificats homologats que constin en la base de dades de I'drgan competent del
Govern de les Illes Balears

- els certificats de catala que constin inscrits en el Registre de Personal de la Direccié
General de Funci6 Publica.

Si la persona interessada al-lega el mérit de coneixements de llengua catalana
mitjangant titols, diplomes i certificats que requereixin 'homologacié, de
conformitat amb I'Ordre del conseller d'Educacié, Cultura i Universitats de 28 de
juliol de 2014 (BOIB num. 115, de 26 d'agost de 2014), el merit es pot baremar
malgrat 'homologacio6 s'obtengui amb posterioritat a la finalitzaci6 del periode de
presentacié de sol-licituds, sempre que el merit s’hagi al-legat i els coneixements que
s’homologuen s’hagin adquirit amb caracter previ a la finalitzacié d'aquest termini.
En qualsevol cas, 'homologacié haura d’aportar-se dins el termini d'acreditacio6 de
merits al-legats.

També s'entén acreditat el requisit o mérit segons escaigui, si les persones aspirants
consten en la llista provisional d’aprovats de les darreres proves de llengua catalana,
al'legant que conten en aquesta llista, sempre que finalment s'elevi a definitiva
encara que sigui amb posterioritat a la finalitzacié del tramit de presentacié de
sol-licituds.

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er

(Poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 97117 76 39 41
ibanat.caib.es

I |E§%% ""‘I| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

5:::15:-:-5}
iil BOIB
)] 29 de desembre de 2022

‘tﬂaﬁg-’;i;‘“ Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 300 - Sec. I. - Pag. 59874
i
G
(I) 2.3. Cursos de formacié (maxim 3 punts)
B
7

Es valoraran els cursos de formacio rebuts o impartits certificats amb aprofitament o
assistencia, en el marc de I'Acord de formacio per a I'ocupacié dels plans per ala
formacio6 continua del personal de les administraci6 publiques.

Es valoraran tots els cursos de formacié certificats amb aprofitament, impartits
0 promoguts per qualsevol administracié publica de base territorial, escoles
d'administraci6 publica, ens del sector public instrumental de la CAIB i fundacio
tripartida i Universitats.

També es valoraran en aquest apartat els cursos de formacié homologats per
les escoles d'administracié publica, els cursos impartits per les organitzacions
sindicals en el marc dels acords de formacié continua amb I'Administracio.

També es valoraran en aquest apartat els cursos de formacié impartits per
I'ens del sector public instrumental de la CAIB, realitzats en el marc de
perfeccionament o aprenentatge per la utilitzacié d'eines o sistemes de treball a
I'Ens.

Es valoraran els cursos d'experts universitaris i de postgrau certificats per
Universitats Puabliques.

No es valoraran en aquest apartat els cursos impartits per altres entitats,
federacions, associacions...que no siguin les establertes als paragrafs anteriors.

Els cursos amb aprofitament o impartits es valoraran a raé de 0,15 punts per
hora.
Els cursos amb assisténcia es valoraran a ra6 de 0,10 punts per hora.

No es valoraran en aquest apartat els certificats que no indiquin les hores de
durada o crédits de I'accié formativa, els que corresponguin a una carrera
universitaria, els de doctorat, la superacié d'assignatures d'un estudi académic,
ni els derivats de processos selectius.

Si el certificat acreditatiu del curs indica crédits, es valorara a raé de 25 hores
per cada credit ECTS.

Sino s'indica el tipus de crédit, s'entendra que son credits de I'anterior ordenacié
universitaria (CFC o LRU) i, per tant, es valoraran a ra6 de 10 hores per crédit.
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(I) Quan hi hagi discrepancia entre les hores i els credits en els certificats d'una
B accié formativa, prevaldran les hores.
7

En tots els casos, es valoraran una sola vegada les accions formatives relatives
a una mateixa questié o a un mateix programa, encara que se n'hagi repetit la
participacio.

Sols es valoraran aquells cursos relacionats amb la categoria/especialitat, i tots
aquells que és consideren comuns per a 'administraci6 publica.

Només es valorara el certificat de nivell superior o el certificat que acrediti un
nombre superior d'hores d'entre els referits a una mateixa aplicacié d'ofimatica
com a usuari.

Acreditacié del merit: S'han d'aportar els certificats expedits pels diferents organs
que hagin impartit la formacio6.

2.4. Triennis reconeguts: fins a un maxim de 3 punts, per les categories A i B, i
un maxim de 4 punts per les categories C/Di E

Per les categories A i B, maxim 3 punts:

Es valorara cada trienni reconegut com a personal funcionari o com a personal
laboral amb 0,6 punts per trienni, fins a un maxim de 3 punts.

Per les categories C/D i E, maxim 4 punts:

Es valorara cada trienni reconegut com a personal funcionari o com a personal
laboral amb 1 punt per trienni, fins a un maxim de 4 punts.

Acreditacié dels triennis, la persona interessada ha d'aportar el certificat o document
acreditatiu expedit per 'Administraci6 corresponent de I'extracte dels triennis
reconeguts.

2.5. Altres merits que poden ser objecte de negociacié siné son requisit, fins a
un maxim de 3 punts, per les categories A i B, i un maxim de 4 punts, per les
categories C/Di E.

Es valoraran en aquest apartat els cursos de formacié impartits per

I'ens del sector public instrumental, IBANAT, realitzats en el marc de
perfeccionament o aprenentatge per la utilitzacié d'eines o sistemes de treball
necessaris pel bon desenvolupament per I'exercici de les funcions del lloc al qual vol
optar.
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O
é Els cursos valorats a aquest apartat no poden ser valorats també a 'apartat 2.4
v Cursos de formacio

Els cursos que es poden valorar al present apartat vendran recollits, per categories,
a la relacio establerta a continuacid, i per qualsevol d'aquest cursos s'obtindran :

Per les categories A i B, maxim 3 punts:

Es valorara per tenir un curs dels reconeguts com a necessaris per el bon
desenvolupament per I'exercici de les funcions del lloc al qual s'opta:
amb 3 punts.

Per les categories C/D i E, maxim 4 punts:

Es valorara per tenir un curs dels reconeguts com a necessaris per el bon
desenvolupament per I'exercici de les funcions del lloc al qual al qual s'opta:
amb 4 punts.

Grup D

MANEJO Y MANTENIMIENTO DE DESBROZADORA
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MOTOSIERRAS
TRABAJO EN EQUIPO
SEGURIDAD-AUTOBOMBA-AUTOPROTECCION
PERSPECTIVA DE GENERO (LENGUAJE)

IGUALDAD DE GENERO

CONDUCCION VEHICULO LIGERO 4X4

CONDUCCION VEHICULOS LIGEROS 4X4 (NIVEL 2)
STIHL. MOTOSIERRA Y DESBROZADORA

SEGURIDAD DE TRABAJOS EN ALTURA

FORMACION DE ENERGIAS RENOVABLES

CURS BASIC D’EXTINCIO D'INCENDIS FORESTALS

LOS INCENDIOS FORESTALES EN LA INTERFAZ URBANA
METEOROLOGIA

CURSO BASICO DE PRL

ATENCION AL PUBLICO

COMUNICACION AMBIENTAL A TRAVES DE REDES

Vigilant- vigilant
d'arees marines
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ANNEX 4

REQUISITS DE TITULACIO

Les titulacions exigides per a I'ingrés en les diferents categories i especialitats de
personal laboral de les places convocades son les que s'indiquen a continuacio:

GRUP C

- Batxillerati cicle formatiu de grau mitja en
aprofitament i conservacié del medi natural, o

CAPATAS/SA DE Capatas/sa de Técnic. superior en gestio forestal i del medi natural,
. o equivalents oficials.
BRIGADA brigada - Carnet de conduir B.

- Nivell de catala B2.
Superacié de la prova fisica vigent. *
- Estar en possessi6 d'alguna de les segiients

titulacions:
GUIA DEL P.N. DE Guia del P.N. de - Batxillerat o Técnic superior de la familia
CABRERA Cabrera professional Agraria o equivalents oficials.

- Nivell de catala B2.
- Carnet de conduir B.

- Estar en possessio d'alguna de les segiients

OPERADOR/A DE Operador/a de titulacions:

. - Batxillerat o Tecnic superior de la familia
COMUNICACIONS comunicacions professional Administracié i Gestid, Técnic superior

de la familia Informatica i comunicacions o
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equivalents oficials.
- Nivell de catala B2.

NTHO®

GRUPD

Graduat en educacié secundaria, Graduat
escolar, Técnic de grau mitja en

TREBALLADOR Treballador/a aprofitament i conservacié del medi
forestal/biodiversitat natural, o equivalents oficials
FORESTAL/BIODIVERSITAT Sotscap - Carnet de conduir B.

Nivell de catala B1.
Superaci6 de la prova fisica vigent *

Graduat en educacié secundaria, Graduat
escolar, Tecnic de grau mitja en
navegacio i pesca de litoral, o equivalents
oficials.
Estar en possessi6 de la titulacié nautica
adient pel maneig i navegacié amb
VIGILANT Vigilant d'arees embarcacions de la llista vuitena, segons
el lloc de feina, en la majoria dels casos

marines . . ) ,
sera suficient amb el titol de patré
portuari, pero per I'llla de Cabrera sera
necessari el titol de patré de litoral, o
segons la normativa nautica vigent en el
moment de la contractacio.
- Carnet de conduir B.

Nivell de catala B1.
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*Per totes aquelles categories o especialitats on indiqui, a l'apartat de requisits d‘accés de
la taula anterior que els/les aspirants han de superar la prova fisica vigent, s’ha de tenir
present que en aquests moments consisteix en la prova Fieldtest, i que, per tal de poder-
la dur a terme, han d’aportar un certificat medic que acrediti que estan capacitats
fisicament per poder-la realitzar. Aquest certificat s’ha d'adjuntar al full model de
presentacio de documentacio acreditativa de requisits. (Annex 6)

Per als grups Ci D, d'acord amb l'article 15 del Conveni col-lectiu per al personal
laboral al servei de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears,
s'entén que té formacié laboral equivalent el personal laboral que actualment
presta serveis en '’Administracié autondomica i que tengui acreditada una experiéncia
laboral de més de tres anys en la categoria professional concreta o hagi superat un
curs de formacié professional directament relacionat amb la categoria impartit per
un centre oficial reconegut.

D’acord amb la disposici6é addicional dotzena del Decret Llei 6 /2022, de 13 de juny,
per als grups C, D i E s'entén que compleixen el requisit de titulacié els treballadors
que actualment presten serveis a 'Administracié de la Comunitat Autobnoma de les
Illes Balears i tenguin acreditada, en la data de publicacié d'aquesta convocatoria,
una experiencia laboral de més de tres anys en la categoria professional concreta.

Interpretar personal laboral al serveis de I'ens del sector public instrumental,
IBANAT, pels dos supdsits mencionats als paragrafs anteriors.
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ANNEX 5

Instruccions per tramitar les sol-licituds i les declaracions responsable

1. Presentacié de la sol-licitud

Les sol-licituds per participar en aquest procés selectiu s’han de fer mitjan¢ant la
instancia model adjunta a les presents bases com Annex 9.

Les persones aspirants han de presentar la sol-licitud que incorpora una declaracio
responsable en els termes de I'article 69 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, relativa al
compliment de tots i cada un dels requisits de participacio exigits a la base 3,
referits sempre a la data d'expiracié del termini assenyalat per a la presentaci6 de
les instancies. En aquesta sol-licitud els aspirants han de consignar les dades
relatives al compliment dels requisits de participacié i no les han d'acreditar fins el
termini regulat a la base 11.3.1.

El propi tramit de presentacié de sol-licitud inclou el model d'al-legacié de merits
(autobaremacio) que té igualment la consideraci6 de declaracié responsable en els
termes de l'article 69 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre.

Les sol-licituds es poden presentar, per les diferents formes establertes a l'article 16
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, preferentment de forma telematica, registre
electronic, adrecat a I'lbanat, o a qualsevol dels registres de qualsevol dels subjectes
a que es refereix l'article 2.1 de la mateixa llei.

2. Formalitzacio de la sol-licitud

2.1. Les persones aspirants als processos selectius poden presentar la sol-licitud
telematica o presencial, d'acord amb el que disposa l'apartat anterior, sempre
que compleixin els requisits per participar en aquest procés selectiu que
estableix la base 3 i a I'annex 4 d'aquesta convocatoria.

En la sol-licitud s’han de consignar, en els apartats que s'indiquin, les dades
seguents:

a) La categoria professional i I'especialitat a la qual es presenten.
b) L'illa a la qual opten (s’ha de fer una sol-licitud per cada categoria
professional i illa a la que vulguin presentar-se).

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er
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2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

c) La titulacié que posseeixen per accedir-hi (en cas de titols universitaris s'ha
d'assenyalar la universitat i 'any d'expedicié).

d) El nivell de coneixements de llengua catalana i el tipus de certificat que
I'acredita. (Les persones que estiguin exemptes del requisit d'acreditacié del
coneixement de la llengua catalana, d'acord amb alld que estableix la base 4,
ho han d'indicar expressament en la sol-licitud.)

e) Els meérits que al-leguen, emplenant cada apartat.

Amb la sol-licitud de participacié no s'ha d'aportar cap document d'acreditacié
ni dels requisits, ni dels mérits. L'aspirant declara, sota la seva responsabilitat,
que disposa dels requisits al-legats i dels meérits declarats.

Es constituiran borses d'interins de les diferents categories/especialitats per
illes on hi hagi places. Les borses es regiran per I'establert a la base 19 de la
present convocatoria.

Les persones aspirants quedaran vinculades a les dades que facin constar en
la seva sol-licitud. Seran responsabilitat exclusiva dels candidats tant els
errors descriptius com la no comunicacié durant el procés de selecci6 de
qualsevol canvi en les dades de la sol-licitud.

En cas que hagin designat la notificaci6 electronica com a preferent, els avisos
de la posada a la disposicié de la notificacié en la Carpeta Ciutadana del Punt
d'Accés General de I'Estat (https://sede.administracion.gob.es/carpeta)
s'enviaran a l'adreca electronica del sol-licitant que hagin consignat en la
sol-licitud de participacid. En el cas que hagin designat com a preferent la
notificacié per correu postal, el domicili que figuri en la sol-licitud de
participacio es considerara valid a efectes de notificacions.

4. Declaracié responsable

El model oficial de sol-licitud incorpora la declaracié responsable del compliment
dels requisits i condicions generals per participar en les proves selectives
convocades que s'estableixen en el punt 3 de les bases especifiques, aixi com dels
merits al-legats en l'autobaremacio, referits sempre a la data d'expiracié del termini
assenyalat per presentar les sol-licituds i durant tot el procés selectiu. No és
necessari aportar juntament en la sol-licitud, cap document addicional per acreditar
els aspectes declarats.

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er

(Poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 97117 76 39
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(I) No obstant tot I'anterior, I'lbanat pot requerir a l'aspirant en qualsevol moment del
B procés selectiu que acrediti que compleix els requisits i les condicions generals de
v participacio.

La inexactitud, falsedat o omissio, de caracter essencial, de qualsevol dada o
informaci6 que s'incorpori o la no presentacié davant I'lbanat de la documentacio
que, si escau, es requereixi per acreditar el compliment del que s’ha declarat,
determina la impossibilitat de continuar el procediment des del moment en qué es
tengui constancia d'aquests fets, sens perjudici de les responsabilitats penals, civils o
administratives que pertoquin.
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ANNEX 6

PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO ACREDITATIVA DE REQUISITS

Dades personals

PRIMER LLINATGE SEGON LLINATGE NOM DNI

Denominacié de la categoria i especialitat:

PRESENT els originals o les copies autentiques que es consignen a continuacié per
acreditar el compliment dels requisits que exigeix la convocatoria:

Titulaci6é académica exigida.

Certificat acreditatiu de coneixements de llengua catalana

Declaracié de no haver estat separat mitjancant un expedient disciplinar de cap
administraci6 publica ni d’estar inhabilitat.

Certificat medic en model oficial que acredita que tenir les capacitats i les aptituds
necessaries per a l'exercici de les funcions de la categoria i I'especialitat, a excepci6 de
les persones que estiguin en actiu a I'Tbanat a la mateixa categoria i/o especialitat, o
similar. A les categories que aixi ho requereixi, el certificat médic acreditatiu de que pot
realitzar la prova fisica (Fieldtest).

Escrit d’eleccié de llocs de treball oferts, per ordre de preferéncia.

Llistat dels documents d'acreditacio dels meérits presentats a la convocatoria

Vida laboral actualitzada per poder verificar els mérits professionals de serveis prestats

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er
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En els casos que no es manifesti expressament, 'Ibanat comprovara d'ofici els serveis

prestats al mateix organisme, fins el darrer dia del termini de presentacié d'instancies, aixi

com. Aixi com, el fet d’haver superat exercicis de convocatories de personal laboral fix a
I'TBANAT, sempre hi quan, s’hagi inclos aquesta informaci6 al model de sol-licitud.

Informacié basica sobre protecci6 de dades

Responsable

Institut Balear de la Natura

Finalitat

Gestio del procés selectiu

Legitimacio

En compliment de l'interés public i d'obligacions legals

Destinataris

Se cediran dades personals a tercers (veg. 'apartat d'informacié
addicional)

Drets Drets d'accés, de rectificacié, de supressid, de limitacié i d'oposicié al
tractament tal com s'explica en la informacié addicional
Informacio . -
L Vegeu l'annex «Proteccié de dades» de la convocatoria
addicional
.................................................................... J eeeees Qe A€
[rubrica]

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er

INSTITUT BALEAR DE LA NATURA
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ANNEX 7

Informacié sobre proteccié de dades personals

NTHO®

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell,
de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades (RGPD) i la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals, s'informa del tractament de dades personals necessaries en el present
procediment.

Responsable del tractament:

Identitat: Institut Balear de la Natura

Adreca postal: c. del Gremi de Corredors, 10, 1r (pol. de Son Rossinyol) 07009 Palma
Adreca de correu electronic: recursoshumans@ibanat.caib.es

Finalitat del tractament: Les dades seran tractades amb la finalitat de dur a terme
el procés selectiu d'estabilitzacié de I'lbanat, i la posterior adjudicacié de places a les
persones seleccionades.

Legitimacio: El tractament de les dades personals és necessari per complir una
obligacié legal i per aconseguir l'interes public, com és la seleccié del personal al
servei de les administracions publiques d’acord amb els principis constitucionals
d'igualtat, meérit, capacitat i transparencia.

La legislacio aplicable és la seguent:

— El text refos de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

— La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears.

— Les lletres ¢) i e) de l'article 6.1 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personalsi a la lliure circulacié d'aquestes
dades.

- Llei organica 3/2018, de 5 de desembre de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals.

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er
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Categories de dades personals objecte de tractament:

Dades de caracter
identificatiu

Nom, DNI, domicili, data de naixement, telefon i adreca
de correu electronic

Dades académiques i
professionals

Merits, formacio i experiencia professional

Dades relatives a la
salut

Percentatge i tipus de discapacitat

Dades relatives a
antecedents penals

Antecedents penals inscrits en el Registre Central de
Penats, inclosos, si s'escau, els inscrits en el Registre
Central de Delinquents Sexuals

Consentiment pel tractament de dades: La presentacié de la sol-licitud per al
procés selectiu suposa el coneixement i 'acceptacioé inequivocs de l'aspirant del
tractament de les dades de caracter personal que fara I'd6rgan competent i
Unicament per als fins establerts. (Inclos a dades relatives a la salut)

Destinataris de les dades personals: se cediran les dades als seglents organismes
o persones, a I'efecte de complir el que preveu la legislacié vigent en matéria de

selecci6 de personal:

— Tribunal qualificador del procés: per al desenvolupament i la valoracio de la
prova i dels merits al-legats i acreditats del procés selectiu previst en la convocatoria.

—A I'Institut Balear de la Natura i a la Conselleria competent en matéria de
funcié publica: per al nomenament del personal.

— Butlleti Oficial de les Illes Balears: en aplicacio de les obligacions que preveu la
normativa per seleccionar empleats publics amb les previsions que estableix la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels

drets digitals.

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er
(Poligon de Son Rossinyol)
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(I) — Altres participants en el procediment selectiu: en virtut del principi de
B transparéencia que regeix els procediments selectius d'accés a la funcié publica, els
/ aspirants podran sol-licitar la consulta dels mérits al-legats per altres participants per

comprovar el funcionament correcte del procés selectiu. En cap cas, podran obtenir
les dades de contacte d'altres aspirants, com ara l'adreca postal, el nimero de
telefon o I'adreca de correu electronic.

— Administracié de justicia: en cas que algun jutjat o tribunal requereixi
I'expedient del procediment, 'Administracié trametra les dades personals que hi
constin en 'Administracié de justicia.

No se cediran les dades personals a altres organismes o tercers, tret que existeixi
obligacié legal o interes legitim, d’acord amb I'RGPD.

Criteris de conservacié de les dades personals: els terminis de conservacio de les
dades seran els necessaris per complir la finalitat del procediment i els que preveu la
legislacié d'arxius per a les administracions publiques, d'acord amb l'article 26 de la
Llei organica 3/2018.

Existéncia de decisions automatitzades: No es produiran decisions
automatitzades, inclosa l'elaboracié de perfils, amb les dades personals dels
aspirants.

Transferéncies de dades a tercers paisos: Les dades no es transferiran a tercers
paisos.

Exercici de drets i reclamacions: les persones afectades pel tractament de dades
personals tenen dret a sol‘licitar a I'lbanat la confirmacié que les seves dades s6n
objecte de tractament, 'accés a les seves dades personals, la informacio, la seva
rectificacio o supressio, la limitacié o I'oposici6 al tractament i la no inclusié en
tractaments automatitzats (i fins i tot, de retirar el consentiment, si s'escau, en els
termes que estableix el RGPD). També tenen dret a la portabilitat de les dades en els
termes que l'exercici d'aquest dret pugui afectar al procés selectiu.

L'exercici d'aquests drets es pot sol-licitar davant el responsable del tractament
esmentat abans (IBANAT), mitjancant el procediment «Sol-licitud d'exercici de drets
en matéria de proteccié de dades personals», mitjancant instancia general adrecada
al departament de Recursos Humans de I'Tbanat.

C/ del Gremi de Corredors, 10 1er
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Amb posterioritat a la resposta del responsable o al fet que no hi hagi resposta en el
termini d'un mes, pot presentar la «Reclamacié de tutela de drets» davant 'Agéncia
Espanyola de Protecci6é de Dades (AEPD) (https://www.aepd.es/).

NTHO®

Consequiéncies de no facilitar les dades personals: No presentar les dades
necessaries, implicara que la persona interessada no pugui formar part del
procediment selectiu.

Dades de contacte de la Delegacié de Proteccié de Dades: La Delegacié de
Protecci6 de Dades de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears té la seu a la Conselleria de Presidéncia (passeig de Sagrera, 2, 07012
Palma). Adreca electronica de contacte: protecciodades@dpd.caib.es.
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EXERCICIS | DESENVOLUPAMENT DELS PROCESSOS SELECTIUS
8.1 EXERCICIS | DESENVOLUPAMENT DELS PROCESSOS SELECTIUS

GRUP C

Es de caracter obligatori i eliminatori, i consistira a respondre per escrit un
questionari de 70 preguntes de tipus test amb quatre respostes alternatives de
les quals només una sera correcta. Les 60 primeres seran ordinaries i avaluables, i
les 10 darreres seran de reserva.

Totes les preguntes correspondran al contingut del temari complet de I'oposicié.

L'exercici es qualificara de 0 a 60 punts. Cada pregunta resposta correctament es
valorara amb 1 punts; les preguntes no resoltes, tant si figuren totes les opcions
en blanc com si figuren amb més d'una resposta o si s'ha senyalat una resposta
sense apartat equivalent en les alternatives previstes en I'exercici, o si s'ha
senyalat una resposta incorrecta, no es valoraran i no tenen cap tipus de
penalitzacié.

El test que hauran de respondre els aspirants es triara per sorteig public, duit a
terme davant els aspirants, immediatament abans de comencar les proves, entre un
minim de dues alternatives diferents, excepte en els suposits del segon paragraf de
la lletra d) de I'article 8 del Decret llei 6/2022.

El temps per desenvolupar aquest exercici sera de 90 minuts.
Grup D.

Es de caracter obligatori i eliminatori, i consistira a respondre per escrit un
questionari de 50 preguntes de tipus test amb quatre respostes alternatives de
les quals només una sera correcta. Les 40 primeres seran ordinaries i avaluables, i
les 10 darreres seran de reserva.

Totes les preguntes correspondran al contingut del temari complet de I'oposicié.

L'exercici es qualificara de 0 a 60 punts. Cada pregunta resposta correctament es
valorara amb 1,5 punts; les preguntes no resoltes, tant si figuren totes les opcions
en blanc com si figuren amb més d'una resposta o si s'ha senyalat una resposta
sense apartat equivalent en les alternatives previstes en I'exercici, o si s'ha
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senyalat una resposta incorrecta, no es valoraran i no tenen cap tipus de
penalitzacio.

El test que hauran de respondre els aspirants es triara per sorteig public, duit a
terme davant els aspirants, immediatament abans de comencar les proves, entre un
minim de dues alternatives diferents, excepte en els suposits del segon paragraf de
la lletra d) de l'article 8 d'aquest Decret llei.

El temps per desenvolupar aquest exercici sera de 65 minuts

Per a tots els grups

Per superar-lo sera necessari obtenir una puntuacié minima del 35 % (21 punts) de la
puntuacio total.

La qualificacié de I'exercici es fara de manera mecanitzada i garantint I'anonimat.

En el cas que s'acordi anul-lar alguna pregunta perqué el plantejament és incorrecte,
perqueé totes les respostes plantejades sén incorrectes o perqué n'hi ha més d'una
de correcta, i també perqueé no hi ha coincidéncia substancial entre la formulacié de
les preguntes en les dues versions ofertes en les llengues oficials de la comunitat
autonoma, el tribunal establira en el mateix acord la substitucio, a I'efecte del calcul
de la qualificacié resultant, de les anul-lades per d'altres de reserva, i aixi
successivament, d'acord amb I'ordre en qué figuren en el

questionari.

El tribunal podra acordar I'anul-lacié d'alguna o algunes de les preguntes durant la
realitzacié de I'exercici o bé com a resultat de les al-legacions presentades a la llista
provisional d'aprovats. També pot anul-lar preguntes si es detecta d'ofici un error
material, de fet o aritmeétic en qualsevol moment anterior a la publicaci6 de la llista
definitiva d'aprovats de I'exercici.

Si una vegada realitzada I'operaci6 anterior el tribunal acorda anul-lar alguna
pregunta més, el valor de cada pregunta s'ajustara perque la puntuacié maxima
sigui de 60 punts.

Les instruccions disposaran que els aspirants podran emportar-se el quadern de
preguntes.
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NTHO®

8.2. TEMARIS COMUNS PER A L'ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
DE LES ILLES BALEARS

8.2.1. TEMARI GRUP C

Tema 1. La Constitucié espanyola de 1978: estructura i contingut. Els principis
constitucionals. Els drets i els deures fonamentals: garantia i suspensié. La
reforma de la Constitucio.

Tema 2. L'Estat de les autonomies: les comunitats autdbnomes. Funcions i
competéncies de I'Estat i de les comunitats autonomes. Distribucié de
competencies entre I'Estat i les comunitats autonomes.

Tema 3. La Unio Europea: els tractats. Les institucions: el Consell, el Parlament, la
Comissio Europea i el Tribunal de Justicia. Les fonts del dret comunitari.

Tema 4. L'Estatut d'autonomia de les Illes Balears: estructura, contingut basic i
principis fonamentals. Competéencies de la Comunitat Autdonoma de les Illes
Balears. La reforma de I'Estatut d'autonomia.

Tema 5. Institucions basiques de la comunitat autdnoma de les Illes Balears. El
Parlament de les Illes Balears.

Tema 6. El president o presidenta de les Illes Balears. Govern de les Illes Balears.
L'estructura de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears: les
conselleries, les direccions generals i les secretaries generals.

Tema 7. Les fonts del dret administratiu. Jerarquia de fonts. La llei. Concepte i
classes. El reglament. Fonament i limits de la potestat reglamentaria. Classes de
reglaments.

Tema 8. L'acte administratiu: caracteristiques generals. Requisits, validesa i
eficacia. Nullitat i anul-labilitat. Fases del procediment administratiu: iniciacio,
ordenacio, instruccio i finalitzacio. Execucio.

Tema 9. L'Estatut basic de I'empleat public. Drets, deures i codi de conducta. El
conveni col-lectiu. Regim retributiu i classificacié professional del personal del
sector public instrumental. El Régim d'incompatibilitats.
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NTHO®

Tema 10. Transparéncia: concepte i tipus. Publicitat activa: el Portal de
Transpareéencia de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears. Dret d'accés a la
informacio publica: concepte d'informacio6 publica i regles generals del
procediment aplicable a I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears.

Tema 11. Drets i obligacions de relacionar-se electronicament amb les
administracions publiques. Canals d'atencié a la ciutadania: presencial, telefonic i
electronic. Transformacié de les oficines de registre en les oficines d'assisténcia en
materia de registre: noves funcions. Registre electronic: normativa estatal basica i
autonomica. Queixes i suggeriments.

Tema 12. Seu electronica: concepte. La interoperabilitat a les administracions
publiques: concepte i finalitat. La Plataforma d'Interoperabilitat de I'Administracio
de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears (PINBAL). Aportacié de documents
a carrec dels interessats al procediment administratiu.

Tema 13. La llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscs laborals. Riscs i
mesures preventives associades al lloc de treball.

Tema 14. Normativa en mateéria d'igualtat, no-discriminacid i violéncia de géenere.
Els plans d'igualtat.

Tema 15. Marc normatiu relatiu a la protecci6 de dades de les persones fisiques.
Principis de la protecci6 de dades personals. Drets de les persones. Responsable i
encarregat del tractament. Régim sancionador. Autoritats de control. Drets digitals.

8.2.2. TEMARI GRUP D

Tema 1. La Constitucio espanyola de 1978: principis generals. Els drets i els deures
fonamentals. L'Administracié publica : principis constitucionals.

Tema 2. L'Administracio6 publica. Diferents nivells. Administracié General de I'Estat,
Administracié autondmica i Administracié local. El municipi. La provincia. L'illa.

Tema 3. La Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques: objecte i ambit d'aplicacid. Els drets dels ciutadans
en les relacions amb les administracions publiques.
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NTHO®

Tema 4. L'Estatut basic de I'empleat public. Drets, deures i codi de conducta. El
conveni col-lectiu. El Régim d'incompatibilitats.

Tema 5. L'Estatut d'autonomia de les Illes Balears: contingut basic i principis
fonamentals. Institucions de la comunitat autonoma de les Illes Balears. El
Parlament de les Illes Balears: composicio i funcions. El president o presidenta de
la comunitat autdnoma: atribucions. El Govern de la comunitat autonoma:
composicio i competéncies.

Tema 6. Régim retributiu i classificacié professional del personal del sector public
instrumental.

Tema 7. Transparéncia: concepte i tipus. Publicitat activa: el Portal de
Transparéencia de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Tema 8. Drets i obligacions de relacionar-se electronicament amb les
administracions publiques. Canals d'atenci6 a la ciutadania: presencial, telefonic i
electronic. Transformacié de les oficines de registre a les oficines d'assisténcia en
materia de registre: noves funcions. Queixes i suggeriments.

Tema 9. La prevenci6 de riscs laborals. Riscs i mesures preventives associades al
lloc de treball.

Tema 10. Normativa en matéria d'igualtat, no-discriminacid i violéncia de genere.
Els plans d'igualtat.
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I ANNEX 9
B
/ Model de declaracié responsable relativa al compliment dels requisits de participacié

i als mérits al-legats (full d'autobaremacio) de la present convocatoria.

INSTANCIA PROCES D'ESTABILITZACIO A L'IBANAT

SOL-LICITUD CATEGORIA/ESPECIALITAT

Per emplenar l'apartat categoria/especialitat consulteu el llistat que trobareu adjunt al final de la

instancia.

Categoria/especialitat Illa

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT

Dades personals

*NIF/NIE

*Nom *Primer llinatge *Segon Llinatge
*Data de naixement *Sexe

*Adreca *Localitat
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B

/ *Codi Postal *Provincia Illa de residencia

*Adreca electronica

*Teléefon Teléfon 2

IMPORTANT: els camps d'informacié amb un asterisc (*) de color vermell s’han d'emplenar
obligatoriament. Els camps sense aquest asterisc s6n opcionals (no obligatoris)

Canal preferent de notificacio

CANAL PREFERENT DE NOTIFICACIO

(3 Notificacio electronica (O Notificacié per correu postal

En cas que hagin designat la notificacié electronica com a preferent, els avisos de la posada a
la disposicié de la notificacié en la Carpeta Ciutadana del Punt d'Accés General de I'Estat
(https://sede.administracion.gob.es/carpeta) s'enviaran a I'adreca electronica del sol-licitant
que hagin consignat en la sol-licitud de participacié.

En el cas que hagin designat com a preferent la notificacié per correu postal, el domicili que
figuri en la sol-licitud de participaci6 es considerara valid a efectes de notificacions, en cas
contrari, emplenar una nova adreca postal per rebre les notificacions.

Localitat Provincia Ccp
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Dades de la persona sol-licitant

NTHO®

REQUISIT DE PARTICIPACIO

Titulacié academica per accedir-hi

Universitat d'expedicio de la titulacié Any

Altres requisits

*Nivell de catala

*Tipus de certificat

IMPORTANT: si la persona interessada al-lega el requisit de coneixements de llengua catalana mitjangant titols,
diplomes i certificats que requereixin 'homologacio, el requisit s'entén complert malgrat 'homologacié s'obtingui
amb posterioritat a la finalitzaci6é del periode de presentacié de sol-licituds, sempre que el requisit s’hagi allegat i els
coneixements que s’homologuen s’hagin adquirit amb caracter previ a la finalitzacié d'aquest termini. En qualsevol
cas, 'nomologacié haura d’aportar-se amb caracter previ al nomenament.

També s'entén acreditat el requisit o merit segons escaigui, si les persones aspirants consten en la llista provisional
d'aprovats de les darreres proves de llengua catalana, al-legant que conten en aquesta llista, sempre que finalment
s'elevi a definitiva encara que sigui amb posterioritat a la finalitzacié del tramit de presentacié de sol-licituds.

* Carnet de Conduir B (en els casos que aixi ho estableixi 'annex 4 de les presents bases)

Altres dades

En aquest apartat podeu seleccionar si teniu disposicio per a prestar serveis a una illa diferent a la que s'opta
amb la sol'licitud:

Disposicié a prestar serveis com a personal interi en una altra illa diferent de l'illa a la qual
s'opta

(Eivissa

(JFormentera

(OMallorca

(OJMenorca
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B Meérits al-legats
/

A l'apartat seglient, indicareu els mérits al-legats. Comencareu per I'experiéncia professional:

Experiencia Professional

TIPUS D'EXPERIENCIA ADMINISTRACIO I COS MESOS

IMPORTANT: Tipus d'experiéncia
Mesos treballats al mateix ens en la mateixa categoria professional o especialitat a la qual s'opta.
Mesos treballats al mateix ens en una altra categoria professional o especialitat a la qual opta.

Mesos treballats a una altre ens del sector public instrumental autondmic en una categoria professional
equivalents/amb analogues funcions a la qual s'opta.
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G
(I) Superacié d'exercicis en convocatories anteriors
B
/ En aquest apartat, indicau quants exercicis heu superat del mateix cos, escala i especialitat, aixi com
la data de la convocatoria.
CONVOCATORIA T ANY
APARTAT o , CATEGORIA/ESPECIALITAT
(indicar nim. BOIB)
IMPORTANT:

Superacié d'exercicis en convocatories anteriors

Mateixa categoria o especialitat, si escau, o excepcionalment, en el suposit de no disposar-ne, en llocs

de treball amb funcions i requisits analegs a la qual s'opta, convocats per I'IBANAT

Apartats

Haver superat el primer exercici d'un o de diversos processos selectius.

Haver superat més d'un exercici dins el mateix procés selectiu

Haver superat més d'un exercici en diversos processos selectius

Haver superat tots els exercicis del procés selectiu
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Coneixements de llengua catalana

NTHO®

valoren els certificats de nivell superior a I'exigit com a requisit d'accés.

(O Certificat B2 (abans nivell B) (JLlenguatge administratiu (certificat E)

(O Certificat C1 (abans nivell C) Organisme

(DCertificat C2 (abans nivell D)

Organisme

Formacié académica

Només es valoren les titulacions académiques i reconegudes pel Ministeri d’Educacid. La titulacié académica

ha de ser distinta a la que s'acredita com a requisit d'accés, i del mateix nivell o d'un de superior.

Les titulacions académiques han d'estar relacionades amb les funcions de la categoria a la qual s'opta.

Només indicat el certificat de nivell més alt i/o el llenguatge administratiu, que es pot acumular. Només es

TIPUS DE TITULACIO NOM DEL TiTOL Data titol
IMPORTANT:
Titol d'estudis oficials de doctorat, reconegut com a nivell MECES 4.
C/ del Gremi de Corredors, 10 1er
(Poligon de Son Rossinyol)
07009 Palma
Tel. 97117 76 39 68

ibanat.caib.es

I |E§%% ""‘I| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/169/1126948

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

Lot

o

Nuam. 169

. BOIB
(1)
llTJ 29 de desembre de 2022

' Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 300 - Sec. I. - Pag. 59901

Titol d'estudis oficials de master, llicenciatura, grau, enginyeria o arquitectura reconeguts
com a nivell MECES 3, i titol d'estudis oficials de diplomatura, grau, enginyeria técnica o
arquitectura técnica com a nivell MECES 2.

NTHO®

Titol de técnic superior de formacioé professional reconegut com a nivell 1 MECES o
equivalent academic.

Titol de batxillerat o de técnic de formacié professional o equivalent academic.

Titol de graduat en educacié secundaria obligatoria (ESO) o equivalent academic.
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G CONSELLERIA
O MEDI AMBIENT
T I TERRITORI

B INSTITUT BALEAR
7/ NATURA

TRIENNIS

laboral

IMPORTANT:

IBANAT

C/ del Gremi de Corredors, 10, 1r
(Poligon de Son Rossinyol)
07009 Palma

Tel. 97117 76 39

Indicau tots els triennis dels quals disposau com a personal funcionari o com a personal

CATEGORIA

NUM.
TRIENNIS

Especificar categoriaA, B, C, Do E
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Consentiment per accés a les dades necessaries

A l'apartat de consentiment d'accés a les dades necessaries, pensau que si us hi oposau o no autoritzau
qualcuna de les consultes, haureu d'aportar la documentacié en paper quan us sigui requerit:

(JAUTORITZO a I'IBANAT per que expedeixi d'ofici el certificat que acredita la
superacié d'exercicis en convocatories anteriors en la mateixa categoria o
especialitat, si escau, o excepcionalment, en el suposit de no disposar-ne, en llocs
de treball amb funcions i requisits analegs a la qual s'opta.

(OMOPOS a que IIBANAT expedeixi d'ofici el certificat que acredita la superacié
d’exercicis en convocatories anteriors en la mateixa categoria o especialitat, si
escau, o excepcionalment, en el suposit de no disposar-ne, en llocs de treball amb
funcions i requisits analegs a la qual s'opta.

(JAUTORITZO a I'TIBANAT a expedir d'ofici el certificat que acredita I'experiéncia
prévia a 'IBANAT. En aquest cas el certificat s'incorporara d'ofici a I'expedient. Si la
persona aspirant s'oposa a la comprovacié d'ofici o si, excepcionalment, I'IBANAT
no pot comprovar aquests documents, es podra requerir a la persona interessada
que els aporti.

(OMOPOS a que I'BANAT expedeixi d'ofici el certificat que acredita I'experiéncia
prévia a 'IBANAT.

DECLARACIO RESPONSABLE

Una vegada llegida acuradament la declaracié, ho heu d'indicar seleccionant I'opcié “he llegit la
declaracié responsable”

Declar, sota la meva responsabilitat, als efectes de I'article 69 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, que
compleixo els requisits que exigeix la convocatoria i que disposo dels mérits al-legats en
I'autobaremacio, referits sempre a la data d'expiraci6 del termini assenyalat per presentar
les sollicituds i durant tot el procés selectiu, i que son certes les dades que es consignen
en aquesta sol-licitud.

C/ del Gremi de Corredors, 10
(Poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 97117 76 39
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@) En concret, declaro que:
B a) Compleixo els requisits de nacionalitat edat, titulacié académica i nivell de
Vs coneixement de llengua catalana que es requereixen a la convocatoria per
participar en aquest procés selectiu.
b) Tinc les capacitats i les aptituds fisiques i psiquiques que sén necessaries per a
I'exercici de les funcions del cos, I'escala i/o especialitat a qué correspon el procés
selectiu
c) No he estat separat del servei de 'Administracié local, autonomica o estatal, ni dels
organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autondmiques, no estic
inhabilitat de manera absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per
resolucio judicial. Em comprometo a comunicar a l'autoritat convocant qualsevol
canvi que es produeixi en aquest sentit en la meva situaci6 personal.
d) No tinc la condicié de personal funcionari de carrera en el mateix cos, escala o
especialitat de I'TBANAT al qual opto.
e) Disposo dels mérits al-legats en 'autobaremacié.
Em comprometo a aportar la documentacié per acreditar-ho en el cas de ser requerit per
a 'Administracio.
(O He llegit la declaracio6 responsable.
I
2 INFORMACIO BASICA SOBRE PROTECCIO DE DADES
N
i De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de
@ 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament
§ de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades (RGPD) i la Llei organica 3/2018,
N de 5 de desembre de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals, s'informa
N L .
o del tractament de dades personals necessaries en el present procediment.
=
o
o
=
S Responsable del tractament:
5
S Identitat: Institut Balear de la Natura
]
3 Adreca postal: c. del Gremi de Corredors, 10, 1r (pol. de Son Rossinyol) 07009 Palma
a
8 Adreca de correu electronic: recursoshumans@ibanat.caib.es
§ Finalitat del tractament: Les dades seran tractades amb la finalitat de dur a terme el
'Qui procés selectiu d'estabilitzacié de I'Ibanat, i la posterior adjudicacié de places a les
= persones seleccionades.
e
| IBANAT
¥ C/ del Gremi de Corredors, 10
F: - (Poligon de Son Rossinyol)
% 07009 Palma
3 Tel. 97117 76 39 78
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Legitimacié: El tractament de les dades personals és necessari per complir una obligacio
legal i per aconseguir I'interés public, com és la seleccié del personal al servei de les
administracions publiques d’acord amb els principis constitucionals d’igualtat, merit,
capacitat i transparéncia.

La legislacié aplicable és la seguent:

— El text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

— La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears.

— Les lletres ¢) i e) de I'article 6.1 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades.

- Llei organica 3/2018, de 5 de desembre de protecci6é de dades personals i garantia dels
drets digitals.

Categories de dades personals objecte de tractament:

Dades de caracter Nom, DNI, domicili, data de naixement, teléfon i adreca de
identificatiu correu electronic
Dades académiques i Mérits, formacié i experiéncia professional

professionals

Dades relatives a la Percentatge i tipus de discapacitat

salut

Dades relatives a Antecedents penals inscrits en el Registre Central de Penats,
antecedents penals inclosos, si s'escau, els inscrits en el Registre Central de

Delinglients Sexuals

Consentiment pel tractament de dades: La presentacio6 de la sol-licitud per al procés
selectiu suposa el coneixement i I'acceptacié inequivocs de 'aspirant del tractament de les
dades de caracter personal que fara I'organ competent i Unicament per als fins establerts.
(Inclos a dades relatives a la salut)

Destinataris de les dades personals: se cediran les dades als segients organismes o
persones, a l'efecte de complir el que preveu la legislacié vigent en materia de seleccié de
personal:

— Tribunal qualificador del procés: per al desenvolupament i la valoraci6 de la prova i
dels mérits al-legats i acreditats del procés selectiu previst en la convocatoria.

C/ del Gremi de Corredors, 10
(Poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 97117 76 39
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—A I'Institut Balear de la Natura i a la Conselleria competent en matéria de funcié
publica: per al nomenament del personal.

— Butlleti Oficial de les Illes Balears: en aplicacié de les obligacions que preveu la
normativa per seleccionar empleats publics amb les previsions que estableix la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals.

— Altres participants en el procediment selectiu: en virtut del principi de transparéncia
que regeix els procediments selectius d'accés a la funcié publica, els aspirants podran
sollicitar la consulta dels mérits al-legats per altres participants per comprovar el
funcionament correcte del procés selectiu. En cap cas, podran obtenir les dades de
contacte d'altres aspirants, com ara l'adrega postal, el nUmero de teléfon o I'adreca de
correu electronic.

— Administracié de justicia: en cas que algun jutjat o tribunal requereixi I'expedient del
procediment, '’Administracié trametra les dades personals que hi constin en
I’Administracio de justicia.

No se cediran les dades personals a altres organismes o tercers, tret que existeixi
obligacio legal o intereés legitim, d’acord amb I'RGPD.

Criteris de conservacié de les dades personals: els terminis de conservacié de les dades
seran els necessaris per complir la finalitat del procediment i els que preveu la legislacié
d’arxius per a les administracions publiques, d'acord amb l'article 26 de la Llei organica
3/2018.

Existéncia de decisions automatitzades: No es produiran decisions automatitzades,
inclosa l'elaboracio6 de perfils, amb les dades personals dels aspirants.

Transferéncies de dades a tercers paisos: Les dades no es transferiran a tercers paisos.

Exercici de drets i reclamacions: les persones afectades pel tractament de dades
personals tenen dret a sol-licitar a I'lbanat la confirmacié que les seves dades sén objecte
de tractament, I'accés a les seves dades personals, la informacio, la seva rectificacié o
supressio, la limitacié o l'oposici6 al tractament i la no inclusié en tractaments
automatitzats (i fins i tot, de retirar el consentiment, si s'escau, en els termes que estableix
el RGPD). També tenen dret a la portabilitat de les dades en els termes que I'exercici
d'aquest dret pugui afectar al procés selectiu.

L'exercici d'aquests drets es pot sol-licitar davant el responsable del tractament esmentat
abans (IBANAT), mitjancant el procediment «Sol-licitud d’exercici de drets en matéria de
proteccié de dades personals», mitjancant instancia general adrecada al departament de
Recursos Humans de I'Ibanat.

C/ del Gremi de Corredors, 10
(Poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 97117 76 39
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@) Amb posterioritat a la resposta del responsable o al fet que no hi hagi resposta en el
I termini d'un mes, pot presentar la «Reclamacié de tutela de drets» davant 'Agéncia
B Espanyola de Protecci6é de Dades (AEPD) (https://www.aepd.es/).
/
Consegqiiéncies de no facilitar les dades personals: No presentar les dades necessaries,
implicara que la persona interessada no pugui formar part del procediment selectiu.
Dades de contacte de la Delegacié de Proteccié de Dades: La Delegacié de Proteccié
de Dades de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears té la seu a
la Conselleria de Presidéncia (passeig de Sagrera, 2, 07012 Palma). Adreca electronica
de contacte: protecciodades@dpd.caib.es.
SOL-LICITO
(Jsol-licito ser admes/sa a les proves selectives/borsa a qué es refereix aquesta
sol-licitud, AUTORITZO a I'Tbanat a tractar les meves dades personals als efectes que es
derivin d'aquesta convocatoria.
CATEGORIA/ESPECIALITAT QUE ES PODEN ESCOLLIR
Grup C
- Capatas/sa-Capatas/sa de brigada
© - Guia de P.N. de Cabrera
g - Operador/a de comunicacions
&
—
-
@ GRUP D
= - Treballador/a forestal/biodiversitat Sotscap
g - Vigilant d'arees marines
N
®
=
o
o
=
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2
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©
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=
| IBANAT
¥ C/ del Gremi de Corredors, 10
F: - (Poligon de Son Rossinyol)
% 07009 Palma
5 Tel. 97117 76 39 81
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