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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE PALMA
INSTITUT MUNICIPAL D'INNOVACIO

10954 Ajuntament de Palma. Institut Municipal d'Innovacio de Palma. Resolucio aprovatoria de la
convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacio del personal laboral temporal de l'Institut
Municipal d'Innovacio de Palma

RRHH/2022/095

Antecedents

1. Aquesta convocatoria té per objecte la provisio de les 16 places indicades a la base 1 de les “Bases especifiques de la convocatoria del
procés excepcional d'estabilitzacié per concurs extraordinari de meérits per cobrir les places de personal laboral de I'Institut Municipal
d'Innovaci6 (IMI)”, incloses en l'oferta publica d'estabilitzacié de treball temporal aprovada, per Junta de Govern de 1'Ajuntament de Palma,
en sessio de dia 15 de desembre de 2021 (BOIB 176 de 25 de desembre de 2021), modificades en sessio de dia 15 de juliol de 2022 (BOIB
nim. 119 de 10 de setembre de 2022), d'acord a l'establert a la Llei 20/2021, de 28 de desembre i al Decret 6/2022, de 13 de juny, de mesures
urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupaci6 publica de les Illes Balears (BOIB num. 78, de 16 de juny 2022)

2. L'article 4 del Decret Llei 6/2022, de 13 de juny (BOIB nim. 78 de 16 de juny), de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en
I'ocupaci6 publica de les Illes Balears regula el procés excepcional d'estabilitzacio de places ocupades de manera temporal de llarga durada
de conformitat amb la disposicidé addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre. Aquestes disposicions preveuen que les
administracions publiques convoquin, amb caracter excepcional i per una sola vegada pel sistema de concurs, les places que, complint els
requisits establerts en l'article 2.1 de la Llei 20/2021, hagin estat ocupades amb caracter temporal de manera ininterrompuda amb anterioritat
al'l de gener de 2016. Aquesta disposici6 es complementa amb la disposicié addicional vuitena, la qual estableix que, addicionalment, els
processos d'estabilitzaci6 prevists en la disposicié addicional sisena han d'incloure en les convocatories les places vacants de naturalesa
estructural ocupades de manera temporal per persona amb una relacid, d'aquesta naturalesa, anterior al dia 1 de gener de 2016.

3. Pel que fa al concurs com a procés excepcional d'accés del personal laboral fix de 1'administracié publica, s'ha de tenir en consideracio la
doctrina fixada pel Tribunal Constitucional en relacid al principi d'igualtat (art. 23.2 CE), que diu que Ginicament pot ser exceptuada per raons
excepcionals i objectives. A més, aquest accés s'ha d'ordenar de manera igualitaria a la convocatoria mitjangant criteris abstractes i generals
per preservar la igualtat davant la llei, el qual obliga a triar regles fundades en criteris objectius i presidits pels canons de mérit i capacitat que
l'article 103.3 CE disposa (STC 67/1989, 27/1991 i 60/1994).

D'acord amb la jurisprudéncia constitucional perqué no es pugui apreciar cap infraccié del principi d'igualtat d'accés a llocs de treball publics
de l'article 23.2 de la CE, s'han de complir, en primer lloc, que sigui una situacié excepcional; en segon lloc, que només s'acudeixi a aquest
tipus de procediments per una sola vegada, ja que de contrari es perdria la seva condicid de remei excepcional i, en tercer lloc, que aquesta
possibilitat estigui prevista en una norma amb rang legal (STC 12/1999, d'11 de febrer de 1999).

4. La disposicio addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, i l'article 4 del Decret Llei 6/2022, de 13 de juny, dona empara
normativa al concepte jurisprudencial d'interinitat de llarga durada superior a cinc anys.

5. El Decret llei 2/2022, de 7 de febrer, pel qual s'estableixen mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica a les
Illes Balears, ha creat de manera excepcional i transitoria, la Mesa de Negociacié de les administracions publiques per a la reduccio de la
temporalitat en l'ocupacidé publica, per tal de dur a terme la negociacié sindical preceptiva limitada a la tramitacié dels processos
d'estabilitzacid. Aixi mateix, aquesta norma crea la Comissio de Coordinaci6 per a la reduccié de la temporalitat en 1'ocupaci6 publica de les
Illes Balears, amb l'objectiu de coordinar I'execuci6 dels processos d'estabilitzacio derivats de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccid de la temporalitat en 1'ocupacié publica.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/163/1125396

i itjancant Decret 2022000061de 19/05/2022, s'aprova l'adhesié de 1'MI a la Mesa de Negociacio especifica per a la reducci6 de la

1/ temporalitat en 1'ocupaci6 publica, aprovada per Decret llei 2/2022, de 7 de febrer, pel qual s'estableixen mesures urgents per a la reduccio de
tla temporalitat en I'ocupacié publica a les Illes Balears, d'addicié de la Disposicio transitoria setena la llei 3/2007, de 27 de marg de la funcié
publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.
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L'articulaci6 d'aquests processos selectius han de garantir el compliment dels principis de lliure concurréncia, igualtat, mérit, capacitat i
publicitat, les bases comunes han estat objecte de negociacié en la Mesa de Negociacio de les administracions publiques de les Illes Balears
per a la reduccid de la temporalitat en I'ocupacid publica, creada a aquest efecte, i han estat coordinades per la Comissié de Coordinacio per a
la reducci6 de la temporalitat en I'ocupacié publica de les Illes Balears.

En les bases generals negociades s'han aprovat uns criteris comuns que han de regir tots els processos d'estabilitzacio derivats de la Llei
20/2021 que convocaran les administracions adherides a la Mesa.

6. L'article 2.2 de la Llei 20/2021 de 28 de desembre i 1'apartat 3 de I'article 2 del Decret Llei 6/2022, de 13 de juny, exigeix que la publicacid
de les convocatories dels processos selectius per a la cobertura de les places incloses en les ofertes d'ocupacio ptblica d'estabilitzacio s'ha de
produir abans de 31 de desembre de 2022 i la resoluci6 d'aquests processos ha de finalitzar abans de 31 de desembre de 2024.

7. L'apartat 3 de l'article 48 de la Llei 3/2007, de 27 de marg de la funcié publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears preveu: “En
les ofertes d'ocupacio6 publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears s'ha de reservar una quota no inferior al 7% de les vacants per a
les persones amb un grau de discapacitat igual o superior al 33% de manera que progressivament s'arribi al 2% dels efectius totals en cada
administraci6 publica”.

Aquesta convocatoria de places t€ caracter general, atenent el disposat a 1'article 4 del Decret Llei 6/2022, de 13 de juny: “En les ofertes dels
processos d'estabilitzacio en el cas dels processos de la disposicio addicional sisena i vuitena de la Llei, en tractar-se de processos per
concurs com a procés excepcional, per una sola vegada, la convocatoria de les places s'ha de fer amb caracter general per igual valoracio
dels merits objectius fixats per a totes les persones aspirants, excepte quan l'administracio convocant motivi la convocatoria per torn de
reserva de persones amb discapacitat”.

8. L'article 12 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny preveu que “Les convocatories dels processos selectius poden establir que, de
conformitat amb el que estableix l'article 14.3 de la llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, els aspirants que participin en els processos de seleccio d'estabilitzacio regulats en aquest Decret llei quedin obligats a
relacionar-se amb l'administracio de qué es tracti telematicament...”.

Com que es pot establir l'obligatorietat o no de relacionar-se amb l'administracié convocant per mitjans electronics, I'IMI no va exigir aquesta
obligatorietat. Les persones aspirants hauran de presentar les sol-licituds —degudament emplenades- per qualsevol de les formes que estableix
l'article 16.4 de la Llei 39/2015 d'l d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques, donant preferéncia a la
relacio a través de mitjans electronics.

Per tot I'anterior i conforme al establert als apartats 1) i 0) de l'article 19 dels vigents Estatuts de I'IMI, el gerent dicta la segiient
RESOLUCIO

1. Aprovar la convocatoria de concurs extraordinari de merits per cobrir 16 places de personal laboral de I'IMI, el sistema de selecci6 de les
quals ¢és el de concurs extraordinari de mérits (disposicions addicionals setena i vuitena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre) incloses en
l'oferta publica d'estabilitzacid de treball temporal aprovada, per Junta de Govern de I'Ajuntament de Palma, en sessio de dia 15 de desembre
de 2021 (BOIB 176 de 25 de desembre de 2021), modificades en sessi6 de dia 15 de juliol de 2022 (BOIB num. 119 de 10 de setembre de
2022), d'acord amb la distribuci6 que consta a la base 1 de les “Bases especifiques de la convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacid
per concurs extraordinari de mérits per cobrir les places de personal laboral de 1'IMI”.

2. Aprovar les bases especifiques que han de regir aquesta convocatoria, que s'adjunten a aquesta Resoluci6.

3. Aprovar i fer publica la sol-licitud d' admissié i d' autobarem, que té la consideracio de declaraci6 responsable, que figura com a I' annex I
d'aquesta resolucio.

4. Aprovar les instruccions per tramitar les sol-licituds i la declaracié responsable de I' Autobaremacio que figura en l'annex III d'aquesta
resolucio.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/163/1125396

5. Fer public els requisits de titulacié per accedir a cada una de les categories convocades que figuren en I'annex II d'aquesta resolucio.

=——=6. Fer publica la informacio sobre proteccio de dades personals que figura en l'annex V d' aquesta resolucio.

)

: L7. Aprovar la declaraci6 responsable de no haver estat separat mitjangant un expedient disciplinari del Servei de cap administracié publica
ﬁque figura en l'annex VI d'aquesta resolucio.

; _r8. Fer public I' annex VII amb les places ofertades i I' area adscrita.

=
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9. Publicar aquesta resolucio i els seus annexos en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i I' anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de I'
Estat.

Palma, a data de signatura electronica (13 de desembre de 2022)

En substituci6 del/la Cap de Serveis Corporatius El gerent de I'IMI
La cap de comptabilitat Job Torres San Julian
Alicia Martinez Gonzalez
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Institut Municipal
d’Innovacié de Palma

SOL-LICITUD D’ADMISSIO | FULL D’AUTOBAREM DE MERITS PER AL PROCES EXCEPCIONAL
D’ESTABILITZACIO PER CONCURS EXTRAORDINARI DE MERITS PER COBRIR LES PLACES DE
PERSONAL LABORAL FIX DE L'INSTITUT MUNICIPAL D’INNOVACIO DE PALMA

Té la consideracié de declaracié responsable en els termes que preveu larticle 69 de la Llei 39/2015.

La presentacid de la sol-licitud per al procés selectiu suposa el coneixement i I'acceptacid inequivocs de la
persona aspirant del tractament de les dades de caracter personal que fara I'drgan competent i Unicament
per als fins establerts.

En aquest full de sol-licitud i autobaremacid les persones aspirants han d’al-legar, sota la seva responsabilitat,
quins son els requisits i els merits dels quals disposa.

La inexactitud o falsedat en les dades consignades, en I'al-legacié de merits, de caracter essencial determina
I’exclusié del procés i la consideracié de no haver-hi participat, a més de les actuacions i responsabilitats
penals, civils o administratives a que hi hagués lloc i que es puguin derivar per dita falsedat o inexactitud en
les dades.

*Aquest document és editable

DADES DEL/DE LA SOL-LICITANT
LLINATGES | NOM:

DNI: TEL.:

DATA DE NAIXEMENT:

ADRECA (CARRER, PL, AVDA):

CP: MUNICIPI:

PROVINCIA: NACIONALITAT:

CORREU ELECTRONIC:

DADES DE LA PLACA
DENOMINACIO DE LA PLACA:

NIVELL / GRUP PROFESSIONAL:

REQUISITS AL-LEGATS (Titulacié i nivell de catala)
TITULACIO:

NIVELL DE CATALA | TIPUS DE CERTIFICAT QUE L’ACREDITA:

imi.palma.cat
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Institut Municipal
d’Innovacié de Palma

DOCUMENTACIO A APORTAR (JUNTAMENT AMB L’ANNEX 1)

U DNI/NIE
O Justificant pagament o en cas d’excepcid justificants

AUTOBAREMACIO

PUNTUACIO TOTAL MERITS (100 PUNTS)

8.1. MERITS PROFESSIONALS (MAXIM 45 PUNTS)

8.1.1.Valoracio de I’experiéncia prévia

MESOS

Per a cada mes treballat en I’entitat convocant en el mateix grup professional
al qual s’opta

Per a cada mes treballat en I’entitat convocant a una altre grup professional
al qual s’opta

Per a cada mes treballat en una altra administraci6 en una categoria
professional equivalent o amb analogues funcions a la qual s’opta

8.2. ALTRES MERITS

punts)

8.2.1. Per la superacio d’exercicis en convocatories anteriors I’entitat convocant (Maxim 20

Per haver superat el primer exercici d'un o de diversos processos selectius

Q

Per haver superat més d'un exercici dins el mateix procés selectiu

Per haver superat més d'un exercici en diversos processos selectius

Per haver superat tots els exercicis del procés selectiu

a
a
a

8.2.2. Formacié academica (Maxim 15 punts)

Titol d’estudis oficials de doctor, reconegut com a nivell MECES 4:

Q

nivell MECES 3:

Titol d’estudis oficials de master, llicenciatura, grau, enginyeria o arquitectura reconeguts com a

Q

com a nivell MECES 2:

Titol d’estudis oficials diplomatura, grau, enginyeria técnica o arquitectura técnica reconeguts

Q

acadéemic:

Titol de tecnic superior de formacio professional reconegut com a nivell MECES 1 o equivalent

imi.palma.cat
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Institut Municipal
d’Innovacié de Palma
a
Titol de batxillerat o de técnic de formacio professional o equivalent academic:
a
Titol de graduat en educacié secundaria obligatoria (ESO) o equivalent académic:
a
8.2.3. Coneixements de llegua catalana (Maxim 15 punts)
a
Per al nivell C1
. a
Per al nivell C2
a
Per al llenguatge administratiu
*Enumerar un document per linia i en ordre cronologic
8.2.4. Cursos de formacié (Maxim 20 punts) HORES
a) Cursos amb aprofitament o impartits
b) Cursos amb assisténcia
8.2.5. Triennis (maxim 15 punts) NUM.
Reconegut i acreditat com a personal funcionari o com a personal laboral
imi.palma.cat
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Institut Municipal
d’Innovacié de Palma

O Autoritzo a I'IlMI a comprovar d’ofici els requisits i merits al-legats que constin en I'organisme.

El/La que subscriu declara sota la seva responsabilitat que compleix amb els requisits establerts a les bases
del procés selectiu per a participar-hi, que totes les dades consignades son certes i que disposa de la
documentacié que ho acredita.

Palma, de de 2022

Signatura:

imi.palma.cat
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Institut Municipal
d’'Innovacié de Palma

ANNEX Il

REQUISITS D’ACCES

Les titulacions exigides per a l'ingrés en les diferents categories i nivells de personal laboral de les places
convocades son les que s'indiquen a continuacio:

Plaga Titulacié académica exigida
Técnic/a cadastral Técnic superior, formacid professional o equivalent
Operador/a topografic/a Titol de grau superior en formacié professional de Técnic Superior en Aixecaments i

Desenvolupaments Urbanistics, Técnic Superior en Projectes d' Obra Civil, Técnic
Superior en Projectes d' Edificacid, o els que s'estableixin reglamentariament en
consideracid a la naturalesa analoga amb els anteriors, pertanyents a la Familia d'
Edificacid i Obra Civil segons els Curriculums del Ministeri d' Educacié i Formacié
Professional

Gestor/a de projectes TIC Enginyeria técnica en informatica, enginyeria técnica industrial, enginyeria técnica
en telecomunicacions, enginyeria en organitzacid industrial, o equivalents

Programador/a Técnic superior corresponent a cicles formatius de grau superior especifics en
informatica o telecomunicacions o equivalent

Técnic/a TIC Técnic superior corresponent a cicles formatius de grau superior especifics en

informatica o telecomunicacions o equivalent

Analista programador/a B Batxillerat, FP2

Analista programador/a Primer cicle d' ensenyament universitari d' enginyeria técnica en informatica,
equivalent o els que s' estableixin reglamentariament, en consideracié a la
naturalesa analoga amb els anteriors

Técnic/a superior TIC Segon cicle d' ensenyament universitari d' enginyeria en informatica,
telecomunicacions o equivalent o els que s' estableixin reglamentariament, en
consideracio a la naturalesa analoga amb els anteriors

Analista d'area B Diplomat en informatica

Técnic/aTICA Batxillerat, FP2

Técnic web Técnic superior corresponent a cicles formatius de grau superior especifics en
disseny grafic, informatica o equivalent

Gestor de projectes SSCC Diplomat Universitari, Enginyer técnic, arquitecte técnic o titol de grau

imi.palma.cat
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Institut Municipal
d’'Innovacié de Palma

ANNEX 1l
INSTRUCCIONS PER TRAMITAR SOL-LICITUDS | DECLARACIO RESPONSABLE

El model oficial de sol-licitud incorpora la declaracié responsable del compliment dels requisits i condicions generals per
participar en el procés excepcional d’estabilitzacié de I'lMI, aixi com dels merits al-legats en el full d’autobaremacio,
referits sempre a la data de finalitzacié del termini assenyalat per presentar les sol-licituds. Juntament amb la sol-licitud,
no s’ha de presentar cap document addicional per acreditar el compliment dels requisits i dels merits al-legats.

L'IMI pot requerir en qualsevol moment les persones aspirants a fi que acreditin el compliment dels requisits exigits per
participar-hi, aixi com la veracitat de qualsevol dels documents que hagin d’aportar en aquest procés selectiu.

L’autobaremacio té la consideracié de declaracié responsable. La falsedat en les dades d’autobaremacié determina
I’exclusié del procés i la consideracié de no haver-hi participat, a més de les actuacions legals que derivin per la falsedat
en les dades. Els errors materials es poden corregir en la fase d’al-legacions, si queden acreditats.

En la sol-licitud s’han de consignar, als apartats corresponents, les segtients dades:
a. DADES DE LA PLAGA: Denominacié de la plaga a la qual es presenten (consulteu annex II)

b. REQUISITS AL-LEGATS:
— Titulacid. La titulacié que posseeixen per accedir-hi (en cas de titols universitaris s’ha d’assenyalar la
universitat i I'any d’expedicio).
— Nivell de catala. El nivell de coneixements de llengua catalana i el tipus de certificat que I'acredita entre els
seglents:

® Certificat expedit per I'organ competent del Govern de les llles Balears (Direccié General de Politica
Lingistica).
Certificat expedit per I'Escola Balear d’Administracié Pablica.

® (Certificat homologat per I'6rgan competent del Govern de les Illes Balears, d’acord amb I’'Ordre de la
conselleria d’Educacid, Cultura i Universitat de 28 de juliol de 2014, per la qual es regulen
’'homologacié dels estudis de llengua catalana de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Universitats i
I'exempcid de I'avaluacié de la llengua i la literatura catalana en I’ensenyament reglat no universitari,
i els procediments per obtenir-les (BOIB num. 115, de 26 d’agost de 2014). S’ha de disposar de la
corresponent resolucio d’homologacié del certificat.

® (Certificat equivalent segons I’Ordre del conseller d’Educacio, Cultura i Universitats de 21 de febrer de
2013 (BOIB nim. 34, de 12 de marg de 2013.
Les persones que estiguin exemptes del requisit d’acreditacié del coneixement de la llengua catalana, d’acord
amb allo que estableix la base 4, ho han d’indicar expressament en la sol-licitud.

€. DOCUMENTACIO A APORTAR:
S’haura de marcar amb una X si es presenta, juntament amb I’Annex Il (sol-licitud i full d’autobaremacio), la
seglient documentacio:
- DNI/NIE
- Justificant del pagament i, en el seu cas, de reduccio de la taxa.
d. FULL D’AUTOBAREMACIO:
- En PUNTUACIO TOTAL DE MERITS, la persona interessada haura de sumar tots els punts obtinguts en
I'autobaremacid, amb un maxim de 100 punts.
- Punt 8.1: s’haura d’especificar el nombre de mesos i els punts corresponents.
- Punt 8.2: s’hauran d’especificar els punts.
- Punt 8.2.4: s’haura d’especificar nom del curs, nombre d’hores i els punts corresponents.
- Punt 8.2.5: s’haura d’especificar el nombre de triennis i els punts corresponents.
El barem de meérits es pot consultar a la base 8 de les presents bases especifiques.
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REGISTRE DE SOL-LICITUD

Els impresos de sol-licitud i autobaremacié (ANNEX 1) es podran descarregar de la pagina web de I'IMI
https://imi.palma.cat . La persona interessada haura de presentar una sol-licitud de participaci6 per a cada plaga a que
es presenti.

A) A TRAVES DE REGISTRE ELECTRONIC

Per presentar la sol-licitud de participacié a través de registre electronic, un cop abonada la taxa corresponent, la
persona interessada haura d’accedir al portal https://rec.redsara.es i crear i finalitzar el procés de sol-licitud. Al portal
trobareu informacio d’utilitat sobre navegacid, certificats digitals admesos, signatura electronica i altres requisits tecnics
i elements rellevants per a la cumplimentacié i realitzacié electronica del tramit de presentacio.

Dades a emplenar:

— Dades personals

— Organisme destinatari: Institut Municipal d’Innovacié (IMI)

—  Assumpte: PROCES ESTABILITZACIO IMI - (posar referéncia placa a que es presenta)

—  Exposa: PROCES ESTABILITZACIO IMI - (posar referéncia plaga a que es presenta)

—  Sol-licita: PROCES ESTABILITZACIO IMI - (posar referéncia plaga a que es presenta)

— Adjuntar la documentacié segiient:
® Annex |. Impres de sol-licitud d’inscripcio i autobaremacid, signat manual o electronicament.
e DNI/NIE

e Justificant d’ingrés bancari de la taxa corresponent. En cas d’exempcio o reduccid, s’haura d’adjuntar
el certificat que ho acrediti, de conformitat amb la base 3.

B) PER ALTRES MITJANS

Les sol-licituds de participacié (ANNEX 1), amb la resta de documentacié assenyalada en el punt anterior, també es
podran presentar en qualsevol de les altres formes previstes a l'art. 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les Administracions Publiques. En aquest cas, la persona interessada haura d’enviar
un correu electronic a imisecretaria@palma.cat en un termini maxim de 48 hores des del registre de la sol-licitud,
adjuntant el justificant de registre.
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ANNEX IV
TRIBUNALS
PLACES Tribunal

Técnic/a cadastral

Operador/a topografic/a

President/a: Dolores Fernandez Romero. Suplent: Ignacio Buenvardn
Higuero

Vocal 1: Catalina Vicens Marroig. Suplent: Josep M2 Chavarria
Martinez

Vocal 2: José Luis Moras Garcia. Suplent: Francisco Cafiellas Escalas

Analista programador/a
Gestor/a de projectes TIC
Analista d’area B

Teécnic/a TIC

Técnic/aTICA

Tecnic web

Programador/a

Analista programador B

President/a: Nadal Salamanca Nadal Suplent: Ignacio Buenvarén
Higuero

Vocal 1: Marti Serra Capd Suplent: Jan Bller Olivé

Vocal 2: Alicia Martinez Gonzélez Suplent: Maria Fullana Miralles

Técnic/a superior TIC

President/a: Pep Arbos Tomas Nadal Suplent: Marti Serra Capé
Vocal 1: Jaume Vadell Duran Suplent: Alicia Martinez Gonzalez

Vocal 2: Toni Colom Oliver Suplent: Jan Bdller Olivé

Gestor de projectes SSCC

President/a: Alicia Martinez Gonzélez Suplent: Marti Serra Capd
Vocal 1: Maria Fullana Miralles Suplent: Catalina Vicens Marroig

Vocal 2: Dolores Fernandez Romero Suplent: Ignacio Buenvardn
Higuero
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ANNEX V
INFORMACIO SOBRE PROTECCIO DE DADES PERSONALS

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio
d'aquestes dades (RGPD) i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre de proteccid de dades personals i
garantia dels drets digitals, s'informa del tractament de dades personals necessaries en el present
procediment.

Responsable del tractament: el gerent de I'IMI, Job Torres San Julian.
Identitat: Institut Municipal d’Innovacié de Palma

Adrega postal: Joan Maragall 3

Adreca de correu electronic: imisecretaria@imi.palma.cat

Finalitat del tractament: Les dades seran tractades amb la finalitat de dur a terme el procés selectiu, i la
posterior adjudicacio de places a les persones seleccionades.

Legitimacio: El tractament de les dades personals és necessari per complir una obligacié legal i per aconseguir
I'interes public, com és la seleccid del personal al servei de les administracions publiques d'acord amb els
principis constitucionals d'igualtat, mérit, capacitat i transparéncia.

La legislacio aplicable és la segiient:

- El text refds de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre.

- La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears. — Les
lletres c) i e) de I'article 6.1 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril
de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personalsi a la lliure
circulacié d'aquestes dades.

- Llei organica 3/2018, de 5 de desembre de proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals.

Categories de dades personals objecte de tractament:

Dades de caracter identificatiu | Nom, DNI, domicili, data de naixement, teléfon i adreca de
correu electronic

Dades academiques i | Merits, formacio i experiencia professional

professionals

Dades relatives a la salut Percentatge i tipus de discapacitat

Dades relatives a antecedents | Antecedents penals inscrits en el Registre Central de Penats,
penals inclosos, si s'escau, els inscrits en el Registre Central de

Delinqlients Sexuals

D'acord amb l'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, llevat que consti I'oposicié de l'interessat,l'IMI, mitjangant una consulta a les
plataformes d'intermediacié de dades o altres sistemes habilitats a I'efecte, pot obtenir les dades de caracter
identificatiu que consten en el DNI, els certificats de coneixements de llengua catalana, les titulacions
académiques oficials i els merits, aixi com, si s'escau, el certificat acreditatiu de discapacitat i el dictamen
d'aptitud per a I'exercici de les funcions de la categoria a que s'opta, emes pels equips multiprofessionals de
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la Direccié General de Dependéencia, o de I'organisme public equivalent. Aquestes dades s'obtindran de
I'Administracié General de I'Estat i d'altres organs de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles
Balears.

Consentiment pel tractament de dades: La presentacié de la sol-licitud per al procés selectiu suposa el
coneixement i I'acceptacio inequivocs de l'aspirant del tractament de les dades de caracter personal que fara
|'organ competent i Unicament per als fins establerts. (Inclos a dades relatives a la salut)

Destinataris de les dades personals: es cediran les dades als seglients organismes o persones, a |'efecte de
complir el que preveu la legislacié vigent en matéria de seleccié de personal:

- Tribunal qualificador del procés: per al desenvolupament i la valoracid de la prova i dels merits al-legats i
acreditats del procés selectiu previst en la convocatoria.

- Organ competent de I'IMI de Palma per al nomenament del personal.

- Butlleti Oficial de les llles Balears: en aplicacié de les obligacions que preveu la normativa per seleccionar
empleats publics amb les previsions que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals.

- Altres participants en el procediment selectiu: en virtut del principi de transparéencia que regeix els
procediments selectius d'accés a la funcid publica, els aspirants podran sol-licitar la consulta dels mérits
al-legats per altres participants per comprovar el funcionament correcte del procés selectiu. En cap cas,
podran obtenir les dades de contacte d'altres aspirants, com ara |'adrega postal, el nimero de teléfon o
|'adrega de correu electronic.

- Administracié de justicia: en cas que algun jutjat o tribunal requereixi I'expedient del procediment,
I'Administracié trametra les dades personals que hi constin en I'Administracid de justicia.

No se cediran les dades personals a altres organismes o tercers, tret que existeixi obligacid legal o interés
legitim, d'acord amb I'RGPD.

Criteris de conservacio de les dades personals: els terminis de conservacio de les dades seran els necessaris
per complir la finalitat del procediment i els que preveu la legislacié d'arxius per a les administracions
publiques, d'acord amb I'article 26 de la Llei organica 3/2018.

Existéncia de decisions automatitzades: No es produiran decisions automatitzades, inclosa I'elaboracié de
perfils, amb les dades personals dels aspirants.

Transferéncies de dades a tercers paisos: Les dades no es transferiran a tercers paisos.

Exercici de drets i reclamacions: les persones afectades pel tractament de dades personals tenen dret a
sol-licitar a I'lMI la confirmacié que les seves dades sén objecte de tractament, I'accés a les seves dades
personals, la informacio, la seva rectificacid o supressid, la limitacié o I'oposicié al tractament i la no inclusié
en tractaments automatitzats (i fins i tot, de retirar el consentiment, si s'escau, en els termes que estableix
el RGPD). També tenen dret a la portabilitat de les dades en els termes que I'exercici d'aquest dret pugui
afectar al procés selectiu.

L'exercici d'aquests drets es pot sol-licitar davant el responsable del tractament esmentat anteriorment.
Dades de contacte de la Delegacié de Proteccié de Dades: El Delegat de Proteccié de Dades del'IMI /
Ajuntament de Palma, té la seu a Av. Gabriel Alomar i Villalonga num 18, pl. baixa -07006- Palma, i la seva
adreca electronica de contacte és la seglient: delegat.protecciédedades@palma.cat.

Amb posterioritat a la resposta del responsable o al fet que no hi hagi resposta en el termini d'un mes, pot
presentar la «Reclamacié de tutela de drets» davant |'Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades (AEPD)
(https://www.aepd.es/).
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Les consequiéncies de no facilitar les dades personals: No presentar les dades necessaries, implicara que la
persona interessada no pugui formar part del procediment selectiu.
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ANNEX VI

DECLARACIO RESPONSABLE DE NO HAVER ESTAT SEPARADA MITJANGCANT UN EXPEDIENT DISCIPLINARI
DEL SERVEI DE CAP ADMINISTRACIO PUBLICA

DECLARO

Que no he estat separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions
publiques (nacional, autonomiques o locals)i ni de cap dels seus ens instrumentals, dels organs
constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial
per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, o per exercir funcions similars a les que exercien per
personal laboral .

En cas de ser nacional d'un altre Estat, igualment manifest que no he estat separat, ni em trobo en situacio
d’inhabilitat o en situacid equivalent, ni he estat sotmes a sancid disciplinaria o equivalent que impedeixi, al
seu Estat, -en els mateixos termes que la legislacid i normativa nacional- I'accés a I'ocupacid publica.

El/La que subscriu declara que son certes totes les dades que s’hi han consignat i que compleix les
condicions que s’exigeixen en aquesta declaracié responsable.

Palma, a ........... (o [T de 2022
(SIGNATURA)
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