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Secció I. Disposicions generals
AJUNTAMENT DES MIGJORN GRAN

594 Pressupost General de la Coorporació per l'exercici 2022 i plantilla de personal. Aprovació definitiva

Es fa públic que el Ple de data 27.1.2022, va adoptar el següent acord:

.- Desestimar l'al·legació presentada pel Partit Socialista des Migjorn Gran en data 9.1.2022 (RE 27) en base a les argumentacionsPRIMER
assenyalades a l'informe de la secretària-interventora.

.- Aprovar devinitivament el pressupost de la corporació per a l'exercici 2022 i les seves bases d'execució, d'acord amb el resum perSEGON
capítols que segueix:

PRESSUPOST EXERCICI 2022

PRESSUPOST D'INGRESSOS   

 RESUM PER CAPÍTOLS  

CAPÍTOLS DENOMINACIÓ EUROS

 A) OPERACIONS NO FINANCERES  

 A.1 OPERACIONS CORRENTS  

I Imposts directes 1.041.000,00 €

II Imposts indirectes 65.700,00 €

III Taxes i altres ingressos 671.820,00 €

IV Transferències corrents 862.028,36 €

V Ingressos patrimonials 120.100,00 €

 A.2 OPERACIONS DE CAPITAL  

VI Alienació d'inversions reals 0,00 €

VII Transferències de capital 230.000,00 €

 B) OPERACIONS FINANCERES  

VIII Actius financers 1.000,00 €

IX Passius financers 0,00 €

 TOTAL PRESSUPOST PREVENTIU 2.991.648,36 €

   

PRESSUPOST DE DESPESES   

 RESUM PER CAPÍTOLS  

CAPÍTOLS DENOMINACIÓ EUROS

 A) OPERACIONS NO FINACERES  

 A.1 OPERACIONS CORRENTS  

I Despeses de personal 1.216.113,58 €

II Despeses en béns corrents i serveis 1.001.106,54 €

III Despeses financeres 2.500,00 €

IV Transferències corrents 372.528,24 €

 A.2 OPERACIONS DE CAPITAL  

VI Inversions reals 297.800,00 €

VII Transferències de capital 600,00 €

 B) OPERACIONS FINANCERES  

VIII Actius financers 1.000,00 €
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IX Passius financers 100.000,00 €

 TOTAL 2.991.648,36 €

.- Aprovar definitivament la plantilla de personal de la corporació i que inclou tots els llocs de feina que es preveuen cobrir, d'acordTERCER
amb la relació següent:

PLANTILLA DE PERSONAL 2022

FUNCIONARIS

COS O ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACIÓ GRUP NIVELL C.DESTÍ VACANT

Habilitació de caràcter nacional secretaria-intervenció Administratiu (suport gestió administrativa) A1/A2 25 Interina

Administració general Administratiu Administratiu (suport gestió administrativa) C1 16 NO

Administració general Administratiu Administratiu (suport gestió administrativa) C1 16 NO

Administració general Administratiu Auxiliar administratiu (suport administrat) C2 16 SI

Administació especial Tècnica Arquitecte A1 22 SI

Administació especial Serveis especials Policia (2na activitat) C1 18 NO

Administació especial Serveis especials Policia Local C1 15 NO

Administació especial Serveis especials Policia Local C1 15 excedència

Administació especial Serveis especials Policia Local C1 15 excedència

Administació especial Serveis especials Policia Local C1 15 excedència

PERSONAL LABORAL FIX

COS O ESCALA VACANT

Cap Serveis Múltiples Interí

Operari Serveis Múltiples Interí

Operari Serveis Múltiples Interí

Operari Serveis Múltiples Interí

Suport administratiu (a extingir) Interí

Auxiliar Administratiu Interí

Psicòleg Interí

Auxiliar biblioteca (20 hores setmana) NO

Netejadora Interí

Netejadora NO

Cap Netejadora Interí

Treballador Social Interí

Treballador familiar Interí

Treballador familiar Interí

Treballador familiar Interí

Educadora social Interí

Netejadora interí

PERSONAL LABORAL TEMPORAL

 TIPUS CONTRACTE

Auxiliar Administratiu 12 mesos

Treballadora familiar (1/2 jornada) 12 mesos

Treballadora familiar (1/2 jornada) 12 mesos

Treballadora familiar (1/2 jornada) 12 mesos

Treballadora Familiar (substitucions) 5 mesos
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 TIPUS CONTRACTE

Dinamitzador juvenil (1/2 jornada) 12 mesos

Educadora infantil/directora 12 mesos

Educadora infantil (tècnic educació infantil) 12mesos

Educadora infantil (tècnic educació infantil) 12 mesos

Auxiliar Biblioteca ( substitucions.) 1 mes

Auxiliar Administratiu (substitució centre sanitari) 2 mes

Operari serveis múltiples (substitucions) 2 mesos

Dessadora (substitucions) 2 mesos

.- Publicar al BOIB els anuncis d'aprovació definitiva dels esmentats expedients.»QUART

Signat per mi, 

 

Es Migjorn Gran, en el dia de la signatura electrònica (28 de gener de 2022)

La batlessa
Antonia Camps Florit
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