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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MENORCA
9741 Acord del Consell Executiu del Consell Insular de Menorca de data 14 de novembre de 2022, relatiu a ’aprovacio de la modificacio del cataleg

de llocs de feina del Consell Insular de Menorca (Exp. 0602-2022-000006)

En el BOE num. 312, de 20 de desembre de 2021 es publica la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en 1'ocupacié publica, i posteriorment es dicta el
Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 'ocupaci6 publica de les Illes Balears, la disposicio transitoria segona del qual estableix: «Les relacions de llocs
de treball de les entitats en qué es duguin a terme els processos selectius a que fa referéncia aquest Decret llei s'han de modificar, si escau, abans de finalitzar els processos esmentats, per poder assignar
els llocs afectats per les places convocades a les persones que els superin.»

El Cataleg de llocs de feina del Consell Insular de Menorca s'aprova dia 25 de maig de 1999, i posteriorment hi ha hagut diverses modificacions. Tot i aquestes modificacions, hi ha una part dels llocs de
feina aprovats que han quedat en desus o s'han vist modificats en part, la qual cosa fa que el Cataleg s'hagi esmicolat i en sigui dificultosa la consulta. La modificacié dels llocs de feina del Consell
Insular de Menorca es limitara a incloure els llocs de feina no catalogats o a fer modificacions dels llocs de feina que s'ofereixen a 1'Oferta ptblica d'ocupacio per a 'estabilitzacio.

Vist I'informe proposta de la cap del Servei de Gestid de Persones, emes dia 6 de novembre de 2022, que en sintesis diu:

«[...] El Cataleg de llocs de feina del Consell Insular de Menorca s'aprova dia 25 de maig de 1999. Des de llavors ha sofert els canvis segiients: Modificacio per acord de Ple de dia 13 de desembre de
1999 [...] Tot i aquest reguitzell de modificacions, i el desus d'una part dels llocs de feina aprovats inicialment, que fan ingovernable el Cataleg de llocs de feina del Consell Insular de Menorca, per
voluntat expressa dels sindicats, aquesta modificacié es limitara a incloure els llocs de feina no catalogats o a fer la modificacié dels llocs de feina que s'ofereixen en 1'Oferta publica d'ocupaciod
d'estabilitzacio.

Aixi, els principals objectius d'aquesta modificacid son:

. Deslligar la relaci6 de llocs de treball de 1'organigrama.

. Adaptar les titulacions a l'article 76 del TREBEP.

. Unificar llocs de feina amb les mateixes caracteristiques i les mateixes funcions.

. Diversificar llocs de feina que, tot i exercir funcions equiparables, es fa en diferents horaris de feina o en diferents ubicacions.
. Modificar llocs de feina per adaptar-los a la nomenclatura actual o a la feina que realment es desenvolupa.

. Incloure llocs no catalogats.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/148/1122970
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1. Deslligar la relacié de llocs de treball de 1'organigrama
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El document actual distribueix els llocs de feina en funcié de I'organigrama. Els canvis de mandat corporatiu suposen, practicament en tots els casos, la modificacié de 'organigrama, per la qual cosa
ona part de l'actual Cataleg de llocs de feina ha anat quedant desfasat durant aquests anys.
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La proposta és deslligar els llocs de feina de 'organigrama per proporcionar una major estabilitat a un document basic per a la gestio dels recursos humans de 1'organitzacio, aixi com en els casos de
judicialitzacio de desacords laborals, en els quals aquest document pot ser essencial per a la resoluci6 del conflicte.

Deslligar el Cataleg de llocs de feina de 1'organigrama suposa unificar els diferents llocs de feina que, dispersos per rad de la ubicacid, tenen en realitat les mateixes caracteristiques i funcions, i per tant
cal considerar-los un sol lloc de feina.

2. Adaptar les titulacions a l'article 76 del TREBEP

L'acord del Ple del Consell Insular de Menorca pres en la sessio de caracter ordinari de 17 de febrer de 2020, modifica el Cataleg de llocs de treball per unificar les denominacions i les titulacions de les
diverses fitxes de la mateixa especialitat que apareixen en el Cataleg i son aplicables a tots els llocs de feina d'una mateixa especialitat.

Aquesta modificacio suposa l'adaptacié dels llocs de feina a l'article 76 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de 1'Estatut basic de I'empleat public
(TREBEP), pero aquesta modificaci6 tingué un abast limitat a les places objecte de I'Oferta publica d'ocupacié de 2016 1 2017.

Per aquest motiu proposam incorporar les noves titulacions d'acord amb I'annex 1. Aquesta actualitzacié implica, en alguns casos, el canvi de grup professional.

El TREBEP estableix alguns canvis importants. Per un costat unifica en un mateix grup el personal amb estudis universitaris, i per 'altra eleva els grups professionals del personal amb titulacions de
formaci6 professional i els classifica en dos grups B i C1, de manera que l'antic FP1 o técnic auxiliar passa a cicle formatiu de grau mitja amb el titol de técnic, i passa per tant del grup D a 'actual C1, i
l'antic FP2 o técnic especialista és ara un cicle formatiu de grau superior amb el titol de técnic superior i pertinenca al grup B.

1. Grup A: La unificaci6 dels anteriors grups A i B en un sol grup A, amb la distinci6 dels subgrups Al i A2, establint que la pertinenga a aquests dependra del nivell de responsabilitat de les
funcions que s'han d'exercir i de les caracteristiques de les proves d'accés.

2. Grup B: El TREBEP incorpora definitivament aquest nou grup professional, als técnics superiors, que si bé ja s'havia implementat en 1'ambit educatiu encara no estava reconegut en I'ambit de
la funci6 publica. Aquest grup queda restringit a 1'ambit de la formaci6 professional.

3. Grup C: Aquest grup queda també definit, pero es produeix un canvi important. Es produeix l'equiparacio de 1'antiga FP1, ara amb titol de técnic, amb el batxillerat, i s'emmarquen ambdues
titulacions al subgrup C1.

En el subgrup C2 queden les places per a les quals es requereix el nivell d'educacio obligatoria ESO.

4. Finalment el TREBEP no defineix el grup AP. D'acord amb la disposici6 addicional sisena, les administracions publiques poden establir altres agrupacions diferents de les enunciades en
l'article 76, per a I'accés a les quals no s'exigeixi estar en possessio de cap de les titulacions previstes, de manera que es mantindran com a grup AP les professions per a les quals no es requereixi
cap titulacio.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/148/1122970

Els canvis en el grup A impliquen que l'exigeéncia del grau universitari unifica els antics llicenciats i diplomats en un sol subgrup, deixant al subgrup Al Unicament a les places amb nivell de
____responsabilitat superior de les funcions que s'han d'exercir, per a les quals ja es requerira un major esforg en les proves d'accés. Aquesta distincio crea en la practica no poques dificultats, ates que lliga la
=——responsabilitat a les proves d'accés. Aixi, mentre les proves d'accés son Uniques i es mantenen durant tota la vida laboral, la responsabilitat pot ser canviant en funcid del lloc de feina que s'ocupa.

‘Aquesta manca de permeabilitat entre els subgrups fa que arribem a la conclusi6 de considerar de major responsabilitat, pertanyents al subgrup Al les places exercides per professions regulades, per a

F: zles quals s'exigeix un titol amb major nombre de crédits o les que requereixen un titol habilitant per a I'exercici professional obtingut en 1'especialitat del grau. La resta de places cal considerar-les

%pertanyents al subgrup A2.

%n cas especial és el dels assessors juridics, en aquest cas, per a l'exercici de la professio es requereix el titol de grau més un master en advocacia, pero els funcionaris publics estan exempts de 'obtencid
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d'aquest titol per considerar que la practica en l'exercici de la seva professio a I'Administracio, aixi com les proves d'accés, convaliden els coneixements obtinguts en aquest master. Aixi les coses, tot i
que només es requereix un grau, la disposicié addicional tercera de la Llei 34/2006, de 30 d'octubre, sobre l'accés a les professions d'advocat i procurador, relativa a 1'exercici Professional dels
funcionaris ptblics, estableix:

2. Els funcionaris publics que hagin accedit a un cos o una escala del grup A (cal llegir ara A1) en la seva condicio de llicenciats en Dret estan exemptes d'obtenir el titol d'advocat o el titol de
procurador dels tribunals als efectes descrits en l'article 1 d'aquesta llei, sempre que exerceixin funcions d'assisténcia lletrada o assessorament juridic.

Per aquesta rad, per a I'exercici de les funcions d'assisténcia lletrada o assessorament juridic es requereix tenir el Master en advocacia o ser funcionari del subgrup Al.

Pel que fa als canvis en la formacio professional, aixo no implica necessariament el requeriment del titol superior quan en el mateix ambit professional hi ha diferents graus de titulacié. Tampoc implica
el reconeixement de les titulacions personals, atés que per bé que un treballador tengui un titol de técnic superior, fins i tot si aquest fou el titol requerit, el cert és que les proves d'accés no es
corresponen amb el nou grup professional.

Per al personal funcionari de carrera que ja tengui reconeguda la pertinenga al subgrup A1, es mantindra aquest reconeixement tot i que les places vacants de la mateixa titulacio siguin convocats en el
futur com A2. En aquest cas el lloc de feina sera catalogat com A2/A1%*, fent constar que el subgrup Al és a extingir per jubilacio. Pel que fa al personal funcionari de carrera pertanyent als subgrups C2
o Cl1, es mantindran en aquests subgrup, tot i que aquestes places en el futur siguin convocades dins el grup C1 o B. En aquests casos les places es catalogarien com C1/C2* o B/C1* fent constar que els
grups (*) son a extingir per jubilaci6. Existira també la possibilitat de reclassificar les places mitjangant un procés de promocio interna, d'acord amb l'article 68.4 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la
funci6 publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

Per aquest motiu es reclassifiquen:

o . Tecnic en cures auxiliars d'infermeria o Técnic d'atenci6 a persones en
Auxiliar infermeria . B . . B . Cc2 Cl
situaci6 de dependencia, o titulacio equivalent.

- . Tecnic en cures auxiliars d'infermeria o Técnic d'atenci6 a persones en
Auxiliar cuidador . B . . B . C2 Cl
situacio de dependencia, o titulacio equivalent.

Animador sociocultural Tecnic superior en animacio sociocultural o titulacio equivalent Cl1 B

Delineant Tecnic superior en I'ambit d'edificacio i obra civil o titulacié equivalent Cl

Titulats universitaris que no requereixen master com a titol . . .
Graduat o titulacio equivalent Al A2

habilitant o els titol de crédits iguals o superiors al 300 ETC

Excepcionalment, durant els processos d'estabilitzaci, ates el llarg temps de serveis prestats del personal que es pretén estabilitzar, es mantindra provisionalment la pertinenca al subgrup A1, declarant a
extingir aquesta pertinenca.

| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/148/1122970

IR 715 cls llocs de feina defineixen les titulacions o els ambits de titulacions corresponents afegint-hi «o equivalent». Aquesta expressio cal llegir-la en un sentit restringit, inicament per a I'admissié
z ~d'aquelles titulacions encara vigents, anteriors als plans d'estudis actuals, és a dir:

® S'admetra el titol de llicenciat en el cas dels grups Al i A2 entenent que ja son habilitats tret que una norma sigui més restrictiva.
® S'admetra el titol de diplomat per a I'accés i provisio dels llocs A2.
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El Pla Bolonya ha creat, i segueix creant, una gran quantitat de titulacions, cada vegada més especialitzades. Anteriorment a 'aparicié de moltes d'aquestes titulacions, l'especialitzacié s'adquiria a través
dels postgraus o masters, rad per la qual, davant la situacié discriminatoria que suposaria 'admissié inicament de les darreres generacions a un lloc de feina determinat, el Cataleg contindra la titulacio
més actual, admetent que els professionals anteriors hi podran accedir mitjancant un titol de diplomat o llicenciat, més un master amb l'especialitat que es requereix. En aquest cas el titol de diplomat o
llicenciat ja donaria accés a la plaga del grup A, mentre que 1'especialitzacio I'aportaria el master o postgrau.

® Per a la formaci6 professional s'admetran els titols anteriors per a I'exercici de les mateixes professions, sempre que responguin a la mateixa especialitzacio.
El Consell haura de plantejar en una propera RLT (relacid de llocs de treball) quins son els llocs de feina per reclassificar.
3. Unificar llocs de feina amb les mateixes caracteristiques i les mateixes funcions
Actualment el Cataleg del Consell Insular ha acumulat un total de 185 llocs de feina.
D'aquests 185 llocs de feina, 56 estarien duplicats, amb les mateixes funcions i caracteristiques, pero ubicats en diferents parts de l'organigrama:

Administratiu (en 10 programes diferents)
Assessor juridic (en 2 programes diferents)
Auxiliar (en 17 programes diferents)
Educador social (en 5 programes diferents)
Infermer (en 4 programes diferents)

Oficial de brigada (en 2 programes diferents)
Ordenanga (en 2 programes diferents)
Psicoleg (en 4 programes diferents)
Treballador social (en 4 programes diferents)

Amb aquesta modificacié s'unifiquen en un sol lloc de feina.

També s'unifiquen els llocs Guarda de pesca i Guarda de pesca/patrd en entendre que a tots ells s'ha exigit el titol de patrd. Aixi es declarara a extingir el Guarda de pesca/patrd per passar a la
denominaci6 de Guarda de pesca.

4. Diversificar llocs de feina que, tot i exercir funcions equiparables, es desenvolupen en diferents horaris de feina o en diferents ubicacions
Auxiliar d'internat. Es diversifica en:

Auxiliar d'internat: Centre d'Atencio a la Infancia i la Familia
Auxiliar d'internat bugaderia: Residéncia Gent Gran

Auxiliar d'internat cuina i menjador: Residéncia Gent Gran
Auxiliar d'internat planta: Residéncia Gent Gran

Aquesta diferenciacio és fa perque, tot i fer feines de netejadores en diferents parts i ambits, exerceixen les seves funcions en horaris diferents.
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Auxiliar d'infermeria. Es diversificar en:

Auxiliar d'infermeria residencial: Residéncia Gent Gran

Auxiliar d'infermeria alzheimer: Centre d'Alzheimer

Auxiliar d'infermeria centre de dia: centres de dia de gent gran
Auxiliar d'infermeria serveis dia: salut mental i conductes addictives

També perqué exerceixen funcions propies dels técnics sociosanitaris pero en horaris diferents.
Ordenanga. Es diversifica en:

® Ordenanga: oficines
® Ordenanga residencial: centres sociosanitaris

Infermer. Es diversifica en:

® Infermer residencial: Residéncia Gent Gran
® Infermer: resta de serveis

També es fa la diversificacié quan la destinacié és en dues poblacions diferents (Ma6 i Ciutadella).
Educador social. Es diversifica en:

® Educador social residencial: Centre d'Atencid Infancia i Familia (CAIF)
® Educador social: la resta de professionals

5. Modificar de llocs de feina
En 3 dels llocs inicials, proposam una modificacio per adaptar-los a la nomenclatura actual o a la feina que realment es desenvolupa:
1. Oficial 1a carretera per Oficial de carretera
En el Consell Insular tinicament hi ha aquests oficials de carreteres, de manera que és superflu afegir-hi que és de primera.
2. Inspector de patrimoni historic
L'inspector de patrimoni és actualment un professional del subgrup Al. Aquest professional té el suport dels vigilants de patrimoni.

Els vigilants de patrimoni passen ara a ser inspectors de patrimoni (C1), mentre que l'actual inspector passa a ser un técnic de patrimoni historic (A2/A1%*), desenvolupant un perfil més genéric
perd mantenint la funcié d'instrucci6 d'expedients.
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3. Monitor de pis acollida
Aquest lloc es modifica per denominar-lo amb l'especialitzacio i passa a ser Monitor d'integracio social i Monitor d'educaci6 infantil. A la vegada passen del subgrup C2 al grup B.
4. Auxiliar educador
Es convoca d'acord amb Ia fitxa de cataleg actualment en vigor del subgrup C1 afegint el batxillerat a la titulaci6 de técnic de I'ambit social.
5. Delineant
Passa del subgrup C1 al grup B.
6. Incloure llocs no catalogats
Finalment, hi queda encara per catalogar 33 llocs de feina:

Auxiliar de farmacia

Coordinador de biblioteques
Economista

Enginyer técnic industrial

Enginyer técnic d'obres ptbliques
Guarda de pesca

Inspector de serveis socials

Patro

Técnic de biblioteques

Tecnic de formacio

Técnic de gestio cultural

Técnic de gestid de persones

Técnic d'immigracid

Técnic lingiiistic

Técnic de patrimoni historic

Tecnic de promoci6 agroalimentaria
Técnic de riscos laborals

Tecnic de sistemes d'informacié georeferencial
Tecnic de telecomunicacions

Técnic de tutoritzacio i emprenedoria
Terapeuta ocupacional

ANNEX [...] segueix la modificacié del cataleg»

Per tot ago, 1 ates que, d'acord amb el que estableix l'art. 28.1 e de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, correspon al Consell Executiu 1'aprovacié de la relaci6 de llocs de feina i qualsevol
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altre actuacio en matéria de personal que no estigui expressament atribuida a un altre organ;
Atesa la proposta de la consellera executiva del Departament de Serveis Generals.

El Consell Executiu, per unanimitat dels set membres presents (senyora Mora Humbert, senyor Maria Ballester, senyora Torrent Bagur, senyor Pastrana Huguet, senyora Gomila Carretero, senyora
Morla Subirats i senyora Gomez Estévez) i en votacio ordinaria, adopta 'acord segiient:

Primer. Aprovar la modificacié del Cataleg de llocs de feina del Consell Insular de Menorca d'acord amb el document annex.

Segon. Establir que l'efectivitat d'aquesta modificaci6 es produira amb la finalitzaci6 dels diferents processos selectius d'estabilitzacid i la corresponent presa de possessio dels aspirants seleccionats en
cada un dels llocs objecte de modificacio.

Tercer. Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears perqué tengui els efectes que corresponguin.

Contra aquest acord, que no posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs d'algada en el termini d'un mes a partir de 1'endema d'haver-se publicat en el BOIB. El recurs es pot interposar
formalment davant el Ple del Consell Insular, que és I'organ competent per resoldre'l.

Contra la desestimacid expressa d'aquest recurs d'alcada es pot interposar un recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma que correspongui en el termini de dos
mesos comptadors a partir de I'endema de rebre la notificacié de la desestimacié d'aquest recurs d'algada.

Si han transcorregut tres mesos des de la interposicio del recurs d'algada i no s'ha rebut la notificacio expressa, s'entén desestimat per silenci i es pot interposar el recurs contencioés administratiu davant
el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma que correspongui, sense limitacié de temps.

No obstant aixo0, si escau, es pot interposar qualsevol altre recurs que consideri oporti. Tot aixo, de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, 1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Mao, (Signat electronicament: 14 de novembre de 2022)

Per delegacio de la presidenta
El secretari del Consell Executiu
Octavi Pons Castejon
(Decret 427/2019, d'11 de juliol)
(BOIB num. 97 de 16-7-2019)
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ANNEX
CODI LLOC DE FEINA
60006 Administratiu
60017 Administratiu
60009 Animador sociocultural
30001 Arquitecte
40010 Arquitecte tecnic
40005 Arxiver
30003 Assessor juridic
70001 Auxiliar administratiu
70009 Auxiliar administratiu
60012 Auxiliar cuidador
80001 Auxiliar de cuina
50004 Auxiliar educador
60001 Auxiliar de farmacia
60015 Auxiliar d’infermeria Alzheimer
Auxiliar d’infermeria de centre de
60002 dia
60022 Auxiliar d’infermeria residencial
60026 Auxiliar d’infermeria de salut mental
60027 Auxiliar d’infermeria de salut mental
70006 Auxiliar d’informacié
70007 Auxiliar d’informacid
80002 Auxiliar d’internat
80011 Auxiliar d’internat bugaderia
80015 Auxiliar d’internat cuina i menjador
80014 Auxiliar d’internat planta
60003 Bomber

TITULACIO

Batxillerat, tecnic o titulaci6 equivalent

Batxillerat, técnic o titulaci6 equivalent
Tecnic superior en Animacio sociocultural
o titulacié equivalent

Grau en Arquitectura + master habilitant o
titulaci6 equivalent

Grau en Edificacio o titulacio equivalent
Grau en Historia o Informaci6 i
documentacio o titulacio equivalent
Grau en Dret o titulacié equivalent

ESO o titulaci6 equivalent

ESO o titulacié equivalent

Técnic en cures auxiliars d'infermeria o
Técnic d’atencid a persones en situacio de
dependéncia, o titulacié equivalent.
Sense requeriment de titulacio
Batxillerat, técnic en Ambit social o
titulacio equivalent

Teécnic en Farmacia

Tecnic en Cures auxiliars d'infermeria o
técnic d’Atencio a persones en situacio de
dependeéncia, o titulacié equivalent.
Tecnic en Cures auxiliars d'infermeria o
técnic d’Atencio a persones en situacio de
dependéncia, o titulacié equivalent.
Técnic en Cures auxiliars d'infermeria o
tecnic d’Atencid a persones en situacio de
dependeéncia, o titulacié equivalent.
Técnic en Cures auxiliars d'infermeria o
técnic d’Atencio a persones en situacié de
dependéncia, o titulacié equivalent.
Técnic en Cures auxiliars d'infermeria o
técnic d’Atencid a persones en situacié de
dependéncia, o titulacié equivalent.

ESO o titulacié equivalent

ESO o titulacié equivalent

Sense requeriment de titulacio

Sense requeriment de titulacid

Sense requeriment de titulacid

Sense requeriment de titulacio
ESO o titulaci6 equivalent + curs basic de

ALTRES
REQUERIMENTS

Carnet de conduir C

VINCLE

F/L*
F

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*
F/L*
F/L*
F/L*

ESCALA /
SUBESCALA

AGA
AGA

AET

AET
AET

AET
AET
AGAX
AGAX

AET
AET

AET
AET

AET

AET

AET

AET

AET
AGAX
AGAX

AESE
AESE
AESE

AESE
AESE

PROVISIO

Concurs

Concurs
Concurs

Concurs

Concurs

Concurs
Concurs
Concurs

Concurs

Concurs

Concurs

Concurs

Concurs

Concurs

Concurs

Concurs

Concurs

Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs

Concurs
Concurs

GRUP/
SUB
GRUP
Cl

C1

B

Al
A2

A2
Al
C2
C2

Cl
AP

C1
C1

C1

C1

C1

C1

C1
C2
C2
AP
AP
AP

AP
c2

CATALA  DESTINACIO

Cl M
Cl1 C
B2 M
B2 M
B2 M
B2 M
C1 M
Cl M
Cl C
B2 M
Bl M
B2 M
B2 M
B2 M
B2 M
B2 M
B2 M
B2 C
C1 M
C1 C
Bl M
Bl M
Bl M
Bl M
Bl M

COMPLEMENT
ESPECIFIC

405
405

435

835
620

635
680
295
295

540
465

630
530

545

545

580

455

455
530
530
415
415
415

415
1130
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60023
40033
60013

60024
40012

40013

40016
60014

30004

40015
40014

70002
40019
40034
40002
60025

40003
40029
50002
50005
70003
70004
80010
80012

70011

Bomber
Coordinador de biblioteques

Cuiner

Delineant

Economista
Educador social

Educador social residencial

Encarregat de conservacio i obres

Enginyer de camins, canals i ports

Enginyer técnic industrial

Enginyer técnic d’obres publiques

Guarda de pesca
Infermer de centre de dia
Infermer de centre de dia
Infermer residencial

Inspector de patrimoni historic

Inspector de pesca
Inspector de serveis socials
Monitor d’integraci6 social
Monitor d’educacio infantil
Oficial de carreteres
Oficial de brigada
Ordenanga

Ordenanga residencial

Patro

bombers
ESO o titulaci6 equivalent + curs basic de
bombers

Graduat en Informacio i documentacid

ESO o titulacié equivalent
Tecnic superior en I'ambit d'Edificacié i
obra civil

Grau en Economia o titulacié equivalent
Grau en Educaci6 social o titulacio
equivalent

Grau en Educaci6 social o titulacio
equivalent

Batxillerat, técnic o titulacio equivalent
Grau en Enginyeria civil o equivalent +
master en Enginyeria de camins, canals i
ports

Grau en I’ambit de I’Enginyeria industrial o
titulacio equivalent

Grau en Enginyeria civil o equivalent
ESO o batxillerat + titol de patré o titulacio
equivalent

Grau en Infermeria o titulacio equivalent
Grau en Infermeria o titulacié equivalent
Grau en infermeria o titulacio equivalent

Batxillerat, técnic o titulaci6 equivalent
Grau en I’ambit de les Ciéncies ambientals
o titulaci6 equivalent

Grau o titulaci6 equivalent

Teécnic superior en Integracio social
Técnic superior en Educaci6 infantil
ESO o titulacié equivalent

ESO o titulacié equivalent

Sense requeriment de titulacid

Sense requeriment de titulacio

ESO o titulacié equivalent

Carnet de conduir C

Carnet de conduir Bl

Carnet de conduir Bl

Titol de patr6 (PER)

Carnet de conduir Bl

Titol de patr6 (PER)

Carnet de conduir Bl

Carnet de conduir B1

* Titol de patrd
costaner polivalent o
equivalent.

* Certificat de
Formacio Basica en
Seguretat,

* Titol d’Operador
Restringit o General
de Sistema Mundial
de Socors i Seguretat
Social, * Formacio
Sanitaria

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*
F/L*
F/L*

F/L*
F/L*

F/L*
F/L*

AESE
AET
AESE

AET
AET

AET

AET
AESE

AET

AET
AET

AESE
AET
AET
AET

AESE

AET
AGG
AET
AET
AESE
AESE
AGS
AGS

AESE

Concurs
Concurs

Concurs

Concurs

Concurs

Concurs

Concurs
Concurs

Concurs

Concurs

Concurs

Concurs
Concurs
Concurs
Concurs

Concurs

Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs

Concurs

Concurs

C2
A2
C2

B
A2/AT*

A2

A2
C1

Al

A2
A2

Cl/c2*
A2
A2
A2
C1

A2
A2

C2
C2
AP
AP

AP

Bl
B2
Bl

B2
B2

B2

B2
B2

B2

B2
B2

B1/B2
B2
B2
B2
B2

B2
Cl
B2
B2
Bl
Bl
B2
B2

Bl

£ § B g~

TEEREREERRER Eaongxgx 22 &

1130
770
495

430
680

635

760
625

780

595
645

685
700
700
775
535

770
620
630
630
590
580
280
330

605
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30006 Psicoleg

Secretari de Presidencia o de
60021 conseller
30007 Tecnic d’ Administracié general
40006 Técnic d’Esports
40042 Técnic de formacio
40022 Técnic de gestié persones
40018 Tecnic d’immigracio

Técnic d’immigracio

40011 Técnic de biblioteques
40021 Técnic lingiistic
40031 Técnic de gestio
40009 Técnic de patrimoni historic
40041 Técnic de promoci6 agroalimentaria
40025 Técnic de riscos laborals
Teécnic de sistemes informacid
40024 georeferencial
40026 Tecnic de telecomunicacions
40040 Técnic de tutoritzacid i emprenedoria
40023 Terapeuta ocupacional
40028 Treballador social
Treballador social de
40043 drogodependéncies
40028 Treballador social de la Dona
40028 Treballador social de menors
80009 Zelador — vetllador
80007 Zelador — xofer

S’entén per titulacio equivalent aquella que en plans d’estudis anteriors donaven accés a I’exercici de les mateixes funcions:

Al: Llicenciatures

A2: Llicenciatures o diplomatures

Grau en Psicologia + Master en Psicologia
general sanitaria, o titulacié equivalent

ESO o batxillerat, o titulacio equivalent
Grau en Dret, en Cieéncies Economiques o
Empresarials, Intendent Mercantil o Actuari
Graduat en Ciéncies de I’ Activitat Fisica i
de I’esport o equivalent

Graduat o titulaci6 equivalent
Graduat en Relacions laborals o titulacio
equivalent

Graduat o titulaci6 equivalent
Graduat o titulacié equivalent

Graduat en informaci6 i documentacid
Graduat en Filologia catalana o titulacid
equivalent

Graduat o titulacié equivalent

Graduat en Arqueologia, Historia, Historia
de I’art o titulacio equivalent

Graduat en Enginyeria agroalimentaria o
titulacio equivalent

Graduat + Master en Prevencio de riscos
laborals o titulaci6 equivalent

Grau en Enginyeria, en Geoinformacio i
geomatica o titulaci6 equivalent
Graduat en Enginyeria en I’ambit de les
telecomunicacions o titulacio equivalent
Graduat en Economia o Ciéncies
empresarials o titulaci6 equivalent
Graduat en Terapia ocupacional o titulacid
equivalent

Graduat en Treball social o titulacio
equivalent

Graduat en Treball social o titulacio
equivalent

Graduat en Treball social o titulacio
equivalent

Graduat en Treball social o titulacid
equivalent

Sense requeriment de titulacio

Sense requeriment de titulacid

Carnet de conduir Bl

F/L*

R

5]

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*

F/L*
F/L*
F/L*

AET

AGA/AGAX

AGT

AET
AET

AET
AET
AET
AET

AET
AGG

AET

AET

AET

AET

AET

AET

AET

AET

AET

AET

AET
AESE
AESE

Concurs
Lliure
designacio

Concurs

Concurs
Concurs

Concurs
Concurs
Concurs

Concurs

Concurs

Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs
Concurs

Concurs
Concurs

Concurs

Al

clcz

Al

A2
A2

A2
A2
A2
A2

A2/AT*
A2

A2/AT*

A2

A2

A2/AT1*

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2
AP
AP

B2

C1

Cl

B2
B2

B2
B2
B2

B2
C2+LA+
CCT

Cl1

B2

B2

B2

B2

B2

B2

B2

B2

B2

B2

B2
Bl
B1

£ £ £ £ g £ £ B £ £ B g gagg g g g K

770

490/440

680

610
620

620
620
620
620

620
620

700

620

620

670

645

620

660

645

745

720

720
380
465

C2: EGB, graduat escolar o certificat d’escolaritat (articles 2 i 3, de I’'Ordre ECD/1417/2012, de 20 de juny, per la qual s’estableix ’equivaléncia del Certificat d’Escolaritat i daltres estudis amb el titol de Graduat Escolar

regulat en la Llei 14/1970, de 4 d’agost, general d’educacio i de finangament de la reforma educativa, a efectes laborals (BOE niim 156 de 30 de juny)
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CERTIFICATS DE PROFESSIONALITAT:

S’accepten els certificats de professionalitat corresponents als ambits en els quals es desenvolupen les funcions de cada plaga segons els nivells segiients
Nivell 1: es correspon amb FP Basica

Nivell 2: es correspon amb FP de Grau mitja

Nivell 3: es correspon amb FP de Grau superior
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