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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA DE MODEL ECONOMIC, TURISME | TREBALL

9029 Resolucio del conseller de Model Economic, Turisme i Treball per la qual es disposa la inscripcio i
diposit en el Registre de Convenis Col-lectius de les Illes Balears, i la publicacio de I’Acta de la
Comissio Negociadora del Conveni col-lectiu de I’empresa Institut Superior Emergencies SLU (codi
de conveni 07100612012019)

Antecedents

1. El 30 de juliol de 2022, la Comissié Negociadora del Conveni col-lectiu de 1'empresa Institut Superior Emergéncies SLU acorda, les
taules salarials pels anys 2021 i 2022 i subscrivi la corresponent acta de la reunio.

2. El 13 de setembre de 2022, Jose Vicente Planells Roig, en representacié de la Comissié Negociadora del Conveni col-lectiu,
sol-licita el registre, el diposit i la publicacid del I'acta esmentada.

Fonaments de dret
1. L'article 90.3 del Text refos de la Llei de 1'Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre.
2. El Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i diposit de convenis i acords col-lectius de treball.
3. L'article 45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les Administracions Pabliques.
Per tot aix0, dict la segiient
Resolucié

1. Inscriure i dipositar 1'acta de 1'acord de la Comissié Negociadora del Conveni col-lectiu de 'empresa Institut Superior Emergéncies
SLU de 30 de juliol de 2022, en el Registre de Convenis Col-lectius de les Illes Balears.

2. Notificar aquesta Resoluci6 a la persona interessada.

3. Ordenar la traducci6 del text a la llengua catalana i fer constar que la versio castellana del text és 1'original signada per la Comissid
Negociadora i que la versi6 catalana n'és una traduccio.

4. Publicar I'Acta en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, (signat electronicament: 11 d'octubre de 2022)

La directora general de Treball i Salut Laboral
Virginia Abraham Orte
Per delegaci6 del conseller de Model Economic, Turisme i Treball
(BOIB 97/2019)
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ACTA NUM. 4 DE LA COMISSIO PARITARIA DEL CONVENI COL-LECTIU DE L'EMPRESA
INSTITUT SUPERIOR EMERGENCIES, S.L. U. PER LA QUAL S'ACORDA LA REVISIO SALARIAL PER A L'ANY 2021 i 2022
ASSISTENTS

REPRESENTACIO EMPRESARIAL:
Sr. Matias Leonardo Ise
REPRESENTACIO UNITARIA

Sr. Giraldo Olivar Hoyos
Sra. Celsa Hoyos Rojas

A Palma de Mallorca (Illes Balears), a les 19:00 hores del dia 30 de juliol de 2022, es reuneixen les persones relacionades al marge esquerre a
fi de procedir a l'aprovacio dels salaris corresponents a I'exercici 2021 (setembre a desembre) i 2022.

Aixeca la present acta el Sr. José Vicente Planells Roig, assessor empresarial, a qui els assistents confereixen les facultats oportunes per a la
presentacio i registre de la present acta a la Direccido General de Treball, perqué aquesta la registri i n'ordeni la publicaci6 al butlleti oficial
corresponent.

Un cop sotmeés a debat i d'acord amb el que estableix l'article 12 del conveni col-lectiu, les parts acorden i convenen:

Es meriten les retribucions salarials pactades a la Comissio Paritaria del Conveni Col-lectiu per al periode 1 de setembre de 2021 a 31 de
desembre 2021.

Grup [: 1.275,12 euros mensuals, equivalents a 17851,68 euros anuals, incloses les gratificacions extraordinaries
Grup II: 965 euros mensuals, equivalents a 13.510 euros anuals, incloses les gratificacions extraordinaries
Grup III: 965 euros mensuals, equivalents a 13.510 euros anuals, incloses les gratificacions extraordinaries

Grup IV: 965 euros mensuals, equivalents a 13.510 euros anuals, incloses les gratificacions extraordinaries
Les persones treballadores a temps parcial perceben el salari en proporcié al nombre d'hores de treball.

Es meriten les retribucions salarials pactades a la Comissio Paritaria del Conveni Col-lectiu per al periode 1 de gener de 2022 a 31 de
desembre 2022.

Grup [: 1.321,41 euros mensuals, equivalents a 18499,74 euros anuals, incloses les gratificacions extraordinaries
Grup II: 1000 euros mensuals, equivalents a 14.000 euros anuals, incloses les gratificacions extraordinaries
Grup III: 1000 euros mensuals, equivalents a 14.000 euros anuals, incloses les gratificacions extraordinaries

Grup IV: 1000 euros mensuals, equivalents a 14.000 euros anuals, incloses les gratificacions extraordinaries
Les persones treballadores a temps parcial perceben el salari en proporci6 al nombre d'hores de treball.
Es pacta revisar el salari, en cas d'un increment del salari minim interprofessional aplicable a I'any 2022.

Aquesta Acta, la redacten, llegeixen, aproven i signen, en el dia i lloc indicats a 1'encapgalament, les persones assistents a la reunio, les quals
signen la present com a mostra de la seva conformitat.

Sense que hi hagi més assumptes per tractar, i a les 19:30 hores, es dona per finalitzada la reunio.
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