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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
PLE, COMISSIÓ DE GOVERN, CONSELL EXECUTIU I PRESIDÈNCIA

8230 Acord de delegació de determinades atribucions del Consell Executiu en el conseller executiu o
consellera executiva d’Hisenda i Funció Pública, en matèria de personal

El Consell Executiu del Consell Insular de Mallorca, reunit en sessió ordinària de 28 de setembre de 2022, ha adoptat el següent acord:

“La Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars ha introduït importants canvis en la distribució de competències entre els òrgans del
Consell Insular per dotar una major operativitat a l'administració insular i respondre a la seva necessitat de modernització. Especialment
destacable és el trasllat de les competències de la Presidència en matèria de personal, i l'existència d'una clàusula residual de competències
que s'assigna ara Consell Executiu.

Com a conseqüència d'això, alguns dels títols competencials de la Presidència pels qual desconcentrava atribucions en els consellers i en les
conselleres executives, que consten al Decret d'organització, han quedat sense efecte ja que la competència ara ja no correspon a la
Presidència.

Aquesta translació de competències és especialment rellevant en la matèria de funció pública, en atenció al gran volum d'actes administratius
en què se plasma la gestió diària del personal del Consell i que evidencien la necessitat de dur a terme de forma prioritària la delegació de les
competències en matèria de personal que ara corresponen en bloc al Consell Executiu i que en el seu moment varen ser objecte de
desconcentració per la Presidència, en el conseller executiu d'Hisenda i Funció Pública; tot això, en ares dels principis de celeritat i  d'eficàcia
administrativa.

L'article 9 de la Llei 40/2015, de 2 d'octubre, de règim jurídic del sector públic permet que els òrgans de les diferents administracions
públiques puguin delegar l'exercici de les competències que tinguin atribuïdes en altres òrgans de la mateixa Administració.

En el mateix sentit, l'article 28 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars enumera les atribucions que corresponen al consell
executiu, i preveu que algunes d'elles es puguin  delegar en el president i en els altres membres del consell executiu.

Per això, proposo al Consell Executiu que adopti el següent acord:

Primer. Delegar en el conseller executiu o consellera executiva d'Hisenda i Funció Pública totes les seves atribucions en matèria de personal,
excepte l'aprovació de la relació de llocs de treball, la sanció de separació del servei dels funcionaris i l'acomiadament del personal laboral i
l'aprovació del nombre i règim del personal eventual.

Segon. En els actes administratius i resolucions que es dictin en l'exercici d'aquests delegacions, s'ha d'assenyalar expressament aquesta
circumstància i es consideraran actes del Consell executiu.

Tercer. Publicar el contingut d'aquest acord en el Butlletí Oficial de les Illes Balears, que comença a vigir el mateix dia en què s'hi publiqui.”

 

Palma, 28 de setembre de 2022

El conseller executiu de Presidència
Javier de Juan Martín
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