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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE CONSELL
7681 Acord d'encomana de gestio a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears a través de la Escola

Balear de Funcio Publica de I’execucio del procediment selectiu per cobrir dues places de policies
locals

D'acord amb les disposicions vigents, es fa public que el Ple de 1'Ajuntament, en sessio extraordinaria celebrada el dia 09 de setembre de
2022, va adoptar per majoria absoluta, el segiient acord:

ACORD RELATIU A L'ENCARREC DE GESTIO A LA COMUNITAT AUTONOMA DE LES ILLES BALEARS A TRAVES DE
LA ESCOLA BALEAR DE FUNCIO PUBLICA DE L'EXECUCIO DEL PROCEDIMENT SELECTIU PER COBRIR DUES
PLACES DE POLICIES LOCALS

Antecedents:

Primer.- L'article 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local, preveu que les corporacions locals
formularan publicament la seva oferta d'ocupacio, ajustant-se als criteris fixats a la normativa basica estatal.

Segon.- L'article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refoés de 1'Estatut basic de 1'empleat public,
estableix que les necessitats de recursos humans, amb assignacid pressupostaria, que s’hagin de proveir mitjangant la incorporacié de personal
de nou ingrés seran objecte de l'oferta d'ocupacid publica, o a través d'altre instrument similar de gestié del proveiment de les necessitats de
personal.

Tercer.- El 6 de setembre de 2022 s'ha dictat la Provisi6 d'Inici per comengar el procediment d'encomana de gesti6é a I'EBAP, de la execucid
del procediment per la cobertura de dues places de Policia Local funcionaris de carrera ja que el 11 d'agost de 2022 amb el BOIB niim. 106,
s'ha publicat la “Resolucié de la Consellera de presidéncia , funcio publica i igualtat de 10 d'agost de 2022 de la convocatoria perque els
Ajuntaments deleguin a I'EBAP les competéncies per a dur a terme el procés unificat de seleccid per cobrir vacants de la categoria de policia
dels cossos de la policia local i les places de policies en els ajuntaments que no hagin constituit el cos de policia local”

Quart.- Una de les places va ser inclosa en la Oferta Publica d'Ocupacié de 1'any 2021 (BOIB ntim. 175 de 23 de desembre de 2021) i 'altre
en I'Oferta d'Ocupaci6 Publica per a l'estabilitzacio d'ocupacio temporal 2022 (BOIB niim. 65 de 19 de maig de 2022) per tal de que siguin
cobertes pels procediments reglats que preveu la llei.

Cinqueé.- Ates el que disposa l'article 11 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, en relacié amb els encarrecs de
gestio per a la realitzacio d'activitats de caracter material o técnic. Aixi com, de conformitat amb el previst als articles 63 i 64 de la Llei
20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears i considerant que la realitzacié de l'activitat objecte del present
acord d'encarrec de gestio, pel seu contingut material i técnic, no suposa cessio de la titularitat de la competéncia ni dels elements substantius
del seu exercici.

Siseé.- Ates 1'establert a 'article 47 de la Llei 7/1985 Reguladora de la Bases de Reégim Local, respecte les materies que requereixen el vot
favorable de la majoria absoluta del nombre legal de membres de la Corporacid per, entre d'altres, acordar «Transferencia de funciones o
actividades a otras Administraciones publicas, asi como la aceptacion de las delegaciones o encomiendas de gestion realizadas por otras
administraciones, salvo que por ley se impongan obligatoriamente.»

Seteé.- Vist I'informe emés pel secretari-interventor en data 06 de setembre de 2022.

Per tot I'exposat, el Ple de 1'Ajuntament de Consell, d'acord amb l'atribuci6 conferida a l'article 47 de la Llei 7/1985 Reguladora de la Bases
de Reégim Local, adopta el segiient:

Acord

Primer.- Aprovar I'encomana de gestio a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears a través de la Escola Balear de Funci6 Pablica de
|'execucid del procediment selectiu per cobrir dues places de policies locals, en els termes segiients:

D'acord amb la Resolucid de la Conselleria de presidéncia, funcio publica i igualtat, 'encomana ha d'estar efectuada abans del 15 de setembre
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de 2022 i les competencies que es deleguen a la Comunitat Autonoma mitjangant 1'Escola Balear de Funcié publica son:

a) Aprovar les bases i la gestio del procés selectiu, que sera tnic per a cada illa.

b) La delegaci6 inclou les competencies per adoptar les resolucions necessaries per dur a terme la convocatoria i aprovar-ne les bases
i el procés selectiu, sense que suposi 'alteracié de la titularitat de la competéncia atribuida a cada ajuntament.

c¢) Dur a terme tots els actes materials i juridics que integren el procediment d'oposicié segons les bases de la convocatoria i les
normes sobre policies locals i funci6 publica aplicables.

Aquests actes son, com a minim, els segiients:

- Recepcionar i gestionar les sol-licituds de participacio i la documentacid acreditativa del compliment dels requisits exigits en la
convocatoria, aixi com el cobrament de les taxes que es preveuen en la Llei 11/1998, de 14 de desembre, sobre el régim especific de
taxes de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

- Elaborar les resolucions de les llistes, tant les provisionals com les definitives, de les persones admeses 1 excloses en els
procediments.

- Gestionar l'operatiu necessari per al desenvolupament material dels exercicis.

- Notificar i publicar els actes administratius i les resolucions relacionats amb el procés selectiu.

- Determinar la composicid del tribunal qualificador, nomenar-ne els membres i resoldre les possibles recusacions.

- Proposar 1'adjudicacioé de destinacions dels aspirants que superin 'oposicié perque 1'ajuntament corresponent els nomeni personal
funcionari en practiques.

La resta d'actuacions que siguin necessaries per al funcionament normal del procés selectiu, incloses les resolucions de reclamacions i els
recursos potestatius de reposicid que, si s'escau, es presentin i que derivin de la fase d'oposicio del procés selectiu, amb la col-laboracid
juridica de I'Institut de Seguretat Publica de les Illes Balears.

La delegacio no inclou les reclamacions i els recursos potestatius de reposicid que es presentin amb relacio a la fase de practiques que s'haura
de desenvolupar a cada ajuntament.

Per altra banda, 1'Ajuntament de Consell s'obliga a:

a) Tenir aprovada l'oferta d'ocupacio6 publica abans del 15 de setembre de 2022.

b) Informar I'Escola Balear d'Administracié Publica que I'ajuntament disposa d'un pla d'igualtat aprovat, i el percentatge de places
que s'han de cobrir amb dones, o, subsidiariament, si no en tenen, informar del nombre d'efectius del cos de policia local o dels
policies locals de qué disposa la plantilla de 1'ajuntament, desagregat per sexe, d'acord amb el que estableix la disposicié addicional
tercera de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears.

c¢) Efectuar el nomenament de funcionaris en practiques de 1‘ajuntament, una vegada conclosa la fase d'oposicio i publicada la
proposta d'adjudicacié definitiva de les places que son objecte del procés unificat.

d) Emetre I'informe motivat sobre el desenvolupament de la fase de practiques i enviar-lo al tribunal qualificador per tal que el valori,
en els termes que estableix el Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinaci6 de les policies
locals de les Illes Balears i es modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de Seguretat Publica de les Illes Balears.

¢) Resoldre les reclamacions i els recursos sobre el desenvolupament de la fase de practiques.

f) Fer el nomenament com a funcionaris de carrera de 1'ajuntament de les persones que hagin superat la fase de practiques.

g) Sufragar les despeses que es generin a I'EBAP una vegada executades les actuacions que es descriuen en el punt 2. d'aquest annex.
L'EBAP ha de presentar a cada ajuntament la certificaci6 del cost real de les despeses generades i la imputacié que correspon a cada
un dels ajuntaments participants en el procés unificat de forma proporcional al nombre de places ofertes.

h) Publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears la delegacio de la competéncia. A efectes del que estableix l'article 188.4. b)
s'entén que aquesta Resolucid suposa l'acceptacid previa de la competencia per part de la consellera de Presidéncia, Funci6 Publica i
Igualtat.

Segon.- Publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears la delegacio de la competencia.

Tercer.- Remetre a la Comunitat Autonoma I'acord d'encomana abans del 15 de setembre de 2022.

Consell, en data de la signatura electronica (9 de setembre de 2022)

El batle
Andreu Isern Pol
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