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Secció I. Disposicions generals
AJUNTAMENT DES CASTELL

331 Aprovació definitiva del Pressupost General i la plantilla de personal per a l'any 2022

El Ple de la corporació, en sessió extraordinària de dia 17 de desembre de 2021, va aprovar el Pressupost General de l'entitat per a l'exercici
2022 i la plantilla de personal municipal, juntament amb la documentació pertinent.

No havent-se presentat reclamacions ni al·legacions contra l'acord d'aprovació inicial del pressupost general i la plantilla de personal per a
l'exercici 2022, publicat al BOIB núm.  de dia  de desembre de 2021, es publica el Pressupost General de l'entitat local per l'exercici175 23
2022 resumit per capítols; així com la plantilla de personal i la relació de llocs de treball, d'acord amb l'article 169.3 del Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei reguladora de les hisendes locals.

 PRESSUPOST 2022  

CAP. 1 "DESPESES DE PERSONAL" 4.204.079,50

CAP. 2 "DESPESES EN BENS CORRENTS I SERVEIS" 1.733.050,00

CAP. 3 "DESPESES FINANCERES" 31.000,00

CAP. 4 "TRANSFERENCIES CORRENTS" 949.016,72

 TOTAL DESPESES CORRENTS 6.917.146,22

CAP. 6 "INVERSIONS REALS" 2.167.754,49

CAP. 7 "TRANSFERENCIES DE CAPITAL" 20.510,13

CAP. 9 "PASSIUS FINANCERS" 142.100,00

 TOTAL DESPESES CAPITAL 2.330.364,62

TOTAL DESPESES  9.247.510,84

CAP. 1 "IMPOSTS DIRECTES" 4.159.922,34

CAP. 2 "IMPOSTS INDIRECTES" 90.000,00

CAP. 3 "TAXES I ALTRES INGRESOS" 642.700,00

CAP. 4 "TRANSFERÈNCIES CORRENTS" 2.649.341,00

CAP. 5 "INGRESSOS PATRIMONIALS" 0,00

 INGRESSOS CORRENTS 7.541.963,34

CAP. 6 ALIENACIONS 0,00

CAP. 7 "TRANSFERENCIES DE CAPITAL" 1.705.547,50

CAP. 9 PASSIUS FINANCERS 0,00

 INGRESSOS CAPITAL 1.705.547,50

TOTAL INGRESSOS  9.247.510,84

PLANTILLA DE PERSONAL MUNICIPAL 2022

Denominació Grup Nivell Número Vacants Ocupades Pressupostades Observacions

1. PERSONAL FUNCIONARI        

1.1 FUNCIONARIS AMB HABILITACIÓ DE
CARÀCTER NACIONAL

       

Secretaria A1 24 1 1 1 1  

Intervenció A1 24 1 1 1 1  

Tresoreria A1 22 1 1 1 1  

1.2FUNCIONARIS DE L'ADMINISTRACIÓ
GENERAL

       

Arquitecte Municipal A1 24 1 1 0 0  
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Denominació Grup Nivell Número Vacants Ocupades Pressupostades Observacions

Administratiu-Tresoreria C1 14 1 1 0 0  

Administratiu C1 14 1 1 0 0
PROMOCIÓ
INTERNA

Auxiliar Administratiu C2 12 10 1 10 10 1 Excedència

Policia 2ª Activitat C1 15 1 0 1 1
T a s q u e s
Administratives

B)SUBESCALA DE SERVEIS ESPECIALS        

B.1 Policia Local i els seus Auxiliars        

Sergent A2 22 1 0 1 1  

Oficial C1 17 4 1 3 3  

Policia C1 15 16 3 13 16  

B.2 Personal d'oficis        

Operaris Neteja E 10 3 1 3 3  

TOTAL   41 12 34 37  

2. PERSONAL LABORAL

2.1 Personal  laboral fixe Grup Nivell Número Vacants Ocupades Pressupostades Observacions

Arquitecte   1 1 1 1  

Psicologia   1 1 1 1  

Ingenieria tecnica   2 2 1 2  

Tècnic mediambiental   1 1 1 1  

Coordinador esports   1 0 1 1  

Treballadora social   2 2 2 2  

Educadora social   1 1 1 1  

Bibliotecària   1 0 1 1  

Auxiliar biblioteca   1 1 0 1  

AODL   1 1 1 1  

Encarregat brigada i magatzem   1 1 1 1  

Mestre Escola Infantil   1 1 1 1  

Educador Escola infantil   7 5 7 7  

Delineant   1 0 1 1  

Administratiu Biblioteca i arxiu   1 1 1 0 Jornada reduïda

Professors Ateneu   2 2 2 2 1 temps parcial

Administratiu   1 0 1 1  

Auxiliar informatic   1 1 1 1  

Electricista   1 1 1 1  

Conductor Vehicles   1 1 0 0  

Oficial Obres i Manteniment   4 2 4 4 1 excedencia

Oficial Jardineria   2 1 2 2  

Aux.Administratiu   10 9 10 10  

Aux. Adm. Recepcionista   1 1 1 1  

Treballador familiar   7 5 7 7 3 jornada reduïda 20h

Conserge   4 2 4 4 2 treballador discapacitat

Peó Manteniment Poliesportiu   1 0 1 1  

Peó Manteniment Camp Futbol   1 1 1 1 1/2 jornada

Peó jardineria   2 2 2 2  
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2.1 Personal  laboral fixe Grup Nivell Número Vacants Ocupades Pressupostades Observacions

Peó obres   3 3 2 2  

Peó Manteniment Cementeri   1 0 1 1  

Conserge cementiri   1 0 1 1
Jornada reduïda incapacita permanent
absoluta

Operaris Neteja escoles   7 7 7 7  

TOTAL   73 56 69 70  

3.PERSONAL EVENTUAL        

Comunicacio i gestio cultural   1 0 1 1  

TOTAL   1 0 1 1  

Contra l'acord d'aprovació definitiva del Pressupost i de la plantilla de personal, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs
contenciós-administratiu davant la Sala Contenciosa i Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les Illes Balears, en el termini de
dos mesos a comptar de l'endemà de la publicació d'aquest anunci al BOIB, d'acord amb el que disposen els articles 171.1 del Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la llei reguladora de les hisendes locals

 

Es Castell, en la data de la signatura electrònica (18 de gener de 2022)

La batlessa
Juana Escandell Salom
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