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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE BINISSALEM
307665 Convocatoria 4 places policia local Ajuntament de Binisalem

El Sr. Batle-President d'aquest Ajuntament, per Decret de batlia nim. 2021-1125 de dia 16 de juliol de 2021, aprova les bases i programes de
la segiient convocatoria,

“BASES ESPECIFIQUES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU PER COBRIR COM A PERSONAL
FUNCIONARI DE CARRERA 4 PLACES VACANTS, DE LA CATEGORIA DE POLICIA LOCAL DE L'AJUNTAMENT DE
BINISSALEM, MITJANCANT EL PROCEDIMENT ORDINARI.

PRIMERA.
Objecte de la convocatoria, procediment de selecci6 i normativa

La present convocatoria té per objecte regular el procés selectiu per a proveir, com a personal funcionari de carrera, 4 places de la categoria
de policia local, vacants i dotades pressupostariament, corresponents a 1'Oferta d'Ocupacio Publica de 1'any 2020, pel sistema d'accés de torn
lliure i procediment de seleccid d'oposicid. Aquestes places corresponen a 'escala d'Administracio Especial, subescala de Serveis Especials,
classe policia local, Grup de classificacié C1, de I'Ajuntament de Binissalem.

S'aplicaran a aquestes proves selectives les presents bases; la Llei 4/2013,de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les Illes
Balears, amb la modificacié efectuada per la Llei 11/2017, de 20 de desembre; el Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el
Reglament marc de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears i es modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de
Seguretat Publica de les Illes Balears; Decret 11/2017, de 24 de marg, d'exigéncia del coneixement de la llengua catalana en els
procediments selectius d'accés a la funci6 publica i per ocupar llocs de treball de 1'Administracié de la Comunitat autonoma de les Illes
Balears, el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de 1'Estatut basic de l'empleat public, i la
Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funci6 publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, com també la resta de disposicions legals
aplicables a la policia local.

Les bases d'aquesta convocatoria s'han de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears. En el Butlleti Oficial de 1'Estat s'ha de publicar
l'anunci de la convocatoria que ha de dur la denominaci6 de l'escala i la categoria de les places convocades, el nombre de places, 1'ajuntament
que els convoca, el sistema d'accés, el procediment selectiu, els mitjans d'impugnacié i la data i nimero del Butlleti Oficial de les Illes
Balears en que s'han publicat les bases.

Per tal d'aconseguir una composicié equilibrada de la plantilla de la Policia Local de Binissalem, d'acord amb la Disposici6 addicional 3a de
la Llei 4/2013, de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears modificada per la Llei 11/2017, es determina que el 25% de les places
ofertes en aquesta convocatoria (1 plaga) ha de ser coberta per dones, en els termes establert en aquestes Bases.

SEGONA.
Requisits dels aspirants.

Per ser admeses en aquestes proves selectives, les persones interessades han de complir, en la data d'acabament del termini de presentacié de
sol-licituds i durant tot el procés selectiu, els requisits segiients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola.

b) Tenir devuit anys complits.

c) Estar en possessio del titol de batxillerat, técnic o equivalent, o estar en condicions d'obtenir-lo en la data en qué finalitzi el termini
de presentacio de sol-licituds. En el cas de titulacions expedides a I'estranger, caldra aportar I'nomologacioé corresponent del Ministeri
d'Educacid, Cultura i Esport.

d) No patir cap malaltia o defecte fisic o psicofisic que impedeixi o minvi el desenvolupament correcte de les funcions, en relacid
amb el quadre de les exclusions que es determinen en l'annex 5 del Decret 40/2019, de 30 d'abril.

e) No haver estat separat del servei de I'Administracio local, autondomica o estatal, ni estar inhabilitat per a I'exercici de la funcio
publica.

f) No tenir antecedents penals per delictes dolosos.

g) Posseir els permisos de conducci6 de les classes A2 i B en vigor.
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h) Comprometre's a dur armes i, si escau, a utilitzar-les, mitjangant una declaracio jurada.

i) Estar en possessio del nivell B2 (nivell avancat) del coneixement de la llengua catalana Els certificats han de ser els expedits per
I'Escola Balear d'Administracio Publica, o els expedits o0 homologats per la conselleria competent en matéria de politica lingiiistica, o
els reconeguts segons 1'Ordre del conseller d'Educaci6, Cultura i Universitats de 21 de febrer de 2013.

TERCERA.
Presentacio de sol-licituds.

1. Les sol-licituds per prendre part en el procés selectiu s'han d'ajustar al model normalitzat de sol-licitud (annex I) s'hauran d'adrecar a la
batlia i es presentaran al Registre de 'Ajuntament o en qualsevol altra de les formes que estableix 1'article 16.4 de la Llei 39/2015. El model
normalitzat de sol-licituds es trobara a disposicio de les persones interessades, al Registre General d'aquest Ajuntament, i a la pagina web
(www.ajbinissalem.net), a partir de 1'obertura del termini per a la seva presentacio.

2. El termini general de presentacio de sol-licituds és de vint dies habils a partir de I'endema del dia en qué es publiqui la convocatoria en el
Butlleti Oficial de I'Estat. Quan el darrer dia del termini sigui inhabil, s'entén prorrogat al primer dia habil segiient.

3. Juntament amb la sol-licitud emplenada i firmada adequadament, les persones aspirants han d'adjuntar:

a) Declaracio, si s'escau, de tenir el certificat de superacio de les proves d'aptitud fisica de 'EBAP en els termes que s'estableixen en
l'article 165.3 del Decret 40/2019 a l'efecte de restar exemptes de fer les proves fisiques del procés selectiu.

L'Administracio pot requerir de la persona sol-licitant 1'aportacié formal de la documentacio substituida per la declaracié responsable en
qualsevol fase del procediment selectiu.

4. Amb la formalitzacid i presentacio de la sol-licitud, l'aspirant dona el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que
son necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent en
materia de proteccio de Dades de Caracter Personal.

5. Els aspirants quedaran vinculats a les dades que es facin constar en la seva sol-licitud. El domicili, correu electronic i teléfon que figurin en
la mateixa es consideraran valids a 'efecte de notificacions, i sera responsabilitat exclusiva dels candidats tant els errors descriptius, com la
no comunicaci6 durant el procés de selecci6 de qualsevol canvi en les dades de la sol-licitud.

QUARTA.
Admissio i exclusio de les persones aspirants.

1.Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es publicara a la web municipal www.ajbinissalem.net una resolucio per la qual s'aprova
la llista provisional d'admesos i exclosos, amb indicacié de la causa d'exclusid. En la resolucié en que es publiqui la llista provisional de
persones admeses i excloses de les proves selectives, haura de constar la data, 1'hora i el lloc en que es duran a terme els exercicis de la fase
d'oposicié amb indicaci6 de si s'han de dur a terme en una o més sessions, i amb l'interval minim entre exercici i exercici.

En tot cas, amb la finalitat d'evitar errors i, si se'n produeixen, possibilitar-ne 1'esmena dins el termini establert i en la forma escaient, les
persones interessades han de comprovar no només que no figuren en la relacié de persones excloses sind que, a més, els seus noms consten
en la relaci6 pertinent de persones admeses.

2. Les persones aspirants excloses o omeses disposaran d'un termini de deu dies habils, comptadors des de lI'endema de la publicacié
esmentada, per esmenar el defecte o adjuntar el document que sigui preceptiu. En el cas que no s'esmenin, dins d'aquest termini, les
deficiéncies que hagin motivat la seva exclusio, la sol-licitud es considerara no presentada.

3. Una vegada finalitzat el termini a qué fa referéncia el paragraf anterior i esmenades, si escau, les sol-licituds, el batle dictara una resolucio,
d'aprovaci6 de la llista definitiva de persones admeses i excloses. Aquesta resolucid es fara publica en els mateixos llocs indicats per a la
resolucio provisional.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437

El fet de figurar en la relacid de persones admeses no prejutjara que se'ls reconegui a les persones aspirants la possessio dels requisits exigits
per participar en el procés selectiu. Si de la documentacié que han de presentar en superar-lo es desprengui que no posseeixen algun dels
requisits, perdran tots els drets que es puguin derivar de la seva participacio

CINQUENA.
E -El tribunal qualificador.

=221, L'organ de seleccio és col-legiat i la composicio s'ha d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres i s'ha de
irespectar el principi de representacio6 equilibrada de dones i homes, excepte per raons fonamentades i objectivament motivades.

e
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2. La composici6 dels Tribunals ha de ser predominantment técnica; tots els membres han de tenir titulacié igual o superior a les exigides per
al'accés a les places convocades.

3. El personal d'eleccid o de lliure designacio politica, el personal funcionari interi i el personal eventual no poden formar part dels organs de
seleccio. Tampoc no en poden formar part les persones representants dels empleats publics, sens perjudici de les funcions de vigilancia i
vetlla del bon desenvolupament del procediment selectiu.

Les persones representants sindicals que participin en el procediment selectiu, amb aquestes funcions de vigilancia i vetlla, han de pertanyer a
organitzacions sindicals que tinguin la consideracié de més representatives i que comptin amb més del 10 % de representants en 1'ambit del
municipi de la convocatdria, amb un maxim d'un representant per cada sindicat amb el limit de quatre membres per cada procediment
selectiu.

4. La pertinenga als organs de seleccié és sempre a titol individual; no es pot exercir aquesta representacié per compte d'altri.
5. El Tribunal Qualificador ha d'estar constituit per cinc membres i el mateix nombre de suplents:

a) Presidéncia

b) Vocals:

- Un vocal proposat per la Direccié General Emergencies i Interior, competent en matéria de coordinacié de policies locals.
- Un vocal proposat per 1'Escola Balear d'Administracié Publica

- Un vocal designat per l'ajuntament de Binissalem.

¢) Un secretari o secretaria: persona designada per 'ajuntament de Binissalem, amb veu i vot.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense 1'assisténcia de més de la meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament, sense
president o presidenta ni secretari o secretaria. Les decisions s'han d'adoptar per majoria.

6.El tribunal pot acordar la incorporacio en les tasques de personal assessor o especialistes en totes o alguna de les proves, que poden actuar
amb veu pero sense vot.

7.Els membres del Tribunal i els assessors s'han d'abstenir d'intervenir quan concorrin les circumstancies que preveu l'article 23 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector ptblic. Aixi mateix, han de notificar aquesta circumstancia a l'autoritat que els va nomenar.

L'abstencio i la recusacié dels membres del tribunal es regulara pels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del
sector public, i pels articles 22 i1 23 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears.

8.Les decisions adoptades pel tribunal es poden recorrer en les condicions que estableix l'article 121 de la Llei 39/2015.

SISENA.
Fases del sistema de seleccié

El procediment de seleccid és el d'oposicid que consisteix en la realitzacio de les proves previstes en la convocatoria per tal de determinar la
capacitat i I'aptitud de les persones aspirants.

Proves de 1'oposicié:
Totes les proves de 'oposici6 son de caracter obligatori i eliminatori. Es necessari superar la prova anterior per poder passar a la segiient.
L'ordre d'actuacid dels aspirants sera per ordre de presentaci6 d'instancies

Les dones embarassades amb previsié de part, o en periode de postpart, coincident amb les dates de realitzacio de qualsevol dels examens o
proves previstes en el procés selectiu, podran posar en coneixement del Tribunal aquesta situacio, adjuntant el corresponent informe meédic
oficial pel qual es certifica aquesta circumstancia.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437

La comunicaci6 ha de realitzar-se amb el temps suficient i el Tribunal ha de determinar sobre la base de la informacio si és procedent o no
atendre la sol-licitud, ajornar la prova o proves o realitzar-la en un lloc alternatiu.

|
mEn cap cas les proves de reconeixement meédic han d'estimar com a circumstancia negativa als efectes del procés selectiu qualsevol derivada
Zde la situaci6 d'embaras o lactancia.

o . .
:Les proves son les segiients:

il
=
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- Prova d'aptitud fisica.

- Prova de coneixements tipus test.

- Prova de desenvolupament.

- Prova d'aptitud psicotécnica i de personalitat.

Prova d'aptitud fisica
Té per objecte comprovar, entre altres aspectes, les condicions de forga, agilitat i resisténcia de les persones aspirants.

Aquesta prova consisteix en la superacio de les proves parcials que determina I'annex 3 del Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova
el Reglament marc de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears i es modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de
Seguretat Publica de les Illes Balears annex I1.

Les proves fisiques s'han de superar globalment, d'acord amb el barem i els mérits que assenyala el dit annex.

El resultat global d'aquesta prova s'ha d'atorgar sempre que l'aspirant hagi superat un minim de tres de les quatre proves parcials amb una
nota minima de 5 o superior i que, en l'altra prova parcial, la nota sigui igual o superior a 3. La nota mitjana d'apte s'ha d'atorgar sempre que
el resultat sigui igual o superior a 5; si és inferior a 5, sera de no apte.

Les aspirants que estiguin embarassades o en periode de postpart en la data de realitzacio de les proves fisiques, la qual cosa impedeix o
dificulta la realitzacié d'aquesta prova, i sempre que ho acreditin mitjangant un certificat meédic, han de posar-ho en coneixement del Tribunal
Qualificador, amb caracter previ a la realitzaci6 de la prova o I'exercici. En aquest cas duran a terme la resta de les proves.

Si se superen aquestes, la qualificacié de la fase d'oposicié queda condicionada a la superacio de les proves d'aptitud fisica en la data que el
Tribunal determini, una vegada desaparegudes les causes que motivaren I'ajornament. El Tribunal pot establir d'ofici de forma motivada i
amb audiéncia a l'aspirant afectada, una data apropiada per realitzar les proves fisiques ajornades.

En tot cas, s'ha de declarar superat el procés selectiu a les persones aspirants amb una puntuacio final que no puguin superar les aspirants que
s'hagin acollit a aquest dret.

Prova de coneixements tipus test
La prova de coneixements tipus test consta de dos exercicis que es poden realitzar en una sola sessio.

1r exercici: Consisteix a respondre per escrit les preguntes d'un qiiestionari de 50 preguntes, amb quatre respostes alternatives, de les quals
només una €s correcta, proposat pel Tribunal qualificador, designa per sorteig public entre 3 alternatives diferents, que estan relacionades
amb el programa de temes que figurin en la convocatoria com a annex 111

La valoraci6 d'aquesta prova és de 0 a 20 punts i cal obtenir un minim de 10 punts per superar-la.

Les preguntes no resoltes no es valoraran. Les preguntes amb resposta erronia o si hi figura més d'una resposta es penalitzaran amb un quart
del valor assignat a la resposta correcta.

Per efectuar la qualificaci6 de I'exercici s'aplicara la formula segiient:

{A-(E/4)} x 20
Q =

P
Q: resultat de la prova.
A: nombre de respostes encertades.
E: nombre de respostes erronies.
P: nombre de preguntes de l'exercici.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437

2n exercici: Consisteix en respondre per escrit 50 preguntes d'un qiiestionari amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és
correcta, designat per sorteig public entre 3 alternatives diferents, relacionades amb el contingut del temari proposat per l'ajuntament de
——Binissalem de coneixements geografics, historics, sociologics i demografics del terme municipal i de les ordenances municipals de
Fl'ajuntament de Binissalem.

= . . . ., e .
Es pot accedir a aquest temari en la direccié www.ajbinissalem.net

FLdML a valoracio d'aquesta prova és de 0 a 20 punts i cal obtenir un minim de 10 per superar-la.

=
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Les preguntes no resoltes no s'han de valorar. Les preguntes amb resposta erronia o que presenten més d'una resposta s'han de penalitzar amb
un quart del valor assignat a la resposta correcta.

Per qualificar l'exercici s'ha d'aplicar la formula segiient:

{A-(E/4)} x 20
Q=

P
Q: resultat de la prova.
A: nombre de respostes encertades.
E: nombre de respostes erronies.
P: nombre de preguntes de l'exercici.
Temps: 90 minuts per exercici

En cas que el Tribunal acordi 1'anul-lacié d'alguna o algunes de les preguntes, per haver detectat d'ofici algun error manifest durant la
realitzacié de l'exercici o perque aquest es detecti com a conseqiiencia de les al-legacions que posteriorment es presentin, s'ajustara el valor
de cada pregunta per tal de conservar la puntuacié maxima possible.

La valoraci6 d'aquesta prova ha de ser el resultat de la suma d'ambdues fases; la puntuacié de cada fase suposara el 50 % de la puntuacio total
de la prova. No s'han de sumar les dues fases si en una de les dues s'obté una puntuacio inferior a 10. Per aprovar aquest exercici és necessari
obtenir 20 punts com a minim.

Prova de desenvolupament

Consisteix en el desenvolupament per escrit de dos temes diferents, corresponents al temari general que figura en la convocatoria annex II1.
L'eleccid d'aquests s'ha de fer per sorteig.

La valoraci6 d'aquesta prova és de 0 a 20 punts i cal obtenir un minim de 10 per superar-la.
Temps: 120 minuts
Prova d'aptitud psicologica i de personalitat

Aquesta prova consisteix en l'exploraci6 psicotécnica per acreditar nivells minims d'aptituds intel-lectuals i també en I'exploracio de la
personalitat i les actituds de les persones aspirants amb la finalitat de determinar el conjunt de competéncies corresponents a les funcions de
la categoria de policia, i descartar I'existéncia de simptomes o indicadors compatibles amb alteracions psicopatologiques i/o de la personalitat.
Les proves seran efectuades per un o varis professionals de la psicologia que actuara/ran com a assessor/s del tribunal.

Aquesta prova consta de dues parts:

a) La primera consisteix en respondre un o diversos tests d'aptitud intel-lectual. La valoraci6 d'aquesta prova és de 0 a 10 punts i cal
obtenir un minim de 5 per superar-la. El resultat sera d'APTE o no APTE, quedaran eliminades les persones aspirants que no
obtinguin una valoracié d'apte.

b) La segona consisteix en respondre la prova o les proves per avaluar el conjunt de competencies corresponents segons les funcions
de la categoria de policia que poden consistir en un o diversos tests i, si es cau, en una entrevista personal per tal de completar
l'estudi. La seva valoraci6 és APTE o NO APTE. Quedaran eliminats els aspirants que no obtinguin la valoracié d'APTE.

El tribunal nomenara un o diversos professionals de la psicologia que actuaran com a assessors seus i seran els encarregats de realitzar les
proves i utilitzar els instruments técnics per a l'avaluacio, els quals hauran de comptar amb els requisits de fiabilitat i validesa propis de la
psicometria. Aixi mateix, els qiiestionaris de personalitat disposaran d'escales de desitjabilitat social i/o sinceritat que l'avaluador haura de
considerar.

SETENA.
Qualificacions dels exercicis i llista provisional de persones aprovades

La qualificacions dels exercicis s'haura de fer publica el dia que s'acordin i s'hauran de publicar a la pagina web www.ajbinissalem.net . Les

I crsones aspirants poden presentar per escrit en el registre de I'Ajuntament en el termini de 3 dies habils comptadors des de I'endema de la
z Lpublicacio del resultat de cada exercici, les observacions o al-legacions que considerin oportunes, que hauran de ser resoltes de forma

B2

motivada pel Tribunal en tot cas abans de les 48 hores prévies a l'inici de I'exercici segiient. Als efectes assenyalats, s'ha de facilitar la vista
dels exercicis de les persones opositores.
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Finalitzats tots els exercicis de la fase d'oposicid, el tribunal ha de fer publica a la pagina web de l'ajuntament, la llista provisional de
persones que I'hagin superat, amb indicaci6é del DNI i de la puntuacié obtinguda.

La relaci6 de persones que han superat la fase d'oposicio sera determinada per la superacié de tots els exercicis eliminatoris. La qualificaci6
final de I'oposici6 ha de ser la mitjana aritmética de les puntuacions atorgades en les proves avaluables mitjangant puntuacio.

En el cas que dos o més aspirants obtinguessin la mateixa qualificacio total, es desfara I'empat successivament, els criteris segiients:

La puntuacio6 total de la segona prova (prova de coneixements tipus test).
La puntuaci6 total de la tercera prova (prova de desenvolupament).
Si persisteix 1'empat, es tindran en compte successivament les puntuacions parcials del primer test i el segon test de la segona prova.

Les vacants convocades s'adjudicaran seguint una unica llista final d'aspirants atenent l'ordre de puntuacié obtinguda i els criteris de
desempat anteriorment esmentats. Quan 1'objectiu establert a la disposici6é addicional 3a de la Llei 4/2013, de coordinaci6 de les policies
locals de les Illes Balears, en relacio amb el nombre de places que haurien de ser cobertes per candidates dones regulat a la clausula primera
d'aquestes Bases ( 1 plaga) no s'aconsegueixi es donara preferéncia a les candidates dones sobre els candidats homes, fins a complir l'objectiu
perseguit, sempre que:

a) Hi hagi una equivaléncia de capacitacio determinada per superar les proves i exercicis de la fase d'oposicié del sistema selectiu.

b) Cap de les candidates dones seleccionades aplicant aquesta preferéncia tingui un diferencial de puntuacio en la fase d'oposicid
superior al 15% enfront dels candidats homes preterits.

¢) No concorrin en l'altre candidat motius legalment previstos que, no sent discriminatoris per ra6 de sexe, justifiquin la no aplicacid
de la mesura, com la pertinenga a altres col-lectius amb especials dificultats per accedir a 'ocupacio.

Les places no cobertes per dones en el percentatge establert aplicant aquests criteris seran cobertes per la resta d'aspirants que hagin superat
les proves.

Les persones aspirants disposaran d'un termini de deu dies habils, comptadors des de la publicaci6é de les llistes provisional, per fer
reclamacions.

Acabat aquest termini, el Tribunal disposara de 3 dies per resoldre'n les reclamacions.

VUITENA.
Llista definitiva de persones aprovades en la fase d'oposicié

Resoltes les reclamacions, el Tribunal publicara a la pagina web de l'ajuntament i la relacié d'aprovats per ordre de puntuacio i elevara a
I'organ convocant la proposta de les persones aspirants perque l'aprovi. L'aprovacio de la relacié d'aspirants que han superat el procés
selectiu i que han de ser nomenats com a personal funcionari en practiques sera publicada en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i a la
pagina web de l'ajuntament.

En cap cas no pot ser un nombre d'aspirants superior al de places convocades.

NOVENA.
Presentacio de documentacié i nomenament funcionaris en practiques

Les persones aspirants disposen d'un termini de vint dies habils, des de la data de publicacié de la resolucié d'aprovacié de la relacid
d'aspirants que han superat el procés selectiu i que han de ser nomenats funcionaris en practiques, per presentar els documents que acrediten
que compleixen els requisits que exigeix la convocatoria.

No requereixen presentacié aquells documents que es trobin en poder de I'Ajuntament de Binissalem o se'n pugui comprovar la informacid
per técniques telematiques segons es regula en l'article 28 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques. En aquest darrer cas l'interessat ha d'indicar en quin moment i davant quin drgan administratiu va presentar els
documents esmentats, i les administracions publiques els han de sol-licitar electronicament a través de les seves xarxes corporatives o d'una
consulta a les plataformes d'intermediacio de dades o altres sistemes electronics habilitats a I'efecte.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437

——=—L'incompliment d'aquest termini o si de l'examen de la documentacié presentada se'n dedueix que els aspirants no compleixen els requisits

B e s'exigeixen en la convocatoria, suposara la pérdua del dret a ser nomenats funcionaris en practiques i quedaran sense efecte totes les
actuacions anteriors relatives al seu nomenament.

=

=

%ﬁ@%‘Les persones aspirants que superin la fase d'oposicié i acreditin que compleixen els requisits que exigeix la convocatoria han de ser
; momenades funcionaris en practiques per la batlia a I'inici d'aquest periode.

s
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El nomenament tindra efectes des de la data de comengament del curs de capacitacid o en els supdsits en qué la normativa d'aplicacid
excepcioni la realitzacio d'aquest curs, des de la data de comencament de les practiques en el municipi.

En cap cas es pot nomenar personal funcionari en practiques un nombre d'aspirants superior al de places convocades.
Aquesta situacio s'ha de mantenir fins que siguin nomenats personal funcionari de carrera, si escau, o qualificats com a no aptes.

DESENA.
Personal funcionari en practiques

La fase d'oposicio es completa amb la superacio d'un periode de practiques.

Aquest periode esta integrat per la superacio tant del curs de capacitaci6 corresponent a la categoria de policia com de la fase de practiques
en el municipi, relacionades amb les funcions propies d'aquesta categoria.

Les persones aspirants que no superin el periode de practiques d'acord amb el procediment de qualificacio previst perdran el dret al seu
nomenament com a personal funcionari de carrera, mitjangant una resolucié motivada del batle a proposta de 1'0rgan responsable de
l'avaluaci6 del periode de practiques.

Si algun aspirant és qualificat com a no apte en la fase de practiques, o bé si abandona les practiques abans de la seva qualificacié o és
expulsat, en la mateixa resolucio es pot requerir a les persones aspirants que hagin aprovat totes les proves, per ordre de puntuacioé obtinguda
en les proves de 'oposicid per ser nomenats personal funcionari en practiques. La incorporacié d'aquestes persones aspirants en cap cas es
pot realitzar en un curs ja iniciat i s'ha d'ajornar al comengament del curs de capacitacié immediatament posterior.

La resolucio esmentada, que exhaureix la via administrativa, es pot recorrer en els termes que estableix la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

ONZENA.
Contingut i retribucions de les practiques

Curs de capacitacié

Les persones aspirants nomenades funcionaris en practiques haura de realitzar i superar el curs de capacitacid, impartit o homologat per
I'Escola Balear d'Administracié Publica, a qué fa referéncia l'article 34 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de Coordinaci6 de les Policies
Locals de les Illes Balears, excepte en els suposits en que la normativa d'aplicaci6 excepcioni la realitzacié d'aquest curs.

Les persones que acreditin haver superat el curs de capacitacio de la categoria de policia o superior abans de I'entrada en vigor de la Llei
11/2017 i el tenguin degudament actualitzat, resten exemptes de realitzar aquesta fase de les practiques.

L'incompliment de les normes de régim intern establertes en la resolucid corresponent de la persona titular de la Conselleria d'Hisenda i
Administracions Publiques a la qual fa referéncia 'article 178.2 del Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de
coordinacio dels policies locals dels Illes Balears i és modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de Seguretat Publica dels Illes
Balears, pot donar lloc a la no superacio del curs de capacitacid en les condicions establertes.

Les faltes d'assisténcia no justificades durant la realitzacié del curs de capacitacidé comportara la disminucid proporcional dels drets
economics, sense perjudici de la incidéncia sobre 1'avaluaci6 d'aquest.

Els aspirants que no superin el curs de capacitacio no podran realitzar el periode de practiques en el municipi i perdra tots els drets al seu
nomenament com a funcionari/a de carrera, declarant-se aixi mitjangant resolucié motivada de 1'0rgan municipal corresponent.

Practiques en el municipi

Aquest periode de practiques per a la categoria de policia es realitza una vegada superat el curs de capacitacié excepte que la incompatibilitat
de dates aconselli repartir-ho en dues etapes.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437

En tot cas, és necessari haver completat almenys una cinquena part del curs de capacitacid per poder executar la primera etapa de practiques.
La fase de practiques al municipi amb el contingut que determini I'Ajuntament, tindra una durada d'l any.

La metodologia d'execucid i la supervisié s'ajustara al que s'estableix en la Resoluci6é de la consellera d'Administracions Publiques i

e |

o “Modernitzacio de 23 d'octubre de 2020 per la qual es determina la metodologia d'execucid, supervisio i avaluacié de les practiques en el
'municipi per a les distintes categories de policia local (BOIB, nim 188 de 31 d'octubre de 2020).

I
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L' avaluaci6 de les practiques es dura a terme segons el que estableixen els articles del 180 al 182 del Decret 40/2019 i la Resolucio6 de la
consellera d'Administracions Publiques i Modernitzaci6 de 23 d'octubre de 2020.

Retribucié de les practiques
Durant el periode de practiques es reben les retribucions segons el que estableix 1'article 34 bis de la Llei 4/2013.

DOTZENA.
Finalitzacié del procés selectiu

El tribunal qualificador elevara al batle la llista definitiva de les persones aspirants declarats aptes o no aptes, qui resoldra i n'ordenara la
publicacid en el termini de 15 dies habils en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i a la pagina web de l'ajuntament. La resolucié esmentada,
que exhaureix la via administrativa, es pot recorrer en els termes que estableix l'article 123 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre del procediment
administratiu comu de les Administracions Publiques.

IMPUGNACIO

Contra la convocatoria i les seves bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant
'Alcaldia en el termini d'un mes, comptador des de I'endema que s'hagin publicat en el Butlleti Oficial de les Illes Balears , d'acord amb els
articles 123 i1 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt.

També es pot interposar un recurs contencidés administratiu davant el Jutjat d'aquest ordre jurisdiccional en el termini de dos mesos,
comptadors des de l'endema de la seva publicacié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

El que es fa public per general coneixement.

Binissalem, en la data de la signatura electronica (20 de juliol de 2021)

El batle
Juan Victor Marti Valles

I | E%%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437
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ANNEX I
MODEL D'INSTANCIA

SOL-LICITUD D'ADMISSIO PER PRENDRE PART AL PROCES SELECTIU PER COBRIR COM A PERSONAL
FUNCIONARI DE CARRERA, 4 PLACES VACANTS, DE LA CATEGORIA DE POLICIA LOCAL DE L'AJUNTAMENT DE
BINISSALEM, MITJANCANT EL PROCEDIMENT ORDINARI

, major d'edat, amb DNI nim , 1 domicili a efectes de
notificacions 1 comunicacions al , de , teléfon/s
(és  imprescindible  designar un o  varis numeros de  teléfon),
e-mail
EXPOS:

1.- Que he tingut coneixement de la convocatoria del procediment selectiu per cobrir, com a personal funcionari de carrera, 4 places vacants
de la categoria de policia local de I'Ajuntament de Binissalem.

2.- Que declaro estar en possessio de totes i cadascuna de les condicions o requisits que s'exigeixen a la Base segona de la convocatoria.
Documentaci6 que s'acompanya
(Marcar amb X la documentacid que es presenta)

_ Declaracid, si s'escau, de tenir el certificat de superacio de les proves d'aptitud fisica de 'EBAP en els termes que s'estableixen en l'article
165.3 del Decret 40/2019 a l'efecte de restar exemptes de fer les proves fisiques del procés selectiu.

Per tot I'exposat,
SOL-LICIT:
Ser admes/a al procés selectiu.

Binissalem, de/d' de 2021

(signatura)
SR. BATLE-PRESIDENT DE L'AJUNTAMENT DE BINISSALEM

De conformitat al que disposen els articles 5 i 6.2 de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades personals i el
Decret, s'informa als interessats que les dades personals contingudes en la sol-licitud d'admissi6, documentacié que s'acompanyi a aquesta o
que es generi a resultes d'aquesta convocatoria, son objecte de recollida per al seu tractament unica i exclusivament per a l'exercici de
funcions propies d'aquesta Administracid, dins el present procediment selectiu per a la seva convocatoria, tramitacio, qualificacio i resolucio,
per la qual cosa s'informa que les dades s'incorporaran a un fitxer de dades de caracter personal, del qual és responsable aquest Ajuntament, i
que en cas que sigui necessari als efectes de complir amb els principis de publicitat i transparéncia del procediment, algunes dades personals
dels aspirants poden ser publicades en el BOIB o al tauler d'anuncis electronic de 1'Ajuntament. Que en aquest acte I'Ajuntament informa a
les interessades/ts del dret de les persones fisiques a accedir a les seves dades, a rectificar-les i a cancelelar-les. Aquests drets podran ser
exercits per mitja d'escrit adregat al responsable del fitxer a l'adrega de 1'Ajuntament. Que aixi mateix se m'informa en aquest acte que les
dades personals de persones fisiques contingudes en la proposicié només seran objecte de cessié o comunicacio en els casos, condicions, i
amb previ compliment dels requisits establerts en la Llei Organica de protecci6 de dades de caracter personal.
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ANNEX IT

1.Constitucié espanyola de 1978. La Constitucié com a norma suprema. Caracteristi-ques i estructura de la Constituci6 espanyola. Principis
constitucionals basics.

2.Constituci6 espanyola de 1978. Drets i deures fonamentals.

3.Constitucio espanyola de 1978. La Corona. Les Corts Generals. El Govern i I'Adminis-traci6. Les relacions entre les Corts Generals i el
Govern. El poder judicial. El Tribunal Constitucional.

4.Constituci6 espanyola de 1978. L'organitzaci6 territorial de I'Estat.

5.Estatut d'autonomia de les Illes Balears. Disposicions generals. Les competéncies de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
Institucions de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears: del Parlament, del president, del Govern de les Illes Balears, dels con-sells
insulars, dels municipis i d'altres entitats locals. El poder judicial a les Illes Balears: el Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears,
competéncies, el president o la pre-sidenta del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears. Finangament i hisenda: principis generals:
principis.

6.Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears. Els municipis: els elements del municipi. Identificacio, la
poblacié municipal, 'organitzacié municipal, competéncies. Disposicions comunes a les entitats locals: reglaments, orde-nances i bans.

7.Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i
seguretat viaria. Disposicions gene-rals. Exercici i coordinacid de les competéncies sobre transit, circulacié de vehicles a motor i seguretat
viaria: competéncies dels municipis. Annex I: conceptes basics.

8.Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacié per a l'aplicacio i el desenvolupament del
text articulat de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria, aprovat pel Reial decret legis-latiu 339/1990. Normes
generals de comportament en la circulacid: normes generals, normes generals dels conductors, normes sobre begudes alcoholiques, normes
sobre estupefaents, psicotropics, estimulants o altres substancies analogues.

9.Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacio per a I'aplicacié i el desenvolupament del
text articulat de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria, aprovat pel Reial decret legis-latiu 339/1990. La
circulaci6 de vehicles.

10.Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament gene-ral de circulacié per a l'aplicacid i el desenvolupament
del text articulat de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria, aprovat pel Reial decret legis-latiu 339/1990. La
senyalitzacio: normes generals, prioritat entre senyals. Els senyals i ordres dels agents de circulacio.

11.Reial decret 818/2009, de 8 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de conductors. Les autoritzacions administratives per conduir:
el permis i la llicéncia de conduccio.

12.Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. Normes generals.

13.Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. Ciclomotors, cicles, vehicles de traccio
animal i tramvies.

14.Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. Autoritzacions de circulacié dels vehicles:
matriculacio6 i matricu-lacio ordinaria.

15.Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. Annex II: definicions i categories dels
vehicles.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437

16.Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament gene-ral de vehicles. Annex XVIII: plaques de matricula,
colors i inscripcions, contrasenyes de les plaques.

—17 L'accident de transit. Definicio, tipus, causes i classes d'accidents. L'activitat policial davant els accidents de transit. L'ordre cronologic de

ﬁles actuacions.

18.Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les Illes Bale-ars. Principis generals. Cossos de policia local.
%Estructura i regim de funcionament.

B2
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19.Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears. Régim disciplinari: principis generals, infraccions,
sancions i potestat sancionadora, ex-tincié i prescripcio.

20.Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears i es modifica
el Decret 55/2017, de 15 de desem-bre, del Fons de Seguretat Piiblica de les Illes Balears. Us de I'equip basic d'autodefensa i proteccié:
disposicions generals, normes generals sobre tinenca d'armes, utilitzacié d'ar-mes de foc, utilitzacio de la defensa i del bastd extensible,
utilitzacio6 de l'aerosol de de-fensa. Uniformitat i equipament. Normes d'aparenga externa, presentacio i uniformitat.

21.Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat. Principis basics d'actuacid. Disposicions estatutaries comunes. De les
policies locals.

22.La policia local com a policia judicial. La detenci6é. Concepte. Drets i garanties del detingut. Llei organica 6/1984, de 24 de maig,
reguladora del procediment d'habeas corpus.

23.Reial decret de 14 de setembre de 1882 pel qual s'aprova la Llei d'enjudiciament cri-minal. La denuncia.
24 Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. De la infraccid penal. De les persones criminalment responsables dels delictes.

25.Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. Delictes contra el patri-moni i contra 'ordre socioeconomic: dels furts, dels
robatoris, del robatori i furt d'is de vehicles, de la usurpacio, de les defraudacions, dels danys.

26.Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. Delictes contra la seguretat viaria.

27.Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. Delictes comesos amb motiu de l'exercici dels drets fonamentals i de les
llibertats publiques garantides per la constitucio.

28.Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals. Disposicions generals. Principis de
protecci6 de dades. Drets de les persones.

29.Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes. Disposicions generals. Competéncies, funcions, organitzacié institucional i
financament. Violéncia masclista.

30.Llei 8/2016, de 30 de maig, per garantir els drets de lesbianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals i per erradicar 'LGTBI fobia.
Disposicions generals. Politiques publiques per promoure la igualtat efectiva de les persones LGTBI: professionals que actuen en ambits
sensibles. Mecanismes per garantir el dret a la igualtat: disposicions generals.

ANNEX IIT
Barem de puntuacié de les proves fisiques per ingressar en les diverses categories de la policia local de les Illes Balears

1. Prova d'aptitud fisica

Té com a finalitat comprovar, entre altres condicions, la for¢a, 'agilitat, la rapidesa i la resisténcia de la persona aspirant. Consisteix a
superar, amb una nota de 5 o superior, les proves fisiques que s'indiquen, d'acord amb els barems i els criteris que s'estableixen per edat i
sexe. Les proves fisiques s'han de superar globalment, d'acord amb el barem i els mérits que s'assenyalin. El resultat global d'aquesta prova
s'ha d'atorgar sempre que l'aspirant hagi superat un minim de 3 de les proves parcials amb una nota minima de 5 o superior i que, en l'altra
prova parcial, la nota sigui 3 o superior. La nota mitjana d'apte s'ha d'atorgar sempre que el resultat sigui 5 o superior; si és inferior a 5, ha de
ser de no apte.

2. Proves que s'han de fer

Les proves fisiques per a policies locals i altres escales de les Illes Balears s'han de dur a terme en un mateix dia en 'ordre segiient:

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437

1. Circuit d'agilitat i flexibilitat.
— 2. Forga flexora de les extremitats superiors.
=3 Resisténcia 1.000 m.

m4. Aptitud en el medi aquatic.

e
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Forca flexora de les extremitats superiors

Representacié grafica:

Objectiu de la prova

Valorar la forga relativa de les extremitats superiors i la capacitat d'elevar el pes corporal, mitjangant la flexié de les extremitats superiors,
depenent de dues variables: la forga flexora dels bragos i el pes corporal de 1'aspirant.

a) Posicio inicial i execucio (homes)

L'aspirant ha d'estar agafat a la barra horitzontal amb les dues mans, separades al maxim per 'amplada de les espatlles, i mirant endavant. Els
bracos han d'estar completament estirats i I'aspirant ha d'estar en suspensio total sense tocar en terra amb els peus.

En sentir el senyal, 1'aspirant ha de fer el nombre maxim possible de flexions de bragos, sense limit de temps, llevat que el jutge li indiqui que
ha d'abandonar la prova. Es comptabilitza una flexié de bragos sempre que l'aspirant hagi fet el recorregut complet, és a dir, des de la
suspensi6 total amb els bragos estirats fins a la flexid total de bracos de manera que la barbeta de l'aspirant superi en altura la barra de
subjeccid sense tocar-la.

La prova es considera acabada quan l'aspirant cometi alguna infraccié segons el parer del jutge, o quan amolli la barra i toqui en terra amb els
peus.

b) Posicio inicial i execucio6 (dones)

L'aspirant s'ha de situar en posicié de suspensio, amb els bragos flexionats, agafada a la barra horitzontal sense tocar en terra. Els palmells de
les mans han de mirar cap al cos; les cames han d'estar totalment estirades i juntes, i la barbeta per damunt la barra horitzontal sense tocar-la.

L'aspirant s'ha de mantenir en suspensié com més temps millor en la posici6 inicial descrita en el paragraf anterior.

Es considera acabada la prova quan l'aspirant cometi alguna infraccié segons el parer del jutge; quan amolli la barra, o quan la barbeta quedi
paral-lela o per davall la barra horitzontal.

¢) Normes

— No es permet cap mena de balanceig del cos.

— No es permet la flexio de les extremitats inferiors.

— No es permet 1'ajuda amb moviments de peus o cames.

— No es permet creuar els peus ni les cames.

— Només es permet un intent per aspirant.

— Estan prohibits els guants i altres complements similars. Tampoc no es permeten productes de fixacio a la barra i a les mans.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437

d) Avaluaci6 (homes)

El jutge donara l'ordre d'inici, i l'aspirant ha de dur a terme l'exercici complet descrit. Es comptabilitza el nombre exacte de repeticions
correctes.

J¢) Avaluacio (dones)

el

o El jutge donara l'ordre d'inici, 1 l'aspirant comengara a ser cronometrada en el temps maxim que es mantengui amb els bragos flexionats i amb
rles cames completament estirades, sense tocar la barra fixa horitzontal amb la barbeta.

h L
—
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Forca flexora de les extremitats superiors homes (repeticions)

Puntuacié Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 >=17 >=14 >=11 >=8
9 15-16 13 9-10 7
8 13-14 11-12 7-8 6
7 11-12 9-10 6 5
6 9-10 7-8 5 4
5 7-8 5-6 4 3
4 5-6 4 3 2
3 4 3 2 1
Eliminat <=3 <=2 <=1 0
Forca flexora de les extremitats superiors dones (temps x segons)
Puntuacio Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 >=17217 >=1'06" >=51” >=36"
9 1'11”-120” 1'01” - 1'05” 46” - 50” 317-35”
8 1'06” - 1'10” 56”-1'00” 417 -45” 26 -30”
7 1'01” - 1'05” 517 -55” 36” - 407 217 -25”
6 56” - 60” 46” - 50” 317-35” 16” - 20”7
5 517 -55” 457 30” 15”
4 457 -50” 407 - 447 257 -29 117 - 14
3 40 - 44” 327-39” 207 - 24” 6”-10”
Eliminada |<=39” <=31” <=19” <=5
Test d'agilitat

Representacié grafica:

ElL material es disposars segons la distribucié del segient grafic:

- -
- - lﬂ 70 m
- -
p E
- -, -
-
»
[ » i - |
\ 4m / 6 m
h ‘
- o -
J - e = W
ID 72m ¢

- -

Fer davall de la tanca
Per damunt de |a tanca

Objectiu de la prova

Mesurar 1'agilitat en moviment de 1'aspirant (Agilitat = Velocitat + Coordinacio). Aquesta dada s'obté mesurant la capacitat per dur a terme en
el minim temps possible una série d'habilitats i desplagaments.

la) Posicio inicial
L'aspirant s'ha de situar dret, darrere la linia de sortida, sense trepitjar-la.

) Circuit

I | E%%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437
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S'ha de dur a terme en una zona totalment llisa i plana de 8 m x 4 m, dotada dels elements segiients:

— 2 suports de 3 cm d'amplada.

— 6 piques d'1,60 m d'alcada amb banderoles o 2 tanques d'atletisme, regulades a 0,72 m d'altura des del nivell del terra i situades a

6 m una de l'altra i en linia recta.

¢) Execucio

El jutge dira, deixant un interval de 2 segons: «Preparat/ada..., llest/a...» i tocara el xiulet, moment en que 1'aspirant ha de fer el recorregut
fixat a la maxima velocitat que pugui. Ha de seguir les indicacions cap al punt oposat al de la sortida; ha d'esquivar les piques; s'ha d'introduir
(envoltar) en la segona tanca per davall, i ha de sobrepassar les dues tanques de salt per damunt.

d) Normes:

— No es permet cap mena de balanceig previ.

— Es tenen dues oportunitats per fer la prova. Han de transcorrer com a minim 30 segons entre una repeticio i la segilient i s'ha de
comptabilitzar el millor temps obtingut dels dos intents duits a terme. Un intent nul restara una oportunitat; dos intents nuls

desqualifiquen l'aspirant.

— No és permes fer la prova descalgos, ni utilitzar sabatilles de tacs, tacs ni plataformes de sortida, etc.

e) Recorreguts nuls:

— Si l'aspirant no supera un obstacle, l'intent s'ha de considerar nul.

— L'intent també es considerara nul quan 'aspirant modifiqui el recorregut assenyalat o quan tomi o desplaci alguna barra o tanca.

Test d'agilitat homes

Puntuacié Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys De 40 anys i un dia a 50 anys Meés de 50 anys i un dia
10 <=9,2” <=11,5" <=12,6" <=149"
9 9,37-98” 11,6”-11,77 12,77-12,97 15,07 - 15,4
B 8 9,97-10,3” 11,87-11,97 13,07 -13,2” 15,57 -15,8”
<
8 7 10,47 -10,77 12,07-12,17 13,37-13,5” 15,97 -16,17
o
= 6 10,87 - 11,17 12,27-12,47 13,6”-13,8” 16,2 - 16,47
[ee]
D |5 11,27-11,5” 12,57-12,77 13,97 - 14,07 16,57 -17,0”
—
S 4 11,6”-11,97 12,87-13,5” 14,17 - 14,57 17,17 -17,5”
N
T 3 12,07 -12,5” 13,6” - 14,07 14,6” - 15,17 17,6”-17,97
(&)
% Eliminat >=12,6" >= 14,17 >=15,2” >=18,0”
o
=
c
o
=
=
% Test d'agilitat dones
) Puntuacio Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
(<}
o 10 <=10,5" <=12,77 <=14,97 <=17,9"
®
o 9 10,6”- 11,17 12,87 -13,0” 15,07 - 15,4 18,07 - 18,4”
§ 8 11,27-11,67 13,17-13,3” 15,57-15,8” 18,57 -18,8”
< 7 11,77-11,97 13,47-13,6” 15,97 - 16,17 18,9”- 19,17
(2]
,.% 6 12,07-12,2” 13,77- 13,97 16,2 -16,4" 19,27 -19,5”
e
5 12,37-12,8” 14,0” - 14,57 16,57 -17,0” 19,6” - 20,0
4 12,97 -13,5” 14,6” - 14,97 17,17 - 17,57 20,17 -20,5”
B 13,67 - 14,0” 15,07 - 15,6” 17,67 -17,9” 20,6” -20,9”
-H Eliminada >= 14,17 >=15,7" >=18,0” >=21,0"

-

s
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Prova de natacié de 50 m

Representacié grafica:

Objectiu de la prova

Desenvolupament global de I'individu dins el medi aquatic. Es mesura la capacitat aerobica amb el desplagament o translacié corporal en el
medi aquatic, la forga explosiva (sortida), la forca rapida (en els girs), la velocitat de reaccid (sortida), la velocitat ciclica (que és la capacitat
de fer moviments ciclics, iguals i repetitius) a la maxima velocitat contra poca resisténcia, velocitat gestual en la sortida i els girs.

a) Posicio inicial

L'aspirant s'ha de situar en el trampoli o plataforma individual de salt en posicio de sortida, i s'ha de llangar a l'aigua de cap.
Després del llangament, no es permet desplacar-se per davall I'aigua més enlla de la zona delimitada.

b) Execucio de la prova

El jutge dira, deixant un interval de dos segons: «Preparats..., llests...», i tocara el xiulet. En aquest instant, l'aspirant s'ha de llangar a
l'aigua de cap i iniciar la carrera de natacié cronometrada.

Els 50 metres del recorregut son amb lliure eleccid d'estil, encara que el cos de 'aspirant s'ha de mantenir en posicié ventral dins
l'aigua.

La prova acaba quan 1'aspirant toqui la paret de la piscina amb la ma en el moment d'arribar i de manera visible per al jutge.

Hi ha la possibilitat d'una sortida nul-la per a cada participant; si es produeix una segona sortida nul-la, 'aspirant sera desqualificat i
la seva puntuacio sera la de no apte.

Totes les persones aspirants han de dur obligatoriament gorra de bany. Es permet usar ulleres de natacid. Es prohibeix qualsevol altre
complement.

No és permés en cap moment de l'execucio de la prova agafar-se a les cordes o anelles de separacié dels carrers ni tampoc canviar de
carrer.

En la posici6 de sortida, els peus han d'estar paral-lels i oberts a I'amplada dels malucs.

¢) Avaluacio

El temps invertit en la prova es cronometrara en segons.
Tenint en compte les caracteristiques d'aquesta prova, només una vegada acabada el jutge decidira si l'aspirant ha acomplert el
recorregut d'acord amb les regles que s'han exposat anteriorment.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437

Natacié homes

Punts homes Menors de30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 <=35" <=40” <=45” <=50"
9 377-36” 427 -41” 477 - 46” 527 -517
8 39”-38” 447 -43” 49”7 - 48” 54 -53”
7 417 - 40" 46 - 457 517 -50" 56” - 55”
6 437 -42” 487 -47” 537-52” 587 -57
5 457 - 44” 507 - 49” 54” 59”
4 46” 51”7 55” 1'00”
3 477 557 -52” 577 -56” 1'02” - 1'01”
Eliminat >=48” >=56” >=58” >=1'03”

e |
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Natacio dones

Punts dones Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 <=40” <=45” <=50" <=55”
9 427 -41” 477 - 467 527 -517 577 -56
8 447 -43” 497 -48” 54” - 537 59”-58”
7 46 - 457 517 -50” 56” - 55 1,01” - 1,00”
6 487 - 477 537-52”7 587 -57" 1,03” - 1,02
5 497 547 59” 1,04
4 50” 557 1,00” 1,05”
3 527-51” 1'00” - 56” 1'02” - 1'01” 1'07” - 1'06”
Eliminada >=53” >=1'01" >=1'03" >=1'08”

Resisténcia 1.000 m

Representacio grafica:

Salida: 1.000m

{ META

Objectiu de la prova
Mesurar la capacitat de resisténcia aerobica, qualitat fisica indicadora de l'estat de salut de 1'aspirant sense una fatiga excessiva.

a) Posicio inicial
L'aspirant s'ha de situar dret, darrere la linia de sortida, sense suports en terra.
b) Material
No és permés fer la prova descalgos, ni utilitzar sabatilles de tacs, tacs ni plataformes de sortida, etc.
¢) Execuci6 de la prova
La prova de resisténcia aerobica és de 1.000 m per a homes i per a dones.
d) Normes
— Estan prohibits els tacs de sortida, gambals i plataformes de sortida.
— No es permet emprar sabatilles d'esport amb tacs.
— No es permet correr descalg.
— La prova es fara en grups de 30 persones com a maxim.
— Els participants i les participants disposen d'un sol intent per superar la prova.
— Si el jutge considera que l'aspirant incorre en alguna irregularitat durant la carrera, l'aspirant queda eliminat.
— Es permet una sortida nul-la per aspirant. L'aspirant que faci una segona sortida nul-la queda eliminat.
— Aquesta prova és la tercera que es dura a terme.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437

Resisténcia homes
Punts homes Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia
10 <=3'10” <=4'00” <=4'50" <=6'10"
9 320”-3'11" 4'10” - 4'01” 5'00” - 4'51” 6'20”-6'11”
8 3'30” - 31217 420”7 -4'117 5'10”-5'01” 6'30”- 621"
7 3'40” - 3'31” 4'30” - 4217 520”-5'11" 6'40” - 6'31”
=6 3'50” - 3'41” 4'50” - 4'31” 5'357-521” 6'50” - 6'41”
ﬁ 5 4'10”-3'51” 5'00” - 4'51” 5'50” - 5'36” 7'10”-6'51”
x4 4207 -4'11” 5'10”-5'01” 5'54”-5'51” 716”-7'11"
% 3 4'25” - 4217 5'15”-5'117 6'00” - 5'55” 725”7 -7'17"
% Eliminat >=4'26" >=5'16" >=6'01" >=726”
23
[
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Resisténcia dones

Punts dones Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 anys De 40 anys i un dia a 50 anys Més de 50 anys i un dia

10 <=325" <=4'15” <=5'00" <=625"

9 3'35”7-3126” 425”7 - 4'16” 5'05”-5'01” 6'35” - 6'26”

8 3'457 - 3'36” 4'35” - 426 5'10” - 5'06” 6'45” - 6'36”

7 3'55”-3'46” 4'45” - 4'36” 5'35”-5'11” 6'55” - 6'46”

6 4'10” - 3'56” 5'00” - 4'46” 5'50” - 5'36” 7'10” - 6'56”

5 4257 -4'11” 5'15”-5'01” 6'05”-5'51” 7257 -711”

4 4'30” - 426” 520" - 5'16” 6'10” - 6'06” 7'39”-726”

3 4'40” - 4'31” 5'30” - 5217 620”-6'11" 7'40”

Eliminat >=4'41” >=5'31" >=621" >=7'41"

I | E%%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/98/1093437
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