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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO PE LA COMUNITAT AUTONOMA
AGENCIATRIBUTARIA DE LES ILLES BALEARS

303000 Acord del Consell General de I’Agéncia Tributaria de les Illes Balears de 13 de juliol de 2021, pel

qual s’aprova I’Acord de la Comissio de Seguiment de 31 de maig de 2021, pel qual s’estableixen
mesures i pautes d’actuacio per a la reincorporacio progressiva dels empleats de I’Agéncia Tributaria
de les llles Balears

1. El Consell General de 1'Agencia Tributaria de les Illes Balears, a proposta de I'Administrador Tributari de 'ATIB (per vacant de la
Direcciéo de 1'ATIB, art. 5.3 de 1'Ordre de la consellera d'Hisenda i Administracions Publiques de 22/12/2016. BOIB num. 163, de
29/12/2016), en la sessié de 13 de juliol de 2021, va adoptar, sense prejudici de la ulterior aprovacio de l'acte, entre altres, I'Acord segiient
que, transcrit literalment, diu:

“Aprovar I'Acord de la Comissié de Seguiment de 31 de maig de 2021, pel qual s'estableixen mesures i pautes d'actuacio per a la
reincorporacio progressiva dels empleats de 'Agencia Tributaria de les Illes Balears i la seva publicacié al BOIB, en els termes que consten a
I'Annex d'aquest Acord.”

2. Ordenar que aquest Acord es publiqui en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 15 de juliol de 2021

L'administrador tributari
Justo Alberto Roibal Hernandez
(Per vacant de la Direccio de 'ATIB. Art.5.3 Ordre 22/12/16. BOIB num. 163 de 29/12/16)

ANNEX

Acord de la Comissié de Seguiment de 31 de maig de 2021, pel qual s'estableixen mesures i pautes d'actuacié per la reincorporacio
progressiva dels empleats de I'Agéncia Tributaria de les Illes Balears

Normativa:

1. La resolucio6 de la consellera de Presidéncia, Funcio Publica i Igualtat publicada en el BOIB nim. 60 de 5 de maig, en el seu annex I,
estableix les mesures per a la reincorporacio presencial del personal de serveis generals a partir del 8 de maig, dia del final de 1'Estat
d'Alarma. La desescalada s'efectuara ordenadament fins al 10 de juny, data en la qual haura d'estar tothom reincorporat.

2. Comissi6 de seguiment de la CAIB del 5 de maig de 2021
3. Comite de Seguretat i Salut, en sessioé extraordinaria del 12 de maig de 2021.
Fets

L'ATIB consta amb una plantilla de 144 persones, de les quals 61 estan teletreballant, i d'aquestes, 14 son personal vulnerable amb informe
de Prevencio de Riscs Laborals. Aquest personal esta distribuit:

-Dels 13 treballadors d'Eivissa, teletreballen 4 (2 dels quals son vulnerables).

-Dels 14 treballadors de Menorca, teletreballen 8 (2 dels quals son vulnerables).

-Dels 18 treballadors del carrer Aragd de Palma, teletreballen 6 (1 dels quals és vulnerable).
-Dels 99 treballadors del carrer Ca'n Troncoso de Palma, teletreballen 43:

® Transmissions: 12 teletreballant (4 vulnerables).
® Successions: 10 (2 vulnerables)
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Auditories: 1 teletreballant

Impost turistic: 3 teletreballant
Informatica: 2 teletreballant

Presentacio: 6 teletreballant (2 vulnerables)
Recaptacio: 1 teletreballant

Serveis Juridics: 1 teletreballant

UGE: 1 teletreballant

Valoracions: 6 teletreballant (1 vulnerable)

Malgrat haver dotat a tot el personal de mesures de proteccié contra la COVID19, alguns serveis no compleixen la seguretat interpersonal
minima de 2 metres.

Ates el gran avang del pla de vacunacio, es proposen les segiients mesures per a aquells serveis que no compleixin la normativa de 'espai
interpersonal de 2 metres:

Ajornar la reincorporacio al servei presencial del personal fins maxim a I'l de setembre de 2021.

Entretant, es fara una incorporacié gradual a mesura que el funcionari rebi la 1a dosi de vacuna, excepte els vulnerables que hauran
d'esperar a la vacunacié completa.

El 10 de juny s'incorporaran tots aquells funcionaris que ja estiguin vacunats prévia comunicacio al seu cap de servei.

Durant els mesos d'estiu, els caps de servei organitzaran els torns de vacances del seu personal de manera que el servei quedi cobert
presencialment.

Aquesta planificaci6 haura de lliurar-se a RR.HH.

El dia 1 de setembre, excepte els vulnerables no vacunats o amb justificacié medica, tot el personal ha d'estar treballant en torn
presencial.
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