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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE SANT JOSEP DE SA TALAIA

253719 Creació d’una borsa de personal interí de policia local

L'Alcalde de l'Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia, en data 16 de juny de 2021 ha dictat el Decret núm. 2021-1940, el qual es fa públic,
amb el següent tenor literal:

“DECRET DE L'ALCALDIA

ASSUMPTE: CREACIÓ D'UNA BORSA DE PERSONAL INTERÍ DE POLICIA LOCAL.

La Junta de Govern en sessió celebrada el 12 de febrer de 2021, acorda l'aprovació de les bases i la convocatòria per a la creació d'una borsa
de personal interí de policia local, per cobrir interinament o temporalment les possibles necessitats de provisió urgent de places i llocs de
treball de l'Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia.

Aquestes bases sortiren publicades al BOIB núm. 35, de 13 de març de 2021.

Realitzada la valoració de mèrits el dia 19 de maig de 2021, en data 24 de maig de 2021 es va publicar a la seu electrònica de la pàgina web
 l'acta de l'Òrgan de Selecció, la llista provisional dels aspirants amb la puntuació de la fase de concurs per ordre de majorwww.santjosep.org

a menor puntuació total.

En l'esmentada acta i d'acord amb la convocatòria s'establia un termini de tres dies hàbils, comptadors a partir de l'endemà de la publicació de
la llista a la pàgina web, per al·legar les rectificacions pertinents sobre la valoració provisional del procés selectiu. En cas contrari, s'entenia
elevada a definitiva.

Atès que dins el termini concedit s'ha presentat per un dels aspirants amb DNI 46953612-D, sol·licitud de revisió de la puntuació atorgada
mitjançant RE 2021-E-RE-3771 el dia 24/05/2021.

Realitzada la revisió de la puntuació atorgada per l'Òrgan de Selecció el dia 4 de juny de 2021, es va ordenar el llistat definitiu dels aspirants
per ordre de prelació de les puntuacions obtingudes.

Atès tot l'anterior, RESOLC:

.- Elevar a definitiva la llista de Policia Local, per cobrir interinament o temporalment les possibles necessitats de provisió urgentPRIMER
de places i llocs de treball en les quals es requereixi disposar d'aquesta titulació de l'Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia.

.- Constituir una borsa de treball que tindrà efectes a partir de la present resolució, per a cobrir amb caràcter interí o temporal lesSEGON
possibles necessitats de provisió urgent de places i llocs de feina de Policia Local de l'Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia. amb els
següents aspirants:

Nº DNI / NIE VALORACIÓN DE MÉRITOS ALEGADOS

1 41458919Q 13,89

2 46946134Y 13,49

3 41457869R 13,25

4 46953235T 13,11

5 48882835S 13,1

6 46953612D 13,06

7 46950668D 12,95

8 41457040T 12,82

9 47250042S 12,81

10 43191304H 12,73
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Nº DNI / NIE VALORACIÓN DE MÉRITOS ALEGADOS

11 46954550G 12,67

12 46950861H 12,64

13 46062517A 12,58

14 46956902X 12,43

15 41459435A 12,34

16 41458372K 12,27

17 41461858B 12,14

18 43175279R 11,91

19 43158718T 11,62

20 46954652Z 10,99

21 46952565C 10,44

22 47402485Z 9,25

23 46957993C 9,24

24 44019307K 8,54

25 48323061S 5

26 41450777Q 5

27 47251268E 4

28 46955883A 3

.- El procediment de selecció per a la contractació d'algun dels integrants de la present borsa de treball i els nomenaments es faràTERCER
d'acord amb l'article 41 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinació de les policies locals de les Illes Balears; així com també de
conformitat amb l'article 10.1 b (substitució transitòria dels titulars) del Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el
text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic.

De la mateixa manera, es podran dur a terme nomenaments per a la cobertura temporal de places vacants, regulat en l'article 10.1 apartat a) de
la mateixa llei, sempre que no sigui possible la seva provisió amb personal funcionari de carrera, condició que estableix la Llei 4/2013, de
17de juliol, de coordinació de les policies locals de les Illes Balears, en el seu article trenta.

L'us de la present borsa de treball, quedarà relegada a la no disponibilitat d'aspirants en aquelles bosses disposades per la comunitat autònoma
amb iguals objectius a la present.

 Publicar la present resolució al tauler d'anuncis i a la pàgina web de l'Ajuntament, així com al Butlletí Oficial de les Illes Balears,QUART.-
amb indicació de totes les persones integrants, l'ordre de prelació i la puntuació obtinguda de cada una, amb indicació del número de
document nacional d'identitat.

 Comunicar el present als Serveis d'Intervenció i donar-ne compte als representants sindicals, comunicant-los que, en qualsevolCINQUÈ.-
moment, podran procedir a la comprovació que els contractes es realitzen en l'ordre establert.”

 

Sant Josep de sa Talaia, en el dia de la signatura electrònica (21 de juny de 2021)

L'alcalde
Angel Luis Guerrero Domínguez
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