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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT D'ALARÓ

208586 Contracte de treballadora social (contracte laboral temporal a temps complet), d’interinitat

(Exp. núm. 549/2021)

Resolució de batlia núm. 594-2021

1. Fets.

A la plantilla de personal per a l'exercici de 2021, aprovada per acord del ple de l'ajuntament d'11 de febrer de 2021 (BOIB núm. 37, de
18.03.2021), es preveuen dues places fixes de treballadora social, i una d'elles està vacant.

Per resolució de batlia de 5 de maig de 2020 es declarà constituïda la borsa de feina de treballadora social, amb l'ordre de prelació determinat
per la major puntuació obtinguda en el concurs de mèrits, i amb una vigència o durada de tres anys.

Persisteixen els motius pels quals es constituí la borsa de feina i pels quals s'aprovà la inclusió d'una segona plaça fixa de treballadora social a
la plantilla de personal.

S'ha comunicat l'oferta de feina a l'aspirant que ocupa el primer lloc de la borsa, que ha acceptat. Atès el coneixement d'aquest fet, per raó
d'economia procedimental i d'eficàcia, s'ha considerat que no s'havia de traslladar l'oferta d'aquest contracte temporal a la resta de persones
incloses a la borsa de feina.

És necessari i inajornable incorporar personal als serveis socials municipals d'atenció primària, considerats essencials.

Es considera que hi ha crèdit pressupostari adequat i suficient amb càrrec a les aplicacions pressupostàries 2311.13000 (retribucions
bàsiques.treballadora social) i 2311.16000 (quotes seguretat social) del Pressupost general per a 2021.

2. Fonaments de dret.

Article 19, quatre, de la Llei 11/2020, de 30 de desembre, de Pressuposts Generals de l'Estat per a l'any 2021, respecte la contractació de
personal temporal.

Articles 25 i 26 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local, sobre les competències i els serveis dels municipis.

Article 89 i següents de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, respecte el personal al servei de les corporacions locals.

Article 15 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, text refós de la Llei de l'Estatut dels treballadors, i article 4 del Reial decret
2720/1998, de 18 de desembre, pel qual es desenvolupa l'article 15 de l'Estatut dels treballadors en matèria de contractes de durada
determinada, sobre el contracte d'interinitat.

3. Resolució.

En exercici de l'atribució que me confereix l'art. 21,1,h de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, resolc:

- Contractar a Maria del Mar Pujol Moragues, dni. ...354Q, com a treballadora social, contracte laboral temporal a temps complet,
modalitat contractual d'interinitat a partir del dia 11 de maig de 2021, fins a la cobertura definitiva del lloc de feina després del
corresponen procés selectiu.

Condicions i característiques del contracte: id. lloc de treball núm. 20 de la Relació de llocs de treball.

Cosa que fem pública d'acord amb allò que preveu l'article 45,1,b de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de
les administracions públiques.
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4. Recursos.

Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es poden interposar, alternativament, els recursos següents:

a) Directament el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos,
comptadors a partir del dia següent de la publicació de la present resolució.
b) El recurs de reposició potestatiu davant la batlia, en el termini d'un mes, comptador a partir del dia següent de la publicació de la
present resolució. Contra la desestimació per silenci del recurs de reposició, que es produirà pel transcurs d'un mes des de la seva
presentació sense que s'hagi resolt expressament ni s'hagi notificat, podrà interposar-se el recurs contenciós administratiu, davant el
Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma en el termini de sis mesos, comptadors a partir del dia següent a la desestimació
presumpta.

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú
de les administracions públiques.

  

Alaró, 27 de maig de 2021

El batle
Llorenç Perelló Rosselló
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