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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA o
DEPARTAMENT D'HISENDA 1 FUNCIO PUBLICA
102247 Resolucio del conseller executiu d’Hisenda i Funcio Publica per la qual es modifica el Cataleg de

funcions aprovat per la Resolucio de la consellera executiva de Modernitzacio i Funcio Publica de 3
de gener de 2019 i correccio d’errades materials

El conseller executiu d'Hisenda i Funcidé Publica, en data 8 d'abril de 2021, ha dictat la segiient Resolucio:
«Antecedents

1. El 3 de gener de 2019 es dicta Resolucié de la consellera executiva de Modernitzaci6 i Funcié Publica per la qual s'aprova el cataleg de
funcions dels llocs de treball de 1 Consell de Mallorca (BOIB num. 5, de 10 de gener de 2019).

2. E1 9 de maig de 2019 el Ple del Consell va acordar modificar la relaci6 de llocs de treball del Consell Insular de Mallorca (RLLT) (BOIB
num. 67, 18 de maig de 2019).

3. El 18 de juliol de 2019, el Ple del Consell Insular de Mallorca adopta Acord pel qual es determinen i creen els llocs de feina que ha
d'ocupar el personal eventual i determinaci6 de les retribucions que ha de percebre (BOIB num. 102, 25 de juliol de 2019).

4. El 12 de desembre de 2019, el Ple del Consell Insular de Mallorca va acordar modificar RLLT del Consell de Mallorca (BOIB num. 170,
19 de desembre de 2019).

5. E1 9 de gener de 2020, el Ple del Consell Insular de Mallorca adopta Acord pel que es modifica la RLLT del Consell de Mallorca (BOIB
nam. 7, 16 de gener de 2020).

6. El 6 de juliol de 2020 el conseller executiu del Departament d'Hisenda i Funcié Publica dicta Resoluci6 de correccié d'errades del Cataleg
de funcions del Consell de Mallorca, aprovat per Resolucié de la consellera executiva del Departament de Modernitzaci6 i Funcié Publica del
Consell de Mallorca de dia 3 de gener de 2019 i publicada en el BOIB niim. 5 de 10 de gener de 2019 (BOIB niim. 136, de 4 d'agost de
2020).

7. E1 30 de juliol de 2020 el Ple del Consell de Mallorca va aprovar la modificacié de la relacié de llocs de treball (RLLT) del Consell de
Mallorca (BOIB num. 136, 4 d'agost de 2020).

8. El 16 d'octubre de 2020 el conseller executiu d'Hisenda i Funci6é Publica dicta Resolucié mitjangant la qual es modifica el cataleg de
funcions aprovat per la Resolucié de la consellera executiva de Modernitzacié i Funci6 Publica de 3 de gener de 2019 (BOIB nim. 182, de
24 d'octubre de 2020).

9. El 23 de febrer de 2021, el director insular d'Hisenda i Funcid piiblica emet una comunicacio als secretaris técnics amb llocs de treballs
afectats per la previsio de modificaciéo d'RLLT sol-licitant les funcions dels llocs que s'hi modifiquen o s'hi incorporen (SEFYCU 2572912),
donant inici a I'expedient 736946M d'actualitzacié del Cataleg de funcions.

10. E1 4 de marg de 2021 es du a terme la sessid ordinaria de la Mesa general de negociaci6 conjunta del personal funcionari i laboral del
Consell de Mallorca, en la qual s'informa d'una modificacié de 'RLLT i també de les funcions dels llocs que canvien a conseqiiéncia d'aquest
procediment.

11. Ateses les sol-licituds d'actualitzacio al Cataleg de les funcions dels llocs de treball afectats per la modificacié de I'RLT, emeses per les
persones responsables de les secretaries técniques de Presidéncia, Hisenda i Funcié Publica i Mobilitat i Infraestructures (SEFYCUS de 25/02
117118/03,25126/02117/03).

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/49/1085119

12. Atesa l'aprovaci6é mitjancant Acord Plenari, de 8 d'abril de 2021, pel qual es modifica la Relacié de Llocs de Treball del Consell de
LMallorca.

13. Atesa l'observaci6 d'errades materials en el Cataleg de funcions durant aquest procediment d'actualitzacio, les quals cal corregir.
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Consideracions

1. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, estableix que «les
administracions publiques poden rectificar, aixi mateix, en qualsevol moment, d'ofici o a instancia dels interessats, els errors materials, de fet
0 aritmeétics existents en els seus actesy.

2. L'article 131 de la Llei 39/2015, d'l1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comt de les Administracions Publiques, estipula que les
normes amb rang de llei, els reglaments i disposicions administratives s'han de publicar en el diari oficial corresponent perqué entrin en vigor
i produeixin efectes juridics. Addicionalment, i de manera facultativa, les administracions publiques poden establir altres mitjans de publicitat
complementaris.

3. L'article 6 de la Llei 3/2003,de 26 de marg, de Régim Juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB
num. 44, de 3 d'abril de 2003), estableix que les unitats administratives (departaments, serveis, seccions, etc) son els elements organitzatius
basics de l'estructura organica i que es creen, es modifiquen o es suprimeixen a través de les relacions de llocs de feina.

4. L'article 34 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la Funcié Publica de la comunitat autdbnoma de les Illes Balears, estableix que les ordres
de funcions son l'instrument técnic d'ordenacié mitjangant el qual 'administracié assigna les funcions als llocs de feina, les quals, es dicten i
es modifiquen segons les necessitats del servei pel conseller o consellera titular competent en materia de funcid publica i que aquestes ordres
s'han de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

D'acord amb aixo, l'actualitzacié del Cataleg de funcions es dur a terme pel que fa a la inclusio, modificacid i/o supressié de llocs de treball i
de funcions. Per a la resta de modificacions referents a 1'organitzacio i l'estructura dels departaments del Consell de Mallorca, s'estara al que
determinin les successives publicacions de I'RLT de la Corporacio, en tant i en quant és l'instrument d'ordenacié habilitat per aprovar aquests
aspectes.

5. L'article 5.h.1 del Decret de la Presidenta del Consell Insular de Mallorca, de modificacié del decret pel qual es determina I'organitzacid
del Consell Insular de Mallorca, estableix com atribucié del Conseller Executiu d'Hisenda i Funcié Publica la planificacid, coordinacio,
ordenacio i seguiment de la politica general del personal del Consell de Mallorca.

Per tot aix0, dict la segiient
RESOLUCIO

1. Modificar el cataleg de funcions d'acord amb la darrera modificaci6 de la RLT de la corporacid, només en relacio a les funcions dels llocs
de treball que s'indiquen a continuacio:

1.1 AL DEPARTAMENT DE CULTURA, PATRIMONI I POLITICA LINGUISTICA:
- S'han de modificar en el Cataleg els segiients llocs de treball:
-On diu

00925 Lloc de treball: técnic/a superior en gestio i catalogacié de col-leccions artistiques

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Gestionar i tenir cura de l'inventari de béns mobles amb valor artistic, historic o de valor economic considerable de
I'Inventari General de Béns i Drets del Consell de Mallorca.
- Controlar, catalogar, documentar i investigar el patrimoni amb valor artistic o historic del Consell. Tramitar els préstecs, les
donacions, les cessions de patrimoni historicoartistic del Consell de Mallorca.
- Encarregar-se del registre i del control dels moviments dels béns historicoartistics entre els diferents departaments i edificis
del Consell.
- Fer taxacions i valoracions referents a aquest patrimoni mitjangant assegurances, informes, procediments d'adquisicio,
d'alienacio, de permuta, etc. d'aquests béns.
- Fer la programaci6 anual técnica i pressupostaria de les accions preventives i les restauracions que s'han de fer sobre el
patrimoni historicoartistic de la institucio.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

00925 Lloc de treball: técnic/a superior en gestio i catalogacié de col-leccions artistiques
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Ha d'exercir les funcions segiients:
- Gestionar i tenir cura de l'inventari de béns mobles amb valor artistic i/o historic.
- Controlar, catalogar, documentar i investigar el patrimoni amb valor artistic o historic del Consell. Tramitar els préstecs, les
donacions, les cessions de patrimoni historicoartistic del Consell de Mallorca.
- Encarregar-se del registre i del control dels moviments dels béns historicoartistics entre els diferents departaments i edificis
del Consell.
- Fer taxacions i valoracions referents a aquest patrimoni mitjancant assegurances i informes. Fer la proposta anual
d'adquisicions i elaborar els expedients d'adquisicions, aixi com d'alienacio, de permuta, etc. d'aquests béns.
- Fer la programaci6 anual técnica i pressupostaria de les accions preventives i les restauracions que s'han de fer sobre el
patrimoni historicoartistic de la institucio.
- Tenir cura de la conservacio preventiva de la col-leccié museografica del Consell de Mallorca i presentar periodicament un
informe sobre I'estat de les obres amb propostes de millora.
- Qualsevol altra funcié que 1li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

1.2. AL DEPARTAMENT DE PRESIDENCIA
-S'han de modificar en el Cataleg els segiients llocs de treball:
-On diu

“00014 Lloc de treball: técnic/a ajudant/a documentalista

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Fer les funcions descrites en l'article segon apartat ¢) del Decret del president del Consell Insular de Mallorca, de dia 16 de
febrer de 2018, pel qual es determinen les funcions i l'estructura de la Secretaria General del Consell de Mallorca i la
normativa vigent.
- Qualsevol altra funcié que 1li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

“00014 Lloc de treball: técnic/a juridic/a

A més a més de les funcions genériques de la subescala técnica d'administracié general, ha de:
- Gestionar el cartipas de la Corporacio i el seu contingut.
- Coordinar el manteniment funcional de 1'aplicaci6 del gestor documental de Secretaria General i dels continguts de l'espai a
la intranet.
- Actualitzar i coordinar el manteniment de la normativa del Consell a la seu electronica amb col-laboracié de 1'0Oficina
Juridica.
- Gestionar les bases de dades juridiques que utilitzen els departaments i coordinar-ne els usuaris.
- Desenvolupar activitats de caracter técnic i administratiu de naturalesa economica, financera, pressupostaria i comptable
propies de I'ambit funcional.
- Gestionar els honors i distincions.
- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

-On diu

“00022 Lloc de treball: lletrat/ada

Ha d'exercir les funcions segiients:
=Exercir les funcions del cos d'advocacia, representacio i defensa en judici del Consell de Mallorca, davant tots els organs
jurisdiccionals.
- Interposar recursos contra les senténcies dictades en primera instancia de les jurisdiccions contenciosa administrativa,
penal, civil i social, quan s'escaigui.
- Assessorar juridicament, elaborar informes, respondre consultes dels departaments del Consell i participar en procediments
consultius de rellevancia especial.
- Validar garanties, fiances i avals, poders i altres documents per acreditar la representacio legal.
- Participar, per designacio, en comissions, ponéncies, actes institucionals i altres esdeveniments del Consell de Mallorca.
- Donar suport al lletrat en cap en tot allo que afecti la coordinacié interna.
- Qualsevol altra funcidé que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.
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Ha de dir

00022 Lloc de treball: advocat/ada coordinador/a

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Donar suport al/la cap de 1'Advocacia en la coordinacié dels departaments i serveis en qué s'estructura el Consell Insular i
els seus ens instrumentals i impulsar els mecanismes d'interrelaci6 adients.
- Donar suport al/la cap de 1'Advocacia en I'estudi i la gestio dels assumptes judicials que afectin 'ambit concret d'un
departament o d'un ens instrumental.
- Impulsar I'elaboracié d'instruccions i circulars que resultin necessaries per a les tasques de coordinacié encomanades.
- Donar suport al/la cap de I'Advocacia en matéria consultiva i en la coordinacié dels departaments i ens instrumentals del
CIM en aquesta materia.
- Impulsar, coordinar i supervisar la implantacié de les mesures administratives i tecnologiques necessaries per al
funcionament de I'Advocacia en totes les seves vessants, amb especial atencié al funcionament del sistema LexNet i al
programa de gestio dels expedients electronics de I'Advocacia.
- Exercir les funcions del cos d'advocacia en totes les vessants, tant de defensa en judici com d'assessorament, i qualsevol
altra que li encomani la Direccid de 'Advocacia, com a responsable d'un departament.
- Qualsevol altra funcié que 1li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

-On diu

00916 Lloc de treball: encarregat/ada d'infraestructures de sistemes i telecomunicacio

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Participar en funcions de direccid, de supervisié i d'implantaci6 de les tecnologies de la informacio i de les comunicacions
que s'ajusten a les necessitats de la institucio.
- Analitzar i avaluar les solucions tecnologiques existents als mercats amb contacte amb productes o serveis d'interés per al
servei.
- Supervisar i coordinar el manteniment de la infraestructura fisica del Centre de Processament de Dades.
- Habilitar els serveis de dades i veu associada a la xarxa de telecomunicacions corporativa.
- Donar suport técnic informatic a les persones usuaries finals de la corporaci6 i resoldre les incidéncies que se'n deriven.
- Instal-lar, provar i mantenir la xarxa Wi-Fi corporativa d'accés i supervisar la instal-lacio de la xarxa Wi-Fi publica que té
el Consell en els seus edificis.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

“00916 Lloc de treball: enginyer/a técnic/a de telecomunicacions
Ha d'exercir les funcions segiients::
- Gestionar, configurar i administrar els sistemes d'informaci6 corporatius i les xarxes de telecomunicacions.
- Implementar el procediment de control sobre I'accés dels usuaris a la xarxa i als sistemes corporatius.
- Analitzar i avaluar les solucions tecnologiques existents als mercats d'interés pel Servei.
- Participar en funcions de direccio, supervisié i implantaci6 de les tecnologies de la informacié i les comunicacions que
s'ajustin a les necessitats de la institucio.
- Dissenyar, gestionar i administrar els elements participants en xarxa de telecomunicacions (electronica, ¢os, centraleta, et)
de veu i dades de la corporacid.
- Analitzar i gestionar el pla de numeracio telefonica de la corporacio.
- Qualsevol altra funci6é que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a 1'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.
-S'han d'incloure en el Cataleg els segiients llocs de treball:
01248 Lloc de treball: Técnic/a en comunicacié digital
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Dissenyar i mantenir el web del Consell de Mallorca i coordinacié amb la seu electronica i portal de transparéncia.
- Supervisar i coordinar els continguts (texts, imatges, videos i creativitats) del web del Consell de Mallorca i coordinacid
amb el personal amb permis de publicadors.
- Seleccionar, redactar i presentar continguts d'interés relacionades amb les activitats que es difonen des del Consell de
Mallorca.
- Dinamitzar el web del Consell de Mallorca.
- Monitoritzar la reputacié i imatge a la xarxa dissenyant informes i elaborant estratégies que afavoreixin la correcta imatge
del Consell de Mallorca.

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/49/1085119
[~ L=

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'BOIB
13 d'abril de 2021

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 67 - Sec. Ill. - Pag. 13378

- Participar i impartir cursos i tutorials al personal del Consell de Mallorca sobre el funcionament del web i formar al
personal amb perfil de publicador.

- Qualsevol altra funcidé que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01249 Lloc de treball: Cap de servei
A més de les funcions genériques de cap de servei, té les segiients:

- Rebre, prévia la corresponent habilitacid, i gestionar les notificacions dels tramits relacionats amb els procediments
judicials en qué 'Administracié del Consell Insular n'és part i decidir-ne la destinacid, aixi com l'elaboracid i tramesa
d'escrits i documents que vagin dirigits a als distints organs del Consell de Mallorca.

- Formular escrits de simple tramit adregats als departaments i entitats instrumentals del Consell Insular de Mallorca i
supervisar els que elaborin els altres funcionaris o funcionaries de la Secretaria, aixi com els tramits processals que se li
encomanin.

- Coordinar i gestionar el personal administratiu, auxiliar i subaltern adscrit a la Direcci6 de I'Advocacia.

- Dur el seguiment de 1'execucié de les senténcies i el tancament dels procediments processals i supervisar i gestionar el
cobrament i el pagament de les costes processals.

- Realitzar les tasques d'analisi, de manteniment i de supervisio de les aplicacions informatiques de 1'Advocacia.

- Realitzar tasques de recerca de jurisprudéncia, doctrina i d'altres materials necessaris per donar suport juridic-processal o
consultiu als advocats i advocades.

- Impulsar i supervisar I'elaboracio d'estadistiques processals.

- Qualsevol altra funcidé que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

1.3. AL DEPARTAMENT HISENDA I FUNCIO PUBLICA

-S'han de modificar en el Cataleg els segiients llocs de treball:

-On diu

00235 Lloc de treball: técnic/a auxiliar de gestioé de personal
Ha d'exercir les funcions segiients:

Ha de dir

1 On diu

- Tramitar expedients administratius de gestié de personal.

- Elaborar certificacions i redactar documents administratius.

- Atendre consultes en matéria de gestio de personal, d'acord amb les directrius rebudes.

- Introduir dades en aplicacions ofimatiques, de gestio i/o corporatives.

= Tramitar permisos, llicéncies, nomenaments del personal funcionari i eventual, contractes de personal laboral, ajudes
socials 1 altres procediments propis de funcié publica.

- Col-laborar a mantenir I'espai de Recursos Humans a la intranet.

- Registrar en 1'oficina d'empleat public per obtenir certificats electronics.

- Qualsevol altra funci6é que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin. “.

00235 Lloc de treball: graduat/ada social
Ha d'exercir les funcions segiients:

- Gestionar els historials de situacions administratives del personal del Consell de Mallorca.

- Elaborar la documentaci6 administrativa per al reconeixement de triennis del personal del Consell de Mallorca.

- Supervisar i controlar el programa de control de preséncia i horari, coordinar la gestié de les incidéncies amb 1'horari i
assessorar en matéria de permisos, jornada i horari.

- Actuar d'administrador del programa de control de preséncia i d'horari i dur el control de les hores sindicals i dels permisos
retribuits que remeten els departaments.

- Mantenir la base de dades d'abséncies produides per incapacitat temporal i elaborar ta documentacié administrativa que
se'n derivi.

- Mantenir I'espai de Recursos Humanos a la intranet.

- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

00926 Lloc de treball: coordinador/a de seleccié
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Ha d'exercir les funcions segiients:

Ha de dir

- Coordinar i supervisar la tramitacié administrativa i técnica de la creacié de borses de treball, per cobrir les necessitats
immediates i urgents de la corporacio fins a la cobertura definitiva del lloc; gestionar i desenvolupar els procediments de les
comissions de serveis.

- Col-laborar amb el cap o amb la cap de servei en el compliment de les funcions.

- Elaborar diferents tipus de documents propis del servei i proposar models i plantilles sota la supervisié de la persona
responsable del servei.

- Coordinar i supervisar els processos d'accés a la funcié publica i de provisioé de llocs de feina, d'acord amb la normativa
vigent i els criteris establerts en el servei de seleccio.

- Gestionar la convocatoria de 1'oferta d'ocupacioé publica.

- Coordinar els procediments selectius de Servei d'Ocupaci6 de les Illes Balears.

- Preparar la documentacié dels processos selectius per publicar en els butlletins oficials i en la seu electronica del Consell de
Mallorca.

- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

00926 Lloc de treball: coordinador/a de seleccié
Ha d'exercir les funcions segiients:

-On diu

- Coordinar i supervisar els processos d'accés definitius a la funci6 publica, d'acord amb la normativa vigent i els criteris
establerts en el servei de seleccio, i assistir als organs de selecci6 corresponents.

- Gestionar la convocatoria de l'oferta d'ocupaci6 publica.

- Coordinar I'elaboracié de les bases i les convocatories d'accés definitiu a la funcié publica.

- Elaborar diferents tipus de documents propis del servei i proposar models i plantilles sota la supervisié de la persona
responsable del servei.

- Preparar la documentacio6 dels diferents processos de seleccio per publicar en els butlletins oficials i en la seu electronica
del Consell de Mallorca.

- Col-laborar amb el cap o amb la cap de servei en el compliment de les funcions.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

“01059 Lloc de treball: técnic/a de grau mitja de seleccié
Ha d'exercir les funcions segiients:

Ha de dir

- Donar suport al personal técnic del servei en les funcions que tenen encomanades.

- Atendre consultes i proporcionar informaci6 i orientacié en matéria de seleccid al personal del Consell i la ciutadania en
general.

- Preparar la documentaci6 adient per als organs de seleccio.

- Tramitar i coordinar les funcions administratives referents als expedients de seleccio.

- Col-laborar amb el coordinador o coordinadora en la preparacio de la documentaci6 dels processos selectius, per publicar
en els butlletins oficials i en la seu electronica del Consell de Mallorca.

- Actualitzar el modul d'oferta publica del programa de gestio integral de recursos humans.

- Assistir, en representacio de la direccio insular, als tribunals o a les comissions de seleccio.

- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

01059 Lloc de treball: técnic/a de grau mitja de seleccié
Ha d'exercir les funcions segiients:

- Donar suport al personal técnic del servei en les funcions que tenen encomanades.

- Atendre consultes i proporcionar informacid i orientacié en matéries propies del servei al personal del Consell i la
ciutadania en general.

- Preparar la documentacié adient per als organs de seleccio.

- Tramitar les funcions administratives referents als expedients del servei, incloent les publicacions als diaris oficials i la seu
electronica.

- Gestionar la publicacio de totes les convocatories a la Intranet.

- Qualsevol altra funcié que 1i encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
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subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.
-On diu

“01060 Lloc de treball: técnic/a auxiliar de seleccio
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Atendre consultes del personal del Consell i proporcionar-los informacio i orientacio.
- Introduir dades en el modul d'oferta publica del programa de gesti6 integral de recursos humans.
- Classificar, arxivar i registrar els expedients i la documentaci6 relacionada amb I'activitat de la secci6 o del servei.
- Gestionar les borses de feina seguint les instruccions normatives i coordinar la contractacié amb els diferents serveis del
departament.
- Col-laborar amb el coordinador o coordinadora en els procediments selectius del Servei d'Ocupacio de les Illes Balears.
- Preparar i executar les ofertes de seleccio del Servei d'Ocupaci6 de les Illes Balears.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

“01060 Lloc de treball: técnic/a auxiliar de selecci6
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Atendre consultes del personal del Consell i proporcionar-los informaci i orientacio.
- Introduir dades en el modul d'oferta publica del programa de gesti6 integral de recursos humans.
- Classificar els expedients i la documentaci6 relacionada amb l'activitat del servei.
- Gestionar les borses de personal temporal seguint les instruccions normatives i coordinar-se amb els diferents serveis del
departament en aquesta materia.
- Col-laborar amb el coordinador o coordinadora de seleccid i ocupacio temporals en els procediments selectius del Servei
d'Ocupaci6 de les Illes Balears.
- Preparar i executar les ofertes de selecci6 del Servei d'Ocupacio de les Illes Balears.
- Qualsevol altra funcidé que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

-On diu

“01155 i 00945 Llocs de treball: técnic/a superior economista
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Desenvolupar activitats de caracter técnic i administratiu de naturalesa economica, financera, pressupostaria i comptable,
propis de 1'ambit funcional.
- Coordinar o participar en l'elaboracio estudis i analisis de naturalesa economica i pressupostaria.
- Supervisar la tramitacié d'expedients administratius amb contingut economic del seu ambit funcional.
- Elaborar informes de seguiment i avaluacié en matéria de gestié economica, eficiéncia i/o eficacia.
- Qualsevol altra funcidé que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

00945 Lloc de treball: técnic/a superior economista

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Desenvolupar activitats de caracter técnic i administratiu de naturalesa economica, financera, pressupostaria i comptable,
propis de 1'ambit funcional.
- Coordinar o participar en I'elaboracio estudis i analisis de naturalesa economica i pressupostaria.
- Supervisar la tramitacié d'expedients administratius amb contingut economic del seu ambit funcional.
- Elaborar informes de seguiment i avaluacid en matéria de gestié economica, eficiéncia i/o eficacia.
- Qualsevol altra funcidé que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01155 Lloc de treball: técnic/a superior economista

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Revisar els procediments de I'exercici de la funci6 interventora i preparar les propostes de modificaci6 al Ple dels requisits
basics i/0 addicionals dels expedients que s'hi incloguin a proposta de la intervenci6 adjunta o de les intervencions delegades.
- Redactar instruccions, circulars, guies o manuals per a I'exercici de la funci6 interventora.
- Coordinar i sol-licitar informacié als Organs gestors, intervencions delegades i als serveis de control financer sobre
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qualsevol actuaci6 que es consideri convenient incloure en el Pla Anual de Control Financer.

- Elaborar el Pla de riscs als efectes de determinar les actuacions que s'han d'incloure en el Pla Anual de control Financer.

- Determinar la grandaria de les mostres per als serveis de control financer , depurar les dades i seleccionar les mostres per
entitats i tipus d'expedient.

- Redactar I'Informe Resum dels resultats del control intern, d'acord amb els informes de control elaborats pels serveis de
control financer i els informes emesos per les intervencions delegades, i elaborar la proposta del Pla d'Accié que determini
les mesures a adoptar per corregir les deficiéncies, incompliments i debilitats posades de manifest en I'Informe Resum.

- Qualsevol altra funcidé que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justiﬁquin.”.l

-On diu

“01184 Lloc de treball: técnic/a superior economista

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Desenvolupar activitats de caracter técnic i administratiu de naturalesa economica, financera, pressupostaria i comptable,
propis de 1'ambit funcional.
- Controlar l'execuci6 del pressupost mitjangant el programa comptable d'acord amb les bases d'execucié i les instruccions
d'Intervencio.
- Fiscalitzar subvencions, convenis, concerts, ajudes a l'acolliment tant puntuals com periodiques, juntament amb els
justificants i les concessions de la RMI. Fer el seguiment dels expedients i fiscalitzar els expedients de modificacions de
crédits.
- Tramitar i fer propostes de resolucions d'expedients i gestié econdmica.
- Coordinar I'elaboracio estudis i analisis de naturalesa econdomica i pressupostaria o participar-hi.
- Redactar informes de fiscalitzacid en matéria econdmica i financera, de seguiment i d'avaluacié en matéria de gestid
econdmica, eficiéncia i/o eficacia.
- Supervisar la tramitacié d'expedients administratius amb contingut economic, del seu ambit funcional.
- Comprovar i revisar el reconeixement extrajudicial de credit i les memories de subvencions atorgades.
- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

“01184 Lloc de treball: técnic/a superior economista

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Desenvolupar activitats de caracter técnic de naturalesa economica, financera, pressupostaria i comptable, propis de l'ambit
funcional.
- Preparar I'elaboracié i controlar 1'execucié i modificacions del pressupost mitjangant el programa comptable d'acord amb
les bases d'execucio i les instruccions d'Intervencio.
- Preparar i supervisar la tramitacié d'expedients de subvencions, convenis, contractes i modificacions de credit, aixi com
d'altres expedients administratius amb contingut economic del seu ambit funcional.
- Elaborar propostes de resolucions d'expedients i gestié economica, aixi com participar en el seguiment i 'analisi de
l'execucid i justificaci6 dels expedients amb contingut economic del seu ambit funcional.
- Coordinar o participar en l'elaboracio d'estudis i analisis de naturalesa economica i pressupostaria.
- Redactar informes en materia economica i financera, de seguiment i d'avaluaci6 en matéria de gestié econdomica, eficiencia
i/o eficacia.
- Qualsevol altra funcidé que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

-On diu

“01240 Lloc de treball: técnic/a superior economista

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Desenvolupar activitats de caracter técnic de naturalesa economica, financera, pressupostaria i comptable, propis de 'ambit
funcional.
- Preparar I'elaboracio i controlar I'execucié del pressupost mitjangant el programa comptable d'acord amb les bases
d'execucio i les instruccions d'Intervencio.
- Preparar i supervisar la tramitacié d'expedients de subvencions, convenis, contractes i modificacions de crédit, aixi com
d'altres expedients administratius amb contingut economic del seu ambit funcional.
- Elaborar propostes de resolucions d'expedients i gestid econdmica.
- Participar en el seguiment i l'analisi de I'execucio i justificacio dels expedients amb contingut economic del seu ambit
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Ha de dir

funcional.

- Coordinar 1'elaboraci6 d'estudis i analisis de naturalesa economica i pressupostaria o participar-hi.

- Redactar informes en matéria economica i financera, de seguiment i d'avaluacié en matéria de gestié economica, eficiéncia
i/o eficacia.

- Qualsevol altra funcié que 1li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

“01240 Lloc de treball: Cap de Servei Juridic i de Gestié Economica
A més de les funcions genériques de cap de servei, té les segiients:

- Coordinar, assessorar i supervisar el régim economic i pressupostari del Departament, aixi com coordinar i fer el seguiment
de la tramitaci6é de la facturaci6 i de l'elaboracié i tramitacid pressupostaria del Departament, i actuar com a persona
habilitada per gestionar la caixa fixa i manaments a justificar del Departament.

- Coordinar i executar les funcions en matéria de personal del departament, incloses les modificacions de la RLT, aixi com
supervisar-ne el sistema de control horari i preséncia.

- Estudiar i actualitzar la normativa, emetre informes i propostes sobre els processos normatius del Departament,
subvencions, convenis i altres; proposar i tramitar modificacions normatives i pressupostaries, assessorar i resoldre'n
consultes, incidéncies i recursos administratius i/o juridics, propis d'aquest ambit.

- Supervisar i tramitar, si escau, els expedients de contractacié del Departament, elaborar els informes necessaris per resoldre
els recursos en mateéria de contractacio, aixi com exercir, si escau, les funcions de secretari o secretaria o de vocal de la Mesa
de Contractacio.

- Coordinar la tramesa dels expedients que s'han de sotmetre a dictamen de la Comissi6 informativa, Consell Executiu i/o Ple
i coordinar les memories dels serveis adscrits al departament i 1'elaboracié de la memoria general del Departament.

- Dirigir, gestionar, supervisar, organitzar i programar la tramitacié administrativa del servei en matéria de patrimoni i de
responsabilitat patrimonial.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

-S'han d'incloure en el Cataleg els segiients llocs de treball:
01250 Lloc de treball: Técnic/a juridic/a
A més de les funcions genériques de técnic d'administracio general, té les segiients:

- Estudiar, informar i assessorar sobre les matéries juridiques i la normativa aplicable que afecten al Servei.

- Elaborar i emetre informes juridics, documentacié juridic-administrativa, propostes de resolucioé o de Decrets, propostes
normatives, estudis i treballs propis de 1'ambit funcional del Departament.

- Participar en la gestid, tramitacio i seguiment dels expedients de contractacid, subvencions, convenis, propostes
normatives, patrimoni, responsabilitat patrimonial, estudis en matéria de les competéncies del Departament, i d'altres propis
del Servei.

- Col-laborar en la preparaci6é de documentacio i enviament a aprovacio del Consell Executiu, de la Presidéncia, del Ple i de
la Comissié de Govern.

- Donar suport juridic a la tramitacié dels expedients de recuperacio, regularitzacio i depuracié juridica i la adquisici6 i
transmissio dels béns i drets que formen part del patrimoni del Consell de Mallorca aixi com suport a la tramitacié de
procediments de certificacié de no invasié del domini public en la immatriculacié de finques en el registre de la propietat i
d'expedients de coordinacio cadastre/registre de la propietat sobre els béns immobles del Consell Insular de Mallorca.

- Proposar mesures per a la modernitzacio, simplificaci6 de tramits i millora de la gestio juridica del Servei.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01251 Lloc de treball: Enginyer/a de camins, canals i ports
Ha d'exercir les funcions segiients:

- Emetre informes i dictamens técnics en tasques relacionades amb la seva activitat professional dins 1'ambit propi del servei
i elaborar documentaci6 técnica com planols de situacio, de superficie, de delimitacid, entre d'altres, per tal de definir amb
exactitud els béns immobles que formen part del patrimoni del Consell de Mallorca.

- Tramitar i impulsar procediments técnics i activitats aplicades propies de la seva area aixi com donar suport técnic a la
tramitacié dels expedients de recuperacio, delimitacio, regularitzacio i depuracié técnica del béns i drets que formen part del
patrimoni del Consell de Mallorca.

- Realitzar les funcions técniques necessaries per a la tramitacié d'expedients de coordinacié Cadastre/Registre de la
Propietat sobre els béns immobles de propietat del Consell de Mallorca i d'expedients de comprovacié de no invasié del
domini public viari.

- Actualitzaci6 i tramitacié de convenis de cessid de carreteres i camins a cooperacions locals, aixi com la coordinacié amb
la Geréncia Regional de Cadastre en relacio a les competencies en la xarxa viaria.
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- Atendre les persones usuaries pel que fa al tramit de les sol-licituds de certificacié de no invasié del domini public viari.
- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01252 Lloc de treball: técnic/a superior economista
Ha d'exercir les funcions segiients:

- Desenvolupar activitats de caracter técnic de naturalesa economica, financera, pressupostaria i comptable, propis de 'ambit
funcional.

- Preparar I'elaboracié i controlar 1'execucié i modificacions del pressupost mitjangant el programa comptable d'acord amb
les bases d'execucio i les instruccions d'Intervencio.

- Preparar i supervisar la tramitacié d'expedients de subvencions, convenis, contractes i modificacions de credit, aixi com
d'altres expedients administratius amb contingut economic del seu ambit funcional.

- Elaborar propostes de resolucions d'expedients i gestid economica, aixi com participar en el seguiment i 'analisi de
l'execucid i justificaci6 dels expedients amb contingut economic del seu ambit funcional.

- Coordinar o participar en l'elaboracio d'estudis i analisis de naturalesa economica i pressupostaria.

- Redactar informes en materia economica i financera, de seguiment i d'avaluacié en matéria de gestié econdomica, eficiencia
i/o eficacia.

- Qualsevol altra funci6é que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01253 Lloc de treball: técnic/a superior economista
Ha d'exercir les funcions segiients:

- Desenvolupar activitats de caracter técnic i administratiu de naturalesa economica, financera, pressupostaria i comptable,
propis de 1'ambit funcional.

- Controlar 1'execucid del pressupost mitjangant el programa comptable d'acord amb les bases d'execucié i les instruccions
d'Intervencid.

- Fiscalitzar subvencions, convenis, concerts, ajudes a l'acolliment tant puntuals com periodiques, juntament amb els
justificants i les concessions de la RMI. Fer el seguiment dels expedients i fiscalitzar els expedients de modificacions de
credits.

- Tramitar i fer propostes de resolucions d'expedients i gestid economica.

- Coordinar I'elaboraciod estudis i analisis de naturalesa economica i pressupostaria o participar-hi.

- Redactar informes de fiscalitzacié en matéria economica i financera, de seguiment i d'avaluacido en matéria de gestio
econdmica, eficiéncia i/o eficacia.

- Supervisar la tramitaci6 d'expedients administratius amb contingut econdmic, del seu ambit funcional.

- Comprovar i revisar el reconeixement extrajudicial de crédit i les memories de subvencions atorgades.

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01254 Lloc de treball: Técnic/a de grau mitja de gestié economica
Ha d'exercir les funcions segiients:

- Desenvolupar activitats de caracter técnic i administratiu de naturalesa economica, financera, pressupostaria i comptable,
propis de 1'ambit funcional.

- Supervisar la tramitacio d'expedients administratius propis del seu ambit funcional.

- Enviar informes i propostes de resolucid propis del seu ambit organic i funcional.

- Promoure millores procedimentals de caire administratiu i funcional, elaborant i promovent la introduccié d'eines de treball
estandarditzades

- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin

01255 Lloc de treball: Técnic/a superior economista
Ha d'exercir les funcions segiients:

- Desenvolupar activitats de caracter técnic de naturalesa economica, financera, pressupostaria i comptable, propis de l'ambit
funcional.

- Preparar I'elaboracio i controlar 1'execucié i modificacions del pressupost mitjangant el programa comptable d'acord amb
les bases d'execucio i les instruccions d'Intervencio.

- Preparar i supervisar la tramitacié d'expedients de subvencions, convenis, contractes i modificacions de crédit, aixi com
d'altres expedients administratius amb contingut economic del seu ambit funcional.

- Elaborar propostes de resolucions d'expedients i gestid econdmica, aixi com participar en el seguiment i l'analisi de
I'execucid i justificacio dels expedients amb contingut economic del seu ambit funcional.

- Coordinar o participar en I'elaboracio d'estudis i analisis de naturalesa economica i pressupostaria.

- Redactar informes en matéria economica i financera, de seguiment i d'avaluacié en matéria de gestié economica, eficiencia
i/o eficacia.

- Qualsevol altra funcié que 1li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
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subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01256 Lloc de treball: Cap de servei

A més de les funcions genériques de cap de servei, li correspon, sota la dependéncia directa del cap del Departament:
- Dirigir, coordinar i supervisar l'equip al seu carrec, i les actuacions de les empreses contractades per a les especialitats de
prevencio de riscs laborals externalitzades.
- Coordinar i supervisar les actuacions en matéria de prevencio de riscs d'aquell personal d'altres departaments que tengui
assignades funcions especifiques en aquesta matéria i per al qual s'indica la supervisié del Servei de Prevencio.
- Estudiar i elaborar els procediments, les instruccions i els documents interns del servei de prevencio.
- Estudiar i actualitzar la reglamentaciod, emetre informes i propostes sobre els aspectes normatius corresponents a la gestio
de la prevencio de riscs laborals al Consell de Mallorca respecte del personal propi de la Institucio.
- Assessorar técnicament en els aspectes corresponents a la prevencid de riscs laborals, d'acord amb la normativa vigent.
- Assistir a les reunions del Comité de Seguretat i Salut, aixi com elaborar documentaci6é necessaria relacionada amb el
servei.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01257 Lloc de treball: técnic/a especialista en ergonomia i psicosociologia aplicada

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Dur a terme les funcions que estableix l'article 37 del Reial decret 39/1997 en matéria d'ergonomia i psicosociologia
aplicada.
- Dur a terme I'analisi, el control i el seguiment dels accidents de treball i proposar mesures per prevenir-los.
- Coordinar-se amb el personal técnic i sanitari de la resta d'especialitats en prevencio de riscs laborals, tant del Consell de
Mallorca com de les empreses contractades, i elaborar la documentaci6 corresponent a la seva especialitat en materia de
coordinacio d'activitats empresarials..
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01258 Lloc de treball: Coordinador/a de seleccio i ocupaci6é temporals

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Coordinar i supervisar la tramitacié administrativa i técnica de la creacio i gestidé de borses de treball, per cobrir les
necessitats immediates i urgents de la corporacid fins a la cobertura definitiva del lloc; gestionar i desenvolupar els
procediments de les comissions de serveis.
- Assistir als organs de seleccid dels corresponents processos.
- Elaborar diferents tipus de documents propis del servei i proposar models i plantilles sota la supervisi6 de la persona
responsable del servei.
- Coordinar els procediments selectius de Servei d'Ocupaci6 de les Illes Balears.
- Supervisar la documentacio dels diferents processos per publicar en els butlletins oficials i en la seu electronica del Consell
de Mallorca.
- Col-laborar amb el cap o amb la cap de servei en el compliment de les funcions.
- Qualsevol altra funci6é que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

01259 Lloc de treball: Administratiu/iva d'administracié general

Ha d'exercir les funcions generiques de la subescala administratiu d'administracié general..

01260 Lloc de treball: Coordinador/a de formacié area bombers

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Coordinar els recursos materials i humans necessaris per fer les activitats formatives que el Servei dur a terme adrecades al
col-lectiu d'emergencies i coordinar-se amb els tecnics d'emergencies del Servei de Bombers de Mallorca per tal d'adaptar la
formacio a la realitat dels Bombers de Mallorca.
- Col-laborar amb el cap o amb la cap de servei en el compliment de les seves funcions.
- Elaborar, programar, gestionar i avaluar les accions formatives incloses dins la formacié especifica de 'area operativa del
servei de Bombers de Mallorca del Pla de Formacio, i les propies de processos selectius (cursos de formacio basica de
bombers, de promocio, habilitacio , etc).
- Analitzar les necessitats formatives del personal de 1'area operativa del Servei de Bombers de Mallorca.
- Fer el seguiment i la justificacié de les despeses relacionades amb les activitats formatives incloses dins la formacid
especifica de l'area operativa del servei de Bombers de Mallorca del Pla de Formacio.
- Tramitar i resoldre reclamacions i queixes relacionades amb les accions formatives incloses dins la formacio especifica de
l'area operativa del servei de Bombers de Mallorca del Pla de Formacié.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.
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1.4. AL DEPARTAMENT DE MOBILITAT I INFRAESTRUCTURES
-S'han de modificar en el Cataleg els segiients llocs de treball:
-On diu

00935, 00347, 00648, 00652, 00653, 00654 i 00658 Llocs de treball: oficial/a d'obres publiques
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Supervisar les funcions del pe6 especialitzat o de la ped especialitzada.
- Desenvolupar funcions d'ajuda a la vialitat.
- Executar o supervisar obres viaries.
- Senyalitzar les obres, d'acord amb les mesures de seguretat.
- Mantenir en bon estat les eines i la maquinaria utilitzada.
- Qualsevol altra funcié que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

00935, 00648, 00652, 00653, 00654 i 00658 Llocs de treball: oficial/a d'obres publiques

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Supervisar les funcions del pe6 especialitzat o de la ped especialitzada.
- Desenvolupar funcions d'ajuda a la vialitat.
- Executar o supervisar obres viaries.
- Senyalitzar les obres, d'acord amb les mesures de seguretat.
- Mantenir en bon estat les eines i la maquinaria utilitzada.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcid del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.

00347 Lloc de treball: enginyer/a d'explotacio.

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Tramitar, preparar, comprovar, actualitzar, elaborar i/0o administrar dades en informes, propostes, factures, expedients i
altres tipus de documents administratius propis del servei.
- Participar en els procediments de control intern financer i auditoria interna, en la recaptaci6 de drets i de la tresoreria del
Consell de Mallorca i en d'altres relacionats amb la hisenda publica i el sistema fiscal
- Controlar i fer el seguiment de la facturacid del Departament i de les factures de caixa fixa exercint com habilitat o
col-laborant amb la persona habilitada, i dels expedients administratius del servei que hi estiguin relacionats.
- Tramitar la documentaci6é administrativa relacionada amb la gestié pressupostaria del Departament i generar els documents
comptables necessaris per adoptar acords.
- Organitzar I'execuci6 correcta del pressupost, controlar i justificar les despeses, aixi com supervisar el sistema comptable i
la gestio economica en general.
- Analitzar costos i controlar la relacié preu-qualitat dels productes, béns i serveis contractats.
- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

-On diu

00348 Lloc de treball: enginyer/a técnic/a d'explotacio
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Col-laborar amb les persones responsables superiors per dirigir i coordinar els equips de vigilancia d'explotacio.
- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.
- Proposar, redactar i dirigir plecs de serveis técnics de conservaci6 viaria.
- Proposar, redactar i dirigir I'execucio de projectes de conservacid viaria.
- Assistir en les comissions de coordinacié amb altres institucions.
- Qualsevol altra funcié que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.
z LHa de dir
“00348 Lloc de treball: enginyer/a técnic/a d'obres publiques
Ha d'exercir les funcions segiients:
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-On diu

- Col-laborar amb les persones responsables superiors per dirigir i coordinar els equips de vigilancia d'explotacio.

- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.

- Proposar, redactar i dirigir plecs de serveis técnics de conservacio viaria.

- Proposar, redactar i dirigir I'execuci6 de projectes de conservacio viaria.

- Assistir en les comissions de coordinaci6é amb altres institucions.

- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.®.

“00624 Lloc de treball: enginyer/a d'explotacié.
Ha d'exercir les funcions segiients:

Ha de dir

- Analitzar la tipologia de les diferents especialitzacions dels informes d'explotacio per tal d'elaborar un protocol per
homogeneitzar criteris i agilitzar-ne la tramitacio.

- Gestionar expedients vinculats a I'explotacié de la xarxa de carreteres (autoritzacions d'obres, informes de planejament,
sancionadors, danys, responsabilitat patrimonial, esdeveniments socials i esportius, etc.).

- Assistir els equips de vigilancia respecte els informes emesos.

- Atendre les persones usuaries pel que fa a tramits i activitats a I'entorn de les carreteres.

- Replantejar les obres autoritzades a terceres persones a I'entorn de les carreteres.

- Redactar estudis de seguretat viaria.

- Redactar plecs de prescripcions técniques de conservacid viaria i exercir la direccié facultativa del contracte de serveis
vinculat.

- Redactar projectes de conservacio viaria i exercir la direccio facultativa del contracte d'obres vinculat.

- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

00624 Lloc de treball: Enginyer/a técnic/a d'explotacié
Ha d'exercir les funcions segiients:

-On diu

- Col-laborar amb les persones responsables superiors per dirigir i coordinar els equips de vigilancia d'explotacio.

- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.

- Proposar, redactar i dirigir plecs de serveis técnics de conservaci6 viaria.

- Proposar, redactar i dirigir I'execuci6 de projectes de conservacid viaria.

- Assistir en les comissions de coordinacié amb altres institucions.

- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

“00637 Lloc de treball: enginyer/a de conservacio periférica
Ha d'exercir les funcions segiients:

Ha de dir

- Proposar, redactar i dirigir I'execuci6 de projectes d'obra de conservaci6 viaria.

- Dirigir els treballs previs i estudis necessaris per redactar els projectes encomanats correctament, aixi com proposar els
plecs técnics i criteris de valoracid per adjudicar aquests treballs.

- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.

- Dur a terme les relacions i tramitacions amb organismes amb competéncies concurrents en la xarxa viaria o en les zones de
servitud i influéncia, per a una millor gestié coordinada d'aquestes competéncies.

- Assistir en les comissions de coordinacié amb altres institucions.

- Qualsevol altra funcié que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

00637 Lloc de treball: Enginyer/a de conservacio
Ha d'exercir les funcions segiients:

- Proposar, redactar i dirigir I'execuci6 de projectes d'obra de conservaci6 viaria.

- Dirigir els treballs previs i estudis necessaris per redactar els projectes encomanats correctament, aixi com proposar els
plecs técnics 1 criteris de valoracid per adjudicar aquests treballs.

- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.
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- Dur a terme les relacions i tramitacions amb organismes amb competéncies concurrents en la xarxa viaria o en les zones de
servitud i influéncia, per a una millor gesti6 coordinada d'aquestes competéncies.

- Assistir en les comissions de coordinacié amb altres institucions.

- Qualsevol altra funcié que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a I'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

-On diu

“00935, 00347, 00648, 00652, 00653, 00654 i 00658 Llocs de treball: oficial/a d'obres publiques
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Supervisar les funcions del pe6 especialitzat o de la ped especialitzada.
- Desenvolupar funcions d'ajuda a la vialitat.
- Executar o supervisar obres viaries.
- Senyalitzar les obres, d'acord amb les mesures de seguretat.
- Mantenir en bon estat les eines i la maquinaria utilitzada.
- Qualsevol altra funci6é que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

00935, 00347, 00648, 00652, 00653 i 00654 Llocs de treball: oficial/a d'obres publiques
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Supervisar les funcions del ped especialitzat o de la ped especialitzada.
- Desenvolupar funcions d'ajuda a la vialitat.
- Executar o supervisar obres viaries.
- Senyalitzar les obres, d'acord amb les mesures de seguretat.
- Mantenir en bon estat les eines i la maquinaria utilitzada.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.
00658 Lloc de treball: encarregat/ada técnic/a de control d'obres
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Dirigir i coordinar el personal al seu carrec i que esta adscrit al servei d'explotacio.
- Assistir el personal técnic i directors o directores d'obra o del servei en el replanteig de la senyalitzacio viaria, en el control
de qualitat del material, en I'execucio de 1'obra, en el mesurament de I'obra executada, en 1'elaboracid dels planols i dels
pressupostos.
- Fer el seguiment de les actuacions en cas d'expropiacio o d'afeccio a particulars per les obres executades.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

-On diu

“00663 Lloc de treball: oficial/a de fusteria
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Supervisar les funcions del pe6 especialitzat o de la ped especialitzada.
- Executar o supervisar els treballs de fusteria.
- Mantenir en bon estat les eines i la maquinaria utilitzada.
- Validar les compres del material seguint les instruccions de la persona superior jerarquica.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

“00663 Lloc de treball: oficial/a d'obres puibliques
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Supervisar les funcions del pe6 especialitzat o de la ped especialitzada.
- Desenvolupar funcions d'ajuda a la vialitat.
- Executar o supervisar obres viaries.
- Senyalitzar les obres, d'acord amb les mesures de seguretat.
- Mantenir en bon estat les eines i la maquinaria utilitzada.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
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subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.
-On diu

“00858 i 00671 Llocs de treball: enginyer/a de projectes i obres
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Dirigir i coordinar els equips de vigilancia d'explotacio.
- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.
- Proposar, redactar i dirigir plecs de serveis técnics de conservaci6 viaria.
- Proposar, redactar i dirigir I'execucio de projectes de conservacio viaria.
- Assistir en les comissions de coordinacié amb altres institucions.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

“00858 Lloc de treball: enginyer/a de projectes i obres
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Dirigir i coordinar els equips de vigilancia d'explotacio.
- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.
- Proposar, redactar i dirigir plecs de serveis técnics de conservacio viaria.
- Proposar, redactar i dirigir I'execucio de projectes de conservacio viaria.
- Assistir en les comissions de coordinacié amb altres institucions.
- Qualsevol altra funcié que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.
00671 Lloc de treball: Enginyer/a de construccio
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Dirigir i coordinar els equips de vigilancia d'explotacio.
- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.
- Proposar, redactar i dirigir plecs de serveis técnics de conservaci6 viaria.
- Proposar, redactar i dirigir I'execucié de projectes de conservacio viaria.
- Assistir en les comissions de coordinacié amb altres institucions.
- Qualsevol altra funcié que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

-On diu

“00676 i 00913 Llocs de treball: auxiliar conservacié

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Assistir el personal técnic i directors o directores d'obra o de serveis en el replanteig, en el control de la qualitat del
material, en I'execucio, en la medici6 de 1'obra executada, en I'elaboracié dels planols i dels pressupostos.
- Assistir i actualitzar l'inventari d'elements viaris.
- Generar, validar i tancar incidéncies viaries.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

“00913 Lloc de treball: auxiliar conservacio
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Assistir el personal técnic i directors o directores d'obra o de serveis en el replanteig, en el control de la qualitat del
material, en I'execucio, en la medici6 de 1'obra executada, en I'elaboracié dels planols i dels pressupostos.
- Assistir i actualitzar l'inventari d'elements viaris.
- Generar, validar i tancar incidéncies viaries.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.
00676 Lloc de treball: Enginyer —a d'instal-lacions telematiques
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.
- Proposar, redactar i dirigir plecs de serveis técnics de conservacid en matéria de telecomunicacions i electronica i
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especificament en equipament de tunels.

- Proposar, redactar i dirigir I'execucié de projectes de conservacid en matéria de telecomunicacions i electronica i
especificament en equipament de tinels.

- Redactar i/ o dirigir la redaccié de plans d'autoproteccié en tinels.

- Assistir en les comissions de coordinaci6é amb altres institucions.

- Qualsevol altra funcié que 1i encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

-On diu

“00681 Llocs de treball: secretari/aria de coordinacié administrativa

A més de les funcions generiques de secretari/aria de coordinacié administrativa, té les segiients:
- Fer els tramits administratius dels informes emesos pels técnics sobre la matéria del servei de Carreteres i d'altres
relacionats amb les peticions que hagin fet els municipis i persones usuaries.
- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

“00681 Lloc de treball: Administratiu/iva d'administracié general

A més de les funcions genériques de la subescala administrativa d'administracié general, té les seglients:
- Preparar la publicacio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears 1 fer el seguiment dels expedients retornats perque no s'han
pogut notificar.
- Col-laborar amb els diferents serveis de I'organ competent en matéria del Departament en la tramitacié de diferents actes
administratius del parc mobil del Departament.
- Qualsevol altra funcié que li encomanin les persones responsables superiors sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

-On diu

“00858 i 00671 Llocs de treball: enginyer/a de projectes i obres
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Dirigir i coordinar els equips de vigilancia d'explotacio.
- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.
- Proposar, redactar i dirigir plecs de serveis técnics de conservaci6 viaria.
- Proposar, redactar i dirigir I'execucio de projectes de conservacid viaria.
- Assistir en les comissions de coordinacié amb altres institucions.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

Ha de dir

“00671 Lloc de treball: enginyer/a de projectes i obres
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Dirigir i coordinar els equips de vigilancia d'explotacio.
- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.
- Proposar, redactar i dirigir plecs de serveis técnics de conservacio viaria.
- Proposar, redactar i dirigir I'execucio de projectes de conservacio viaria.
- Assistir en les comissions de coordinacié amb altres institucions.
- Qualsevol altra funcié que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a I'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcié del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.
00858 Lloc de treball: enginyer/a de construccio
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Dirigir i coordinar els equips de vigilancia d'explotacio.
- Valorar i redactar informes propis del seu ambit.
- Proposar, redactar i dirigir plecs de serveis técnics de conservacio viaria.
- Proposar, redactar i dirigir I'execucio6 de projectes de conservacio viaria.
- Assistir en les comissions de coordinacié amb altres institucions.
- Qualsevol altra funcié que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a I'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripcio del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.
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-On diu

Haded

-On diu

Haded

“01109 Lloc de treball: enginyer/a de projectes i obres

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Fer els treballs de direccio i control d'execucid propies del director o directora d'obra.
- Dirigir la redacci6 de projectes i d'estudis de carreteres encomanats pel departament a empreses d'enginyeria; fer treballs
previs i estudis necessaris per redactar els projectes correctament i proposar el plecs técnics i criteris de valoracid per
adjudicar aquests treballs.
- Tramitar i fer el seguiment de totes les passes administratives internes fins a aprovar definitivament els projectes dels quals
és responsable.
- Tramitar a altres institucions, organismes i empreses les actuacions i tramits procedents durant la redaccié del projecte sota
la coordinaci6 de la persona responsable del servei.
- Valorar i emetre informes sobre les ofertes técniques, quan aixi li sigui encomanat en el marc dels processos d'adjudicacié
de contractes.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

ir

“01109 Lloc de treball: enginyer/a de construccié

Ha d'exercir les funcions segiients:

- Fer els treballs de direcci6 i control d'execucio propies del director o directora d'obra.

- Dirigir la redacci6 de projectes i d'estudis de carreteres encomanats pel departament a empreses d'enginyeria; fer treballs previs i
estudis necessaris per redactar els projectes correctament i proposar el plecs técnics i criteris de valoracid per adjudicar aquests
treballs.

- Tramitar i fer el seguiment de totes les passes administratives internes fins a aprovar definitivament els projectes dels quals és
responsable.

- Tramitar a altres institucions, organismes i empreses les actuacions i tramits procedents durant la redaccié del projecte sota la
coordinaci6 de la persona responsable del servei.

- Valorar i emetre informes sobre les ofertes técniques, quan aixi li sigui encomanat en el marc dels processos d'adjudicacio de
contractes.

- Qualsevol altra funcié que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a 1'escala, subescala,
classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

“01117 Lloc de treball: auxiliar conservacio

Ha d'exercir les funcions segiients:
- Assistir el personal técnic i directors o directores d'obra o del servei en el replanteig, en el control de la qualitat del
material, en I'execucio, en la medici6 de 1'obra executada, en I'elaboracié dels planols i dels pressupostos.
- Assistir i actualitzar l'inventari d'elements viaris.
- Generar, validar i tancar incidéncies viaries.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

ir

“01117 Lloc de treball: oficial/a d'obres publiques
Ha d'exercir les funcions segiients:
- Supervisar les funcions del pe6 especialitzat o de la pe6 especialitzada.
- Desenvolupar funcions d'ajuda a la vialitat.
- Executar o supervisar obres viaries.
- Senyalitzar les obres, d'acord amb les mesures de seguretat.
- Mantenir en bon estat les eines i la maquinaria utilitzada.
- Qualsevol altra funcidé que les persones responsables superiors li encomanin, sempre que resultin adequades a l'escala,
subescala, classe, grau o categoria d'adscripci6 del lloc de treball, quan les necessitats del servei ho justifiquin.”.

2. Rectificar les errades materials advertides en la versio catalana del Cataleg, que son les segiients:
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-On diu

“00901 Lloc de treball:

Ha de dir

“00901 Lloc de treball:

-On diu

“00172 Lloc de treball:

Ha de dir

“00172 Lloc de treball:

-On diu

“01197 Lloc de treball:

Ha de dir

“01197 Lloc de treball:

-On diu

“01059 Lloc de treball:

Ha de dir

“01059 Lloc de treball:

-On diu

Ha de dir

-On diu

Ha de dir

-On diu

Ha de dir

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/49/1085119

“01122 Lloc de treball:

=——-On diu

Ha de dir

“00040 Lloc de treball:

“00040 Lloc de treball:

“01149 Lloc de treball:

“01149 Lloc de treball:

“01122 Lloc de treball:

“00341 Lloc de treball:

“00341 Lloc de treball:

cap del gabinet”

cap de gabinet de Presidéncia”

cap del gabinet”

cap de gabinet de Vicepresidéncia”

interventor/a delegat/ada”

interventor/a delegat/ada (classe 1a)”

técnic/a de grau mitja de seleccié”

técnic/a mitja de seleccié”

técnic/a ajudant arxiu-biblioteca”

técnic/a ajudant/a arxiu-biblioteca”

suport parc de bombers”

suport parc de bombers/res

ajudant de serveis comuns”

ajudant/a de serveis comuns”

practic/a de topografia”

practic/a topografic/a”

e |
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-On diu
“00612 i 00804 Llocs de treball: practic/a de topografia”
Ha de dir
“00612 i 00804 Llocs de treball: practic/a topografic/a”
-On diu
“01220 Lloc de treball: técnic/a de grau mitja en turisme”
Ha de dir

“01220 Lloc de treball: técnic/a de grau mitja”

3. Publicar la resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears amb data d'efectes a partir de dia 1 de maig de 2021, i disposar la publicacié
del text consolidat del cataleg de funcions a la Seu Electronica del Consell Insular de Mallorca.

Contra aquesta resolucid, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'algada davant la Presidéncia del Consell Insular
de Mallorca, en el termini d'un mes, comptador a partir de 'endema de rebre aquesta notificacio.

Contra la desestimacio expressa d'aquest recurs d'algada podeu interposar el recurs contencids administratiu davant el Jutjat contencios
Administratiu de Palma que correspongui en el termini de dos mesos, comptadors a partir de 1'endema de rebre la notificacidé de la
desestimacio del dit recurs d'algada.

Si han transcorregut tres mesos des de la interposicio del recurs d'algada i no n'heu rebut la notificaciéo de resolucidé expressa, s'entén
desestimat per silenci i podeu interposar el recurs contenciés administratiu davant el Jutjat contenciés Administratiu de Palma que
correspongui, sense limitacio de temps.

No obstant l'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oporti. Tot aixo de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa, i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment administratiu comu
de les administracions publiques.»

Palma, 8 d'abril de 2021

El conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica
(Decret de 26-01-2021, BOIB num. 12, de 28-01-2021)
Josep Lluis Colom Martinez
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