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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR D'EIVISSA

22 Declaracio de serveis essencials i estratégics davant la declaracioé d’estat d’alarma derivada del SARS-

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/3/1077099

CoV-2 del Consell Insular d’Eivissa

Es fa public que per Decret de Presidéncia del Consell Insular d'Eivissa nimero 2020001124, de data 23 de desembre de 2020, s'ha disposat
la declaracion de serveis essencials i estrategics davant la declaracion d'estat d'alarma derivada del SARS-CoV-2 del Consell Insular
d'Eivissa, del tenor literal segiient:

Atesa la proposta de la consellera executiva del Departament de Benestar Social i Recursos Humans, emes en data 23 de desembre de 2020,
del tenor segiient:

“Vist l'informe proposta del cap de Servei de Recursos Humans, emés en data 23 de desembre de 2020, del tenor literal segiient:
“INFORME PROPOSTA

L'Organitzacié Mundial de la Salut va elevar 'l 1 de marg¢ de 2020 passat la situacié d'emergencia de salut piblica ocasionada per la COVID-
19 a pandémia internacional.

Per fer front aleshores a la crisi sanitaria al nostre pais, va ser necessari adoptar mesures immediates que van ser eficaces per poder controlar
la propagaci6 de la malaltia.

En aquest sentit, el Reial decret 463/2020, de 14 de marg, pel qual es declara 1'estat d'alarma per a la gestio de la situacid de crisi sanitaria
ocasionada pel COVID-19 va permetre fer front a la situacié d'emergéncia sanitaria i protegir la salut i la seguretat dels ciutadans.

Ates el dit Reial decret 463/2020, de 14 de marg, en el si del Consell Insular d'Eivissa es va dictar el Decret de Presidéncia nim. 251, de data
17/03/2020, en virtut del qual es varen reconéixer els serveis de caracter essencial o estratégics d'aquesta Corporacid, entesos com aquells
serveis que no admetien en cap cas cap interrupcio, i en relaciéo amb els quals es podien habilitar mesures de reorganitzacié interna que
garantissin la seua continuitat.

La vigeéncia d'aquest decret va estar condicionada a la vigéncia del dit Reial decret 463/2020, de 14 de marg, la qual va finalitzar a les 00.00
hores del dia 21 de juny de 2020, rad per la qual s'ha d'entendre que el Decret de Presidéncia nim. 251, de data 17/03/2020, ha perdut la seva
vigéncia.

Atesa 1'evolucid de la pandémia, i que es va registrar una tendéncia ascendent en el nombre de casos, a Espanya s'ha declarat novament
l'estat d'alarma, ara pel Reial decret 926/2020, de 25 d'octubre, pel qual es declara l'estat d'alarma per contenir la propagacié d'infeccions
causades pel SARS-CoV-2.

Aquest Reial decret tenia una vigéncia inicial de quinze dies, pero el Congrés dels Diputats, en la sessio de dia 29 d'octubre, n'ha autoritzat la
prorroga fins a les 00.00 hores del dia 9 de maig de 2021, amb determinades modificacions, que s'han recollit en el Reial decret 956/2020, de
3 de novembre, pel qual es prorroga l'estat d'alarma declarat pel Reial decret 926/2020, de 25 d'octubre.

Conformement amb l'exposicié de motius del Reial decret 926/2020, de 25 d'octubre, els indicadors epidemioldgics actuals situen a gairebé
tot el territori nacional en un nivell de risc alt o molt alt d'acord amb els estandards nacionals i internacionals, per la qual cosa les mesures
temporals de caracter extraordinari que ja s'han adoptat per tots els nivells de govern han d'intensificar-se ara, sense més demora, a la vista
de l'evolucié de 1'epidémia per tal de prevenir i contenir els contagis i mitigar l'impacte sanitari, social i economic. Per aixo, cal oferir una
resposta immediata, ajustada i proporcional que permeti afrontar la gravetat de la situacié amb les maximes garanties constitucionals durant
un periode que necessariament ha de ser, com a minim, igual a I'establert per a la vigéncia de l'actual estat d'alarma.

El Consell Insular d'Eivissa té al seu carrec la prestacid de diversos serveis publics, de caracter essencial i/o estratégic, necessaris per al
manteniment de les funcions socials basiques, la salut, la seguretat, el benestar social i economic dels ciutadans, o 1'eficag funcionament de
les institucions i les Administracions Publiques, amb relacio als quals cal adoptar determinades mesures per tal d'afrontar la situacid

»2d'emergéncia de salut publica ocasionada pel SARS-CoV-2 amb els empleats ptiblics que els han de prestar sense comprometre la continuitat

del servei.
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En aquest sentit, el Decret llei 6/2020, d'1 d'abril, pel qual s'estableixen mesures socials urgents per a pal-liar els efectes de la situaci6 creada
pel COVID-19 i de foment de la recerca sanitaria, preveu diverses mesures relatives als serveis socials per tal d'aclarir els serveis que han de
tenir continuitat en la prestacid, en atencio al seu caracter essencial, i garantir el manteniment de l'atencié assistencial de les persones
usuaries que, en I'ambit social, son especialment vulnerables, i més en un moment com l'actual caracteritzat per la incertesa i I'angoixa que
potencien les seves manques, ja siguin fisiques, economiques o socials.

L'article 4 de l'esmentat Decret llei, que encara segueix vigent, preveu diverses mesures que es poden adoptar en matéria de personal per a
l'atenci6 immediata dels serveis essencials, molt especialment per a garantir la continuitat d'aquests serveis, principalment en els centres
d'atencio a gent gran, per a la qual cosa es poden establir procediments extraordinaris i d'emergéncia que assegurin 'agilitat i la immediatesa
en la seleccid del personal interi o temporal, amb la finalitat de garantir la cobertura adequada del servei public essencial.

Vist que, de conformitat amb 1'article 9 de la Llei 8/2000, de 27 d'octubre, de consells insulars, correspon al president del Consell Insular
d'Eivissa la direcci6 del Govern i I'administracié insular i la direcci6 superior de tot el personal, i até el previst al punt primer lletra j del
Decret de Presidencia de 16 de juliol de 2019, de determinacié de les atribucions corresponents als diferents organs del Consell Insular
d'Eivissa (BOIB num. 98, de 17/07/2019), pel que fa a la competéncia dels consellers executius i conselleres executives per resoldre en
materies propies del Departament, els expedients que afectin drets o interessos particulars que no estiguin atribuits a altres organs; i en
relaciéo amb allo previst al nimero 7 b del punt tercer del Decret de Presidéncia de 10 de juliol de 2019, d'estructura del Govern del Consell
Insular d'Eivissa (BOIB ntim. 95 d'11/07/2019), i a 'article 72 d del Reglament Organic del Consell Insular d'Eivissa (BIOB num. 136, de
data 18-09-2010, rectificacio d'errors en el BOIB num. 148, de 14-10-2010, i modificacio en el BOIB num. 48, de data 16-04-2016), informo
FAVORABLEMENT la present declaracié de serveis essencials i estratégics del Consell Insular d'Eivissa i, a la consellera executiva del
Departament de Benestar Social i Recursos Humans, perque 1'elevi al President, ES PROPOSA:

PRIMER. Declarar com a serveis essencials i/o estratégics del Consell Insular d'Eivissa els segiients:

Servei de Proteccid i Extincid d'Incendis i Salvament (SPEIS)
Hospital Residéncia Assistida de Cas Serres (HRA)
Centre Pare Morey (proteccié de menors)

Llars d'Acolliment per a la dona

Xarxa viaria

Unitat de Conductes addictives (UCA)

Servei de Renda Minima d'Insercio

Servei de Recursos Humans

Serveis d'Informatica

Serveis Juridics

Servei de Contractacio

Secretaria, Intervencio i Tresoreria

SEGON. A aquests efectes, la consellera executiva del Departament de Benestar Social i Recursos Humans podra adoptar les mesures que
consideri més adients per a I'execucid d'aquest Decret i, en particular, per aprovar mesures extraordinaries en matéria de seleccio de personal
temporal del Consell Insular d'Eivissa per atendre les necessitats urgents del serveis essencials derivades de l'emergencia de salut publica que
permetin el nomenament immediat de personal tant laboral com funcionari interi.

Les contractacions de personal temporal i els nomenaments de personal funcionari interi per aquesta causa han de fer constar la causa de
crisi excepcional derivada de la declaracié de l'estat d'alarma i vincular-ne la durada al termini indispensable per atendre els efectes de la
pandémia.

TERCER. Aquest Decret entrara en vigor el mateix dia que s'adopti i tindra la mateixa vigencia que el Reial decret 926/2020, de 25
d'octubre, pel qual es declara l'estat d'alarma per contenir la propagacié d'infeccions causades pel SARS-CoV-2.

QUART. Disposar la seua publicacio al Butlleti Oficial de les Illes Balears, a la seu electronica i al portal web del Consell Insular d'Eivissa.

£

Aixi mateix disposar-ne la maxima difusio a tots els centres i serveis del Consell Insular i ens dependents. .../...

Amb aquestes consideracions, en us de les facultats que tenc conferides per l'article 9 de la Llei 8/2000, de 27 d'octubre, de consells insulars,
que¢ atribueix a la Presidéncia la direccié del Govern i l'administracié insular i la direccid superior de tot el personal,

DISPOS
PRIMER. Declarar com a serveis essencials i/o estratégics del Consell Insular d'Eivissa els segiients:

® Servei de Proteccio i Extincid d'Incendis i Salvament (SPEIS)
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Hospital Residencia Assistida de Cas Serres (HRA)
Centre Pare Morey (proteccié de menors)
Llars d'Acolliment per a la dona

Xarxa viaria

Unitat de Conductes addictives (UCA)
Servei de Renda Minima d'Insercio
Servei de Recursos Humans

Serveis d'Informatica

Serveis Juridics

Servei de Contractacio

Secretaria, Intervencio i Tresoreria

SEGON. A aquests efectes, la consellera executiva del Departament de Benestar Social i Recursos Humans podra adoptar les mesures que
consideri més adients per a I'execucié d'aquest Decret i, en particular, per aprovar mesures extraordinaries en matéria de seleccio de personal
temporal del Consell Insular d'Eivissa per atendre les necessitats urgents del serveis essencials derivades de l'emergencia de salut publica que
permetin el nomenament immediat de personal tant laboral com funcionari interi.

Les contractacions de personal temporal i els nomenaments de personal funcionari interi per aquesta causa han de fer constar la causa de
crisi excepcional derivada de la declaracio de l'estat d'alarma i vincular-ne la durada al termini indispensable per atendre els efectes de la
pandémia.

TERCER. Aquest Decret entrara en vigor el mateix dia que s'adopti i tindra la mateixa vigencia que el Reial decret 926/2020, de 25
d'octubre, pel qual es declara l'estat d'alarma per contenir la propagacié d'infeccions causades pel SARS-CoV-2.

QUART. Disposar la seua publicaci6 al Butlleti Oficial de les Illes Balears, a la seu electronica i al portal web del Consell Insular d'Eivissa.
Aixi mateix disposar-ne la maxima difusio a tots els centres i serveis del Consell Insular i ens dependents.

Eivissa, 4 de gener de 2021

El cap de Servei de Recursos Humans
Agustin Goerlich Lopez
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