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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO I FORMACIO PROFESSIONAL

11306 Resolucio de la directora general de Primera Infancia, Innovacié i Comunitat Educativa de 2 de
novembre de 2021 per la qual s'aprova la convocatoria per al desenvolupament del programa
«Observacio entre iguals com a eina per al desenvolupament professional docenty per al curs
2021-2022

Fets

1.La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, estableix en l'article 102 que la formacié permanent constitueix un dret i una obligacio
del professorat i preveu que s'han d'afavorir les iniciatives de desenvolupament de projectes d'innovacid pedagogica i curricular que tenguin
'objectiu d'estimular la capacitat d'aprenentatge, les habilitats i potencialitats personals, 1'éxit escolar de tots els alumnes, la millora de
l'activitat educativa i el desenvolupament del projecte educatiu dels centres.

2.Aixi mateix, el Decret 41/2016, de 15 de juliol, pel qual es regula la formaci6é permanent del professorat de l'ensenyament no universitari de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, estableix que la formaci6é permanent és un element clau en qualsevol professio en la mesura que
es relaciona de forma directa amb les possibilitats d'innovacio, canvi i millora de les institucions i de les organitzacions preocupades per
complir encara més les seves finalitats, objectius i funcions. Aquest fet €s especialment rellevant en la professio docent, que es troba subjecta
a una renovaci6 constant i profunda, tant pel que fa a les transformacions socials i economiques de l'entorn en qué es desenvolupa com per
I'evoluci6 dels contexts educatius, cada vegada més complexos.

3.El mateix Decret, en l'article 8.1.¢), estableix com a modalitat de formacié els programes d'experiéncia formativa que impulsen i reconeixen
la participacio6 en experiencies d'innovacio i en projectes de recerca per a la investigacié educativa, entre d'altres.

4.El Pla Quadriennal de Formacié Permanent del Professorat 2020-2024, aprovat per la Resolucié del conseller d'Educacié, Universitat i
Recerca de 22 de setembre de 2020, estableix, en el punt 5.2, que la modalitat de programes d'experiéncia formativa (PEF) es basa en
I'aprenentatge a partir de I'experiéncia, amb la participacié en programes de recerca o d'innovacié educativa o d'altres similars. Aquests
programes han de tenir una durada d'entre vint i cent hores i han d'anar lligats a una memoria reflexiva i d'aplicaci6 a la practica docent.

5.Ja fa diversos cursos que el Servei de Normalitzacié Lingiiistica i Formacio, a través dels centres de professorat, desenvolupa activitats
d'observacio entre iguals (OEI) als centres educatius, amb la col-laboracio i I'assessorament de la Universitat de les Illes Balears.

6.La Universitat de les Illes Balears, juntament amb la Universitat Autonoma de Barcelona, desenvolupa el projecte de recerca «Observaciod
entre iguals com a desenvolupament professional docent: cap a una cultura col-laborativa en centres de primaria i secundaria (PeerObserv)y,
que forma part del projecte d'R+D+I amb numero de referéncia PID2020-113719RB-100, finangat per MCIN/ AEI/10.13039/501100011033/.
Aquest projecte pretén mostrar com els processos sistematics d'observaci6 i retroaccio entre iguals poden portar millores en la practica docent
i quines son les caracteristiques procedimentals, i també personals, que faciliten o entorpeixen I'efectivitat de 'OEIL

7.La mostra d'estudi desitjable d'aquest projecte de recerca és d'un maxim de 300 parelles de docents de centres educatius sostinguts amb fons
publics d'educacio6 primaria i d'educacio secundaria de les Illes Balears.

8.Per aquest motiu, la col-laboracid entre la Direccié General de Primera Infancia, Innovacié i Comunitat Educativa i la Universitat de les
Illes Balears per convocar els docents interessats a participar en el programa d'experiéncia formativa «Observacio entre iguals com a eina per
al desenvolupament professional docent» durant el curs 2021-2022 és convenient i beneficiosa per a ambdues parts.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/153/1099666

Fonaments de dret

_ 1.LaLlei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre.

I:'.--Z.El Decret 41/2016, de 15 de juliol, pel qual es regula la formacié permanent del professorat de I'ensenyament no universitari de la
:Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

3.La Resolucid del conseller d'Educacio, Universitat i Recerca de 22 de setembre de 2020 per la qual s'aprova el Pla Quadriennal de
Formaci6 Permanent del Professorat 2020-2024 (BOIB num. 169, d'1 d'octubre de 2020).
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4.El Decret 11/2021, de 15 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i l'estructura organica
basica de les conselleries de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Per tot aixo, dict la segiient
Resolucié

1.Aprovar les instruccions de la convocatoria per al desenvolupament del programa «Observacié entre iguals com a eina per al
desenvolupament professional docent» per al curs escolar 2021-2022, que es troben en l'annex d'aquesta Resolucio.

2.0rdenar la publicacié d'aquesta Resolucid en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i a la pagina web de la Direccié General de Primera
Infancia, Innovaci6 i Comunitat Educativa (dgpice.caib.es).

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs d'algada davant el conseller d'Educaci6 i
Formaci6 Professional en el termini d'un mes comptador des de I'endema de la publicacié d'aquesta Resolucio, d'acord amb els articles 121 i
122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques, i l'article 58 de la Llei 3/2003, de
26 de marg, de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Palma, en el dia de la signatura electronica (3 de novembre de 2021)

La directora general de Primera Infancia, Innovacié i Comunitat Educativa
Amanda Fernandez Rubi

ANNEX
Instruccions per al desenvolupament del programa «Observacio entre iguals com a eina per al desenvolupament professional
docent» per al curs 2021-2022

Primer
Objectius

Els objectius d'aquest programa son:

a)Col-laborar en el projecte de recerca «Observacio entre iguals com a eina per al desenvolupament professional docent», gestionat
per la UIB i la UAB.

b)Identificar les caracteristiques d'una retroacci6 de qualitat i la seva aplicaci6 en la practica diaria.

c)Millorar la practica docent a través de 'observacio entre iguals.

Segon
Modalitat i linia estratégica del Pla Quadriennal de Formaciéo Permanent del Professorat 2020-2024 i vinculacié amb els Objectius de
Desenvolupament Sostenible

1.Les caracteristiques d'aquest programa amb relaci6 al Pla Quadriennal de Formacié Permanent del Professorat 2020-2024 son:

-Modalitat de formacio: programa d'experiéncia formativa (PEF)
-Linia estratégica: 1. Metodologies i avaluacié competencials i inclusives

2.D'altra banda, el programa es vincula amb 1'ODS niimero 4, «Educacié de qualitaty.

Tercer
Destinataris

——I1.Aquesta programa s'adreca al personal docent en actiu de centres docents sostinguts amb fons publics que imparteixen ensenyaments no
i versitaris regulats per la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio, en l'ambit de la comunitat autonoma de les Illes Balears (educacio

¥

I

rimaria, educacio secundaria, formacio professional i educaci6 de persones adultes).
2

2y
%Z.Els docents interessats a participar en el programa ho han de fer per parelles del mateix centre. El nombre maxim de parelles que es poden
%inscriure en el programa és de 300.
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3.S'oferira una sessid informativa en format de seminari web (webinar) per donar a conéixer els detalls del programa (16 de novembre de
2021).

Quart
Descripcio6 del programa i activitats

1.Aquest programa es desenvolupa gracies a la col-laboracid entre el Servei de Normalitzacid Lingiiistica i Formacié de la Conselleria
d'Educaci6 i Formacio Professional i la Universitat de les Illes Balears i1 s'emmarca en el projecte de recerca «Observacid entre iguals com a
desenvolupament professional docent: cap a una cultura col-laborativa en centres de primaria i secundaria (PeerObserv)». A més, forma part
del projecte d'R+D+I amb numero de referéncia PID2020-113719RB-100, finangat per MCIN/AEI/10.13039/ 501100011033/.

2.Els continguts que desenvolupa son:

a)La recerca sobre 'OEL efectivitat de la practica d'observacio entre iguals per a la millora del desenvolupament professional docent.
b)La millora de la practica educativa a través de 1'observacio entre iguals.

c)Elements d'una retroacci6 de qualitat.

d)Definici6 d'objectius de millora i transferéncia a la practica.

3.El programa consta de les parts segiients:

a)Una formacid de tres sessions presencials per videoconferéncia, de dues hores de durada cada una, sobre les caracteristiques del
programa (sessi6 formativa 1), els condicionants d'una retroaccié de qualitat (sessio formativa 2) i el retorn dels resultats (sessio
formativa 3).

b)Una fase d'experimentacio, que es correspon amb el procés d'observacio entre iguals i retroaccio.

c)La incorporacio de les dades a les plataformes especifiques habilitades.

4.El programa es desenvolupara de gener a juny de 2022, i la participaci6 de les parelles implicara el segiient:

a)Assisténcia a la sessio formativa 1: «Per que i com observan (gener 2022)

b)Respondre al qgiiestionari pretest i a les preguntes inicials (gener 2022)

¢)Acord preobservacio entre les parelles (gener 2022)

d)Sessio d'observacio (febrer 2022)

e)Sessio de retroaccio entre les parelles (feedback) (febrer-marg 2022)

f)Informe d'observacio (febrer-marg 2022)

g)Assisténcia a la sessio formativa 2, de seguiment: «retroaccié de qualitaty (febrer-marg 2022)
h)Informe final observat (marg¢ 2022)

1)Qiiestionari posttest i preguntes finals (abril-maig 2022)

j)Assisténcia a la sessi6 formativa 3: «reflexio sobre els primers resultats» (juny 2022)

5.Durant els mesos d'abril a juny del 2022 es demanara un informe d'una segona observacid a una mostra estratificada representativa de
grups, establerts segons els criteris segiients: titularitat (centres publics/concertats); etapa educativa (primaria/secundaria); territori
(Catalunya/Illes Balears), génere (dones i homes).

6.Ateés que la practica d'observacio entre iguals té lloc en horari lectiu, el Servei de Normalitzacié Lingiiistica i Formacié sol-licitara el
vistiplau i la confirmacio6 de les parelles als directors dels centres amb docents participants.

Cinqué
Compromisos de la Conselleria d'Educacié i Formacio Professional

La Conselleria d'Educacié i Formacié Professional es compromet a:

a)Planificar, gestionar i avaluar el programa en col-laboracié amb 1'equip de recerca de la Universitat de les Illes Balears.
b)Certificar 30 hores de formacié permanent del professorat als docents participants que desenvolupin totes les parts del programa.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/153/1099666

Sisé

‘Compromisos de la Universitat de les Illes Balears

S

= La Universitat de les Illes Balears es compromet a:

a)Planificar, gestionar i avaluar el programa de forma coordinada amb el Servei de Normalitzacio Lingiiistica i Formacio.
b)Organitzar i coordinar les sessions de formacio sobre les caracteristiques del programa i els elements d'una retroaccio de qualitat,

B ez
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aixi com les diferents fases del programa.
c)Informar el professorat sobre les caracteristiques del programa i donar-li suport al llarg del seu desenvolupament.
d)Donar retroaccio sobre la recerca al professorat que participa en el programa.

Seté

Compromisos dels docents participants
Els docents que participen en el programa es comprometen a:

a)Comptar amb l'acord d'un altre docent del mateix centre per fer les observacions i les retroaccions mutues.

b)Participar en el programa durant el curs 2021-2022, atenent les tasques i activitats detallades en el punt quart d'aquestes
instruccions.

c)Formalitzar la inscripcio a la formacio a través del Portal de Serveis al Personal quan es faci publica la convocatoria dins els
terminis que s'estableixin en la convocatoria. Per fer-ho, és important actualitzar les dades personals i, en 1'apartat d'observacions,
incloure el nom de la parella amb la qual es dura a terme 1'observacio.

Vuite
Seleccié dels docents participants

Si el nombre de sol-licituds supera el de places oferides, es prioritzara la seleccio dels docents que treballin amb grups d'alumnes a 1'aula. En
cas que no es cobreixin totes les places, les vacants s'adjudicaran a la resta dels docents per ordre d'inscripcio.

Nove
Finalitzaci6 del programa

1.El programa finalitza el mes de juny de 2022, amb el lliurament del qgiiestionari de valoracié final del procés per part dels participants.
2.Abans de finalitzar el programa, els docents participants rebran la informacid sobre els primers resultats i conclusions extrets.

Dese
Certificacio i inscripcio al registre de formacio

1.El Servei de Normalitzacié Lingiiistica i Formaci6 és el responsable de fer la certificacio i la inscripci6 al registre de formacié permanent
del professorat.

2.Els docents que hagin participat en totes les activitats incloses en el programa tenen dret al reconeixement de 30 hores de formacio
permanent, sempre que comptin amb una valoracio positiva.

Onzeé
Informacio sobre el projecte de recerca

El projecte de recerca «Observacio entre iguals com a desenvolupament professional docent: cap a una cultura col-laborativa en centres de
primaria i secundaria (PeerObserv)» forma part del projecte d'R+D+I amb numero de referéncia PID2020-113719RB-100, financat per
MCIN/AEI/10.13039/ 501100011033/. La persona responsable és Begofia de la Iglesia (UIB), amb adre¢a de correu electronic
bego.delaiglesia@uib.es.

Els antecedents es poden trobar en els articles segiients, publicats pels membres del grup de recerca de la UIB i de la UAB:

-De la Iglesia, B.; Rossello, M. R. (2018). «Aplicacién del Sistema Internacional de Observacion y Feedback Docente (ISTOFII) en
un Contexto Educativo NoAnglosajon». A: REICE: Revista Electronica Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y Cambio en
Educacion, 16(1), 89104.

‘Duran, D.; Corcelles, M.; Miquel, E. (2020). «La observacion entre iguales como mecanismo de desarrollo profesional docente. La
percepcion de los participantes de la Xarxa de Competéncies Basiques». A: Ambitos de Psicopedagogia y Orientacion, 53, 4961.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/153/1099666

Dotze
=——=Servei responsable de la coordinacié del programa

1. LE] servei que s'encarrega de coordinar el programa és el Servei de Normalitzaci6 Lingiiistica i Formaci6. En concret, la persona responsable
x>¢&s Magdalena Oliver Torelld, amb les dades de contacte segiients:
-Adreca de correu electronic: mmolivertorello@dgpice.caib.es

o
% “Teléfon: 971 17 77 76
B
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