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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
INSTITUT MALLORQUÍ D'AFERS SOCIALS

606 Resolució del president de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials de 21 de gener de 2021 per la qual es
constitueix la borsa ordinària de personal funcionari interí de l’escala Administració especial de l’
Administració local, subescala tècnica, classe tècnic/a mitjà, subgrup A2, especialitat Infermer/a,
corresponent a les proves selectives convocada per la Resolució de 5 de febrer de 2019 (BOIB núm.
40, de 28 de març de 2019), de les Ofertes d’Ocupació Pública Ordinària i Extraordinària de l’any
2017

Antecedents

Mitjançant les Resolucions de 5 de febrer de 2019 (BOIB núm. 40, de 28 de març de 2019), correcció d'errades de 21 de gener de 2020I. 
(BOIB núm. 12, de 28 de gener de 2020) es varen aprovar les convocatòries, les bases i el barem de mèrits, i varen designar els Tribunals
Qualificadores de les proves selectives per a l'ingrés pel torn lliure i per la promoció interna, de l'escala d'administració especial, subescala
tècnica, classe tècnic/a subgrup A2, especialitat ATS/DUI (ara Infermer/a), corresponents a les Ofertes d'ocupació pública ordinària i
extraordinària de personal funcionari de l'any 2017 de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS).

Finalitzades les proves selectives per a l'ingrés a l'escala Administració especial de l'Administració local, subescala tècnica, classe tècnicII. 
/a mitjà, subgrup A2, especialitat Infermer/a, s'ha de constituir una borsa de persones aspirants per nomenar personal funcionari interí que
estarà integrada per les persones que hagin aprovat com a mínim el primer exercici de l'oposició en el procés selectiu corresponent.

Fonaments de dret

El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'Empleat Públic.1. 

 La Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.2.

 El Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de selecció de personal funcionari interí al servei de l'Administració de3.
la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, d'aplicació supletòria a l'IMAS, d'acord a les bases generals pel que fa a la composició i l'ordre
de prelació de la borsa.

La base 13 de la Resolució de 20 de juny de 2018 (BOIB núm. 80, de 28 de juny de 2018), correcció d'errades de 13 de març de 20194. 
(BOIB núm. 36 de 19 de març de 2019), per la qual s'aproven les bases generals que s'han de regir l'execució de les Ofertes d'Ocupació
Pública del personal funcionari de l'IMAS pels anys 2016 i 2017, pel que fa a la constitució de borses i els criteris de desempat.

. D'acord amb la base específica 14 de les Resolucions de 5 de febrer de 2019 (BOIB núm. 40, de 28 de març de 2019), correcció d'errades5
de 21 de gener de 2020 (BOIB núm. 12, de 28 de gener de 2020), per la qual s'aproven les convocatòries, les bases i el barem de mèrits, i
designen els Tribunals Qualificadors de les proves selectives per a l'ingrés pel torn lliure i per la promoció interna, de l'escala
d'Administració especial, subescala tècnica, classe tècnic/a mitjà, subgrup A2, especialitat ATS/DUI (ara Infermer/a), corresponents a
l'Oferta d'ocupació pública ordinària i extraordinària de personal funcionari de l'any 2017 de l'IMAS, s'ha de constituir una borsa que estarà
formada per les persones que hagin superat com a mínim el primer exercici d'alguna de les convocatòries ordinària i extraordinària de la
mateixa especialitat. A més, la persona aspirant s'integrarà dins la borsa amb la puntuació més alta obtinguda en cadascuna d'elles.

. El president de l'IMAS es l'òrgan competent per resoldre els procediments de selecció, d'acord amb allò que es preveu en l'article 7.2.13)6
del text consolidat dels Estatuts de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials, aprovats pel Ple del Consell de Mallorca de dia 11 d'abril de 2019
(BOIB núm. 67, de 18 de maig de 2019).

Per tot això dict la següent

Resolució

Aprovar la constitució de la borsa ordinària de personal funcionari interí de l'escala d'Administració especial de l'AdministracióPrimer.- 
local, subescala tècnica, classe tècnic/a mitjà, subgrup A2, especialitat Infermer/a, de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials, integrada per ordre
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de prelació i amb la puntuació obtinguda, pels aspirants que han participat en les proves selectives de l'especialitat i que han superat com a
mínim el primer exercici de la convocatòria ordinària o extraordinària de l'any 2017, que s'adjunta com a Annex d'aquesta Resolució.

 Declarar preferent aquesta borsa ordinària de personal funcionari interí de l'especialitat de Infermer/a, en relació a les borsesSegon.-
constituïdes amb anterioritat i vigents a l'IMAS, d'acord amb l'establert a l'article 2.3 del Decret 30/2009, de 22 de maig.

La borsa de treball entrarà en vigor l'endemà de la publicació d'aquesta Resolució en el .Butlletí Oficial de les Illes Balears

 Publicar aquesta Resolució en el en el tauler d'edictes de l'IMAS, en el Portal del Opositor i enTercer.- Butlletí Oficial de les Illes Balears,  
la seu electrònica del Consell de Mallorca.

Interposició de recurs

Aquesta resolució no posa fi a la via administrativa i contra ella es pot interposar, d'acord amb l'article 28 dels Estatuts de l'Institut Mallorquí
d'Afers Socials, aprovat en data 11 d'abril de 2019 (BOIB núm. 67, de 18 de maig de 2019), recurs d'alçada davant el Consell Executiu del
Consell Insular de Mallorca, dins el termini d'un mes, comptador a partir del dia següent al de la notificació de la present resolució.Contra la
desestimació expressa del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu, en el
termini de dos mesos, comptadors a partir del dia següent al de la notificació de la desestimació de l'esmentat recurs .

Contra la desestimació per silenci del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu, en qualsevol moment a partir del dia següent a la desestimació presumpta (tres mesos des de la interposició del recurs sense
que s'hagi notificat la resolució).

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29
/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa, i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comú de les administracions públiques.

 

Palma, 21 de gener de 2021

El president de l'IMAS
Javier de Juan Martin

 

                                                                             

ANNEX

Borsa ordinària de personal funcionari interí de l'escala Administració especial de l'Administració local, subescala tècnica, classe tècnic/a
mitjà, subgrup A2, especialitat Infermer/a.

Llista de persones aspirants integrants de la borsa.

ORDRE DE PRELACIÓ NIF / NIE NOM Puntuació

1 ***5111** GONZALEZ GARCIA, MARIA ENCARNACION 19.663

2 ***3802** SAEZ GONZALEZ, VANESA 18.686

3 ***5564** OLIVER LLADO, M.ESPERANZA 5.646

4 ***2464** FUSTER BUADES, Mº ANTONIA 5.646

5 ***4602** VIDAL OLIVER, MARIA 5.442

6 ***1522** ROSA ROSA, MARCO ANTONIO 5.306

7 ***2310** ROIG CORDOBA, ANTONIO 5.034

8 ***4968** BLANCO FERRANDO, ENRIQUE 5.034

9 ***1776** HURTADO FERNANDEZ, SARA 5.034
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