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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

361539 Resolució de la directora gerent de l'Àrea de Salut d'Eivissa i Formentera de correcció d'errors de la
Resolució de 28 de juliol de 2021 per la qual es convoca un procediment de lliure designació del lloc
de treball de Supervisor/a d’Unitat d’Infermeria del Servei de Maternitat (ASEF 2021_07)
corresponent a la gerència 60301 Hospital Can Misses – Àrea de Salut d’Eivissa i Formentera

Fets

1. Per mitjà de la Resolució de la directora gerent de l'Àrea de Salut d'Eivissa i Formentera de 28 de juliol de 2021 es va convocar un
procediment de lliure designació del lloc de treball de Supervisor/a d'Unitat d'Infermeria del Servei de Maternitat (ASEF 2021_07)
corresponent a la gerència 60301 Hospital Can Misses – Àrea de Salut d'Eivissa i Formentera (BOIB núm. 102/2021, de 31 de juliol).

2. S'ha advertit un error en aquesta Resolució, concretament a l'apartat 2, relatiu als requisits, de l'Annex I – Bases de la convocatòria.

Fonaments de dret

1. L'Article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, estableix que “Les
Administracions Públiques podran, així mateix, rectificar en qualsevol moment, d'ofici o a petició dels interessats, els errors materials, de fet
o aritmètics existents en els seus actes”.

2. L'article 56.1 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears,
estableix que “la revocació dels actes de gravamen o desfavorables i la rectificació d'errors materials, aritmètics i de fet en actes i
disposicions administratives correspondrà a l'òrgan que hagués dictat l'acte o la disposició”

Per tot l'exposat, dicto la següent

RESOLUCIÓ

1. Rectificar un error observat en la Resolució de la directora gerent de l'Àrea de Salut d'Eivissa i Formentera de 28 de juliol de 2021 en la
qual es va convocar un procediment de lliure designació del lloc de treball de Supervisor/a d'Unitat d'Infermeria del Servei de Maternitat
(ASEF 2021_07) corresponent a la gerència 60301 Hospital Can Misses – Àrea de Salut d'Eivissa i Formentera (BOIB núm. 102/2021, de 31
de juliol).

En l'apartat 2 de l'Annex 1, es deu afegir el següent subapartat:

2.2. Requisits específics:

a) Tenir la condició de personal estatutari fix sanitari del subgrup A2, i trobar-se en la situació de servei actiu.
b) Tenir el corresponent nivell B1 de coneixements de la llengua catalana, acreditant-lo mitjançant l'aportació, dins del
termini per a presentar sol·licituds, del certificat corresponent. Atès que per a l'acompliment de les funcions de la plaça es
requereix una especial qualificació, coneixements i habilitats directives, si el personal interessat no pot acreditar el nivell de
coneixements de llengua catalana corresponent al lloc de treball al qual opta, s'admetran les sol·licituds de participació de
tots els aspirants, i la persona que resulti adjudicatària queda obligada a obtenir-lo i acreditar-lo en un termini màxim de dos
anys a comptar a partir de la data d'ocupació del lloc de treball.

No obstant això, podrà participar en la present convocatòria, el personal estatutari interí que compleixi amb els requisits establerts en
els paràgrafs anteriors a excepció del caràcter de personal estatutari fix, a fi que, de manera subsidiària les candidatures presentades
per aquest personal puguin ser valorades.

D'aquesta forma el subapartat “2.2. Acreditació del requisits” passa a ser el 2.3.:
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2.3. Acreditació dels requisits:

Els requisits hauran de complir-se l'últim dia de termini de presentació de sol·licituds, i mantenir-se fins a la presa de possessió.
L'acreditació es realitzarà en el moment de presentació de la sol·licitud.

2. Publicar aquesta resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Interposició de recursos

Contra aquesta Resolució –que exhaureix la via administrativa- es pot interposar un recurs de reposició davant l'òrgan que la dicta, en el
termini d'un mes a comptador des de l'endemà de la data de publicació d'aquesta resolució, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, en relació amb l'article 57 de la Llei 3/2003, de
26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

També s'hi pot interposar directament un recurs contenciós administratiu davant la jurisdicció contenciosa administrativa, en el termina de
dos mesos comptadors des de l'endemà de la data de publicació d'aquesta resolució, d'acord amb els articles 8.6 i 46 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, sense perjudici de qualsevol altre recurs que es consideri oportú
interposar-hi.

 

Eivissa, 9 d'agost de 2021

La directora gerent de l'Àrea de Salut d'Eivissa i Formentera
P.D. Consellera de Salut (BOIB núm. 191, de 7 de novembre de 2020)

M. Carmen Santos Bernabeu
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