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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

317932 Acord del Consell de Govern de 26 de juliol de 2021 de correcció d’errors de l'Acord del Consell de
Govern de 25 de gener pel qual es concreten, per al personal de la Universitat de les Illes Balears, els
conceptes retributius objecte de minoració en l’exercici pressupostari de l’any 2020

En el BOIB núm. 138, de 8 d'agost de 2020, es va publicar l'Acord del Consell de Govern de 7 d'agost de 2020, pel qual s'aprova l'increment
del 2 per cent de les retribucions bàsiques, sou base i triennis, del personal al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears i de la resta d'ens integrants del sector públic autonòmic.

Aquest Acord va aprovar, d'una banda, l'increment de les retribucions bàsiques, sou base i triennis, del personal al servei al servei de
l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i de la resta d'ens integrants del sector públic autonòmic al qual li sigui
aplicable l'article 76 del Text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic; i de l'altra, l'increment de l'antiguitat per al personal
comprès en els articles 12 a 20 de la Llei 9/2019, de 30 de desembre, de pressuposts generals de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears,
al qual no li sigui d'aplicació l'article 76 del Text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic.

Així mateix, l'Acord establia que aquest increment s'ha de compensar mitjançant la disminució del complement retributiu que es determini
una vegada aprovada la norma que ho determini, i que l'aplicació d'aquest increment s'ha de dur a terme en la mateixa nòmina en què es
produeixi el decrement compensatori.

El dia 21 de gener de 2021, la Universitat de les Illes Balears va proposar l'aplicació de les mesures necessàries per poder dur a terme
l'increment del 2 % de les retribucions de l'any 2020 i la corresponent minoració als diferents col·lectius de la UIB (núm. de registre d'entrada

.L13E1381/2021)

D'acord amb això, el dia 26 de gener es va publicar l'Acord del Consell de Govern de 25 de gener de 2021 pel qual es concreten, per al
personal de la Universitat de les Illes Balears, els conceptes retributius objecte de minoració en l'exercici pressupostari de l'any 2020.

El dia 26 de maig es va rebre un escrit del rector de la UIB mitjançant el qual posava de manifest que s'havia detectat una errada material en
el càlcul proposat d'algunes quanties a minorar (núm. de registre d'entrada GOIBE205286/2021), la necessitat de correcció de les quals ha

 per la Direcció General de Pressupostos en data 10 de juny.estat comprovada i confirmada

Per això cal corregir l'Acord del Consell de Govern publicat de manera que hi constin les quanties correctes objecte de la minoració.

Per altra banda, l'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques,
disposa que les administracions públiques poden rectificar en qualsevol moment, d'ofici o a instància dels interessats, els errors materials, de
fet o aritmètics que hi hagi en els seus actes.

Així mateix, de conformitat amb l'article 56.3 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears, i amb l'article 19 del Decret 68/2012, de 27 de juliol, pel qual es regula el ,Butlletí Oficial de les Illes Balears
es poden esmenar aquests tipus d'error.

Per tot això, el Consell de Govern a proposta del conseller de Fons Europeus, Universitat i Cultura, en la sessió de dia 26 de juliol de 2021
adoptà l'Acord següent

Corregir l'errada de l'Acord del Consell de Govern de 25 de gener de 2021 (BOIB núm. 11, de 26 de gener de 2021) pel qual esPrimer. 
concreten, per al personal de la Universitat de les Illes Balears, els conceptes retributius objecte de minoració en l'exercici pressupostari de
l'any 2020, en els termes següents :

 Acord primer, lletra B. Personal docent i investigador de cossos docents, apartat 2.a)

Allà on diu

a) Personal funcionari del subgrup A1, catedràtics d'universitat: 894,60 euros anuals, els quals s'han de minorar dividits en
dotze mensualitats.
b) Personal funcionari del subgrup A1, titulars d'universitat i catedràtics d'escola universitària: 714,70 euros anuals, els quals
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s'han de minorar dividits en dotze mensualitats.
c) Personal funcionari del subgrup A1, titulars d'escola universitària: 596,50 euros anuals, els quals s'han de minorar dividits
en dotze mensualitats.

Ha de dir

a) Personal funcionari del subgrup A1, catedràtics d'universitat: 860,08 euros anuals, dels quals 752,64 euros s'han de
minorar dividits en dotze mensualitats i 107,44 euros s'han de minorar dividits en els mesos en què s'aboni la paga
extraordinària.
b) Personal funcionari del subgrup A1, titulars d'universitat i catedràtics d'escola universitària: 683,82 euros anuals, dels
quals 601,56 euros s'han de minorar dividits en dotze mensualitats i 82,26 euros s'han de minorar dividits en els mesos en
què s'aboni la paga extraordinària.
c) Personal funcionari del subgrup A1, titulars d'escola universitària: 602,76 euros anuals, dels quals 532,08 euros s'han de
minorar dividits en dotze mensualitats i 70,68 euros s'han de minorar dividits en els mesos en què s'aboni la paga
extraordinària.

 Acord primer, lletra C. Personal docent i investigador contractat laboral, apartat 2.b)

Allà on diu

a) Personal contractat laboral del subgrup A1, professors contractats doctors: 665,54 euros anuals, els quals s'han de minorar
dividits en dotze mensualitats.
b) Personal contractat laboral del subgrup A1, professors col·laboradors: 592,38 euros anuals, els quals s'han de minorar
dividits en dotze mensualitats.
c) Personal contractat laboral del subgrup A1, ajudants doctors: 469,98 euros anuals, els quals s'han de minorar dividits en
dotze mensualitats.
d) Personal contractat laboral del subgrup A1, ajudants: 324,66 euros anuals, els quals s'han de minorar dividits en dotze
mensualitats.
e) Personal contractat laboral del subgrup A1, professors associats de sis hores amb dret a paga extra: 151,90 euros anuals,
els quals s'han de minorar dividits en dotze mensualitats. Per als professors amb dedicacions inferiors es farà la part
proporcional.
f) Personal contractat laboral del subgrup A1, professors associats de sis hores sense paga extra: 96,46 euros anuals, els quals
s'han de minorar dividits en dotze mensualitats. Per als professors amb dedicacions inferiors es farà la part proporcional.

Ha de dir

a) Personal contractat laboral del subgrup A1, professors contractats doctors: 689,34 euros anuals, dels quals 601,68 euros
s'han de minorar dividits en dotze mensualitats i 87,66 euros s'han de minorar dividits en els mesos en què s'aboni la paga
extraordinària.
b) Personal contractat laboral del subgrup A1, professors col·laboradors: 615,06 euros anuals, dels quals 532,20 euros s'han
de minorar dividits en dotze mensualitats i 82,86 euros s'han de minorar dividits en els mesos en què s'aboni la paga
extraordinària.
c) Personal contractat laboral del subgrup A1, ajudants doctors: 472,42 euros anuals, dels quals 400,92 euros s'han de
minorar dividits en dotze mensualitats i 71,50 euros s'han de minorar dividits en els mesos en què s'aboni la paga
extraordinària.
d) Personal contractat laboral del subgrup A1, ajudants: 327,62 euros anuals, dels quals 278,04 euros s'han de minorar
dividits en dotze mensualitats i 49,58 euros s'han de minorar dividits en els mesos en què s'aboni la paga extraordinària.
e) Personal contractat laboral del subgrup A1, professors associats de sis hores amb dret a paga extra: 154,52 euros anuals,
dels quals 129,84 euros s'han de minorar dividits en dotze mensualitats i 24,68 euros s'han de minorar dividits en els mesos
en què s'aboni la paga extraordinària.
f) Personal contractat laboral del subgrup A1, professors associats de sis hores sense paga extra: 129,84 euros anuals, els
quals s'han de minorar dividits en dotze mensualitats. Per als professors amb dedicacions inferiors es farà la part
proporcional.

Establir que aquesta correcció té efecte des de la publicació de l'Acord del Consell de Govern de 25 de gener de 2021.Segon. 

Publicar aquest Acord en el .Tercer. Butlletí Oficial de les Illes Balears

Contra aquest Acord, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant el Consell de Govern en
el termini d'un mes comptador a partir de l'endemà de la publicació, d'acord amb l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic
de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, i l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
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administratiu comú de les administracions públiques.

També es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les
Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors a partir de l'endemà de la publicació, d'acord amb els articles 8.2, 10.1 i 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, sens perjudici que la persona interessada en pugui interposar
qualsevol altre que consideri procedent.

 

Palma, 26 de juliol de 2021

La secretària del Consell de Governança
Mercedes Garrido Rodríguez
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