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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE'MALLORCA
INSTITUT MALLORQUI D'AFERS SOCIALS
3996 Modificacio de la plantilla del personal de I’Institut Mallorqui d’Afers Socials corresponent a I’any

2020 (Expedient administratiu num. 1/2020)

El Ple del Consell de Mallorca, en data 7 d'abril de 2020, aprova inicialment la modificacié de la plantilla del personal de 1'Institut Mallorqui
d'Afers Socials (IMAS) corresponent a I'any 2020 (Expedient administratiu nim. 1/2020), que fou exposada al ptblic durant quinze dies
habils, mitjangant anunci publicat en el Butlleti Oficial de les Illes Balears num. 62, de 25 d'abril de 2020, en relacio a la modificacioé de la
Relaci6 de Llocs de Treball (RLT) de I'IMAS (Expedient administratiu num. 1/2020), aprovada la RLT mitjangant Acord del Ple del Consell
de Mallorca de dia 12 de marg de 2020 (BOIB num. 43, de 26 de marg).

Aixi mateix, en I'anunci publicat en el Butlleti Oficial de les Illes Balears num. 62, de 25 d'abril de 2020, inclou la Resoluci6 del President
de I'IMAS de 16 d'abril de 2020, d'excepcionar la regla general de suspensié automatica dels terminis administratius establerta per
Disposici6 addicional tercera del Reial Decret 463/2020, de 14 de marg, que declara l'estat d'alarma per a la gestié de la situacié de crisis
sanitaria ocasionada pel COVID-19, ja que aquest procediment resulta indispensable per a la proteccié de l'interés general i per al
funcionament basic dels serveis de I'TMAS.

El text de 1'acord de la modificacié de la plantilla és el segiient:
“Antecedents

1. El dia 25 de novembre de 2019, el Ple del Consell de Mallorca, en sessi6 extraordinaria i urgent, va aprovar inicialment el Projecte del
Pressupost propi de la Corporacid, dels Organismes Autonoms, entre d'altres, 1'Institut Mallorqui d'Afers Socials (IMAS), i dels Consorcis,
aixi com l'estat de despeses i ingressos d'una societat mercantil; projecte de bases d'execucio i plantilles de personal per a l'exercici 2020,
publicat al BOIB niim. 160, de 26 de novembre de 2019, i la seva exposicio al public, la qual va finalitzar el passat dia 18 de desembre de
2019.

El dia 23 de desembre de 2019, el Ple del Consell de Mallorca, en sessié extraordinaria i urgent, va aprovar definitivament el Pressupost
General del Consell Insular de Mallorca, que inclou el pressupost propi de la Corporacio, i entre d'altres el de I'IMAS, aixi com la plantilla
del personal per a l'exercici 2020, publicat al BOIB niim. 172, de 24 de desembre de 2019.

2. Mitjangat proposta d'acord del President de I'IMAS, de dia 26 de febrer de 2020, es proposa l'aprovaci6 al Ple del Consell de Mallorca de
I'expedient administratiu nim. 1/2020, de modificacio de la Relacio de Llocs de Treball de 'TMAS (RLT), el qual consta:

- La nota de conformitat del Secretari General del CIM, de data 18 de febrer de 2020, a l'informe juridic, de 13 de febrer de 2020.

- L'informe de la Interventora General del CIM, de 18 de febrer de 2020, la qual informa que no és necessari l'informe de
fiscalitzacio prévia.

- La aprovaci6 pel Consell Rector de I'IMAS, del dia 24 de febrer de 2020 de la proposta de la directora gerent de I'IMAS, de
modificacio de la RLT de 'IMAS, de 13 de febrer de 2020.

Aquesta modificaci6 inclou, entre d'altres, la modificacié de tres llocs de feina, la supressio de dos llocs de feina i la creacio de dos llocs de
feina, els quals incideixen sobre la plantilla del personal 2020.

La proposta d'acord del President de I'IMAS, de dia 26 de febrer de 2020, esta pendent d'aprovacio pel Ple del Consell de Mallorca, a la
sessio de dia 12 de marg de 2020.

3. El dia 2 de marg de 2020, la Directora Gerent de I'lMAS, va sol-licitar a la presidéncia de I'IMAS, l'inici de I'expedient de modificacio de
la plantilla del personal de I'IMAS corresponent a I'any 2020, mitjangant memdria justificativa.

4. El dia 3 de marg de 2020, el President de I'MAS, va resoldre iniciar 1'expedient administratiu nim. 1/2020 de modificacié de la plantilla
del personal de I'IMAS i encarregar la redaccio i execucio de 1'expedient al Departament de Recursos Humans.

5. El dia 3 de marg de 2020, la Técnica de Grau Mitja del Departament de Recursos Humans amb el vist i plau de la directora gerent, va
reahtzar lI'informe economic sobre aquest expedient nim. 1/2020.
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6. El dia 4 de marg de 2020, el Cap del Departament de Recursos Humans, va realitzar 1'informe juridic sobre aquest expedient num. 1/2020
e informa favorablement.

7. El dia 11 de marg de 2020, la Interventora General del Consell de Mallorca, informa que no procedeix 1'emissié d'un informe de control
permanent en el cas que ens ocupa, sense perjudici que aquest pugui ser recollit com actuacié en el Pla anual de control financer d'acord amb
l'art. 31 del Reial decret 424/2017 esmentat.

Fonaments juridics

I. L'article 90 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, estableix que correspon a cada corporacié local aprovar
anualment, a través del Pressupost, la plantilla, que haura de comprendre tots els llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i
eventual.

Les plantilles hauran de respondre als principis de racionalitat, economia i eficiéncia i establir-se d'acord amb 1'ordenaci6 general de
I'economia, sense que les despeses de personal puguin sobrepassar els limits que es fixin amb caracter general.

II. Ates alldo que en relacié al procediment per a l'aprovacio de la modificacio de la plantilla preveu l'article 112 de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de les bases de régim local, i l'article 169 del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refos
de la Llei reguladora de les hisendes locals, en aplicacio de 1'article 126.3 del Reial Decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.

III. Ates l'informe juridic de la Cap del Departament de Recursos Humans, de 4 de marg de 2020, sobre aquest expedient 1/2020, la qual
informa favorablement.

IV. Ates l'informe de la Interventora General del Consell de Mallorca, de 11 de marg de 2020, la qual informa que no procedeix l'emissio
d'un informe de control permanent, sense perjudici que aquest pugui ser recollit com actuacio6 en el Pla anual de control financer d'acord amb
l'art. 31 del Reial decret 424/2017 esmentat.

V. Atés l'article 8.1.p) de la Llei 8/2000, de 27 d'octubre, de consells insulars i del 27.1.a) del Estatuts de I'IMAS (BOIB nim. 67, de 18 de
maig de 2019), en relaci6 a la competéncia del ple d'aprovar el pressupost i la plantilla de I'TMAS.

VI. Ates l'article 12.4.8. dels Estatuts de 1'IMAS, son funcions del director/a directora gerent, redactar i proposar al Consell Rector la
plantilla del personal.

No obstant aixo, 'article 7.4 dels Estatuts de I'lMAS, estableix que excepcionalment, en els casos de necessitats urgents que no admetin
demora, pot adoptar les decisions reservades a la competéncia de Consell Rector que siguin susceptibles de delegacid, amb 1'obligacid
d'informar el Consell Rector dels acords adoptats, en una sessi6 extraordinaria convocada a 'efecte, per tal que siguin ratificats.

VII. Ates l'article 16.7 dels Estatuts de 'IMAS, la plantilla de personal és 1'instrument de coordinacio entre 1'ordenacio de la funcid publica i
les estructures pressupostaries i conté la relacidé de places corresponents a cada un dels grups i escales, subescales, classes i especialitats
funcionarials i a cada un dels grups i nivells de classificacid de personal laboral, que s'emparen en la dotacié pressupostaria dels llocs de
treball. Es aprovat pel ple a proposta de la Presidéncia de I'Institut Mallorqui d'Afers Socials.

Per tot aixo, s'eleva al Ple la segiient

Proposta d'acord

Primer. APROVAR inicialment amb caracter de urgéncia el projecte de modificacid de la vigent plantilla de personal de I'Institut Mallorqui
d'Afers Socials per a l'any 2020, amb efectes del dia segiient de la publicacié de la Relacié de Llocs de Treball (Expedient administratiu
nim. 1/2020) en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en els termes que es recullen a continuacid i elevar-lo al Ple per acordar-se
l'aprovacio6.

MODIFICACIO DE LA PLANTILLA DE L'INSTITUT MALLORQUi D'AFERS SOCIALS DE L'EXERCICI 2020
PERSONAL FUNCIONARI
ESCALA ADMINISTRACIO ESPECIAL
Subescala técnica

Classe: técnic-a superior
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CATEGORIES Grup On diu Ha de dir
técnic-a superior Al 50 51
técnic-a superior psicologia Al 25 24
técnic-a superior pedagog/a Al 5 4
PERSONAL FUNCIONARI

ESCALA TOTS ELS COSSOS I/0 ESCALES DELS GRUPS ALS QUALS ESTA ADSCRIT
CATEGORIES Grup Afegir a la plantilla
técnic-a superior Al 1

Segon. Aquest acord aprovatori sera considerat com a definitiu si no es produeixen reclamacions en contra durant el termini d'exposicio
publica de 15 dies habils comptadors de 1'endema de la data d'insercio d'aquest anunci al Butlleti Oficial de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears, d'acord amb el que disposa l'article 112.3 de la llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les bases de Régim Local, i tamb¢ a l'art.
169 del Text refos de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

Tercer. Informar el Consell Rector de 1'aprovaci6 inicial d'aquest acord amb caracter de urgéncia del projecte de modificacio de la vigent
plantilla de personal de I'Institut Mallorqui d'Afers Socials per a 1'any 2020, d'acord al que estableix l'article 7.4 dels Estatuts de 'TMAS”.

Transcorregut el termini d'exposicio publica sense que s'hagi presentat cap reclamacio, s'entén aprovat definitivament I'acord anterior, segons
preveu l'article 112 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de Régim Local, i l'article 169 del Reial Decret legislatiu 2/2004,
de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refos de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

Contra aquest acord d'aprovacié definitiva, que exhaureix la via administrativa, els interessats legitimats a qué es refereix l'article 170.1 del
Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, poden interposar el recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa
del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia segiient de la publicacié d'aquest
acord. Tot aix0 de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa. No obstant
l'anterior, podeu exercitar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu pertinent.

Si bé, pel que fa a l'inici i al comput dels terminis abans esmentats, s'ha d'estar al que disposa el Reial decret 463/2020, de 14 de marg, pel
que es declara l'estat d'alarma per a la gestid de la situacid de crisis sanitaria ocasionada pel COVID-19, les seves modificacions i
prorrogues, i al Reial decret 11ei16/2020, de 28 d'abril, de mesures processals i organitzatives per a fer front a la COVID-19 en l'ambit de
I'Administraci6 de justicia.

Palma, 20 de maig de 2020

El President de 'MAS
Javier de Juan Martin
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